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PROCEDIMENTO CONCURSAL - TECNICO SUPERIOR - PSICOLOGO

LISTA ORDENADA — AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP) E ENTREVISTA DE
AVALIACAO DE CONHECIMENTOS (EAC)

-ATAN.°8 -

Aos trés dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis reuniu o juri do
procedimento concursal comum para“‘a" constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com vista ao preenchimento de um posto de trabalho da
carreira/categoria Técnico Superior - Psicologo, designado por despacho da
Diretora do Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor, de
30.04.2026, no uso das competéncias que lhe foram subdelegadas pelo
Despacho n.° 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretaria de Estado
da Administracdo Escolar, publicado na 2. Série do Diario da Republica, n.°

63, de 31/03/2026, com a presencga de todos os membros do Jdri.

Da agenda da reunido consta um Gnico ponto:

Ponto um: Aprovacio da lista ordenada alfabeticamente dos resultados

da avaliagéo psicologica e da entrevista de avaliagdo de competéncias.

O juri deliberou, por unanimidade, aprovar a lista ordenada alfabeticamente dos
resultados obtidos na avaliagdo psicolégica e na entrevista de avaliagdo de

competéncias, constante do ANEXO I.

No que diz respeito & avaliagdo psicolégica dos candidatos com melhor
classificacdo na prova de conhecimentos, foi igualmente realizada a entrevista
de avaliagdo de competéncias a candidata Beatriz Oliveira Pires, por ter obtido
a classificacdo mais elevada na prova de conhecimentos € a mengdo de

«Apta» na avaliagéo psicoldgica.

A candidata Filomena Martins Tomé, embora tenha sido convocada para a
avaliagdo psicolégica, ndo compareceu nem informou este juri, até a presente
data, sobre a eventual realizagdo da mesma noutro agrupamento de escolas.
Assim, por ter obtido uma classificagdo inferior na prova de conhecimentos
relativamente a candidata acima mencionada, nao foi submetida a entrevista de

avaliagdo de competéncias.
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N3o havendo mais nada a tratar, a reunido foi encerrada e para constar lavrou-

se a presente ata que por todos vai ser assinada.

A Presidente do Juri 1.° Vogal efetivo 2.° Vogal
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ANEXO |

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo
indeterminado com vista ao preenchimento de um posto de trabalho da

carreira/categoria Técnico Superior — Psicélogo.

LISTA ORDENADA — AVALIAGAO PSICOLOGICA (AP) E ENTREVISTA DE
AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS (EAC)

Candidatos Wetodo de AP EAC
Selecao (Nota 0-20)

Ana Cristina Pereira Travassos AC N/A 13,60
Ana Filipa Caetano Santos AC N/A 10,40
Ana Margarida Fernandes da Silva Neto AC N/A a)
Aurea Alexandra Canas Coelho AC N/A a)
Beatriz Oliveira Pires PC APTO 15,20
Carla Sofia da Costa Pereira AC N/A a)
Carolina da Cruz Gongalves AC N/A 18,40
Catarina de Almeida Coelho AC N/A 12,00
Christhianny Valente de Oliveira AC N/A 15,20
Elisabete Maria Dias Costa Santiago de Carvalho AC N/A a)
Leda Cristina Brito dos Santos Fernandes AC N/A a)
Patricia Alexandra Pires de Matos AC N/A a)
Silvina Marques dos Reis AC N/A 12,00

Legenda:

a) Excluido/a do procedimento concursal por falta de comparéncia a EAC.
N/A — Nao Aplicavel

PC - Prova de Conhecimentos

AC — Avaliagdo Curricular
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