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PREAMBULO ‘

“A Escola deve contribuir para o desenvolvimento da personalidade, para o
progresso social e para a participacdo democratica na vida coletiva, visando a

garantia do direito a igualdade de oportunidades de acesso e ao éxito escolar.”

in Constituicdo da Republica Portuguesa (adaptado)

O Regulamento Interno de um agrupamento pretende ser o documento regulador de
toda a sua atividade. Para que os principios gerais e 0s objetivos superiormente
estabelecidos possam estar sempre presentes na acdo deste agrupamento, pensou-se

ser pertinente a incluséo de excertos legislativos.

O presente regulamento visa contribuir para melhores condic¢des de trabalho e convivio,
criando regras de funcionamento e relacionamento que favorecam a realizagdo
individual e coletiva de todos os seus membros tendo em vista a concretizagdo do

respetivo projeto educativo.

PRINCIPIOS GERAIS

% Todos os portugueses tém direito a educacéo e a cultura, nos termos da Constituicdo

da Republica;

% O sistema educativo responde as necessidades resultantes da realidade social,
contribuindo para o desenvolvimento pleno e harmonioso da personalidade dos
individuos, incentivando a formacao de cidad&os livres, responsaveis, autbnomos e

solidarios e valorizando a dimensao humana do trabalho;

% A educacdo promove o desenvolvimento do espirito democratico e pluralista,
respeitador dos outros e das suas ideias, aberto ao diadlogo e a livre troca de
opinides, formando cidadaos capazes de julgarem, com espirito critico e criativo, 0
meio social em que se integram e de se empenharem na sua transformacao

progressiva.

OBJETIVOS
«» SAao objetivos da Educacéo Pré-escolar:

a) Estimular as capacidades de cada crianga e favorecer a sua formacéo e o

desenvolvimento equilibrado de todas as suas potencialidades;

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor ml




Regulamento Interno de Agrupamento - 2017/2021 | ic{ ﬁ?

b) Contribuir para a estabilidade e seguranga afetivas da crianca;

c) Favorecer a observacéo e a compreensdo do meio natural e humano para

melhor integracao e participacdo da crianca;

d) Desenvolver a formac&do moral da crianca e o sentido da responsabilidade,

associado ao da liberdade;

e) Fomentar a integracdo da crianca em grupos sociais diversos,

complementares da familia, tendo em vista o desenvolvimento da sociabilidade;

f) Contribuir para a igualdade de oportunidades no acesso a escola e para o

sucesso da aprendizagem

g) Desenvolver as capacidades da expressdo e comunicacao da crianga, assim

como a imaginagao criativa, e estimular a atividade ladica;
h) Incutir habitos de higiene e de defesa da salde pessoal e coletiva;

i) Proceder a despistagem de inadaptagfes, deficiéncias ou precocidade e

promover a melhor orientacdo e encaminhamento da crianca.

«» S&o objetivos do Ensino Basico:

a) Assegurar uma formagédo geral comum a todos os portugueses que lhes
garanta a descoberta e o0 desenvolvimento dos seus interesses e aptiddes, capacidade
de raciocinio, memadria e espirito critico, criatividade, sentido moral e sensibilidade
estética, promovendo a realizacdo individual em harmonia com os valores da

solidariedade social;

b) Assegurar que, nesta formacao, sejam equilibradamente inter-relacionados o

saber e o saber fazer, a teoria e a pratica, a cultura escolar e a cultura do quotidiano;

c) Proporcionar o desenvolvimento fisico e motor, valorizar as atividades
manuais e promover a educacado artistica, de modo a sensibilizar para as diversas

formas de expresséo estética, detetando e estimulando aptidées nesses dominios;

d) Proporcionar aprendizagem de uma lingua estrangeira e a iniciacdo de uma

segunda;

e) Proporcionar a aquisicdo dos conhecimentos basilares que permitam o
prosseguimento de estudos ou a inser¢do do aluno em esquemas de formagdo
profissional, bem como facilitar aquisicdo e o desenvolvimento de métodos e

instrumentos de trabalho e em grupo, valorizando a dimensao humana do trabalho;
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f) Fomentar a consciéncia nacional aberta a realidade concreta numa

perspetiva de humanismo universalista, de solidariedade e de cooperagéo internacional,

g) Desenvolver o conhecimento e o apre¢o pelos valores caracteristicos da

identidade, lingua, histdria e cultura portuguesa;

h) Proporcionar aos alunos experiéncias que favorecam a sua maturidade civica
e socio afetiva, criando neles atitudes e habitos positivos de relagéo e cooperacéo, quer
no plano dos seus vinculos de familia, quer no da intervencéo consciente e responsavel

na realidade circundante;

i) Proporcionar a aquisicdo de atitudes autonomas, visando a formacao de
cidadaos civicamente responsaveis e democraticamente intervenientes na vida

comunitaria;

j) Assegurar as criangas com necessidades educativas especificas, devidas,
designadamente, a deficiéncias fisicas e mentais, condigcbes adequadas ao seu

desenvolvimento e pleno aproveitamento das suas capacidades;
k) Fomentar o gosto por uma constante atualizagdo de conhecimentos;

[) Participar no processo de informagdo e orientagdo educacionais em

colaboracdo com as familias;

m) Proporcionar, em liberdade de consciéncia, a aquisicdo de nocdes de

educacao civica e moral,

n) Criar condicbes de promocdo do sucesso escolar e educativo a todos o0s

alunos.

«» S&ao objetivos do Ensino Secundario:

a) Assegurar o desenvolvimento do raciocinio, da reflexdo e da curiosidade
cientifica e o aprofundamento dos elementos fundamentais de uma cultura humanistica,
artistica, cientifica e técnica que constituam suporte cognitivo e metodoldgico apropriado

para o eventual prosseguimento de estudos e para a inser¢do na vida ativa;

b) Facultar aos jovens conhecimentos necessarios a compreensao das
manifestacdes estéticas e culturais e possibilitar o aperfeicoamento da sua expressao

artistica;
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¢) Fomentar a aquisicdo e aplicacdo de um saber cada vez mais aprofundado

assente no estudo, na reflexao critica, na observacao e na experimentacao;

d) Formar a partir da realidade concreta da vida regional e nacional, e no apreco
pelos valores permanentes da sociedade, em geral, e da portuguesa, em patrticular,
jovens interessados na resolucdo dos problemas do pais e sensibilizados para os

problemas da comunidade internacional;

e) Facultar contactos e experiéncias com o mundo do trabalho, fortalecendo os
mecanismos de aproximagao entre a escola, a vida ativa e a comunidade e dinamizando

a funcdo inovadora e interventora da escola;

f) Favorecer a orientacdo e formacdo profissional dos jovens, através da

preparacdo técnica e tecnoldgica, com vista a entrada no mundo do trabalho;

g) Criar habitos de trabalho, individual e em grupo, e favorecer o
desenvolvimento de atitudes de reflexdo metddica, de abertura de espirito, de

sensibilidade e de disponibilidade e adaptacdo & mudanca.

< Sao objetivos das Ofertas Formativas:

a) Dar resposta aos baixos niveis de escolarizacdo dos jovens através da
diversificacdo das vias de educacédo e formacéo, pelo reforco do numero de vagas de
natureza profissionalizante e da exigéncia em garantir melhores taxas de

aproveitamento escolar;

b) Inverter a tendéncia do aumento do nimero de jovens que ndo conclui o
ensino basico ou o ensino secundario e, simultaneamente, a valorizacdo das

aprendizagens proporcionadas por este nivel de ensino.

O cumprimento destes objetivos passa por uma intervencdo em varios dominios,

nomeadamente:

% Implementagdo dos Planos de Acompanhamento Pedagdégico Individuais (Decreto-
Lei n.°139/2012 de 5 de julho) como estratégia de intervencao privilegiada de combate
ao insucesso escolar dos alunos do ensino basico, possibilitando que um numero

crescente de jovens nao abandone a escola e atinja o ensino secundario;

% Reforco das medidas de apoio ao estudo, no 1.° ciclo, que garantam um
acompanhamento mais eficaz do aluno face as primeiras dificuldades detetadas e
acompanhamento extraordinario dos alunos, nos 1.° e 2.° ciclos, estabelecido no

calendario escolar;
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% Estabelecimento de mecanismos de reorientacdo do processo educativo dos alunos
do ensino basico que estejam em risco de retencao repetida (definicdo de percursos

curriculares alternativos, encaminhamento para cursos de educacao e formacao, etc.);

% Implementacéo de um sistema modular/UFCD, como via alternativa ao curriculo do

ensino regular, para os alunos maiores de 15 anos;

% Forte incremento das vagas disponibilizadas em cada ano para as ofertas
profissionalizantes de nivel secundario, tendo em vista a sua diversificagdo e o

contributo para a melhoria do aproveitamento escolar;

% Evolucédo de todas as ofertas qualificantes dirigidas a jovens sem o ensino secundario

completo para percursos conferentes de certificagéo escolar e profissional;

% Desenvolvimento do sistema de informacéo e de orientacdo escolar e profissional, de
modo a possibilitar aos jovens e as suas familias um processo de decisdo mais facil e

informado relativamente a escolha do percurso formativo;

% Promocéo da gestdo integrada das ofertas e da rede de estabelecimentos e cursos
de ensino e formacgdo no ambito do Ministério da Educacao, do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social e entidades privadas, de modo a alcancar a maxima equidade

e eficiéncia na cobertura do territério nacional;

% Revisdo e harmonizacdo das estruturas curriculares e cargas horarias das diferentes
ofertas de nivel secundéario existentes nas redes dos Ministério da Educacéo e da
Ciéncias, Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social e entidades privadas, de
forma a assegurar a coeréncia da oferta e uma maior legibilidade da mesma para os

destinatarios;

% Desincentivo a entrada no mercado de trabalho de jovens com menos de 22 anos
gue nado tenham concluido o ensino secundario, assegurando ofertas de dupla
certificacéo, i.e., ofertas profissionalmente qualificantes que permitam concluir esse

nivel de escolaridade;

% Revisdo do modelo de financiamento, tendo em vista promover 0 acesso a estas vias
e assegurar uma maior equidade social e territorial, bem como eliminar distor¢cdes na

procura entre diferentes vias de educacédo e formacao profissionalmente qualificantes;

% Desenvolvimento de um sistema de certificacdo da qualidade, regido por padrdes

internacionais que, a prazo, devera ser considerado nos critérios de financiamento.
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Cursos Profissionais

Os cursos profissionais sdo uma modalidade de educacdo, inserida no ensino
secundario, que se caracteriza por uma forte ligacdo com o mundo profissional. A
aprendizagem valoriza o desenvolvimento de competéncias para o exercicio de uma

profissdo, em articulagdo com o sector empresarial local.

Sao destinatarios dos cursos profissionais os individuos que se encontrem nas
seguintes condic¢des: conclusdo do 9.° ano de escolaridade ou equivalente; procura de

um ensino mais pratico e voltado para o mundo do trabalho.

A conclusdo de um curso profissional confere um diploma de ensino secundario e um
certificado de qualificacao profissional de nivel 4. O diploma de ensino secundario e 0
certificado de qualificacdo profissional de nivel 4 permitem o ingresso nos cursos de
especializacao tecnolégica (nivel 5) e 0 acesso ao ensino superior.

Os cursos profissionais regem-se pela seguinte legislacéo de referéncia:

& Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho de 2012, que estabelece os principios
orientadores da organizacao e da gestédo dos curriculos dos ensinos basico e secundario,
da avaliacdo dos conhecimentos a adquirir e das capacidades a desenvolver pelos alunos

e do processo de desenvolvimento do curriculo dos ensinos basico e secundario.

& & Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de julho, que procede a primeira alteracdo ao
Decreto -Lei n.2 139/2012, de 5 de julho.

& & Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro, que procede a segunda

alteracdo ao Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho.

& @ Decreto-Lei n.° 17/2016. de 4 de abril, que procede a terceira alteracédo ao
Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho.

& Portaria n.° 74-A/2013, de 15 de fevereiro, que estabelece as normas de
organizacao, funcionamento, avaliacéo e certificacdo dos cursos profissionais ministrados
em estabelecimentos de ensino publico, particular e cooperativo, que oferecam o nivel

secundario de educacéo, e em escolas profissionais.
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& & Portaria n.° 59-C/2014, de 7 de margo de 2014, que procede a primeira
alteracéo da Portaria n.° 74-A/2013, de 15 de fevereiro.

@ @ Portaria n°® 165-B/2015, de 3 de junho, que procede a segunda alteracao a
Portaria n® 74-A/2013, de 15 de fevereiro.

Regulamento dos cursos profissionais (ANEXO V)

Cursos de Educacéo e Formacéao

Os cursos de Educacdo e Formacao de Jovens, tém como objetivo a recuperacdo dos
défices de qualificac@o escolar e profissional da populagédo portuguesa jovem, através da
aquisicao de competéncias escolares, técnicas, sociais e relacionais, que lhes permitam o
acesso a desempenhos profissionais mais qualificados.

Podem matricular-se nesta modalidade de formacao — “Tipo 2, Nivel 2”, preferencialmente,
candidatos com idade igual ou superior a 15 anos, em risco de abandono ou que ja

abandonaram, com uma habilitacdo escolar entre 0o 6° ano de escolaridade, 7° ou
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frequéncia de 8° ano.
Os cursos tém a duracao de dois anos e no final do processo de formacéao os formandos
obtém uma certificacdo profissional de nivel 2 associada a uma progressao escolar, com

equivaléncia ao 9.° ano de escolaridade.

Os Cursos de Educacao e Formacao (CEF) regem-se pela legislacao abaixo:

Despacho n.° 3863/2014, DR 50, Série I, de 2014-03-12

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social - Gabinete do Secretério de
Estado do Emprego

Alteracao ao regulamento especifico que define a tipologia de intervencéo n.° 1.3 "Cursos
de Educacao e Formagéo de jovens" do eixo n.° 1 "Qualificacéo inicial de jovens", do
POPH.

Decreto-Lei n.°2139/2012. D.R. n.° 129, Série | de 2012-07-05

Ministério da Educacao e Ciéncia

Estabelece os principios orientadores da organizacéo e da gestao dos curriculos, da
avaliacdo dos conhecimentos e capacidades a adquirir e a desenvolver pelos alunos dos
ensinos basico e secundario

Despacho n.°1942/2012. DR 30, Série I, de 2012-02-10

Ministério da Educacéo e Ciéncia - Gabinete da Secretaria de Estado do Ensino Basico e
Secundario

Estabelece o calendéario dos exames nacionais para o ano de 2012

Despacho normativo n°® 7/2011, DR 67, Série |Il, de 2011-04-05

Ministério da Educacao

Altera o Regulamento do Juri Nacional de Exames, o Regulamento dos Exames do
Ensino Basico e 0 Regulamento dos Exames do Ensino Secundario, aprovados pelo
despacho normativo n.° 19/2008, de 19 de Mar¢o, com a redacc¢éo conferida pelos
despachos normativos n.os 10/2009, de 19 de Fevereiro, 7/2010, de 16 de Marco, e
4/2011, de 24 de Fevereiro.

Declaracédo de rectificacdo n° 496/2011, DR 44, Série ll, de 2011-03-03

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

Rectificacdo do texto do despacho n.° 1402/2011, publicado no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 11, de 17 de Janeiro de 2011.

Despacho n° 2237/2011, DR 21, Série |l, de 2011-01-31
Ministério da Educacao
Estabelece o calendario dos exames nacionais para o ano de 2011.

Despacho n® 1402/2011, DR 11, Série Il, de 2011-01-17

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

Alterac8es do regulamento especifico da tipologia de intervencao n.° 1.3, «Cursos de
educacao e formacao de jovens», do eixo n.° 1, «Qualificacao inicial de jovens», do
POPH.

Despacho n° 12568/2010, DR 150, Série Il, de 2010-08-04
Ministérios do Trabalho e da Solidariedade Social e da Educacao
Procede a alteracdo na regulamentacéo dos cursos de educacao e formagéao.

Despacho normativo n° 7/2010, DR 52, Série Il, de 2010-03-16

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor I



javascript:linkFicheiro('15272',%20'');
javascript:linkFicheiro('13421',%20'');
javascript:linkFicheiro('13135',%20'');
javascript:linkFicheiro('12509',%20'');
javascript:linkFicheiro('12448',%20'');
javascript:linkFicheiro('12374',%20'');
javascript:linkFicheiro('12329',%20'');
javascript:linkFicheiro('11889',%20'');
javascript:linkFicheiro('11476',%20'');

Regulamento Interno de Agrupamento - 2017/2021 | ” ﬁ?

Ministério da Educacao
Regulamento do juri nacional de exames e regulamento dos exames do ensino basico e
secundario.

Portaria n® 114/2010, DR 39, Série |, de 2010-02-25

Ministério da Educacao

Suspende a entrada em vigor dos programas de Lingua Portuguesa do ensino basico
homologados em 31 de Margo de 2009 e altera a Portaria n°® 476/2007, de 18 de Abiril.

Despacho n°1860/2010, DR 18, série I, de 2010-01-27
Ministério da Educacao
Estabelece o calendario dos exames nacionais para o ano de 2010.

Despacho n° 18228/2008, Dr 130, Série 1l, de 2008-07-08

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

Aprovacado do regulamento especifico que define o regime de acesso aos apoios
concedidos no ambito da tipologia de intervengdo n° 1.3, "Cursos de Educagéo e
Formacéo de Jovens", do eixo n° 1.

Despacho normativo n.° 29/2008, DR_108, Série 1l, de 2008-06-05

Ministério da Educacao - Gabinete do Secretario de Estado da Educacéo

Altera o despacho normativo n.° 36/2007, de 8 de Outubro, o qual regulamenta o
processo de reorientagdo do percurso formativo dos alunos do ensino secundario.

Despacho normativo n° 36/2007, DR 193, Série Il, de 2007-10-08

Ministério da Educacao

Regulamenta o processo de reorientac¢do do percurso formativo dos alunos, através dos
regimes de permeabilidade e equivaléncia entre disciplinas.

Despacho conjunto n° 287/2005, DR 65, Série Il, de 2005-04-04

Ministérios da Atividades Econdémicas e do Trabalho e da Educacédo

Regulamenta as condi¢des de acesso as provas de avaliagdo sumativa externa e sua
certificacdo para prosseguimento de estudos e define os modelos de certificado, de
acordo com o estabelecido nos n°® 1,2,3 e 6 do artigo 18° do despacho conjunto n°®
453/2004, de 27 de Julho.

Rectificacdo n°® 1 673/2004, Série 1l, de 2004-09-07
Gabinete da Ministra
Rectificacdo do despacho conjunto n° 453/2004.

Despacho conjunto n° 453/2004, DR 175, Série I, de 2004-07-27

Ministérios da Educacao e da Seguranca Social e do Trabalho

Regulamenta a criacéo de Cursos de Educacéo e Formacdo com dupla certificacédo
escolar e profissional, destinados preferencialmente a jovens com idade igual ou superior
a 15 anos.

Despacho n.° 9752-A/2012. D.R. n.° 138, Suplemento, Série |l de 2012-07-18
Ministérios da Economia e do Emprego e da Educacao e Ciéncia - Gabinetes do
Secretéario de Estado do Emprego e da Secretéaria de Estado do Ensino Basico e
Secundéario

Alteragéo a o despacho conjunto n.° 453/2004, de 29 de junho.

DL n°91/2013, de 10 de julho
Circular 1/ANQEP/2017
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Regulamento dos curso CEF (ANEXO V)

INTRODUCAO ‘

Com a alteracéo ao Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pela
Lei n.° 51/2012 de 5 de setembro, revogando a Lei n.°30/2002, de 20 de dezembro; a
alteracdo do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos
Ensinos Basico e Secundario através do Decreto-Lei n.° 41/2012, de

21 de fevereiro, e a publicacdo do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, que pretende
contribuir para um reforco da autonomia das escolas e para uma melhoria do servi¢co
publico de educacdo, surge a necessidade de alteragdo do Regulamento Interno
do Agrupamento, adaptando-o, por um lado, aos novos normativos legais mas, acima
de tudo, a afirmagédo do agrupamento como organismo vivo, refletindo a sua identidade,
a sua adaptacéo aos desafios que em cada momento lhe séo colocados, o seu poder

interventivo e a sua capacidade de se auto-organizar.

O Regulamento Interno afirma-se, desta forma, como um instrumento que pretende
contribuir para a realiza¢éo do projeto educativo, assumindo-se como um regulador da
vida interna do agrupamento para que todos os elementos da comunidade educativa
concorram responsavelmente para um funcionamento harmonioso no exercicio das

suas fungdes, direitos e deveres.

O Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor inclui 2 escolas, a Escola
Basica de Penamacor que integra todas as criangas das freguesias do concelho, do 1.°
ciclo e da Educacao Pré-Escolar e a Escola Basica e Secundaria Ribeiro Sanches, onde
funcionam os 2.° e 3.°ciclos do ensino basico, o ensino secundario e outras Ofertas

Formativas.
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CAPITULO I: OBJETO, AMBITO E PRINCIPIOS ORIENTADORES ‘

1.1. Objeto

O presente documento define o Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas

Ribeiro Sanches de Penamacor.

1.2.  Ambito

O Regulamento Interno estabelece o regime de funcionamento de cada um dos 6rgaos
de administracdo e gestdo, das estruturas de orientacdo e dos servicos de apoio

educativo, bem como os direitos e os deveres dos membros da comunidade escolar.
O presente Regulamento Interno aplica-se:

» Aos Orgéos de Direcdo, Administracéo e Gestéo (Conselho Geral; Diretor;
Conselho Administrativo e Conselho Pedagdégico);

» Aos Orgéos e Estruturas de Orienta¢do Pedagdgica;
> Aos Alunos;
> Aos Docentes;

» Aos Encarregados de Educacéao;

» Ao Pessoal ndo Docente

» A todos os utentes dos espacos e instalacdes escolares.
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1.3. Principios orientadores
A autonomia, a administracdo e a gestdo do agrupamento organiza-se no sentido de:

a) Desenvolver a qualidade do servico publico de educacdo, em geral, e das
aprendizagens e dos resultados escolares, em particular, promovendo 0 sucesso e

prevenindo o abandono escolar dos alunos;

b) Promover a equidade social, criando condi¢cbes para a concretizacdo da

igualdade de oportunidades;

c) Assegurar as melhores condigbes de estudo e de trabalho, de realizagdo e de

desenvolvimento pessoal e profissional;

d) Cumprir e fazer cumprir os direitos e os deveres constantes das leis, normas ou

regulamentos e manter a disciplina;

e) Observar o primado dos critérios de natureza pedagogica sobre os critérios de
natureza administrativa nos limites de uma gestéo eficiente dos recursos disponiveis

para o desenvolvimento da sua missao;

f) Assegurar a estabilidade e a transparéncia da gestdo e administracdo escolar,

designadamente através dos adequados meios de comunicacgao e informacao;

g) Proporcionar condigbes para a participagdo dos membros da comunidade

educativa e promover a sua iniciativa.

CAPITULO lI: PRINCIPIOS GERAIS DE FUNCIONAMENTO DO AGRUPAMENTO

2.1. Normas gerais de funcionamento
O regime de funcionamento do agrupamento obedece as seguintes normas gerais:

a) Qualquer cartaz ou mensagem escrita s6 pode ser afixado nos espacos das
escolas depois de autorizado e rubricado pela direcdo executiva ou pelos seus

legitimos representantes;

b) Toda a documentacédo de interesse para a comunidade escolar sera afixada em

expositores e/ou dossiers, colocados nos locais que a seguir se indicam:

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor I



Regulamento Interno de Agrupamento - 2017/2021 | ic{ ﬁ?

i. para os docentes, nas salas de professores;

ii. para o pessoal hdo docente, nos placares do hall e do &trio das

entradas principais;
iii.  para os alunos, nos placares existentes nos diversos atrios;

iv.  para acomunidade em geral, nos placares dos atrios das
entradas principais;

¢) Nao é permitida a propaganda e comercializa¢do de qualquer produto, a ndo ser,

excecionalmente, com prévia autorizacao da direcdo executiva,

d) A exposicdo e venda de material didatico carecerdo sempre de autorizagdo da

direcédo executiva;

e) E permitida a venda de trabalhos elaborados pelos alunos para angariacéo de
fundos destinados a custear atividades da sua iniciativa, ap0s autorizagdo prévia
da direcdo executiva e desde que as mesmas se enquadrem no ambito das

diferentes areas curriculares e ou da sua condi¢édo de alunos deste agrupamento;

f) A angariacdo de fundos por representantes de organismos ou institui¢cdes,
publicamente reconhecidos, carecem de pedido formal prévio e autorizacdo da
direcdo executiva.

2.2. Acessos as instalagfes e servigos

1 — O acesso as instalacdes far-se-a pelos portées principais, controlados pelo

funcionario da portaria;

2 — A circulagdo nos recintos das escolas far-se-a de acordo com as normas
especificas de utilizagdo; (ANEXO XIX)

3 — A saida dos alunos das escolas, durante o seu horario, carece de autorizagdo do
encarregado de educacéo, concedida por escrito, no ato da matricula. Esta autorizacao
podera ser cancelada, a todo o tempo, junto do diretor de turma, ou excecionalmente,

junto da direcdo executiva;

4 — Reconhecendo a importancia que as novas tecnologias representam no quotidiano
da comunidade educativa bem como a funcionalidade que as mesmas proporcionam a
gestdo diaria da escola, estd implementado o uso de cartbes magnéticos para todos 0s

elementos da comunidade escolar da escola sede;
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5 — A utilizacé@o do cartdo magnético visa:

5.1. - Permitir ao utente 0 acesso a VAarios servigos; bar, papelaria, reprografia,

telefone, refeitorio, quiosque;

5.2. - A atribuicdo é feita tendo em consideracdo que existem trés tipos de
utentes: alunos; funcionarios; (docentes e nao docentes) colaboradores; fornecedores e

outros que regularmente acedem a escola;

5.3. - A utilizac&o do cartdo visa o pagamento e ao acesso a escola, o controle
interno de consumos, a venda de refeigfes e controle e 0 acesso ao refeitorio e consulta

de saldos.
6 — Condic¢des de aquisi¢éo e utilizagdo do cartdo:

6.1. - A aquisicao processa-se nos servigos de administragéo escolar, sendo que

0 primeiro cartdo é distribuido ao utente gratuitamente;

6.2. - O extravio ou deterioracdo do mesmo obriga a substituicdo por outro

cartao;

6.3. - A emissao de um novo cartao tem o custo de 5,00€ (cinco euros) a suportar

pelo utente;
6.4. - E obrigatério o cartéo por parte de todos os utilizadores;
6.5. - O uso do cartdo apenas podera ser utilizado pelo respetivo titular;
6.6. - Os saldos dos cartbes transitam para o ano letivo seguinte;

6.7. - Sempre que o cartdo de um utente que cessou funcdes ou deixou de
frequentar a escola, apresente saldo, o seu titular podera pedir a devolucdo da quantia
em causa no prazo de um més, ultrapassando o prazo sera feita a transferéncia para o

orcamento do agrupamento;

6.8. - Se a devolucéo se reportar a um aluno a mesma so6 podera ser feita com

autorizacdo do encarregado de educacéo;

6.9. - A aquisi¢do de senhas é realizada no quiosque por todos os utentes e pelo
preco estabelecido pelo Ministério da Educacéo (ME), na véspera da refeicao pretendida
ou no préprio dia impreterivelmente até as 9 horas e 30 minutos acrescido da taxa

adicional em vigor;

6.10. - O utente serd sempre responsavel por todos os movimentos realizados
com o seu cartdo, desde que nao tenha informado a dire¢do de qualquer anomalia com

0 mesmo.
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7 — Carregamento do cartdo
7.1. - O cartdo ndo tem carregamentos minimos exigidos;

7.2.- O carregamento é efetuado por todos os utentes ou encarregados de
educacdo no caso dos alunos, na papelaria, dentro do seu horario normal de
funcionamento. (ANEXO XV)

2.3. Utilizacdo de material informatico

1 — A utilizagdo do material informético deve obedecer a principios que visem a sua
rentabilizacdo e longevidade, respeitando as normas e regulamentos oriundos da equipa
PTE;

2— Os equipamentos informaticos existentes nas escolas destinam-se,
exclusivamente, a execucdo de trabalhos em diversas aplicacdes informéticas, a
pesquisa de documentos em suporte multimédia e ao acesso a internet, sempre no

ambito de atividades de ensino, formacao, administrativas e de gestao;
3 — E expressamente proibido:

a) 0 acesso ao setup de qualquer uma das maquinas, a nao ser que, para o

efeito, 0 utente esteja devidamente habilitado e autorizado por quem de direito;

b) do mesmo modo, ndo é permitido proceder & instalagdo de programas sem
qualquer utilidade para as atividades a que os computadores se destinam, bem como
proceder a altera¢des na configuracao dos programas informéticos e ficheiros instalados

sem que, para o efeito, 0 utente esteja mandatado;

4 — Esté interdito o download de software néo licenciado bem como o de qualquer outro

tipo de ficheiros;

5 — A gravacdo em disco de qualquer trabalho, ou outros, s6 devera ser feita em casos
excecionais;
6 — N&o é permitida:

a) a utlizacdo dos computadores para jogos a ndo ser que 0S Mesmos
assumam um cariz didatico e estejam a ser aplicados, devidamente enquadrados, por

um professor;

b) a utilizacdo do computador para jogos sO devera ser permitida se estes

estiverem relacionados com os conteudos programaticos das varias areas curriculares;
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7 — Se os computadores estiverem num espaco aberto & comunidade escolar, 0 acesso
aos mesmos processa-se através do preenchimento de uma ficha existente no local,

com o objetivo de responsabilizar cada utente pela sua correta utilizagéo;

a) O acesso ao(s) computador(es) devera processar-se, sempre que previsivel,

através de marcacao prévia;

b) O periodo disponibilizado para a utilizacdo do(s) computador(es) ndo devera

exceder um dia;

8 — O ponto anterior ndo se aplica no caso dos computadores adstritos as atividades
de direcdo de turma e de coordenacado que dispdem de computador(es) préprio(s);

9 — No acesso a internet s6 serdo permitidos os sites que, de algum modo, estejam
relacionados com o0s contelddos programaticos das varias disciplinas, com projetos
pedagdgicos a desenvolver e com atividades administrativas e de gestdo, podendo o

Agrupamento usar os filtros de informacao que considerar mais adequados;

10 — A utilizagéo, por parte do utente, de programas de mensagem instantanea s6
podera ser efetuada em contexto de aula a distancia, de formacgéo, de desenvolvimento
de projetos ou de necessidades administrativas e de gestdo. Caso o utente seja um
aluno, esta utilizacdo s6 podera ocorrer quando devidamente enquadrada por um

docente;

11 — O nado cumprimento das orientacdes dadas pelo responsavel do espagco onde o

utente se encontra sera passivel de procedimento disciplinar e determina, de imediato:

a) Ordem de saida do local onde se encontra com a consequente

impossibilidade de a ele voltar até ao final do dia em que se verificou a ocorréncia;

b) Participagdo da ocorréncia ao diretor de turma e/ou diretor consoante a

natureza e a gravidade da situacao;

12 — A utilizagéo do servidor da rede informatica s6 é permitida ao administrador do

sistema e aos utentes devidamente autorizados pelo diretor;

13 — No caso de se verificar dano irreversivel de qualquer material, equipamento ou
recurso por parte do utilizador, este sera responsavel pelos encargos financeiros

inerentes aos prejuizos provocados.

2.4. Regime e horario de funcionamento,

Espacos de salade aula:
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As atividades letivas funcionam em regime normal, de segunda a sexta-feira.

Os tempos letivos tém a duracdo de quarenta e cinco minutos e noventa minutos e os
intervalos variam entre dez e trinta minutos no 2.°, 3.° ciclos e secundario. Na educacéo
pré-escolar e 1.° ciclo os tempos letivos tém a duracdo de sessenta minutos e 0s

intervalos sao de trinta minutos.

A aula decorre na sala assinalada no horario semanal dos alunos, podendo, no entanto,
ter lugar noutros espacos, interiores ou exteriores, desde que previamente autorizados

pela direcéo executiva.

Sempre que possivel, cada turma deve ter a sua prépria sala e os alunos um lugar
definido para que estes possam ser responsabilizados por qualquer dano que se venha

a verificar.

A aula a lecionar fora da sala, desde que dentro do recinto escolar, ndo necessita de
autorizacdo dos encarregados de educacéo.

A aula a lecionar fora do recinto escolar implica, para além da autorizagdo da direcdo

executiva, a concordéancia escrita dos encarregados de educacao.

Qualquer alteracé@o de sala ou saida para um espago exterior, depois de devidamente
autorizada, obriga a que o docente comunique essa situacao aos alunos e ao funcionario

responsavel pela sala onde a aula deveria decorrer.

As salas abrem com uma chave que se encontra no chaveiro da sala de professores,

devendo os docentes ser 0s primeiros a entrar e 0s Ultimos a sair da sala.

Espacos escolares:

As salas e espacos do agrupamento devem ser criteriosamente distribuidos,

atendendo a necessidade de espacos para:
& Atividades curriculares;
& Apoio pedagdgico;
% Sala de professores;
% Sala de funcionarios;
% Servicos administrativos;
% Biblioteca escolar;

% Clubes;
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% Papelaria;
& Bufete;
& Refeitério;
& Reprografia;
& Gabinete de trabalho para coordenacéo;
% Gabinete de atendimento para encarregados de educacéo.
% Auditério
% Sala de convivio dos alunos
% Espaco da associagdo de estudantes
L, Sala de ensino especial
% Gabinete médico/SPO
L Sala de estudo/OPTE (Ocupacdo Plena dos Tempos Escolares)
% Sala de diretores de turma
&, Estacdo meteorolégica
Todos os espagos devem ser identificados.

Compete a direcéo definir, criar ou alterar espagos/salas no agrupamento, em parceria

com a autarquia local, no caso da educagéo pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico.

A distribuicdo de espacos/salas deve ser feita na primeira semana de setembro, tendo

em conta os projetos de atividade a desenvolver durante o ano letivo.

Funcionamento de:
% Servicos Administrativos

Funcionam em regime normal, sendo o seu horario organizado de modo a garantir que

o atendimento ao publico seja feito entre as 08:45 — 12:45 e das 13:45 — 16:45.

% Bibliotecas escolares

As bibliotecas escolares funcionam diariamente de acordo com os horarios estipulados

pela direcdo no inicio de cada ano escolar.
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% Clubes

Cada clube rege-se por um regulamento préprio no qual deve constar a designacao dos
responsaveis, objetivos, critérios de admissao, regras, local, horario de funcionamento

e outros itens julgados convenientes.

% Papelaria
A papelaria funciona das 08:30 — 12:30 e das 14:30 — 16:30

O horéario de funcionamento da papelaria deve estar exposto em local visivel junto as

suas instalagdes.

O preco dos produtos deve ser afixado em local visivel.

Tém acesso a papelaria os professores, alunos e funcionarios.

A papelaria também é atribuida a funcéo de carregamento do cartdo magnético.

O preco dos produtos aplicados na papelaria ndo deve ter como objetivo a obtencéo

de lucro mas apenas garantir a cobertura de eventuais perdas e danos.
@ Ao responsavel da papelaria compete:

a) garantir que os produtos armazenados, expostos e servidos se

encontrem em bom estado de conservagao;

b) devolver ou inutilizar, informando o diretor, os produtos que ndo se

encontrem em boas condic¢es;
€) requisitar os produtos necessarios ao funcionamento do seu setor;

d) manter um stock pequeno de produtos e garantir que nao esgote em

condicbes normais;

e) inventariar as necessidades em termos de aquisicdo, reparacdo ou

conservacao dos equipamentos;

f) manter inventérios atualizados, tanto dos produtos consumiveis em

armazém como dos equipamentos.
% Bufetes
O bufete dos alunos funciona das 08:30 — 11:30 e das 14:30 — 17.00.

O bufete da sala de professores funciona das 8:30 — 11:30 e das 12:00 — 16:45
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O horario de funcionamento dos bufetes deve estar exposto em local visivel junto as

suas instalacdes.
O preco dos produtos deve ser afixado em local visivel.
Tém acesso aos bufetes os professores, alunos e funcionarios.

A aquisicao de produtos faz-se mediante a entrega ao funcionario do respetivo cartao
magnético. SO € permitida a entrega de dinheiro a utentes ocasionais dos servigos, néo
pertencentes ao agrupamento de escolas.

O preco dos produtos praticados nos bufetes ndo deve ter como objetivo a obtencdo
de lucro, mas apenas garantir a cobertura de eventuais perdas e danos.

® Aos responsaveis pelos bufetes compete:

a) garantir gue os produtos em armazém, expostos e servidos se encontrem

em bom estado de conservagéo;

b) devolver ou inutilizar, informando os érgéos de direcao, os produtos que

ndo se apresentem em condi¢gBes de serem consumidos;
C) requisitar os produtos necessarios ao funcionamento do seu sector;

d) manter um stock pequeno de produtos e garantir que nao esgote em

condi¢des normais;

e) inventariar as necessidades em termos de aquisicdo, reparacdo ou

conservacao dos equipamentos;

f) manter inventarios atualizados, tanto dos produtos consumiveis em

armazém como dos equipamentos.

% Refeitdrio
O refeitorio funciona das 12:00 as 14:00.

O horério de funcionamento do refeitorio deve estar exposto em local visivel, junto as

suas instalagodes.

O acesso as refeigbes faz-se através da confirmagéo da marcacao da refeicao pelo

sistema eletronico.
O preco da senha é o determinado por lei.

A marcacéo da refeicdo pode ser feita nas seguintes modalidades:
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a) Diariamente, marcada no dia Gtil anterior ou no proprio dia da refeicdo até

as 09h e 30m com o agravamento legal,
b) Semanalmente, para todos os dias da semana.

Caso os horérios ndo sejam respeitados, nao ha lugar a refeicdo, salvo raras excecoes,
devidamente justificadas. Estas justificagcbes deverdo ser apresentadas a assistente

operacional em fungdes na papelaria.

Sao permitidas anulacfes de refei¢cdes previamente adquiridas, desde que pedida até a

véspera do dia a que a refeicdo adquirida se reporta.

Sempre que os utentes, por doenca, ou outro motivo devidamente justificavel, n&o
venham a escola e ja tenham retirado a senha de almogo, esta s6 podera ser utilizada,
posteriormente, se 0s servigos forem avisados até as 09.30h do dia ao qual corresponde
a senha. Nao se verificando esta comunicacao o utente perde o direito de “reutilizar”

essa senha.

Quando os alunos adquirirem as senhas de almogo e ndo forem almogar ou apenas
passarem o cartdo e ndo comerem a referida refeicdo, os alunos que beneficiam do

escaldo A e B, no dia seguinte, terdo de pagar as suas refei¢cdes integralmente.

Podem utilizar o refeitério os professores, funcionarios e alunos do agrupamento, e

ainda outras pessoas a quem a dire¢cao o permita.
Durante as refeicdes deve procurar manter-se um ambiente calmo e de civismo.

No final de cada semana deve ser exposta, nas instalagdes do refeitorio, na portaria e

nos bufetes a ementa para a semana seguinte.

Da ementa devem constar refeicdes equilibradas, completas e néo repetidas nessa

semana.

Por razbes de saude, comprovadas por escrito e a pedido do interessado, pode ser
confecionada uma refeigao “dieta” que, no entanto, ndo deve ultrapassar o custo da

refeicdo normal.

O pessoal de servico deve respeitar 0 que esta estipulado nas normas de higiene e

seguranca alimentar previstas na legislagdo em vigor.
% Reprografia
A reprografia funciona das 08:30 as 12:30 e das 14:00 as 17:00.

O horario de funcionamento da reprografia deve estar exposto em local visivel junto as

suas instalagoes.
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O preco da reproducao de originais deve ser afixado em local visivel no interior da

reprografia.

& E da competéncia do responséavel pela reprografia:

a) A requisicdo dos materiais necessarios ao funcionamento do seu setor;

b) A inventariacdo de necessidades em termos de aquisi¢céo, reparacdo ou

conservacdo dos equipamentos;
¢) Manter atualizado o inventario do seu setor;

d) Manter sempre atualizado o nimero de copias executadas em cada

equipamento;
e) Manter por um periodo de dois anos, um arquivo de todas as requisigdes.

As normas deste espaco encontram-se em regulamento préprio.

% Auditério
O auditdrio funciona em regime de apoio a comunidade escolar, nomeadamente:
a) como sala de aula;
b) apresentacdo de projetos;

c) apresentacdo de atividades e materiais produzidos pelos professores no

ambito das diferentes disciplinas;

d) apresentacdo de trabalhos individuais/grupos dos alunos, quando

devidamente acompanhados;

e) apresentacdo de outras atividades no ambito do projeto educativo do

agrupamento;
f) formacéo dos utentes da comunidade escolar.

O auditério podera ser cedido/alugado a comunidade local, mediante pedido de
autorizacao dirigido, em documento, ao diretor, em regime de protocolo estabelecido

com o agrupamento.

% Sala de Convivio

O horério de funcionamento deste espago é das 08:30 as 17:30.
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Destina-se aos alunos para pratica de atividades ludicas, de convivio e de animacao.

E orientado por uma assistente operacional. Inserido neste espaco encontra-se,

também, a funcionar o espac¢o da associa¢ao de estudantes.

% Espaco da Associagéo de Estudantes

A sala da associacdo de estudantes funciona em regime de apoio aos alunos, no

gabinete existente na sala de convivio de alunos.

% Sala da Educacéo Especial

Espaco destinado aos professores que integram a educagdo especial e o apoio
educativo para trabalho direto ou indireto com os alunos de necessidades educativas

especiais e funciona no gabinete 13.

% Estacdo Meteoroldgica
Este espaco funciona na “Casa de Pedra” situada junto ao refeitorio.

Os alunos poderdo trabalhar e/ou visitar (n)este espaco sempre que acompanhados de

um professor.

% Cedéncia de instalacdes a comunidade escolar e local

S6 podem ser cedidas instalagdes que ndo ponham em causa o normal funcionamento
das atividades curriculares, extracurriculares, outras atividades programadas ou em
pratica e que ndo limitem o acesso e circulagdo dos intervenientes no processo

educativo, durante o seu horario habitual.

A cedéncia de instalacdes rege-se por normas préprias constantes num regimento

especifico, o qual se encontra anexo ao presente regulamento (Anexo XIX).

% Ocupacédo Plena dos Tempos Escolares (OPTE)

As permutas de servico e as antecipagdes/reposicoes de aulas destinam-se a suprir as

auséncias de docentes e funcionam de acordo com o estipulado na legislagéo e
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orientacBes superiores, no ambito do plano de ocupacgéo plena dos tempos escolares e

sdo objeto de regulamento proéprio.

% Livros de ponto

Referentes ao pessoal docente:

Na educacdo pré-escolar e no 1.° ciclo existira um livro de ponto, por cada turma, para
efeito de registo de sumarios da aula e das faltas, o qual se encontra na respetiva sala
de aula e que é aberto diariamente pelo professor titular de turma ou quem o substituir

nas suas auséncias.

Nos 2.9, 3.° ciclos e secundario o registo de sumarios da aula e das faltas faz-se através
da plataforma “Sumarios Eletrénicos” a qual se rege por um regimento proprio, o GIAE,

gque se anexa ao presente regulamento (Anexo ).

Para as restantes atividades existirdo dossiers/livros de ponto que ficardo guardados
em armario proprio na sala de professores, excetuando-se o livro/dossier respeitante ao
funcionamento da sala de estudo, que se encontra ao cuidado da assistente operacional

afeta a esse servigo.
Em caso algum os livros de ponto podem ser transportados pelos alunos.

Qualquer anomalia verificada nos livros de ponto/dossiers deve ser comunicada a

direcdo executiva.

No pré-escolar e 1.° ciclo as faltas marcadas aos alunos por engano, devem ser
rubricadas pelo respetivo professor. SO a dire¢cdo executiva pode anular sumarios ou

faltas, marcadas por engano, a docentes.

Os livros de ponto/dossiers tém de ser obrigatoriamente preenchidos até ao final do

proprio dia em que decorre a atividade.

Referentes ao pessoal ndo docente:

Os livros de ponto encontram-se nos servicos administrativos sob a responsabilidade

da coordenadora dos servigos de administracdo escolar ou quem as suas vezes fizer.

% Dossier de atas

Os dossier de atas encontram-se sob responsabilidade da direcéo.
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As atas serao informatizadas, apresentando-se em suporte magnético e em suporte de

papel, para posterior encadernag¢ao e/ou arquivamento em dossiers/DVD/PEN’s.

% Reunibes

A divulgacdo das reunides é feita através de convocatéria afixada em expositores
destinados a esse efeito, de facil acesso e visibilidade para os destinatarios e/ou atravées

do correio eletronico.
A convocatoria devera conter:
a) lIdentificacdo de quem convoca,;
b) Suporte legal para a convocatoria;
c) Destinatarios;
d) Local, data e hora para a realizacéo;
e) Assuntos a tratar;
f) Assinatura de quem convoca;
g) Visto que autorize a sua afixacdo, da direcéo.

Para as reunibes ordinarias, as convocatdrias devem ser tornadas publicas com, pelo

menos, com 48h de antecedéncia.

Para as reunides de avaliagdo sumativa e intercalares, previstas no calendario escolar,

a calendarizarao deve ser divulgada com, pelo menos, trés dias Uteis de antecedéncia.
N&o é permitida a realizacado de reunides ordinarias com prejuizo das atividades letivas.

S6 em casos excecionais, devidamente justificados, se realizardo reunides

extraordinarias com prejuizo das atividades letivas.

Nas convocatérias de reunides extraordinarias que, pela sua urgéncia, ndo possam
respeitar o estipulado para as reunibes ordinarias, estas poderdo ser convocadas,
extraordinariamente, com menos tempo de antecedéncia e devera ser utilizado o
meio mais expedito (correio eletrénico, telefone, contacto presencial,...) por forma a

assegurar a tomada de conhecimento por parte de todos os elementos interessados.

As convocatorias deverado ser enviadas por correio eletrénico e afixadas em formato de
papel nos locais de estilo;

As reunides deverao ter a duracdo maxima de 3h.
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De todas as reunibes, lavrar-se-8o as respetivas atas em documento proprio.

Y Material didatico

O material didatico deve encontrar-se acondicionado em salas designadas para o
efeito pela direcgao.

Para a utilizacdo do material didatico € necessario preencher uma requisi¢ao, a

fornecer pelo agrupamento, onde conste:
a) Designacdo do equipamento arequisitar;
b) Identificacdo do requisitante;
c) Data, hora e local da utilizacao;
d) Data da requisicao;
e) Assinatura do requerente;
f) Data e hora da devolugao;
g) Rubrica do responsavel pelo setor.
A requisicdo do material didatico deve ser feita com 48h de antecedéncia.

@ Compete ao responsavel pelo setor:

a) Providenciar para que o material requisitado seja colocado

atempadamente no local solicitado;

b) Requisitar os produtos necessarios para manter funcionais os

equipamentos;
c) Inventariar as necessidades de reparacdo dos equipamentos;
d) Informar a direcdo das anomalias verificadas;

e) Manter um arquivo, com a duragdo de dois anos letivos, das

requisi¢coes efetuadas;

f) Manter atualizado o inventario dos equipamentos sob a sua

responsabilidade.

Salvaguarda-se a situacao das escolas de jardins-de-infancia e 1.° ciclo do ensino

basico, cujo responsavel € o professor titular de grupo/turma.

% Inventarios
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Todos os coordenadores de departamento e responsaveis por setores e clubes devem

elaborar e manter atualizados os inventarios dos bens duradouros a seu cargo.

Considera-se bem duradouro aquele que, se presume, ira ter uma duracdo superior a

um ano.
A elaboracao dos inventarios faz-se em impressos proprios, onde conste:
a) numero de inventario correspondente a cada bem;
b) designacéo do bem;
C) quantidades;
d) estado (bom/mau);
e) data da aquisigéo.

Em local visivel e no espaco/instalacdes em que se encontram os bens deve ser afixado

um exemplar do inventario dos bens em causa.

No final de cada ano letivo é entregue, na dire¢cdo, um exemplar atualizado do inventario
de cada sector, disciplina ou clube com as anota¢des que se julguem pertinentes,
nomeadamente no que se refere a substituicao, reparacéo dos equipamentos avariados,

extravio, danificacdo, furto ou outras situagoes.

% Aguisicdo de materiais

A aquisicdo de materiais € da competéncia dos responsaveis de cada setor, disciplina
ou atividade e é efetuada através de impressos préprios a fornecer pelos servigcos

administrativos.
A analise e despacho da aquisicao sdo da competéncia do conselho administrativo.

N&o sendo esta autorizada, ou sendo-0 apenas em parte, tal facto deve ser comunicado

ao requisitante.

E da competéncia dos servigos administrativos a aquisicdo do material solicitado, tendo

em conta a legislagéo vigente e a relagéo preco / qualidade.
% P4gina web do agrupamento

O agrupamento dispde de uma pagina WEB para divulgacéo de informacdes, atividades
educativas, colocacdo de materiais didatico-pedagdgicos e outros considerados de

interesse para a comunidade educativa e populacdo em geral.

O endereco é o seguinte: www.aersp.pt
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% Plano de seguranca

Compete ao responsavel pela aplicacédo do plano de seguranca, designado para o

efeito pelo diretor, realizar as a¢des previstas nos diplomas legais.

CAPITULO lIl: PARCERIAS

O Agrupamento de Escolas de Ribeiro Sanches de Penamacor esté disponivel para
organizar, acompanhar e avaliar contratos ou programas de parceria com pessoas,
organizacdes ou entidades especialistas em dominios considerados relevantes para o
processo de desenvolvimento e formacdo dos alunos, designadamente no ambito da

saude, segurancga social e formac&o profissional, desportiva e cultural.

CAPITULO IV: ESTRUTURA E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

4.1. ORGANOGRAMA

Conselho Geral

[

TR RS DiregSo Cormalmo Pedigagico

[ | I Il | I 1

rdenador Ofertas Darka et Conrdenddor Reprecentante do Representante dos Professaca
Formativas 3 Diretores de Turma SPO Clubes & Projetos. Bibliptecdria

Profissiona Conselhos de Turma

[ [ I 1

Plances o
Tutorias Acompanhamanto
Pedagdgics Individual

Forbugus Lingua

APAS
s Hda Materna

4.2. ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO

Sao 6rgaos de administracdo e gestdo do agrupamento os seguintes:
a) Conselho Geral;
b) Diretor;

c) Conselho Pedagégico;
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d) Conselho Administrativo.

4.2.1. Conselho Geral

Orgdo de participacdo e representacdo da comunidade educativa, responsavel pela
definicdo das linhas orientadoras da atividade do agrupamento, com respeito pelos
principios consagrados na Constituicdo da Republica e na Lei de Bases do Sistema
Educativo.

4.2.1.1. Composicéo
O Conselho Geral é composto por:

a) 7 representantes do corpo docente, integrando obrigatoriamente docentes do

pré-escolar e do 1.° ciclo;
b) 5 representantes dos pais e encarregados de educacao;
c) 2 representantes do pessoal ndo docente;
d) 3 representantes da autarquia local;
e) 1 representante dos alunos do ensino secundario;
f) 3 representantes de organizagfes representativas da comunidade local,

g) O diretor, que participa nas reunides, sem direito a voto.

4.2.1.2. Competéncias
Ao Conselho Geral compete:

a) Eleger o respetivo presidente, de entre os seus membros a excecao dos

representantes dos alunos;

b) Eleger o diretor, nos termos previstos no Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de

julho;

c) Aprovar o projeto educativo do agrupamento, acompanhar e avaliar a sua

execucao;
d) Aprovar o regulamento interno do agrupamento de escolas;

e) Aprovar o plano anual de atividades;
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f)  Apreciar os relatorios periddicos e aprovar o relatério final de execucdo do
plano anual de atividades;

g) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;
h) Definir as linhas orientadoras para a elaborag&o do orgamento;

i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucao, pelo diretor, das
atividades no dominio da a¢ao social escolar;

j)  Aprovar o relatorio de contas de geréncia;

k) Apreciar os resultados do processo de autoavaliacao;

[)  Pronunciar-se sobre os critérios de organizacao dos horarios;

m) Acompanhar a agdo dos demais orgaos de administracdo e gestao;

n) Promover e incentivar o relacionamento com a comunidade educativa;

o) Definir os critérios para a participagdo do agrupamento em atividades
pedagdgicas, cientificas, culturais e desportivas.

p) Dirigir recomendacdes aos restantes oOrgdos, tendo em vista o

desenvolvimento do projeto educativo e o cumprimento do plano anual de atividades;

g) Participar, nos termos definidos em diploma proprio, no processo de
avaliacdo do desempenho do diretor;

r) Decidir os recursos que Ihe sao dirigidos;

s) Aprovar o mapa de férias do diretor.

4.2.1.3. Regime de funcionamento

De acordo com o previsto no artigo 17.° do Decreto-lei n® 137/2012 de 2 de julho -
Regime de autonomia, administracdo e gestdo - 0 presente regulamento estabelece
que:

1 — O conselho geral reltne ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa,
a requerimento de um terco dos seus membros em efetividade de funcdes ou por

solicitacédo do diretor.

2 — As reunibes do conselho geral devem ser marcadas em horério que permita a

participacdo de todos os seus membros.
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4.2.1.4. Designacdo de representantes

Os representantes do pessoal docente séo eleitos por todos os docentes e formadores
em exercicio de funcdes no agrupamento. Os representantes dos alunos e do pessoal

ndo docente sao eleitos por distintos corpos eleitorais.

1. - O processo eleitoral para o conselho geral realiza-se por sufragio secreto e

presencial.

2. - O presidente do conselho geral, nos termos do respetivo mandato, convoca
as assembleias eleitorais para a designagdo dos representantes do pessoal docente,

dos alunos e do pessoal ndo docente para este érgao.

3. - As convocatérias mencionam as normas praticas do processo eleitoral,
locais de afixacdo das listas de candidatos, hora e local ou locais de escrutinio, e séo

afixadas nos lugares habituais.

4. - A composicdo das mesas eleitorais do pessoal docente, do pessoal ndo
docente é designada pelo diretor.

5. - A composi¢édo da mesa eleitoral dos alunos é designada pelo presidente do

conselho geral.

6. - As urnas mantém-se abertas durante 8 horas, a menos que antes tenham

votado todos os eleitores inscritos nos cadernos eleitorais.

7. - A abertura das urnas € efetuada perante a respetiva assembleia eleitoral,
lavrando-se ata, a qual sera assinada pelos componentes da mesa e pelos restantes

membros da assembleia que o desejarem.

8. - O presidente do conselho geral, no prazo referido em 2, solicita a associacao
de pais e encarregados de educacao e a autarquia local a designacao dos respetivos

representantes ao conselho geral.

9.- Os representantes dos pais e encarregados de educacdo s&o indicados em
assembleia geral de pais e encarregados de educacéo do agrupamento, sob proposta
das respetivas organizacdes representativas. Sempre que a associacdo de pais e
encarregados de educacdo se encontrar inativa, o agrupamento desencadeara os
mecanismos necessarios para a eleicdo dos seus respetivos representantes. O mandato
dos representantes dos pais e encarregados de educacao, tera o periodo de vigéncia

de dois anos letivos.
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10. - O representante dos alunos devera ser eleito entre todos os alunos do

ensino secundario, pelo periodo de vigéncia de dois anos letivos.

4.2.1.5. Eleicado dos representantes dos docentes

1. - Os representantes dos docentes candidatam-se a eleicdo, constituidos em

listas.

2. - As listas devem conter a indicacdo dos candidatos a membros efetivos, em
namero igual ao dos respetivos representantes no conselho geral, bem como dos
candidatos a membros suplentes, incluindo um representante da educacao pré-escolar

e um representante do 1.° ciclo.

3. - As listas dos docentes, depois de subscritas por um minimo de dez por cento
dos docentes em exercicio de fungbes no agrupamento, deverdo ser rubricadas pelos

respetivos candidatos, que assim manifestardo a sua concordancia.

4. - As listas serdo entregues, até 8 dias antes do dia da assembleia eleitoral, ao
presidente do conselho geral ou a quem as suas vezes fizer, o qual imediatamente as

rubricara e fara afixar nos locais mencionados na convocatéria daquela assembleia.

5. - Cada lista podera indicar até dois representantes para acompanharem todos

0s atos da eleicao.

6. - A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de
representacdo proporcional da média mais alta de Hondt. Na aplicagdo do método de
Hondt, caso reste um mandato para distribuir e os termos seguintes da série forem iguais
e de listas diferentes, o mandato cabe a lista que tiver obtido menor nimero de votos.
Sempre que nao resultar apurado um docente do pré-escolar e/ou do 1.° CEB, o ultimo

mandato é atribuido ao primeiro candidato da lista mais votada, que preencha tal

requisito.

7. - Os resultados da assembleia eleitoral serdo transcritos na respetiva ata, a
gual serd assinada pelos membros da mesa, bem como pelos representantes das listas

concorrentes.
4.2.1.6. Eleicdo dos representantes do pessoal ndo docente

1. - Os representantes do pessoal ndo docente candidatam-se a eleicéo,

constituidos em listas.
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2. - As listas devem conter a indicacdo dos candidatos a membros efetivos, em
namero igual ao dos respetivos representantes no conselho geral, bem como dos

candidatos a membros suplentes.

3. - As listas, depois de subscritas por um minimo de dez por cento dos
elementos do pessoal ndo docente em servico no agrupamento, deverdo ser rubricadas

pelos respetivos candidatos, que assim manifestardo a sua concordancia.

4. - As listas serdo entregues, até 8 dias antes do dia da assembleia eleitoral, ao
presidente do conselho geral ou a quem as suas vezes fizer, o qual imediatamente as

rubricara e fara afixar nos locais mencionados na convocatoria daquela assembleia.

5. - Cada lista podera indicar até dois representantes para acompanharem todos

0s atos da eleicao.

6. - A conversdo dos votos em mandato faz-se de acordo com o método de

representacéo proporcional da média mais alta de Hondt.

7. - Os resultados da assembleia eleitoral serdo transcritos na respetiva ata, a
gual seré assinada pelos membros da mesa, bem como pelos representantes das listas

concorrentes.

4.2.1.7. Eleicdo dos representantes dos alunos

1. — Os representantes dos alunos candidatam-se a eleicdo, constituidos em

listas.

2. - As listas devem conter a indicagdo dos candidatos a membros efetivos, em
namero igual ao dos respetivos representantes na assembleia, bem como dos

candidatos a membros suplentes.

3. - As listas, depois de subscritas por um minimo de dez por cento dos alunos
dos 2°, 3° ciclos e secundario, deverao ser rubricadas pelos respetivos candidatos, que

assim manifestardao a sua concordancia.

4. - As listas serdo entregues, até 8 dias antes do dia da assembleia eleitoral, ao
presidente do conselho geral ou a quem as suas vezes fizer, o qual imediatamente as

rubricara e fara afixar nos locais mencionados na convocatoria daquela assembleia.

5. - Cada lista podera indicar até dois representantes para acompanharem todos

os atos da eleigéo.
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6. - A conversado dos votos em mandato faz-se de acordo com o método de

representacao proporcional da média mais alta de Hondt.

7. - Os resultados da assembleia eleitoral serdo transcritos na respetiva ata, a
qual sera assinada pelos membros da mesa, bem como pelos representantes das listas

concorrentes.

4.2.1.8. Homologacéao

Os resultados dos processos de designacdo de representantes para o conselho geral
sdo homologados pelo presidente do conselho geral, produzindo efeitos logo apos a
comunicacao ao Diretor Geral dos Estabelecimentos Escolares.

As atas das assembleias eleitorais sao entregues, nos 3 dias subsequentes ao da
realizacdo da eleicdo, ao presidente do conselho geral, acompanhadas dos

documentos.

4.2.1.9. Mandato

O mandato dos membros do conselho geral tem a duracdo da vigéncia deste conselho
com excecgdo dos representantes dos alunos e dos pais e encarregados de educacao

de acordo com os pontos 9. e 10. de 4.2.1.4..

4.2.1.10. Regimento

Compete ao conselho geral elaborar/rever o seu regimento, nos primeiros 30 dias do

mandato, o qual se encontra em anexo a este Regulamento. (ANEXO X)

4.2.2. DIRETOR

Orgédo de administraco e gestdo do agrupamento de escolas nas areas pedagogica,

cultural, administrativa, financeira e patrimonial. (ANEXO XI)
4.2.2.1. Subdiretor e adjuntos do diretor

1 — O diretor é coadjuvado no exercicio das suas fun¢des por um subdiretor e

por adjuntos.
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2 — O numero de adjuntos do diretor é fixado em funcdo da dimenséo dos
agrupamentos de escolas e da complexidade e diversidade da sua oferta educativa,

nomeadamente dos niveis e ciclos de ensino e das tipologias de cursos que leciona.

3 — Os critérios de fixacdo do numero de adjuntos do diretor sdo estabelecidos

por despacho do membro do governo responsavel pela area de educacéao.

4.2.2.2. Competéncias

1. - Compete ao diretor submeter a aprovacdo do conselho geral o projeto

educativo elaborado pelo conselho pedagogico.
2. - Ouvido o conselho pedagégico, compete ao diretor:
a) Elaborar e submeter a aprovagéo do conselho geral:
1) As altera¢cBes ao regulamento interno;
II) O plano anual de atividades;
) O relatério anual de atividades;
IV) As propostas de celebragédo de contratos de autonomia.

b) Aprovar o plano de formacao e de atualizagdo do pessoal docente e

néo docente, ouvido também, no dltimo caso, o municipio.

3. - No ato de apresentacéo ao conselho geral, o diretor faz acompanhar os
documentos referidos na alinea a) do numero anterior dos pareceres do conselho

pedagdgico.

4. - Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou
regulamento interno, no plano da gestdo pedagdgica, cultural, administrativa, financeira

e patrimonial, compete ao diretor, em especial:
a) Definir o regime de funcionamento do agrupamento de escolas;

b) Elaborar o projeto de orcamento, de acordo com as linhas

orientadoras definidas pelo conselho geral;

c) Superintender na constituicio de turmas e na elaboracdo de

horarios;
d) Distribuir o servigco docente e ndo docente;

e) Designar os coordenadores de escola ou estabelecimento de

educacao pré-escolar;
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f) Propor os candidatos ao cargo de coordenador de departamento
curricular nos termos definidos no n.° 5 do artigo 43.°do Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2

de julho e designar os diretores de turma;

g) Planear e assegurar a execugdo das atividades no dominio da agao
social escolar, em conformidade com as linhas orientadoras definidas pelo conselho

geral;

h) Gerir as instalacbes, espacos e equipamentos, bem como 0s outros

recursos educativos;

i) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperacdo ou
associacao com outros agrupamentos, escolas e instituicdes de formagéo, autarquias e
coletividades em conformidade com os critérios definidos pelo conselho geral, nos

termos da alinea 0) do ponto 5.1.2. do presente regulamento;

j) Providenciar para que sejam enviadas as felicitacbes aos
funcionérios do agrupamento (pessoal docente e ndo docente), por altura dos seus

aniversarios;

k) Promover, no final de cada ano letivo, uma cerimbnia de
reconhecimento pelo trabalho desenvolvido pelos funcionarios (pessoal docente e ndo
docente) do Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches que se aposentaram no decurso

do mesmo;

[) Proceder a selecdo e recrutamento de pessoal docente, nos termos

dos regimes legais de aplicaveis;

m) Assegurar as condi¢cdes necessarias a realizacdo da avaliacdo do

desempenho do pessoal docente e ndo docente, nos termos da legislacao aplicavel,

n) Dirigir superiormente os servicos administrativos, técnicos e técnico-

pedagdgicos.
5. - Compete ainda ao diretor:
a) Representar o agrupamento;

b) Exercer o poder hierarquico em relacdo ao pessoal docente e nao

docente;
c) Exercer o poder disciplinar em relagéo aos alunos;

d) Intervir nos termos da lei no processo de avaliagdo de desempenho

do pessoal docente e ndo docente.
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6. - O diretor exerce ainda as competéncias que lhe forem delegadas pela

administracdo educativa e pela Camara Municipal.

7. - O diretor pode delegar e subdelegar no subdiretor e nos adjuntos as
competéncias referidas nos nimeros anteriores, com excecao prevista da alinea d) do

n.° 5.

8. - Nas suas faltas e impedimentos, o diretor é substituido pelo subdiretor.

4.2.2.3. Recrutamento
1- O diretor é eleito pelo conselho geral;

2 — Para recrutamento do diretor, desenvolve-se um procedimento concursal,
prévio a eleicdo, nos termos dos artigos 21.2, 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 137/2012 de
2 de julho.

4.2.2.4. Mandato

O mandato do diretor tem a duracéo de quatro anos.

4.2.2.5. Regimento

Compete ao diretor elaborar/rever o seu regimento nos primeiros trinta dias do
mandato. (ANEXO XI)

4.2.2.6. Assessor

1. - Para apoio a atividade do diretor e mediante proposta deste, o conselho geral
pode autorizar a constituicdo de assessorias técnico-pedagdgicas, para as quais sao
designados docentes em exercicio de funcbes no agrupamento de escolas ou escola

ndo agrupada.

2. - Os critérios para a constituicdo e dotagdo das assessorias referidas no
namero anterior sao definidos por despacho do membro do governo responsavel pela
area da educacédo, em funcéo da populacao escolar e do tipo e regime de funcionamento

do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada.
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4.2.3. CONSELHO PEDAGOGICO

Orgdo de coordenacdo e supervisio pedagogica e orientacdo educativa do
agrupamento, nomeadamente nos dominios pedagdgico - didatico, de orientacédo e

acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal docente.

4.2.3.1. Composicao

O conselho pedagdgico é composto pelos coordenadores dos departamentos
curriculares, diretores de turma e ofertas formativas, por representantes da biblioteca

escolar, do servigo de psicologia e orientagéo e dos clubes/projetos.

De acordo com o previsto no numero 3 do artigo 25.° do regime de autonomia,
administracdo e gestao, o diretor € também presidente do conselho pedagogico.

O conselho pedagdégico sera composto por 12 elementos:
a) O diretor;
b) 5 coordenadores dos departamentos curriculares;
c) 2 coordenadores de diretores de turma (CEB e Secundario);
d) O professor bibliotecario;
e) O adjunto da direcdo com fun¢Bes de coordenador das Ofertas Formativas;
f) O representante dos Servigos de Psicologia e Orientacéo;

g) O coordenador dos clubes/projetos.

4.2.3.2. Competéncias
Ao conselho pedagogico compete:

a) Elaborar a proposta de projeto educativo a submeter pelo diretor ao

conselho geral;

b) Apresentar propostas para a elaboracdo do regulamento interno e dos

planos anual e plurianual de atividades e emitir parecer sobre os respetivos projetos;
c) Emitir parecer sobre as propostas de celebracéo de contratos de autonomia;

d) Elaborar e aprovar o plano de formacdo e de atualizagdo do pessoal

docente;
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e) Definir critérios gerais nos dominios da informacao e da orientacdo escolar

e vocacional, do acompanhamento pedagdgico e da avaliacdo dos alunos;

f) Propor aos 6rgdos competentes a criagdo de é&reas disciplinares ou
disciplinas de conteudo regional e local, bem como as respetivas estruturas

programaticas;

g) Definir principios gerais nos dominios da articulacdo e diversificacéo
curricular, dos apoios e complementos educativos e das modalidades especiais de
educacao escolar;

h) Adotar os manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares;

i) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovagédo pedagogica e de
formacdo, no &mbito do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada e em
articulacdo com instituicdes ou estabelecimentos do ensino superior vocacionados para

a formacao e a investigacao;
i) Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;
k) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracéo dos horérios;
I) Definir os requisitos para a contratacdo de pessoal docente, de acordo com
o disposto na legislacédo aplicavel;

m) Propor mecanismos de avaliacdo dos desempenhos organizacionais e dos
docentes, bem como da aprendizagem dos alunos, crediveis e orientados para a
melhoria da qualidade do servico de educagdo prestado e dos resultados das

aprendizagens;

n) Participar, nos termos regulamentados em diploma proprio, no processo de

avaliagdo do desempenho do pessoal docente.

4.2.3.3. Regime de funcionamento

a) O conselho pedagégico relne, ordinariamente, uma vez por més, nas
segundas quartas-feiras de cada més. Sempre que a ordem de trabalhos incluir analise
dos resultados escolares de um periodo letivo, a reunido efetuar-se-a na ultima quarta-

feira do més, possibilitando assim reunides prévias dos departamentos/coordenacdes.

b) O conselho pedagogico relne extraordinariamente, sempre que seja

convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco
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dos seus membros em efetividade de funcdes ou sempre que um pedido de parecer

do conselho geral ou do diretor o justifique.

c) Nas reunides plenarias ou de comissdes especializadas, designadamente
gquando a ordem de trabalhos verse sobre as matérias previstas nas alineas a), b), e),
f), j) e k) do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, podem participar, sem
direito a voto, a convite do presidente do conselho pedagdgico, representantes do

pessoal ndo docente, dos pais e encarregados de educacao e dos alunos.

d) As reunides de conselho pedagdgico serdo convocadas no prazo minimo de
3 dias uteis para as reunides ordinarias e de 24 horas para as extraordinarias.

e) As reunides de conselho pedagogico realizar-se-do de acordo com a
respetiva ordem de servico e terdo a duracdo de aproximadamente 3h. Sempre que por
motivos devidamente justificados, ndo forem tratados todos os assuntos agendados, o
conselho pedagogico ponderara sobre a possibilidade de se prolongarem os trabalhos

ou de se marcar outra reuniao.

4.2.3.4. Designacdao de representantes

a) Os coordenadores dos departamentos curriculares sdo designados/eleitos
de entre os membros docentes que compdem os respetivos departamentos, de acordo

com a lei em vigor.

b) Os coordenadores dos diretores de turma sdo designados/eleitos de entre

todos os diretores de turma dos 2.° CEB, 3.° CEB e Ensino Secundério.

c) O coordenador das Ofertas Formativas € o adjunto da direcdo com funcdes

nesta area pedagogica.

d) A representacdo das bibliotecas escolares faz-se na pessoa da professora

bibliotecaria.

e) A representacdo dos servicos técnico-pedagdgicos faz-se através do

Técnico do Servico de Psicologia e Orientacéo.

f) A representacdo dos clubes/projetos faz-se na pessoa do coordenador do

desporto escolar.
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4.2.3.5. Regimento

Compete ao conselho pedagogico elaborar/rever o seu regimento, nos primeiros trinta
dias do mandato. (ANEXO XII)

4.2.4. CONSELHO ADMINISTRATIVO

Orgéo de administracdo e gestdo do agrupamento com competéncia deliberativa em

matéria administrativo-financeira.

4.2.4.1. Composicéo

a) O conselho administrativo € composto pelo diretor, pelo subdiretor e pelo
coordenador dos servicos administrativos.

b) De acordo com o previsto no nimero 2 do artigo 29.° do regime de

autonomia, administracéo e gestao, o conselho administrativo é presidido pelo diretor.

4.2.4.2. Competéncias
Ao conselho administrativo compete:

a) Aprovar o projeto de orcamento anual do agrupamento, em conformidade

com as linhas orientadoras definidas pelo conselho geral;
b) Elaborar o relatério de contas de geréncia,

c) Autorizar a realizagdo de despesas e 0 respetivo pagamento, fiscalizar a

cobranca de receitas e verificar a legalidade da gestéo financeira do agrupamento;
d) Zelar pela atualizac&o do cadastro patrimonial do agrupamento;

e) Exercer as demais competéncias que Ihe estdo legalmente cometidas.

4.2.4.3. Funcionamento

De acordo com o previsto no artigo 31.° do regime de autonomia, administracéo e

gestéo, o presente regulamento interno estabelece que:
a) O conselho administrativo realiza reunides ordinarias uma vez por més;

b) O conselho administrativo pode realizar reunides extraordinarias, por

convocatoria do respetivo presidente;
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c) O presidente do conselho administrativo convoca obrigatoriamente reunides
extraordinarias sempre que tal for requerido por qualguer dos restantes membros

daquele 6rgéo.

4.2.4.4. Regimento

Compete ao conselho administrativo elaborar/rever o seu regimento, nos primeiros trinta
dias do mandato, o qual depois de aprovado sera anexado ao regulamento interno.
(ANEXO XVI)

CAPITULO V: ESTRUTURAS DE ORIENTACAO EDUCATIVA

5.1. COORDENACAO DE ESTABELECIMENTOS
5.1.1. Definigcao

a) A coordenacdo de cada estabelecimento de ensino integrado no
agrupamento de escolas € assegurada por um coordenador.

b) Na escola sede do agrupamento e nas escolas a ele pertencente, como tém
menos de trés docentes em exercicio efetivo de fungdes e menos de 250 alunos, ndo

hé& lugar a criacdo do cargo de coordenador neste agrupamento de escolas.

5.2. ESTRUTURAS DE ORIENTACAO EDUCATIVA
5.2.1. Definicdo e designacéo

As estruturas de orientacao educativa colaboram com o conselho pedagdgico e com o
diretor, no sentido de assegurar a coordenacédo, supervisdo e acompanhamento das
atividades escolares, promover o trabalho colaborativo e realizar a avaliacdo de

desempenho do pessoal docente.

Com vista ao desenvolvimento do projeto educativo da escola, sdo constituidas as
seguintes estruturas no sentido de assegurar o acompanhamento eficaz do percurso

escolar dos alunos na perspetiva da promocéo da qualidade educativa:
a) Departamentos curriculares;
b) Coordenagéo dos diretores de turma;

¢) Conselhos de turma;
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d) Coordenacao das Ofertas Formativas.

5.2.2. Reduc¢besdehorario

A reducdo horaria correspondente ao desempenho de cargos nas estruturas de
orientacdo educativa é definida anualmente pelo diretor, nos termos da lei, apos parecer
do conselho pedagdgico.

5.2.3. Competéncias
As estruturas de orientagio educativa compete:

a) A articulacdo e gestéo curricular na aplicagdo do curriculo nacional e dos
programas e orientagdes curriculares e programaticas definidos a nivel nacional, bem
como o desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa do agrupamento de

escolas;

b) A organizagdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades a desenvolver

em contexto de sala de aula;
c) A coordenacao pedagogica de cada ano, ciclo ou curso;

d) A avaliacdo de desempenho do pessoal docente.

5.2.4. DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Os departamentos curriculares sdo 6rgdos de apoio do conselho pedagdgico que
asseguram a articulacdo na aplicacdo horizontal dos planos de estudo em cada ano/ciclo
de ensino (pré-escolar, basico e secundario), bem como a articulagéo vertical entre

todos os ciclos de ensino basico e secundario.

5.2.4.1. Constituicdo dos Departamentos Curriculares

Os departamentos sao constituidos pelos docentes das diferentes disciplinas ou areas
disciplinares integradas nos respetivos codigos de recrutamento do pré-escolar, 1.°, 2.°,
3.2 ciclos do ensino bésico e do ensino secundario. No Agrupamento de Escolas Ribeiro

Sanches séo criados 0s seguintes departamentos:

% Departamento do Pré-Escolar e do 1° Ciclo — Grupos de recrutamento 100 e
110.
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& Departamento de Linguas — Grupos de recrutamento: 220; 300; 320 e
330

& Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais — Grupos de
recrutamento: 230; 500; 510; 520; 550

& Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas - Grupos de recrutamento:
200; 290; 400; 410 e 420

& Departamento de Express@es - Grupos de recrutamento: 240; 250; 260;
600; 620 e 910

Outras disciplinas ou areas nao especificadas:

A integracdo de outras/novas disciplinas curriculares, ndo constantes atualmente dos

respetivos departamentos, far-se-a de acordo com a sua natureza e/ou afinidade.
5.2.4.2. Competéncias

Aos departamentos curriculares sdo cometidas as competéncias das quais se

destacam e adequam as seguintes:

a) Elaborar o regimento interno até trinta dias subsequentes a sua

formacéo;

b) Planificar e adequar a realidade do agrupamento de escolas a aplicacéo

dos planos de estudo estabelecidos ao nivel nacional;

c) Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas

especificas em cada disciplina ou area disciplinar;

d) Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacdo
educativa do agrupamento de escolas, a adocdo de metodologias especificas
destinadas ao desenvolvimento quer dos planos de estudo quer das componentes de

ambito local do curriculo;

e) Analisar a oportunidade de adocdo de medidas de gestao flexivel dos
curriculos e de outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a

exclusao;

f) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcdo da

especificidade do contexto escolar;
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g) Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atua¢do nos
dominios da aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagogica e da avaliacdo das

aprendizagens;
h) Identificar necessidades de formacéao dos docentes;

i) Propor os manuais escolares a adotar pelo conselho pedagdgico, nas
datas estabelecidas para o efeito;

i) Propor os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo dos

horarios a definir pelo conselho pedagdgico;

k) Participar na elaboragéo e avaliacdo do projeto educativo, bem como do

plano de atividades e regulamento interno;
[)  Inventariar as necessidades, dando conhecimento delas ao diretor;

m) Promover a inter e transdisciplinaridade. (ANEXO XIV)

5.2.4.3. Coordenadores de Departamento

Os departamentos curriculares sdo coordenados por docentes de carreira posicionados
no 4.° escal@o ou superior, detentores, preferencialmente, de formagéo especializada
nas éareas de supervisdo pedagogica, avaliacdo de desempenho docente ou
administracdo educacional. O coordenador de departamento € eleito pelo respetivo
departamento, de entre uma lista de trés docentes, propostos pelo diretor para o
exercicio do cargo. O mandato dos coordenadores dos departamentos curriculares tem

a duracdo de quatro anos e cessa com 0 mandato do diretor.

5.2.4.3.1. Competéncias

Para o exercicio de fungdes que |Ihe sdo cometidas por lei, o coordenador de

departamento curricular devera:
a) Representar o departamento curricular no conselho pedagdgico;

b) Designar os relatores responsaveis pelo acompanhamento do

processo de avaliacdo no departamento;

c) Coordenar e supervisionar o trabalho desenvolvido pelos relatores do

seu departamento curricular;
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d) Promover a troca de experiéncias e a cooperacdo entre todos o0s

docentes gque integram o departamento curricular;

e) Assegurar a coordenacdo das orientacdes curriculares e dos programas
de estudo, promovendo a adequacdo dos seus objetivos e conteldos a situacao

concreta do agrupamento;
f) Coordenar a planificagdo das atividades letivas e n&o letivas;

g) Promover otrabalho de equipa de professores que lecionam as mesmas

disciplinas e anos;

h) Coordenar o desenvolvimento curricular de modo a uniformizar a

lecionagéo dos conteudos;

i) Promover a articulagdo com outras estruturas ou servicos do
agrupamento com vista ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacao

pedagdgica;

j) Coordenar a planificagdo das aulas de apoio educativo, com 0s

professores envolvidos;
k) Coordenar o processo de adocdo dos manuais escolares;

) Coordenar a elaboracdo e compilacdo de materiais didaticos para as
aulas de apoio educativo;

m) Apresentar ao diretor a relacdo de necessidades de equipamentos,
livros e outro material didatico para a lecionagdo dos programas das disciplinas do

departamento curricular e para as aulas de apoio educativo;

n) Supervisionar a utilizacdo de materiais e equipamentos de salas

especificas;

0) Apresentar a direcdo executiva 0 regulamento das instalacdes

especificas;
p) Colaborar na atualizacdo do inventério das instalacdes especificas;

gq) Organizar o dossier e/ou suporte digital de departamento, o qual deve

conter, entre outros, 0s seguintes elementos:
i. programas das disciplinas lecionadas no departamento;
ii. planificacdes;

iii. critérios de avaliagéo;
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iv. legislacdo e informacdes de interesse para o departamento;

v. exemplares dos testes e de outros instrumentos de avaliacdo

usados pelos professores;
vi. exemplares de material didatico elaborado pelo departamento.

r) Propor ao conselho pedagdgico o desenvolvimento de componentes
curriculares locais e a ado¢édo de medidas destinadas a melhorar a aprendizagem dos

alunos;

s) Cooperar na elaboragéo, desenvolvimento e avaliacdo de instrumentos

de autonomia da escola;

t) Promover a realizagdo de atividades de investigacdo, reflexdo e de

estudo, visando a melhoria da qualidade das praticas educativas;

u) Coordenar a reflexdo dos resultados escolares e apresentar ao
conselho pedagégico as propostas do departamento para o plano de melhoria dos

mesmos;

v) Apresentar ao conselho pedagdgico as propostas do departamento para

o plano anual de atividades;

w) Apresentar ao conselho pedagdgico as propostas do departamento para
a elaboracéo do projeto educativo;

x) Coordenar a elaboracdo de matrizes, cotagfes e critérios de corregdo
dos exames elaborados a nivel do agrupamento e de equivaléncia a frequéncia e

verificar a sua correcgao;

y) Apresentar ao conselho pedagégico os critérios de avaliagdo das

disciplinas que integram o respetivo departamento;

z) Apresentar ao diretor uma proposta de distribuicdo do servigo docente,

tendo em conta os critérios definidos pelo conselho pedagdégico;
aa) Convocar e presidir as reunides do respetivo departamento;

bb) Apresentar ao diretor um relatério critico, anual, do trabalho

desenvolvido.
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5.2.5. COORDENAGAO DOS DIRETORES DE TURMA

A coordenacao dos conselhos de diretores de turma seréa assegurada por um

coordenador designado pelo diretor, de acordo com a legislacdo em vigor.

5.2.5.1. Conselhos de Diretores de Turma dos 2.° e 3.° Ciclos de

Ensino Basico e do Ensino Secundario

Os conselhos de diretores de turma séo estruturas de coordenacdo articular,

organizadas pelas turmas de um mesmo ciclo de ensino.
Sé&o constituidos os conselhos de diretores de turma:
a) Do 2°e 3.°ciclo do ensino basico: ensino regular e CEF;
b) Do ensino secundario: ensino regular e cursos profissionais.

Constitui o conselho de diretores de turma de cada um dos ciclos de ensino todos os

respetivos diretores de turma nomeados para o efeito.

5.2.5.2. Competéncias do Conselho de Diretores de Turma
S&o atribuicdes do conselho de diretores de turma:

a) Planificar as atividades e projetos a desenvolver anualmente, de acordo

com as orientacdes do conselho pedagdgico;

b) Articular com os departamentos curriculares o desenvolvimento de

contetidos programaticos e objetivos de aprendizagem;

c) Cooperar com outras estruturas de orientagdo educativa e com 0s
servicos especializados de apoio educativo na gestdo adequada de recursos e na

adocao de medidas pedagdgicas destinadas a melhorar as aprendizagens;

d) Dinamizar e coordenar a realizacdo de projetos interdisciplinares das

turmas;
e) Identificar necessidades de formacao no ambito da direcédo de turma,;

f)  Propor medidas e projetos que visem a melhoria estrutural e pedagégica

do processo educativo;

g) Conceber e desencadear mecanismos de formacdo e apoio aos
diretores de turma em exercicio e de outros docentes do agrupamento de escolas para

o desempenho dessas funcoes;
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h) Propor ao conselho pedagdgico a realizacéo de agdes de formagéo no

dominio da orientagdo educativa e da coordenacgéo das atividades das turmas;

i) Elaborar o respetivo regimento de funcionamento.

5.2.5.3. Competéncias dos Coordenadores de Diretores de Turma
Sao atribuicdes dos coordenadores de diretores de turma:

a) Coordenar a agdo do respetivo conselho, articulando estratégias e

procedimentos;

b) Submeter ao conselho pedagégico as propostas do conselho que

coordena;
c) Apresentar ao diretor um relatério critico, anual, do trabalho desenvolvido;
d) Elaborar o relatério final sobre as atividades do conselho que coordena,;

e) Dar parecer sobre os critérios de constituicdo de turmas, fazendo o

acompanhamento de todo 0 processo;
f) Estar disponivel para apoiar os docentes que coordena,;
g) Organizar um dossier onde sera arquivada toda a documentacao;

h)  Os coordenadores de ciclo serdo responsaveis pela elaboracéo de toda a

documentacao necessaria ao bom desempenho dos diretores de turma;

i) Os coordenadores, depois de ouvido o conselho pedagdgico, preparardo
trimestralmente um documento com as normas necessarias para as reunides de

avaliacao;

)] No final de cada periodo letivo, os coordenadores organizardo um
documento de analise do sucesso dos alunos o qual sera apresentado ao conselho

pedagdgico, ao diretor e conselhos de diretores de turma. (ANEXO XIV)

5.2.5.4. Funcionamento

Os conselhos de diretores de turma dos 2.° e 3.° CEB e do ensino secundario rednem
em separado ordinariamente duas vezes por periodo e sempre que o diretor entender

necessario.
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Os representantes dos conselhos de diretores de turma no conselho pedagoégico sdo
designados pelo diretor, de acordo com a legislacao em vigor, por um mandato de quatro

anos.

Os conselhos de diretores de turma elaboram/reveem os seus proprios regimentos, nos
primeiros 30 dias do seu mandato, os quais, respeitando 0s principios gerais do
regulamento interno do agrupamento, definem as regras de organizacdo e

funcionamento.

Sempre que o coordenador dos diretores de turma esteja impedido de exercer funcdes
por um periodo superior a trinta dias, sera nomeado pelo diretor outro professor para o

substituir enquanto durar o impedimento.

5.2.5.5. Diretor de Turma

O diretor de turma devera ser, preferencialmente, um docente de carreira, nomeado pelo
diretor de entre os professores da turma, tendo em conta a sua competéncia pedagogica
e capacidade de relacionamento.

Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, e sempre que possivel, devera ser
nomeado diretor de turma o professor que no ano anterior tenha exercido tais funcdes

na turma originaria da maioria dos alunos.

5.2.5.,5.1. Competéncias
Sao atribui¢cdes do diretor de turma:

a) Presidir as reunides de conselho de turma, zelando para que as tarefas
sejam efetuadas com eficicia e de acordo com 0s normativos legais e as nhormas do

presente regulamento;

b)  Promover junto do conselho de turma a realizagédo de acfes conducentes
a aplicacao do projeto educativo do agrupamento, numa perspetiva de envolvimento dos

encarregados de educacédo e de abertura a comunidade;

C) Assegurar o planeamento conjunto da lecionacdo dos contetdos
curriculares das diferentes disciplinas promovendo a interdisciplinaridade e uma eficaz

articulacgéo curricular;

d) Coordenar o processo de avaliagdo formativa das aprendizagens,

garantindo a sua regularidade e diversidade;
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e) Promover, orientar e monitorizar a concecdo e implementacdo de

medidas que garantam o sucesso escolar de todos os alunos;

f) Apoiar a integracao dos alunos na escola e o acesso as diferentes ofertas

por esta promovida;

g) Desenvolver iniciativas que promovam a relacéo da escola com a familia,

em articulagdo com os docentes do conselho de turma;
h)  Promover mecanismos de devolucao de informacao as familias.

i) Assegurar a adocdo de estratégias coordenadas relativamente aos
alunos da turma, bem como a criagdo de condi¢cdes para a realizacdo de atividades

interdisciplinares, nomeadamente no ambito da area —escola;

i) Promover um acompanhamento individualizado dos alunos, divulgando
junto dos professores da turma a informagéo necessaria a adequada orientacao dos
mesmos alunos e fomentando a participacdo dos pais e encarregados de educagéo na
concretizagcao das acgfes adequadas;

k)  Manter atualizado o registo de assiduidade dos alunos;

)i Convocar os pais e encarregados de educagdo ou, quando maior de
idade, o aluno, pelo meio mais expedito, quando o numero de faltas justificadas e

injustificadas dos alunos atingir o limite de acordo com a lei em vigor;

m) Dar conhecimento aos encarregados de educacdo no caso da falta de
assiduidade nao justificada as aulas, solicitando uma resposta no prazo de cinco dias

Uteis subsequentes;
n)  Comunicar o dia e a hora de atendimento aos encarregados de educacéo;

0) Promover a rentabilizacdo dos recursos e servigcos existentes na
comunidade escolar educativa, mantendo os alunos e encarregados de educacao

informados da sua existéncia;

p) Elaborar e conservar atualizado o processo individual do aluno,
facultando a sua consulta aos professores da turma, pais e encarregados de educacéo
e outros intervenientes no processo educativo do aluno, devendo para o efeito ser

garantida a confidencialidade dos dados nele contidos;

g) Apreciar ocorréncias de natureza disciplinar, decidir da aplicacdo de

medidas imediatas no quadro das orientacdes da lei em vigor;
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r Assegurar a participacdo dos alunos, professores, pais e encarregados
de educacdo na aplicacdo de medidas educativas decorrentes da apreciacdo de

situacBes de natureza disciplinar;

s) No inicio de cada ano letivo, deve garantir a eleicdo do delegado e
subdelegado de turma e, na impossibilidade de uma eleicdo democratica, homear
provisoriamente os alunos para desempenhar essas fungdes. Logo que possivel devera

promover nova elei¢éo;

t) Coordenar o processo de avaliagdo formativa e sumativa dos alunos,
garantindo o seu caracter globalizante e integrador, solicitando, se necessério, a

participacdo de outros intervenientes na avaliagao;

u) Coordenar a elaboragdo do plano educativo em colaboracdo com os
servicos de apoio educativo e especializado e manter informado o encarregado de
educacdao;

v) Garantir o acordo prévio do encarregado de educacdo para a
programacéo individualizada do aluno e para o correspondente itinerario de formacao

recomendados nos termos previstos para retencdes repetidas;

w) Elaborar, em caso de retengédo do aluno, um relatério que inclua uma
proposta de repeticdo de todo o plano de estudos desse ano ou de cumprimento de um
plano de apoio especifico e submeté-lo a aprovacdo do conselho pedagdégico, através

do coordenador de diretores de turma;

X)  Propor, na sequéncia da decisao do conselho de turma, medidas de apoio

educativo adequadas e proceder a respetiva avaliacao;

y)  Convocar reunides extraordinarias do conselho de turma, ouvido o

diretor;

z)  Apresentar ao respetivo coordenador de diretores de turma o relatério

elaborado pelos professores responsaveis pelas medidas de apoio educativo;

aa) Apresentar ao respetivo coordenador de diretores de turma, na Gltima
reunido do conselho dos diretores de turma, um relatério de avaliacdo das atividades

desenvolvidas.
5.2.5.5.2. Mandato

Os diretores de turma séo designados no inicio de cada ano letivo, por um periodo de

um ano sem prejuizo do disposto no ponto 5.2.5.5.
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5.2.5.5.3. Substituicdo do Diretor de Turma

Sempre que o diretor de turma esteja impedido de exercer fungdes por um periodo
superior a dez dias, serd nomeado pelo diretor outro professor da turma para o substituir

enguanto durar o impedimento.
5.2.5.5.4. Assessor do diretor de turma

E criado o cargo de assessor do diretor de turma, sendo este atribuido a outro docente
do conselho de turma que seja responséavel pelo acompanhamento dos alunos da turma,

em estreita colaboragédo com o diretor de turma, este ano néo é atribuido este cargo.

5.2.6. CONSELHO DE TURMA

A organizacdo, a articulagdo, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades a
desenvolver na turma nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario sao

da responsabilidade do conselho de turma.

5.2.6.1. Composicéao

a) O conselho de turma é constituido pelos professores da turma, por um
delegado dos alunos, por um representante dos pais e encarregados de educacgéo
(eleito por/de entre os pais e encarregados de educacdo da turma) e pelo docente de
apoio educativo, nos casos das turmas com alunos que estejam a ser acompanhados

pelos servigos especializados de apoio educativo;

b) A coordenacdo do desenvolvimento do plano de trabalho do conselho de

turma é da responsabilidade do diretor de turma;

c) O diretor de turma € o interlocutor no relacionamento da instituicao escolar

com os pais ou encarregados de educacdo dos alunos da turma;

d) Os representantes dos pais e encarregados de educacgéo e dos alunos ndo
participam nas reunifes de conselhos de turma em que sejam abordados assuntos

relacionados com a avaliagcdo sumativa dos alunos;

e) No desenvolvimento da sua autonomia, o agrupamento de escolas pode
ainda designar professores tutores para acompanhamento em particular do processo

educativo de um grupo de alunos;
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f)  Os conselhos de turma elaboram os seus préprios regimentos, nos primeiros
trinta dias do seu mandato, os quais, respeitando os principios gerais do regulamento

interno do agrupamento, definem as respetivas regras de organizacao e funcionamento;

g) As reunifes de conselho de turma séo convocadas pelo diretor.

5.2.6.2. Funcionamento

1. — O conselho de turma deve reunir-se no inicio do ano letivo, apos a
colocacao de todos os professores da turma e depois destes terem tido oportunidade
de efetuar um diagndstico aos alunos da turma e nos periodos superiormente fixados

para a avaliagdo dos alunos.

2. — O conselho de turma deveréa reunir-se sempre que necessario, no sentido
de serem detetadas dificuldades ou problemas de aprendizagem, de ser efetuada uma
analise da situacdo da turma, definidas estratégias de intervencdo que potencializem o

sucesso educativo da turma e/ou para avaliagéo do projeto curricular de turma.

3. — As reunibes ordinarias sao presididas pelo diretor de turma ou, na sua falta,

por um professor designado pelo diretor.
4. — O conselho podera ainda reunir de forma extraordinaria:

a) Sempre que tal o justificar, por convocagédo do diretor de turma, ouvido o

diretor;

b) Por solicitagdo dos delegados e subdelegados de turma, devidamente

fundamentada, dirigida ao diretor de turma;

¢) Por natureza disciplinar.

5.2.6.3. Competéncias do Conselho de Turma
Compete ao Conselho de Turma:
a) Elaborar o respetivo regimento de funcionamento;
b) Elaborar o projeto curricular de turma;

c) Assegurar o desenvolvimento do plano curricular aplicavel aos alunos da

turma, de forma integrada e numa perspetiva de articulacéo interdisciplinar;
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d) Detetar dificuldades, ritmos lentos de aprendizagem e outras necessidades
dos alunos, colaborando com os servicos de apoio nos dominios psicologico e

socioeducativo;

e) Colaborar em atividades culturais, desportivas e recreativas que envolvam os
alunos e a comunidade, de acordo com os critérios de participacado definidos pelo

conselho pedagdgico;

f) Promover acdes que estimulem o envolvimento dos pais e encarregados de
educacgdo no percurso escolar do aluno, de acordo com os principios definidos pelo

conselho geral;

g) Analisar situa¢des de natureza disciplinar ocorridas com os alunos da turma
e colaborar no estabelecimento das medidas de apoio que julgar adequadas no quadro
de um programa especifico de intervencao;

h) Avaliar e classificar os alunos, tendo em conta os objetivos curriculares

definidos a nivel nacional e as especificidades de cada comunidade educativa,

i) Estabelecer, com caracter sistematico e continuo, medidas relativas a apoios
e complementos educativos a proporcionar aos alunos, nomeadamente nos termos do

plano de recuperacéo;

j) Decidir relativamente a situacdes que impliqguem a retencdo do aluno e
colaborar com o diretor de turma na elaboracao do respetivo relatério e plano de apoio
especifico;

k) Elaborar e avaliar o plano anual de atividades da turma em articulagdo com o

previsto no plano anual de atividades do agrupamento;

[) Atuar em matérias do foro disciplinar, no que concerne as medidas educativas

disciplinares.
5.2.6.4. Organizacéo das atividades de turma

1 - A organizagéo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades a desenvolver com
os alunos, pressupdem a elaboracdo de um plano de trabalho, o qual deve integrar
estratégias de diferenciacdo pedagodgica e de adequacao curricular para o contexto da
turma, destinadas a promover a melhoria das condicdes de aprendizagem e a

articulacé@o escola/familia, sendo da responsabilidade:
a) Dos educadores de infancia, na educacéo pré-escolar;

b) Dos professores titulares de turma/ano no 1.° ciclo do ensino basico;
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c) Dos conselhos de turma, nos 2.°, 3.° ciclos do ensino bésico e do

ensino secundario.

5.2.6.5. Competéncias do titular daturma

Sem prejuizo do estipulado no estatuto da carreira docente em vigor, e na legislacao
subsidiaria, compete:
1. — Aos educadores de infancia titulares de turma, assegurar 0 correto

encadeamento das etapas do processo de formacao, a saber:

a) Observar — crianca/grupo para conhecer as suas capacidades,

interesses e dificuldades, adequando o plano educativo as suas capacidades;

b) Planear — situagbes de aprendizagem de modo a interessar e a

estimular cada crianca;

c) Agir — alargar/enriquecer as situa¢des das criangas, através do

processo educativo;
d) Avaliar — refletir a progresséo das aprendizagens a desenvolver;

e) Comunicar — partilhar/trocar opinibes com a comunidade educativa

envolvida nos processos de aprendizagem em curso;

f) Articular — proporcionar as condi¢gbes para que cada crianga tenha uma

aprendizagem com sucesso na fase seguinte;
g) Elaborar e manter atualizado o dossier individual do aluno.

2. — Aos professores titulares de turma do 1.° ciclo do ensino basico, analisar a
situacdo da turma e identificar caracteristicas especificas dos alunos a ter em conta no

processo ensino-aprendizagem:

a) Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar com os alunos

em contexto de sala de aula;

b) Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades
educativas especiais dos alunos, promovendo a articulacdo com os servicos de apoio

educativo e especializado, em ordem da sua superacgao;

c) Assegurar a articulagdo do curriculo as caracteristicas dos alunos,

estabelecendo prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias adequadas;
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d) Estabelecer as linhas de acdo a desenvolver no ambito do Decreto-
Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro;

e) Adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favoreca as

aprendizagens dos alunos;

f) Conceber, delinear e propor atividades de complemento do curriculo
proposto;
g) Preparar e disponibilizar aos encarregados de educagdo, a

informacéo adequada sobre o processo de aprendizagem dos seus educandos;

h) Assegurar o desenvolvimento do projeto curricular de turma de forma

integrada e de articulagéo interdisciplinar;

i) Colaborar em atividades culturais, desportivas e recreativas que

envolvam os alunos;

j) Analisar as situac¢des de indisciplina ocorridas com alunos e colaborar
no estabelecimento de medidas de apoio que se julgar conveniente aplicar, no quadro

de um programa especifico de intervencao;

k) Avaliar os alunos tendo em conta as competéncias essenciais a

adquirir no final de cada ano e/ou ciclo letivo;

I) Solicitar a avaliacdo especializada prevista no regulamento sobre a

avaliacdo dos alunos;

m) Decidir, ouvido o conselho de docentes do 1.° ciclo EB,
relativamente a situacdes que impliguem retencdo do aluno no mesmo ano e em

consequéncia elaborar um relatério;

n) Elaborar e manter atualizado o processo individual do aluno.

5.2.7. COORDENACAO DAS OFERTAS FORMATIVAS

A Iniciativa Ofertas Formativas colabora com todas as estruturas educativas no sentido

de dar resposta aos baixos niveis de escolarizagdo dos jovens/adultos através da
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diversificacdo das vias de educacéao e formacéao, e da exigéncia em garantir melhores

taxas de aproveitamento escolar. (ANEXO VIII)

5.2.7.1. — Coordenacdo dos Cursos Profissionais e Cursos de
Educacdo e Formacao
A coordenacao destes cursos sera assegurada por um diretor de curso designado pelo
diretor, de acordo com a legislacdo em vigor, preferencialmente de entre os docentes

de carreira que lecionam as disciplinas da componente de formacao técnica.
% A coordenacdo dos cursos compete ao diretor de curso;

% A articulacdo entre as aprendizagens nas diferentes disciplinas e

componentes de formagéo € assegurada pelo diretor de curso;

% Sem prejuizo de outras competéncias previstas na lei, definidas no
regulamento interno ou delegadas nos termos previstos nos ndameros anteriores,

compete, em especial, ao diretor de curso:
> Presidir ao conselho de curso;

> Organizar e coordenar as atividades a desenvolver no ambito

da formacé&o técnica;

> Participar nas reunides do conselho de turma, no ambito das

suas funcoes;

» Articular com os 6rgaos de gestao da escola, bem como com
as estruturas intermédias de articulagdo e coordenacdo pedagdgica, no que respeita
aos procedimentos necessarios a realizacdo da Prova de Aptiddo Profissional (PAP) nos

cursos profissionais e da PAF nos cursos CEF;

» Assegurar a articulagdo entre a escola e as entidades de
acolhimento da Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT), identificando-as,
selecionando-as, preparando protocolos, participando na elaboracéo do plano da FCT
e dos contratos de formacgéo, procedendo a distribuicdo dos formandos por aquelas
entidades e coordenando o acompanhamento dos mesmos, em estreita relacdo com o

orientador e 0 monitor responsaveis pelo acompanhamento dos alunos;

» Assegurar a articulacdo com 0s servicos com competéncia em

matéria de apoio socioeducativo;

» Coordenar o acompanhamento e a avaliacdo do curso.
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% A coordenacédo de turma compete ao diretor de turma, cuja forma de
designacao, direitos e competéncias sdo definidos no regulamento interno da escola,
nos termos da regulamentacdo geral aplicavel, designadamente a Portaria n.° 550-
C/2004, de 21 de maio.

CAPITULO VI: OUTRAS ESTRUTURAS E SERVICOS

6.1. SERVICOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS E TECNICO-PEDAGOGICOS

O agrupamento de escolas dispde de servigos administrativos, técnicos e técnico-
pedagdgicos que funcionam na dependéncia do diretor.

6.1.1. Servigcos de Administragdo Escolar

1. - Os servigos de administracdo escolar devem estar dotados de pessoal,

instalagBes e equipamentos necessarios ao seu bom funcionamento.

2. - O horério de funcionamento dos servicos de administracdo escolar deve

estar exposto em local visivel junto as suas instalacdes.
3. - Compete aos servicos de administracéo escolar:
a) Atender e informar correta e afavelmente todos quanto se lhe dirijam;

b) Receber e entregar ao tesoureiro, ou quem o substituir, as verbas

apuradas nos sectores/atividades da escola;

¢) Adquirir, nos termos da lei, e depois de autorizadas pelo conselho
administrativo, os materiais equipamentos e servicos requisitados pelos diversos

sectores da escola;

d) Aceitar e encaminhar os impressos de justificacdo de faltas dos

professores e do pessoal ndo docente;
e) Enviar a correspondéncia entre a comunidade escolar e o exterior;

f) Encaminhar a correspondéncia recebida para o0s respetivos

destinatérios;
g) Manter inviolavel a correspondéncia que n&o seja oficial;

h) Abrir a correspondéncia oficial que nédo seja classificada e submeté- la

a despacho do diretor;

i) Manter arquivos com a legislacdo e normas aplicadas ao processo

educativo e aos seus agentes, de forma a serem consultados facil e rapidamente;
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j) Preocupar-se em efetuar formacdo continua de forma a manter

atualizado e dindmico o seu desempenho;

k) Cumprir todas as disposi¢Bes previstas na lei para o funcionamento

dos servicos.

4. - Aos funcionéarios do ASE compete:
a) Apurar diariamente o movimento de cada servico;

b) Organizar e manter em dia o registo de entradas e saidas de material,

de cada um dos servigos;

c) Fazer o balanco mensal, trimestral e anual do stock existente, no

bufete, no refeitdrio e na papelaria;
d) Elaborar os mapas trimestrais e anuais de cada um dos servicos;

e) Atender os alunos e os encarregados de educagéo de forma correta
e afavel ao longo do ano letivo, a fim de prestar as informacdes e esclarecimentos

necessarios;

f)  Exercer as demais competéncias que Ihe forem atribuidas por lei.

6.1.2. Servigos de Agao Social Escolar - SASE

Servico no ambito da promocao de medidas de combate a exclusao social, abandono
escolar e de igualdade de oportunidades no acesso e sucesso escolar, apoiando todos

os alunos carenciados, de acordo com as normas publicadas anualmente.

As areas de intervencao deste servi¢o sao as seguintes:

6.1.2.1. - A.[E.D (Auxilios Econémicos Diretos):
Empréstimo de manuais escolares;
Transporte especial para alunos com deficiéncia;
Complemento curricular (visitas de estudo).
6.1.2.2. - Refeitorio:
Fornecimento de refeicdes completas.

6.1.2.3. - Bufete:
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Fornece pequenas refeicbes aos alunos ao menor custo possivel, tendo em conta uma

alimentacdo saudavel.
6.1.2.4. - Papelaria:

Servico de apoio onde o aluno pode adquirir algum material escolar ao menor custo

possivel.
6.1.2.5. - Transportes:

Requisicdo de passes ou titulos de transporte junto da empresa, para os alunos que
deles necessitem, desde que a eles tenham direito.

6.1.2.6. - Seguro Escolar:

Levantamento de inquéritos qguando ocorrem acidentes na escola ou a caminho de e
para ela, de modo a que os alunos sinistrados sejam socorridos a coberto do seguro

escolar.

Nota: O Seguro Escolar cobre apenas os encargos resultantes do acidente, que ndo

sejam cobertos pelo subsistema de saude do aluno sinistrado.

6.1.3. Servi¢os Técnico-pedagogicos
6.1.3.1. Apoio Socioeducativo

Este servico € composto por docentes do agrupamento com fungdes no apoio
socioeducativo em numero variavel de ano para ano, por docentes da Educacao

Especial e pelo Servico de Psicologia e Orientacdo (1 Psicdloga.com 35 horas).
Nos termos da legislacdo em vigor, compete ao agrupamento:

a) Promover atividades de informacéo e orientacéo escolar e vocacional

dos alunos;

b) Esclarecer os alunos e os encarregados de educacdo quanto as
opcdes curriculares oferecidas pelas escolas da area e as suas consequéncias quanto

ao prosseguimento de estudos ou insercao na vida ativa;

c) Desenvolver mecanismos que permitam detetar a tempo dificuldades
de base, diferentes ritmos de aprendizagem ou outras necessidades dos alunos que
exijam medidas de compensacdo ou formas de apoio adequadas nos dominios

psicolégico, pedagdgico e socioeducativo;
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d) Organizar e gerir modalidades de apoio socioeducativo em resposta

a necessidades identificadas que afetam o sucesso escolar dos alunos;

e) Encaminhar alunos com comportamentos que perturbem o
funcionamento adequado do agrupamento para servicos de apoio especializados,

ouvidos os encarregados de educacao;

f) Estabelecer os mecanismos de avaliacdo das infragcbes e de
aplicacao das sancdes correspondentes, exercendo a acgédo disciplinar nos termos do

regulamento e subordinando-a a critérios educativos;

g) Estabelecer formas de atuacdo expeditas, ouvidos os encarregados

de educagédo, em casos de comportamentos andmalos ou infragdes disciplinares graves;

h) Consideram-se também servigos de apoio educativo, a agdo social
escolar e as atividades de complemento curricular (os clubes existentes no

agrupamento);

i) Os servicos de apoio educativo - docente de apoio, acdo social
escolar e os clubes elaborardo os seus planos de agdo em conjunto com os diretores
de turma e docentes titulares de turma (pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico), no
sentido de criarem medidas de compensacdo ou formas de apoio adequadas nos
dominios psicologico, pedagégico e socioeducativo, para os alunos que delas

necessitarem;

i) No ambito da parceria existente entre este agrupamento e o centro
de saude local, esta instituicdo serd chamada a intervir nos dominios que se considere

relevante para o processo de desenvolvimento e de formagéo dos alunos;

k) A intervencdo do centro de saude tanto podera ser através de
sessdes realizadas neste agrupamento, como através do encaminhamento de alunos

para as consultas do médico de familia ou de especialidades médicas;

I) A acéo social escolar, embora ndo sendo propriamente um servico
de apoio especializado, intervém em situagbes em que o contexto de reconhecida

necessidade o justifique.

6.1.3.2. Apoio tutorial especifico

E disponibilizado as escolas um crédito horario adicional a fim de ser prestado um apoio
tutorial especifico aos alunos do 2.° e 3.° ciclos do Ensino Basico que ao longo do seu

percurso escolar acumulem duas ou mais retencgodes.
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v' Cada professor tutor acompanha um grupo de 10 alunos;

v' Para o acompanhamento do grupo de alunos referido no nimero anterior, sao

atribuidas ao professor tutor quatro horas semanais;

v Os horarios das turmas com alunos em situacao de tutoria devem prever

tempos comuns para a intervencao do professor tutor;
Sem prejuizo de outras iniciativas que possam ser definidas, ao professor tutor compete:
v" Reunir nas horas atribuidas com os alunos que acompanha,;
v' Acompanhar e apoiar o processo educativo de cada aluno do grupo tutorial;
v Facilitar a integracao do aluno na turma e na escola;

v Apoiar o aluno no processo de aprendizagem, nomeadamente na criacéo de

habitos de estudo e de rotinas de trabalho;

v' Proporcionar ao aluno uma orientacdo educativa adequada a nivel pessoal,
escolar e profissional, de acordo com as aptiddes, necessidades e interesses

que manifeste;

v" Promover um ambiente de aprendizagem que permita o desenvolvimento de

competéncias pessoais e sociais;
v" Envolver a familia no processo educativo do aluno;

v" Reunir com os docentes do conselho de turma para analisar as dificuldades e

os planos de trabalho destes alunos.

Os alunos atras referidos beneficiam deste apoio tutorial, bem como de outras medidas
de promocdo do sucesso educativo, independentemente da tipologia de curso que

frequentem.

6.1.3.3. Servicos de Psicologia e Orientacéo (SPO)

Obijetivo e Ambito

Os Servicos de Psicologia e Orientagdo (SPO) constituem um dos Servigcos Técnico-

Pedagogicos, no @mbito do Apoio Socioeducativo. Estes servigos tém como objetivo
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central assegurar o acompanhamento dos alunos, para que estes tenham um papel mais
ativo nos seus processos de ensino-aprendizagem, com vista a otimizacdo de
resultados escolares, ao desenvolvimento da identidade pessoal e a constru¢do do seu

projeto de vida.

Composicao

O SPO é composto por uma Psicologa, que constitui a sua equipa técnica permanente.

Competéncias

O Decreto - Lei n.° 184/2004 de 29 de Julho estabelece o regime de exercicio de
fungbes, no a&mbito dos Servigos de Psicologia e Orientacdo, competindo ao psicologo,

as seguintes atribuicoes:

- Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construgdo da sua

identidade pessoal;

- Participar na definicdo de estratégias e na aplicacdo de procedimentos de orientacéo

educativa para o acompanhamento do aluno ao longo do seu percurso escolatr;

- Intervir a nivel psicoldgico e psicopedagogico, na observacao, orientagcdo e apoio dos
alunos, promovendo a cooperacdo de professores, pessoal ndo docente, pais e

encarregados de educacgéo, em articulagdo com recursos da comunidade;

- Participar nos processos de avaliacdo multidisciplinar e, tendo em vista a elaboracdo

de programas educativos individuais, acompanhar a sua concretizacao;

- Conceber e desenvolver programas e a¢cdes de aconselhamento pessoal e vocacional

a nivel individual ou de grupo;

- Colaborar no levantamento de necessidades da comunidade educativa com o fim de

propor as medidas educativas adequadas;

- Participar em experiéncias pedagogicas, bem como em projetos de investigacdo e em
acOes de formacao de pessoal docente e ndo docente, com especial incidéncia nas

modalidades de formacao centradas na escola;

- Acompanhar o desenvolvimento de projetos e colaborar no estudo, concecédo e

planeamento de medidas que visem a melhoria do sistema educativo;
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- Colaborar com os é6rgaos de administracdo e gestdo da escola ou das escolas onde

exerce funcoes.

6.1.3.4. Atividades de animacdao e de apoio a familia (AAAF)

Consideram-se AAAF as que se destinam a assegurar o acompanhamento das criancas
na educacao pré-escolar antes e ou depois do periodo diario de atividades educativas

e durante os periodos de interrupcao destas atividades.

a) As AAAF decorrem, preferencialmente, em espacos especificamente
concebidos para estas atividades, sem prejuizo do recurso a outros espacgos escolares,

sendo obrigatoria a sua oferta pelos estabelecimentos de educacao pré- escolar.

b) As AAAF sdo implementadas, preferencialmente, pelos municipios no
ambito do protocolo de cooperacéo, de 28 de julho de 1998, celebrado entre o Ministério
da Educacéo, o Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social e a Associagao
Nacional de Municipios Portugueses, no ambito do Programa de Expansao e
Desenvolvimento da Educacao Pré — Escolar.

c) As AAAF sao planificadas pelos 6rgdos competentes dos
agrupamentos de escolas e das escolas ndo agrupadas, tendo em conta as
necessidades dos alunos e das familias, articulando com os municipios da respetiva

area a sua realizacdo de acordo com o protocolo de cooperacao.

d) E da responsabilidade dos educadores titulares de grupo assegurar a
supervisdo pedagogica e o acompanhamento da execucdo das AAAF, tendo em vista

garantir a qualidade das atividades desenvolvidas.

e) A supervisdo pedagodgica e o acompanhamento da execucdo das
AAAF séo realizados no ambito da componente néo letiva de estabelecimento e

compreendem:
1) Programagcéo das atividades;

2) Acompanhamento das atividades através de reunibes com o0s

respetivos dinamizadores;
3) Avaliagédo da sua realizagao;

4) Reunibes com o0s encarregados de educacao.
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6.1.3.5. Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

Consideram-se AEC as atividades educativas e formativas, no 1°ciclo, que incidam na
aprendizagem da lingua inglesa ou de outras linguas estrangeiras e nos dominios
desportivo, artistico, cientifico, técnico e das tecnologias da informacéo e comunicacéo,

de ligacdo da escola com o meio e de educacao para a cidadania.
a) As AEC sao de frequéncia gratuita, sendo a inscricdo facultativa.

b) Uma vez realizada a inscricdo, os encarregados de educacdo
comprometem-se a que os seus educandos frequentem as AEC até ao final do ano
letivo, no respeito pelo dever de assiduidade consagrado no Estatuto do Aluno e Etica
Escolar, aprovado pela Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

c) A oferta das AEC é da responsabilidade do Agrupamento de Escolas
Ribeiro Sanches de Penamacor e deve ser adaptada ao contexto da escola com o
objetivo de atingir o equilibrio entre os interesses dos alunos e a formacéo e perfil dos

profissionais que as asseguram.

d) As AEC tém uma duracdo semanal de entre 5 horas e decorrerdo a
partir das 16h00 e cada uma tera a duracdo de 60minutos por semana, sendo da
responsabilidade do Conselho Geral, sob proposta do Conselho Pedagdgico, decidir

guanto a possibilidade de existirem excecdes a esta regra.

e) As AEC sdo selecionadas de acordo com os objetivos definidos no
projeto educativo do agrupamento de escolas e devem constar no respetivo plano anual

de atividades.

f) A planificacdo das AEC deve salvaguardar o tempo diério de
interrupcao das atividades e de recreio; considerar as condi¢des de frequéncia das AEC
pelos alunos com necessidades educativas especiais, constantes no seu programa
educativo individual; envolver os departamentos curriculares e ser aprovada pelo

Conselho Pedagdgico.

g) A superviséo e o0 acompanhamento das AEC sdo da
responsabilidade do adjunto do diretor com fun¢des no pré-escolar e 1°ciclo.
(ANEXO XVII)

6.1.3.6. Componente de Apoio a Familia (CAF)

Considera-se CAF o conjunto de atividades destinadas a assegurar 0 acompanhamento

dos alunos do 1.° ciclo do ensino béasico antes e ou depois da
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componente curricular e de enriquecimento curricular, bem como durante os periodos

de interrupcéo letiva.
a) A CAF é implementada pela autarquia.

b) A CAF desenvolve-se nas instalacbes escolares em espacgos
proprios. A disponibilizagdo de espagos escolares para o desenvolvimento de atividades
da CAF néo pode condicionar o adequado e regular funcionamento das componentes

do curriculo e das AEC.

c) A supervisdo das atividades da CAF é da responsabilidade do adjunto

da diretora com fungdes no pré-escolar e 1°ciclo.

6.1.3.7. Bibliotecas escolares

O agrupamento dispde de uma biblioteca escolar na escola sede e uma biblioteca
escolar na Escola Béasica de Penamacor.

E um instrumento essencial no desenvolvimento do projeto educativo e devera
constituir-se como nudcleo dindmico da organizacdo pedagoégica do agrupamento,

vocacionado para as atividades de formacdao, informacao, culturais e ludicas.

Colabora com todas as estruturas de orientagdo educativa com o objetivo de contribuir

para o sucesso escolar dos alunos e a melhoria das literacias.

E o local onde s&o recolhidos, tratados e disponibilizados todos os tipos de documentos
(qualguer que seja a sua hatureza e suporte) que constituem recursos pedagdgicos quer
para as atividades quotidianas de ensino, quer para atividades curriculares néo letivas,

quer para a ocupacéo de tempos livres e de lazer.

Segundo a UNESCO, os objetivos da biblioteca escolar sdo essenciais ao
desenvolvimento da literacia, das competéncias de informacéao, do
ensino/aprendizagem e da cultura e correspondem a servigos basicos da biblioteca

escolar:

% Proporcionar oportunidades de utilizacdo e producdo de informacdo que
possibilitem a aquisicdo de conhecimentos, a compreensdo, o

desenvolvimento da imaginacéo e o lazer;

& Apoiar os alunos na aprendizagem e na pratica de competéncias de avaliagdo

e utilizacao da informacéo, independentemente da natureza e do
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suporte, tendo em conta as formas de comunica¢ao no seio da

comunidade;

% Trabalhar com alunos, professores, 6rgdos de gestdo e pais de modo a
cumprir a misséo da escola;

% Providenciar acesso aos recursos, regionais, nacionais e globais e as
oportunidades que confrontem os alunos com ideias, experiéncias e opinides

diversificadas;

& Criar e manter nas criancas o habito e o prazer da leitura, da aprendizagem

e da utilizacdo das bibliotecas ao longo da vida;

& Organizar atividades que favorecam a consciéncia e a sensibilizacédo para as

guestbes de ordem cultural e social;

& Defender a ideia de que a liberdade intelectual e o acesso a informacéo séo
essenciais a construcdo de uma cidadania efetiva e responsavel e a

participacdo na democracia.

6.1.3.7.1. Coordenacéo das Bibliotecas Escolares

A coordenacéo das bibliotecas escolares € assegurada por um docente designado pelo
diretor, de acordo com a lei em vigor, que desempenha a fungcdo de professor

bibliotecario, coadjuvado por uma equipa educativa, preferencialmente multidisciplinar.

6.1.3.7.2. - Competéncias do Professor Bibliotecario

1. - Perspetivar a biblioteca escolar e as suas funcdes pedagdgicas no contexto
do projeto educativo do agrupamento, promovendo a sua constante atualizacdo e uma
utilizacéo plena dos recursos documentais, por parte dos alunos e professores, quer no

ambito curricular, quer no da ocupagéo dos tempos livres;

2. - Articular a sua atividade com os 6rgdos de gestdo do agrupamento
(conselho geral, conselho pedagdgico, direcdo executiva) para viabilizar as funcdes das

bibliotecas escolares e para assegurar a ligagdo com o exterior;

3. - Coordenar a gestdo, o planeamento e a organizacdo das bibliotecas
escolares no que respeita ao dominio da informacao e também nos aspetos pedagogico,
administrativo e de pessoal de forma a assegurar o servico de biblioteca a todos os
alunos do agrupamento;
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4. - Gerir as verbas afetas as bibliotecas escolares;

5. - Assegurar que os recursos de informacdo sejam adquiridos e organizados
de acordo com os critérios técnicos da biblioteconomia e ajustados as necessidades dos

utilizadores;

6. - Coordenar o processo de avaliagdo das atividades e dos servigos das

bibliotecas escolares;

7. - Colaborar com outras escolas e bibliotecas para organizar processos de

partilha de recursos e procedimentos.

6.1.3.7.3. — Funcionamento das Bibliotecas Escolares

Todos os aspetos relativos ao funcionamento das bibliotecas escolares constam do

regimento interno do setor.

6.2. ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO

A associagéo de pais e encarregados de educacdo do agrupamento é a organizacao
representativa dos pais e encarregados de educacdo dos alunos, regendo-se por

estatutos préprios:

1. — A associacao de pais e encarregados de educagdo constitui-se com
a aprovacao dos respetivos estatutos em assembleia geral expressamente convocada

para o efeito, regendo-se pelo estipulado na lei.

2. — A associacado de pais e encarregados de educacdo é constituida
pelos pais e encarregados de educagdo dos alunos inscritos em cada uma das escolas

e jardins-de-infancia do agrupamento.

3. — A associacao de pais e encarregados de educacdo ndo se encontra
subordinada a qualquer ideologia politica ou religiosa, reconhecendo no entanto a

necessidade dos valores religiosos e morais na agao educativa.
4. — A associacao de pais e encarregados de educacéo tem direito de:

a) Emitir pareceres sobre as linhas gerais da politica educativa,

através da sua presenca no conselho geral;

b) Colaborar na orientagdo pedagogica através do seu

representante no conselho pedagdgico;
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c) Colaborar na gestdo do agrupamento através do conselho

geral;
d) Fomentar a convivéncia entre a familia e a escola;

e) Promover o progresso da educacdo no concelho de

Penamacor,
f) Representar os pais junto das entidades;

g) Promover iniciativas culturais, recreativas e desportivas e

estimular a sua realizacao;
h) Beneficiar de apoio documental a facultar pelo agrupamento;

i) Utilizar os espacos das escolas para reunides.

6.3. ASSOCIACAO DE ESTUDANTES

A associacdo de estudantes do agrupamento € a organizacao representativa dos
alunos, regendo-se por estatutos aprovados em assembleia geral e publicados no Diario

da Republica.

A associacéo dispde de instalacdes proprias, cedidas pela direcao executiva, sendo por
ela geridas de forma a prosseguir o desenvolvimento das suas atividades, cabendo-lhe

zelar pelo seu bom funcionamento.
A associacgao de estudantes tem, entre outros, 0s seguintes direitos consagrados na lei:

a) Solicitar ao diretor a realizacdo de reunides para apreciacdo de matérias

relacionadas com o funcionamento da escola;

b) Obter informacéo regular sobre a legislacédo publicada referente aos ensinos

basico e secundario;
c) Intervir no plano anual de atividades do agrupamento.

Os dirigentes associativos, no periodo de duragcdo do seu mandato, gozam dos

seguintes direitos:

Y

a) Direito a relevacdo de faltas as aulas, motivadas pela comparéncia em
reunides dos 0rgaos a que pertengam, no caso de estas coincidirem com o seu horéario

letivo;
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b) Direito a relevagdo de faltas as aulas, motivadas pela comparéncia em atos

de manifesto interesse associativo.

¢) No ambito do ensino secundério, a relevacdo de faltas nos termos do
disposto no numero anterior ndo pode exceder um terco do limite maximo de faltas

estabelecido por lei.

d) A relevacdo das faltas depende da apresentacdo ao diretor de documento

comprovativo da comparéncia nas atividades previstas nas alineas a) e b).

E dever da associac&o de estudantes manter uma adequada organizacdo contabilistica,
sendo os elementos dos seus 6Orgdos diretivos solidariamente responsaveis pela

administracdo dos bens e patrimonio da associagéao.

Os orgéos diretivos da associacdo dardao obrigatoriamente publicidade ao relatério de
contas antes do final do seu mandato.

CAPITULO VII: DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR

7.1. DIREITOS E DEVERES GERAIS
Sao direitos gerais dos membros da comunidade educativa:

a) Participar no processo de elaboragéo do projeto educativo e regulamento

interno e acompanhar o respetivo desenvolvimento, nos termos da lei;

b) Apresentar sugestfes e criticas relativas ao funcionamento de qualquer

sector do agrupamento;

c) Ser ouvido em todos os assuntos que I|he digam respeito,

individualmente ou através dos seus 0rgaos representativos;

d) Ser tratado com respeito e correcao por qualquer elemento da comunidade

educativa;
e) Consultar o regulamento interno do agrupamento;

f)  Ver salvaguardada a sua seguranca na frequéncia da escola e respeitada a

sua integridade fisica;

g) Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu

processo individual, de natureza pessoal ou relativos & familia;

h) Utilizar as instalagdes a si destinadas e outras, com a devida autorizagao;
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i) Eleger ou ser eleito para cargos e demais funcdes de representacdo no

ambito do agrupamento, nos termos da legislacdo em vigor;

j) Ter conhecimento de toda a legislacdo e informagbes que Ihe digam

respeito.
S&o deveres gerais dos membros da comunidade educativa:

a) Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos seus horérios e/ou

tarefas que lhe forem exigidos, inerentes ao seu estatuto;
b) Justificar as faltas de acordo com o estabelecido na lei;

c) Promover um convivio sdo, de modo a criar um clima de confianca e

harmonia, baseado no respeito mutuo.

d) Ser recetivo a criticas ao seu trabalho ou a sua conduta, aceitando

sugestdes que visem melhorar os mesmos;

e) Zelar pela defesa, conservacao e asseio da escola, nomeadamente no que
diz respeito a instalacdes, material didatico, mobiliario e espacos verdes, fazendo uso
adequado dos mesmos, podendo ser sujeitos a proceder a sua reparacdo e/ou ao
pagamento do material danificado, quando tal for feito intencionalmente ou por

negligéncia;
f) ldentificar-se sempre que tal Ihe seja solicitado;

g) Conhecer as normas e horarios de funcionamento de todos os servigos da

escola;

h) Alertar os responsaveis para a presenca de pessoas estranhas a

comunidade escolar;
i) Conhecer, cumprir e fazer cumprir o regulamento interno do agrupamento;

j) Participar na eleicdo dos seus representantes nos diferentes 6rgdos do
agrupamento;

k) Respeitar a propriedade dos bens de todos os elementos da comunidade

educativa;

) Tratar com respeito e correcdo qualquer elemento da comunidade

educativa;

m) Apresentar-se na escola com uma compostura que se enquadre nos

padres comummente aceites;
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n) Na&o ingerir bebidas alcodlicas, ndo fumar, nem consumir outras drogas na

escola;

0) Nao utilizar telemével durante o desempenho das suas funcoes.

7.2. ALUNOS (Lei n.° 51/2012 de 5 de setembro — aprova o Estatuto do Aluno e Etica
Escolar revogando a Lei n.° 30/2002 de 20 de dezembro)

7.2.1. Direitos dos alunos
7.2.1.1. Direitos e deveres de cidadania

No desenvolvimento dos principios do Estado de direito democratico, dos valores
nacionais e de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da dignidade da
pessoa humana, da democracia, do exercicio responsavel, da liberdade individual e da
identidade nacional, o aluno tem o direito e o dever de conhecer e respeitar ativamente
os valores e os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica
Portuguesa, a Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais, a Declaragéo Universal
dos Direitos do Homem, a Conveng¢édo Europeia dos Direitos do Homem, a Convencgéo
sobre os Direitos da Crianca e a Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia,

enquanto matrizes de valores e principios de afirmacdo da humanidade.

7.2.1.2. Direitos especificos do aluno
O aluno tem direito a:

a) Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da
comunidade educativa, ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da
origem étnica, saude, sexo, orientagdo sexual, idade, identidade de género, condi¢éo
econOmica, cultural ou social ou convicgdes politicas, ideolodgicas, filosoficas ou

religiosas;

b) Usufruir do ensino e de uma educacéo de qualidade de acordo com
0 previsto na lei, em condi¢cdes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso, de

forma a propiciar a realizacdo de aprendizagens bem-sucedidas;

c) Escolher e usufruir, por si ou, quando menor, através dos seus pais

ou encarregados de educacao, do projeto educativo que lhe proporcione as condicdes
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para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a

formacédo da sua personalidade;

d) Verreconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacéo, a assiduidade

e o esforco no trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

e) No Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches estdo criados os

seguintes prémios:

“Diploma de Mérito Ribeiro Sanches”, o qual devera ser atribuido a todos os alunos
gue, no final do ano letivo, obtenham as seguintes médias de classificacdo: ensino
basico, média igual ou superior a 4,3 valores; ensino secundario, média igual ou superior

a 17 valores.
- “Prémio de Valor Ribeiro Sanches” (ANEXO VII);
- “Prémio de Mérito Desportivo” (ANEXO VII)

f)  No final de cada ano letivo e ap6s as reunides de avaliacao final, sédo
designados e publicitados os melhores alunos de cada turma;

g) Ver reconhecido o empenhamento em ac¢fes meritbrias,
designadamente, o voluntariado em favor da comunidade em que esta inserido ou da

sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

h) Usufruir de um horério escolar adequado ao ano frequentado, bem
como de uma planificagdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares,

nomeadamente as que contribuem para o desenvolvimento da comunidade;

i) Beneficiar, no &mbito dos servicos de a¢do social escolar, de um
sistema de apoios que Ihe permitam superar ou compensar as caréncias do tipo
sociofamiliar, econdmico ou cultural que dificultam o acesso a escola ou o processo de

ensino;

j)  Poder usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que

reconhegam e distingam o mérito;

k) Beneficiar de outros apoios especificos, necessarios as suas
necessidades escolares ou as suas aprendizagens, através dos servigos de psicologia

e orientacdo ou de outros servigos especializados de apoio educativo;

k) Ver salvaguardada a sua seguranga na escola e respeitada a sua
integridade fisica e moral, beneficiando, designadamente, da especial protecao

consagrada na lei penal para os membros da comunidade escolar;
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I) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou

doenca subita, ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

m) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes

constantes do seu processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

n) Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos
6rgaos de administracdo e gestao da escola, na criagdo e execucao do respetivo projeto

educativo, bem como na elaboracdo do regulamento interno;

o) Eleger os seus representantes para os 6rgaos, cargos e demais
fungbes de representacdo no ambito da escola, bem como ser eleito, nos termos da lei

e do regulamento interno da escola;

p) Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola
e ser ouvido pelos professores, diretores de turma e 6rgdos de administracéo e gestéo

da escola em todos os assuntos que justificadamente forem do seu interesse;

g) Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacéo e

ocupacao de tempos livres;

r) Ser informado sobre o regulamento interno da escola e, por meios a
definir por esta e em termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos
0s assuntos que justificadamente sejam do seu interesse, nomeadamente sobre 0 modo
de organizacdo do plano de estudos ou curso, 0 programa e objetivos essenciais de
cada disciplina ou area disciplinar, os processos e critérios de avaliacdo, bem como
sobre matricula, abono de familia e apoios socioeducativos, normas de utilizacdo e de
seguranca dos materiais e equipamentos e das instalagcfes, incluindo o plano de
emergéncia, e, em geral, sobre todas as atividades e iniciativas relativas ao projeto

educativo da escola;

s) Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do

respetivo regulamento interno;

t) Participar no processo de avaliacdo, nomeadamente através dos

mecanismos de auto e heteroavaliacao;

u) Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a
recuperacdo da aprendizagem nas situacdes de auséncia devidamente justificada as

atividades escolares.
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7.2.1.3. Direito a participacao e arepresentacao

1. — Os alunos tém direito a ser representados pela associacdo de estudantes, pelos
seus representantes nos 6rgaos de direcao da escola, pelo delegado ou subdelegado

de turma e pela assembleia de delegados de turma, nos termos da lei.

2. — A representacdo dos alunos no conselho pedagdgico do agrupamento € limitada
aqueles que frequentam o ensino secundario e sdo eleitos pela associacdo de

estudantes ou assembleia de delegados de turma, de entre 0os seus membros.

3. — O representante dos alunos no conselho geral é eleito de entre todos os alunos do
ensino secundario, através da apresentacdo de listas de candidatura — seguindo as

normas estipuladas para as eleigfes dos restantes representantes ao conselho geral.

7.2.1.4. Direito areunioes de turma

1. — A associagdo de estudantes e os representantes dos alunos nos 6rgéos de direcdo
da escola tém o direito de solicitar ao diretor a realizacdo de reunides para apreciagéo

de matérias relacionadas com o funcionamento da escola.

2. — O delegado e o subdelegado de turma tém o direito de solicitar a realizacdo de
reunides da turma com o respetivo diretor de turma ou professor titular de turma para a
apreciacdo de matérias relacionadas com o funcionamento da turma, sem prejuizo do

cumprimento das atividades letivas.

3. — O pedido é apresentado ao diretor de turma, sendo precedido de reunido dos

alunos da turma para determinacdo das matérias a abordar.

4. — Por iniciativa dos alunos ou por sua propria iniciativa, o diretor de turma ou o
professor titular de turma, pode solicitar a participacdo dos representantes dos pais e

encarregados de educacao dos alunos da turma na referida reuniéo.

5. — Nao podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos, nos 6rgaos ou
estruturas da escola, aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos ultimos dois anos
escolares, medida disciplinar sancionatoria superior a de repreensdo registada ou
sejam, ou tenham sido nos ultimos dois anos escolares, excluidos da frequéncia de
qualquer disciplina ou retidos em qualquer ano de escolaridade por excesso grave de

faltas, nos termos do estatuto do aluno.
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7.2.2. Deveres especificos dos alunos
O aluno tem o dever de:

a) Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade,
necessidades educativas e ao ano de escolaridade que frequenta, empenhando-se na sua
educacéo e formacéo integral,

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos o0s seus

deveres no ambito das atividades escolares;

c) Seguir as orientagfes dos professores relativas ao seu processo de

ensino;

d) Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da comunidade
educativa, ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em raz&o da origem étnica,
saude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo econdémica,

cultural ou social, ou convicgdes politicas, ideoldgicas, filosoficas ou religiosas;

e) Guardar lealdade para com todos o0s membros da comunidade

educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instru¢des dos professores e do pessoal
ndo docente;

g) Respeitar a integridade fisica e psicologica de todos os membros da
comunidade educativa, ndo praticando quaisquer atos, designadamente violentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a integridade

fisica, moral ou patrimonial dos professores, pessoal ndo docente e alunos;

h) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade
educativa, de acordo com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e

psicolégica dos mesmos;

i) Zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio das instalacdes,
material didatico, mobiliario e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos

mesmos;

j) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da

comunidade educativa;

k) Permanecer na escola durante o seu horéario, salvo autorizagédo

escrita do encarregado de educacédo ou da direcdo da escola;
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[) Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes toda a

colaboracao;

m) Conhecer e cumprir o estatuto do aluno, as normas de
funcionamento dos servicos da escola e o regulamento interno da mesma,
subscrevendo declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso quanto ao

seu cumprimento integral;

n) Nao possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial
drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de tréfico, facilitagéo

e consumo das mesmas;

0) N&o transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos,
instrumentos ou engenhos, passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal
funcionamento das atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou psicologicos

aos alunos ou a qualquer outro membro da comunidade educativa;

p) Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnolégicos, designadamente,
telemdveis, equipamentos, programas ou aplicagdes informéticas, nos locais onde
decorram aulas ou outras atividades formativas ou reunides de 6rgéos ou estruturas da
escola em que participe, exceto quando a utilizacdo de qualquer dos meios acima
referidos esteja diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e seja
expressamente autorizada pelo professor ou pelo responsavel pela direcdo ou

superviséo dos trabalhos ou atividades em curso;

d) Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e
nao letivas, sem autorizagéo prévia dos professores, dos responséaveis pela direcédo da
escola ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o
caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa,

ainda que involuntariamente, ficar registada;

r) N&o difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via internet ou
através de outros meios de comunicagdo, sons ou imagens captados nos momentos

letivos e néo letivos, sem autorizacdo do diretor da escola;
s) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual,

t) Apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em funcéo da
idade, a dignidade do espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito

pelas regras estabelecidas na escola;
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u) Reparar os danos por si causados a qualqguer membro da
comunidade educativa ou em equipamentos ou instalagdes da escola ou outras onde
decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou

suficiente a reparacéo, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados;

X) Permanecer nas instalacdes da escola durante o seu horério, salvo se

possuirem autorizacao escrita do encarregado de educacéo;

y) Ser diariamente portador do cartdo de estudante e da caderneta

escolar;
z) Entrar e sair pelo portdo principal da escola;

aa) Ao toque de entrada, os alunos deveréo dirigir-se de imediato a sala de
aula. Todos os alunos que entrarem na sala depois de a aula se iniciar, deverdo
apresentar o motivo do atraso, cabendo ao professor decidir da sua aceitagdo. Apés o
toque, se o professor ou quem o substitua ndo se encontrar na sala de aula ou nas suas

imediacdes, os alunos deverdo abandonar o local ordeiramente;

bb) Nao permanecer nos corredores nos tempos destinados as aulas,

exceto em casos justificaveis e que devem ser apresentados ao funcionario do piso;

cc) Levar para a sala de aula o material considerado indispensavel pelo

respetivo professor;

dd) O sistematico incumprimento do dever referido na alinea anterior
podera refletir-se na avaliagdo do aluno, e obriga a que o diretor de turma convoque o
encarregado de educacao para o informar da situacdo e, em conjunto, encontrarem as

solugBes adequadas;

ee) Nas aulas de Educacao Fisica, os objetos de mais valor devem ser
entregues ao funcionario dos balneéarios, o qual os devolvera no fim da aula. O néo

cumprimento deste ponto iliba o funcionario e a escola de qualquer responsabilidade;

ff) Quando entrarem na sala de aula e notarem qualquer dano ou deficiéncia

no equipamento da mesma, devem informar o professor, de imediato;

gg) Circular nos corredores das escolas sem gritar, correr, empurrar ou ter

outras atitudes que perturbem o bom funcionamento das atividades escolares;

hh) Ter atitudes e comportamentos adequados ao bom funcionamento da

aula:
i. estar atento a explicacao do professor;
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i. ndo mastigar pastilhas elésticas na sala de aula;
iii. nao levar telemoéveis para a sala de aula;

iv. cumprir as regras definidas pelo professor dentro

da sala de aula;

V. ocupar sempre o lugar que Ihe for destinado pelo
professor.

ii) Eleger, no inicio de cada ano letivo, o delegado e subdelegado de turma;

jii) O delegado e o subdelegado de turma tém o dever de representar a

respetiva turma em todas as atividades para que sejam solicitados;

kk) Respeitar a autoridade do professor e seguir as orientacdes docentes

relativas ao seu processo de ensino, nomeadamente:

i. realizar as tarefas que Ihe forem atribuidas pelos

professores;
ii. empenhar-se na construgcdo das aprendizagens.

[I) Participar nos varios momentos de avaliacé@o e fazer a autoavaliagdo

intermédia/final de cada periodo;
mm) N&o praticar qualquer ato ilicito.

7.2.3. Processo individual do aluno

1 - O percurso escolar do aluno deve ser documentado de forma sisteméatica no
processo individual a que se refere o artigo 11.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro,

que aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

O processo individual é atualizado ao longo da escolaridade obrigatéria do aluno de
modo a proporcionar uma visdo global do percurso do aluno, facilitando o seu

acompanhamento e permitindo uma intervengédo adequada.

A atualizacdo do processo previsto no numero anterior € da responsabilidade do

professor titular de turma, no 1.° ciclo, e do diretor de turma, nos 2.° e 3.° ciclos.
O processo individual do aluno acompanha -o sempre que este mude de escola.

Do processo individual do aluno devem constar todos os elementos que assinalem o

Seu percurso e a sua evolucao, designadamente:

a) Elementos fundamentais de identificagéo do aluno;

b) Fichas de registo de avaliagdo, resultantes da avaliagdo sumativa;
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¢) Fichas individuais do aluno, resultantes das provas de aferi¢cdo (ensino basico);
d) Relatérios médicos e ou de avaliagdo psicoldgica, quando existam;

e) Plano com as medidas adequadas a resolucao das dificuldades do aluno, quando

exista;

f) Programas educativos individuais e os relatérios circunstanciados, no caso de o aluno
ser abrangido pelo Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, alterado pela Lei n.° 21/2008,
de 12 de maio, incluindo, quando aplicavel, o curriculo especifico individual definido no

artigo 21.° daquele diploma legal;

g) Informacgdes relativas a comportamentos meritérios e medidas disciplinares

aplicadas e seus efeitos;

h) Participacdo em 6rgdos da escola ou em associacdes de estudantes, projetos no
ambito do voluntariado ou de natureza artistica, cultural, desportiva, entre outros de

relevante interesse social desenvolvidos na escola;

i) Outros que o Agrupamento de escolas considere adequados de acordo com as

circunstancias.

2 — Tém acesso ao processo individual do aluno, além do proprio ou do encarregado
de educacdo quando aquele for menor de 18 anos, o professor titular da turma ou o
diretor de turma, os titulares dos 6rgdos de gestdo e administracdo da escola e 0s

funcionérios afetos aos servigos de gestédo de alunos e da acéo social escolar.

3 — Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizacdo do
diretor da escola e no ambito do estrito cumprimento das respetivas fungbes, outros
professores da escola, os psicologos e médicos escolares ou outros profissionais que
trabalhem sob a sua égide e os servicos do Ministério da Educacdo com competéncias

reguladoras do sistema educativo, neste caso apés comunicacao ao diretor.

4 — O processo pode ser consultado nos servigcos administrativos em horario normal de
expediente dos mesmos, podendo, para tal, ser disponibilizado o gabinete 19 anexo a

estes servigos.

5 — O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso
escolar, sendo devolvido aos pais ou encarregado de educacéo ou, se maior de idade,
ao aluno, no termo da escolaridade obrigatéria, ou, ndo se verificando interrupcédo no

prosseguimento de estudos, aguando da conclusdo do ensino secundario

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor m




Regulamento Interno de Agrupamento - 2017/2021 | H ﬁ:{

6 — As informacgBes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria
disciplinar e de natureza pessoal e familiar séo estritamente confidenciais, encontrando-
se vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas

tenham acesso.

7.2.4. Assiduidade dos Alunos
7.2.4.1. Frequéncia e assiduidade

1 — Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria, nos termos da lei,
0s alunos sdo responsaveis pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e

pontualidade.

2 — Os pais ou encarregados de educacdo dos alunos menores de idade sdo
responsaveis, conjuntamente com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos no

ndmero anterior.

3 — O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a
pontualidade na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar
munido do material didatico ou equipamento necessarios, de acordo com as orientacées
dos professores, bem como uma atitude de empenho intelectual e comportamental

adequada, de acordo com a sua idade, ao processo de ensino.

4 — O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatorio, nos termos em que € definida
no namero anterior, em todas atividades escolares letivas e ndo letivas em que

participem ou devam participar.
7.2.4.2. Faltas e sua natureza

1 — A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatéria ou facultativa caso tenha havido lugar a inscri¢éo, a falta de pontualidade ou
a comparéncia sem o material didatico ou equipamento necessarios, nos termos

estabelecidos no estatuto do aluno.

2 — Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos

de auséncia do aluno.
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3 — As faltas séo registadas pelo professor titular de turma, pelo professor responsavel
pela aula/atividade ou pelo diretor de turma em suportes administrativos adequados.

4 — As faltas resultantes da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas

disciplinaressancionatdrias, consideram-se faltas injustificadas.

5 — Sempre gque o aluno tenha falta de pontualidade ou néo se fagca acompanhar do
material didatico ou outro equipamento necessarios ao normal desenrolar da atividade,
€ objeto de marcacdo de uma falta de pontualidade ou material, respetivamente,
registada nos documentos do docente titular da turma ou dos docentes, das respetivas
disciplinas, adotando o seguinte procedimento:

a) — O docente comunica ao encarregado de educacéo a existéncia da falta de
pontualidade ou material pelo meio mais expedito, usando preferencialmente a

caderneta escolar;

b) — O aluno dispbe de 3 dias Uteis para apresentar justificacdo ao professor
titular da turma ou docente da disciplina, sendo somente aceites justificacbes que se

relacionem com motivos nao imputaveis ao aluno;

c) — A terceira falta injustificada de pontualidade ou material perante o docente
titular da turma ou o docente da disciplina, havera lugar a marcacao de falta no livro de
ponto/sumario eletronico, assinalada com FP ou FM, respetivamente, e considerada

injustificada pelo diretor de turma/professor titular de turma.

7.2.4.3. Dispensa da atividade fisica

1 — O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educacao fisica
ou desporto escolar por razdes de salde, devidamente comprovadas por atestado
médico, que deve explicitar claramente as contraindica¢gfes da atividade fisica.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o aluno deve estar sempre presente
no espaco onde decorre a aula de Educacéo Fisica.

3 — Sempre que, por razbes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre
impossibilitado de estar presente no espaco onde decorre a aula de Educacao Fisica

deve ser encaminhado para um espaco em que seja pedagogicamente acompanhado.

7.2.4.4. Justificacdo das faltas

1 — S&o consideradasjustificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:
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a) Doenca do aluno, devendo e st a s e r informada por escrito pelo
encarregado de educacao ou pelo aluno quando maior de idade quando determinar um
periodo inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por médico se determinar impedimento
superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca de caracter crénico ou
recorrente, uma Unica declaracao ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao
termo da condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infecto-contagiosa de
pessoa que coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade
sanitaria competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de
faltas por falecimento de familiar, previsto no regime do contrato de trabalho dos

trabalhadores que exercem fungdes publicas;

d) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia

imediatamente posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenga ou

deficiéncia, que n&o possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f)  Assisténciana doengaa membro do agregado familiar, nos casos em
que comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra

pessoa,

g) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e

amamentacédo, nos termos da legislacdo em vigor;

h) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o
mesmo ndo possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a

uma pratica comummente reconhecida como prépria dessa religiao;

i) Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas
reconhecidas, nos termos da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas

respetivas autoridades escolares;

j) Preparacdo e participacdo em atividades desportivas de alta

competicao, nos termos legais aplicaveis;

k) Cumprimento de obrigacdes legais que ndo possam efetuar-se fora

do periodo das atividades letivas;

[) Outro facto impeditivo da presenga na escola ou em qualquer

atividade escolar, desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e
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considerado atendivel pelo diretor, pelo diretor de turma ou pelo professor titular;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de
procedimento disciplinar, no caso de ao aluno nao vir a ser aplicada qualquer medida
disciplinar sancionatoria, lhe ser aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na parte

em gue ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

n) Participagdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades
da escola, relativamente as disciplinas ou areas disciplinares ndo envolvidas na referida
visita.

2 — O pedido de justificacéo das faltas € apresentado por escrito pelo encarregado de
educacgdo ou, quando o aluno for maior de idade, pelo proprio, ao diretor de turma ou ao
professor titular da turma, com indicag&o do dia, da hora e da atividade letiva em que a
falta ocorreu, referenciando-se os motivos justificativos da mesma na caderneta escolar,
tratando-se de aluno do ensino basico, ou em impresso préprio, tratando-se de aluno

do ensino secundario.

3 — O diretor de turma ou o professor titular da turma pode solicitar ao encarregado de
educacgdo, ou ao aluno, quando maior, 0s comprovativos adicionais que entenda
necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente, qualquer entidade que para

esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos factos.

4 — A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo
previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3.° dia util subsequente a verificagdo da
mesma.
5 — A justificacdo de faltas a aulas de apoio pedagdégico acrescido/sala de estudo
deverdo ser apresentadas em documento escrito ao professor de apoio pedagdgico
acrescido/sala de estudo.
6 — Nas situagOes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito
a beneficiar de medidas, a definir pelos professores responsaveis e ou pela escola,
adequadas a recuperacédo da aprendizagem em falta. Os alunos serdo encaminhados
para apoios pedagogicos acrescidos ja existentes na escola e/ou sala de estudo, de
acordo com os recursos humanos disponiveis.

(ANEXO XVIII)

7.2.4.5. Faltas injustificadas
1 — As faltas séo injustificadas quando:

a) Na&o tenha sido apresentada justificacao;
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b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;
¢) A justificacdo néo tenha sido aceite;

d) A marcacdo da falta resulte da aplicacéo da ordem de saida da sala de aula

ou de medida disciplinar sancionatéria.

2 — Na situacdo prevista na alinea ¢) do numero anterior, a ndo-aceitacdo da

justificac@o apresentada deve ser fundamentada de forma sintética.

3 — Asfaltas injustificadas sdo comunicadas ao encarregado de educacédo ou, quando
maior de idade, ao aluno, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no

prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

7.2.4.6. Excesso grave de faltas
1 — Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder:
a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.° ciclo do ensino basico;

b) O dobro do nimero de tempos letivos semanais, por disciplina nos restantes

ciclos ou niveis de ensino, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2 — Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos
cursos profissionais, ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de
cumprimento da respetiva carga horéria, o aluno encontra-se na situagdo de excesso
de faltas quando ultrapassa o limite de 10% da carga horaria do modulo com faltas

justificadas e ou injustificadas dai decorrentes.

3 — Em cada ano letivo as faltas injustificadas as atividades de apoio ou

complementares de inscricdo ndo podem exceder as trés faltas.

4 — Quando for atingido metade do limite de faltas previstos nos numeros anteriores,
0 encarregado de educacgdo ou, quando maior de idade, o aluno, € convocado, pelo
meio mais expedito, pelo diretor de turma ou pelo professor que desempenhe funcdes

equiparadas ou pelo professor titular de turma.

5 — A notificacao referida no nimero anterior deve alertar para as consequéncias da
violacado do limite de faltas injustificadas e procurar encontrar uma solucdo que permita

garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

6 — Caso se revele impraticavel o referido nos numeros anteriores, por motivos ndo

imputaveis a escola, e sempre que a gravidade especial da situa¢éo o justifique, a
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respetiva comisséo de protecdo de criangas e jovens em risco deve ser informada do
excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de educacao,

procurando em conjunto solucdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

7.2.47. Efeitos da ultrapassagem do Ilimite de faltas
injustificadas
1 — A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no n.° 1 do artigo
anterior constitui uma violagdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno
faltoso ao cumprimento de medidas de recuperagcdo e ou corretivas especificas, de
acordo com o estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda conduzir a aplicagédo

de medidas disciplinares sancionatérias, nos termos do estatuto do aluno.

2 — A ultrapassagem dos limites de faltas previstos nas ofertas formativas a que se refere
0 n.° 2 do ponto anterior constitui uma violacdo dos deveres de frequéncia e assiduidade
ficando o aluno excluido ao médulo em causa, s6 podendo recuperar o mesmo através de

exame de equivaléncia a frequéncia.

3 — O previsto nos numeros anteriores ndo exclui a responsabilizacdo dos pais ou
encarregados de educacao do aluno, designadamente, nos termos dos artigos 44.° e 45.°
do estatuto do aluno.

4 — Todas as situagbes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no
presente artigo sdo obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, ao
encarregado de educacgdo ou ao aluno, quando maior de idade, ao diretor de turma e ao
professor tutor do aluno, sempre que designado, e registadas no processo individual do
aluno.

5 — A ultrapassagem do limite de faltas relativamente as atividades de apoio ou
complementares de inscricdo ou de frequéncia facultativa, a que se refere o numero 3

do ponto 7.2.4.6. implica a imediata exclusdo do aluno das atividades em causa.

7.2.4.8. Medidas de recuperacdo e integracao
1 — Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da modalidade de ensino
frequentada, a violacdo dos limites de faltas previstos em 7.2.4.6. pode obrigar ao
cumprimento de atividades que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e/ou a
integrac@o escolar e comunitéria do aluno e pelas quais os alunos e o0s seus
encarregados de educagdo sdo corresponsaveis. Estas atividades podem revestir a

forma oral ou escrita, constando de exposi¢des orais, trabalhos escritos, trabalhos de
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pesquisa e/ou resolucao de fichas formativas estipulados pelos docentes responsaveis.
Os alunos poderao ainda beneficiar de aulas de apoio pedagdgico acrescido, de acordo
com 0s recursos humanos existentes, durante o periodo que se revele necessario para

a recuperacao das aprendizagens perdidas.

2 — O disposto no namero anterior € aplicado em funcéo da idade, da regulamentacéo

especifica do percurso formativo e da situacdo concreta do aluno.

3 — As atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sdo
decididas pelo professor titular da turma ou pelos professores das disciplinas em que foi
ultrapassado o limite de faltas, as quais privilegiardo sempre a celeridade, a simplicidade
e a eficcia.

4 — As medidas corretivas a que se refere o presente artigo séo definidas nos termos
dos pontos 7.2.5.2.4. € 7.2.5.2.5.

5 — As atividades de recuperacédo de atrasos na aprendizagem, bem como as medidas
corretivas previstas no presente artigo ocorrem apoés a verificacdo do excesso de faltas

e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso de cada ano letivo.

6 — O disposto no numero anterior é aplicado independentemente do ano de
escolaridade ou do numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite

de faltas.

7 — O aluno devera realizar as atividades de recuperacdo em periodo suplementar ao
horario letivo, e as matérias a trabalhar confinar-se-d4o as tratadas nas aulas cuja

auséncia originou a situacéo de excesso de faltas.

8 — Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno,

sdo desconsideradas as faltas em excesso.

9 — Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o presente
artigo, com as consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua
concreta situacdo, sempre que para o cébmputo do numero e limites de faltas nele
previstos tenham sido determinantes as faltas registadas na sequéncia da aplicacéo de
medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar sancionatéria de

suspenséo.

10 — O cumprimento das atividades de recuperacéo realiza-se sempre sob supervisao
da escola, designadamente, através do professor titular de turma, do diretor de turma,
do professor responsavel pela disciplina, do professor tutor e ou da equipa de integracéo

e apoio, quando existam.
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11 — Tratando-se de aluno de idade igual ou superior a 16 anos, a violag&do dos limites
de faltas previstos no ponto 7.2.4.6. pode dar também lugar & aplicacdo das medidas
corretivas que se revelem adequadas ao perfil do aluno tais como atividades de
integracdo ou trabalho comunitario, aplicadas pela direcdo sob proposta do diretor de
turma ou do professor titular de turma. Na determinagé&o de tais medidas devem ser tidos
em consideracdo os objetivos formativos, preventivos e integradores a alcancar, em
funcado da idade, do percurso formativo e sua regulamentacdo especifica e da situacéo

concreta do aluno.

12 — O disposto nos n.%°s 3 a 9 é também aplicavel aos alunos maiores de 16 anos, com

as necessérias adaptacoes.

7.2.4.9. Incumprimento ou ineficacia das medidas

1 — O incumprimento das medidas previstas no nimero anterior e a sua ineficacia ou
impossibilidade de atuacéo determinam, tratando-se de aluno menor, a comunicagao
obrigatéria do facto a respetiva comisséo de protecéo de criangas e jovens ou, na falta
desta, ao Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores territorialmente
competente, de forma a procurar encontrar, com a colaboracéo da escola e, sempre que
possivel, com a autorizacdo e corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de
educacao, uma solucdo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insercéo
social e socioprofissional, considerando, de imediato, a possibilidade de

encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo.

2 — A opgéo a que se refere o numero anterior tem por base as medidas definidas na
lei sobre o cumprimento da escolaridade obrigatéria, podendo, na iminéncia de
abandono escolar, ser aplicada a todo o tempo, sem necessidade de aguardar pelo final

do ano escolar.

3 — Tratando-se de aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano letivo
anterior, 0 mesmo ano de escolaridade, podera haver lugar, até final do ano letivo em
causa e por decisao do diretor da escola, a prorrogacdo da medida corretiva aplicada

nos termos do artigo anterior.

4 — Quando a medida a que se referem os n.°s 1 e 2 ndo for possivel ou o aluno for
encaminhado para oferta formativa diferente da que frequenta e o encaminhamento
ocorra ap6s 31 de janeiro, o ndo cumprimento das atividades e ou medidas previstas no
artigo anterior ou a sua ineficacia por causa nédo imputavel a escola determinam ainda,

logo que determinado pelo professor titular ou pelo conselho de turma:

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor




Regulamento Interno de Agrupamento - 2017/2021 | ic{ ﬁ?

a) Para os alunos a frequentar o 1.° ciclo do ensino béasico, a reten¢do no ano
de escolaridade respetivo, com a obrigacao de frequéncia das atividades escolares até
final do ano letivo, ou até ao encaminhamento para o novo percurso formativo, se ocorrer

antes;

b) Para os restantes alunos, a retencdo no ano de escolaridade em curso, no
caso de frequentarem o ensino basico, ou a exclusdo na disciplina ou disciplinas em que
se verifiqgue o excesso de faltas, tratando-se de alunos do ensino secundario, sem
prejuizo da obrigacao de frequéncia da escola até final do ano letivo e até perfazerem
0s 18 anos de idade, ou até ao encaminhamento para o nhovo percurso formativo, se

ocorrer antes.

5 — Nas ofertas formativas profissionalmente qualificantes, designadamente nos
cursos profissionais ou noutras ofertas formativas que exigem niveis minimos de
cumprimento da respetiva carga horéria, o incumprimento ou a ineficacia das medidas
previstas no artigo 20.° implica, independentemente da idade do aluno, a exclusdo dos
médulos ou unidades de formacgéo das disciplinas ou componentes de formagdo em
curso no momento em que se verifica 0 excesso de faltas, com as consequéncias
previstas na regulamentacéo especifica e definidas no presente regulamento interno da

escola.

6 — As atividades a desenvolver pelo aluno decorrentes do dever de frequéncia
estabelecido na alinea b) do n.° 4, no horario da turma ou das disciplinas de que foi retido
ou excluido sdo definidas no presente regulamento. O aluno deverd continuar a

frequentar as aulas da turma/ disciplina(s) de que foi retido ou excluido.

7 — O incumprimento das medidas de recuperacao e/ou integracao podera dar lugar a

aplicagdo de medidas corretivas de acordo com a legislacdo em vigor.

8 — O incumprimento ou a ineficacia das medidas e atividades referidas no presente
artigo implica também restricbes a realizacéo de provas de equivaléncia a frequéncia ou
de exames, sempre que tal se encontre previsto em regulamentagdo especifica de

qualquer modalidade de ensino ou oferta formativa.

9 — O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se
referem os nimeros anteriores pode dar ainda lugar a aplicacdo de medidas disciplinares

sancionatérias previstas no estatuto do aluno.
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7.2.5. Disciplina

1 — A violagédo pelo aluno de algum dos deveres estabelecidos neste regulamento
interno de forma reiterada e ou em termos que se revelem perturbadores do
funcionamento normal das atividades da escola ou das relacbes no a&mbito da
comunidade educativa, constitui infragcdo passivel da aplicacdo de medida corretiva ou

medida disciplinar sancionatoria.

2 — A definicdo, bem como a competéncia e os procedimentos para a aplicacdo das
medidas disciplinares corretivas e sancionatérias estdo previstos, respetivamente, nos

artigos 26.° e 27.° e nos artigos 28.° a 33.° do estatuto do aluno.

3 — A aplicacdo das medidas disciplinares sancionatoérias previstas nas alineas c), d) e
e) do n.° 2 do artigo 28.° depende da instauragdo de procedimento disciplinar, nos

termos estabelecidos nos artigos 28.°, 30.° e 31.° do estatuto do aluno.

7.2.5.1. Participagao de ocorréncia
1 — O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha
conhecimento de comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar nos
termos do artigo anterior deve participa-losimediatamente ao diretor do agrupamento de

escolas.

2 — O aluno que presencie comportamentos referidos no nimero anterior deve
comunicéa-los imediatamente ao professor titular de turma ou ao diretor de turma ou
equivalente, o qual, no caso de os considerar graves ou muito graves, 0s participa, no

prazo de um dia util, aodiretor do agrupamento de escolas. (ANEXO IX)
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7.2.5.2. Medidas disciplinares
7.2.5.2.1. Finalidades das medidas disciplinares

1 — Todas as medidas disciplinares corretivas e sancionatérias prosseguem
finalidades pedagodgicas, preventivas, dissuasoras e de integracéo, visando, de forma
sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos
professores no exercicio da sua atividade profissional e dos demais funcionarios, bem

como a seguranca de toda a comunidade educativa.

2 — As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatérias visam ainda
garantir o normal prosseguimento das atividades da escola, a corregcdo do
comportamento perturbador e o reforco da formacgéo civica do aluno, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar
com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu sentido de
responsabilidade e da sua aprendizagem.

3 — As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do
dever violado e a gravidade da infracdo praticada, prosseguem igualmente finalidades

punitivas.

4 — As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatérias devem ser
aplicadas em coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com os objetivos
da sua educagédo e formacgéo, no ambito do desenvolvimento do plano de trabalho da

turma e do projeto educativo da escola, nos termos deste regulamento.

7.2.5.2.2. Determinacgao da medida disciplinar

1 — Na determinacdo da medida disciplinar corretiva ou sancionatoria a aplicar, deve
ter-se em consideracdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias,
atenuantes e agravantes apuradas, em que esse incumprimento se verificou, o grau de

culpa do aluno, a sua maturidade e demais condi¢cfes pessoais, familiares e sociais.

2 — Sao circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, 0 seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento, com

arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta.

3 — S&o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacéo, o
conluio, a gravidade do dano provocado a terceiros, a acumulagéo de infracdes

disciplinares e a reincidéncia nelas, em especial se no decurso do mesmo
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ano letivo.

7.2.5.2.3. Medidas disciplinares corretivas

1 — As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas, dissuasoras e de

integragdo, assumindo uma natureza eminentemente preventiva.
2 — Sao medidas corretivas:
a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar; Implica a marcagéo de falta injustificada ao aluno e a permanéncia do aluno na
escola, competindo ao professor, determinar o periodo de tempo durante o qual o aluno
deve permanecer fora da sala de aula e as atividades que deverdo ser desenvolvidas

pelo aluno. Esta situagdo néo se aplica nas escolas do 1.° ciclo de lugar unico.

c) Arealizacao de tarefas e atividades de integragdo na escola ou na comunidade,
podendo, para esse efeito, ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia

obrigatéria do aluno na escola. Essas tarefas e atividades sdo as seguintes:
c1) Realizar trabalhos de pesquisa de natureza pedagdgica;

c2) Obrigatoriedade de assistir as aulas de apoio pedagdgico acrescido e/ou
frequéncia da sala de estudo, para as quais tenha sido proposto, obtida a autorizacéo
do respetivo encarregado de educacéo;

c3) Manutencado dos espacos escolares:
» Atividades de jardinagem e embelezamento dos espacos escolares;
» Higienizacdo de espacos escolares interiores e exteriores;
» Recolha e separacao de residuos solidos;
» Reparacdo de material escolar danificado.

Estas atividades serdo realizadas com a supervisdo do diretor de turma ou
professor titular da turma devendo as mesmas ser articuladas com os pais e

encarregados de educacao e professores da turma.

O periodo de permanéncia do aluno na escola para cumprimento destas medidas

podera ser aumentado. Deste modo as tarefas deverdo ser realizadas
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fora do periodo em que decorrem as aulas, ou noutros periodos longos em que

o aluno néao tenha aulas de acordo com o seu horéario.

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a

atividades letivas;
e) A mudanca de turma.

3 — A adverténcia consiste numa chamada verbal de ateng¢édo ao aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das
relagdes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que
deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres

como aluno.

4 — Na sala de aula, a adverténcia € da exclusiva competéncia do professor, cabendo,

fora dela, a qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente.

5 — A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar é da exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a marcacao de
falta injustificada ao aluno e a permanéncia do aluno na escola, competindo aquele
determinar o periodo de tempo durante o qual o aluno deve permanecer fora da sala de

aula e quais as atividades que deve desenvolver no decurso desse periodo de tempo.

6 — A aplicagdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida
corretiva de ordem de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo
professor, ou pela quinta vez, independentemente do professor que a aplicou, implica
a analise da situagdo em conselho de turma, tendo em vista a identificagcdo das causas
e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de outras medidas disciplinares corretivas ou

sancionatorias, nos termos do estatuto do aluno.

7 — A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e e) do n.° 2 é da
competéncia do diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada que, para
o efeito, procede sempre a audigdo do diretor de turma ou o professor titular da turma a
que o aluno pertenca, bem como do professor tutor ou da equipa multidisciplinar, caso

existam.

8 — A aplicacao, e posterior execucao, da medida corretiva prevista na alinea d) do n.°

2 ndo pode ultrapassar o periodo de tempo correspondente a um ano letivo.

9 — A aplicacdo das medidas corretivas previstas no n.° 2 € comunicadaaos pais ou ao
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encarregadode educacdo, tratando-se de aluno menor de idade.

7.25.2.4. Atividades de integracdo na escola ou na

comunidade

1 — O cumprimento das medidas corretivas realiza-se em periodo suplementar ao
horario letivo, no espaco escolar ou fora dele, neste caso com acompanhamento dos
pais ou encarregados de educacédo ou de entidade local ou localmente instalada, idonea
e gue assuma coresponsabilizar-se, nos termos a definir em protocolo escrito celebrado

nos termos pI‘EViStOS neste regulamento.

2 — O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisdo da
escola, designadamente, através do professor titular de turma, do diretor de turma, do

professor tutor e ou da equipa de integracdo e apoio, quando existam.

3 — O previsto no n.° 1 ndo isenta o aluno da obrigacdo de cumprir o horério letivo da

turma em que se encontra inserido ou de permanecer na escola durante 0 mesmo.

7.2.5.2.5. Medidas disciplinares sancionatorias

1 — As medidas disciplinares sancionatorias traduzem uma sanc¢do disciplinar
imputada ao comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de
a configurar ser participada de imediato, pelo professor ou funcionario que a presenciou,
ou dela teve conhecimento, a direcdo do agrupamento de escolas ou escola nao
agrupada com conhecimento ao diretor de turma e ao professor tutor ou a equipa de

integragéo e apoios ao aluno, caso existam.
2 — Séao medidas disciplinares sancionatérias:
a) A repreensdao registada;
b) A suspenséo até 3 dias Uteis;
c) A suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;
e) A expulsdo da escola.

3 — A aplicagdo da medida disciplinar sancionatdria de repreenséo registada, quando
a infracdo for praticada na sala de aula, € da competéncia do professor respetivo, sendo
do diretor do agrupamento de escolas nas restantes situacfes, averbando-se no

respetivo processo individual do aluno a identificagdo do autor do
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ato decisorio, a data em que o mesmo foi proferido e a fundamentacao de factoe de

direito de tal decisao.

4 — A suspensao até trés dias Uteis, enquanto medida dissuasora, € aplicada, com a
devida fundamentacdo dos factos que a suportam, pelo diretor do agrupamento de
escolas ou escola ndo agrupada, apés o exercicio dos direitos de audiéncia e defesa

do visado.

5 — Compete ao diretor da escola, ouvidos os pais ou o encarregado de educacéo do
aluno, quando menor de idade, fixar os termos e condigbes em que a aplicagdo da
medida disciplinar sancionatéria referida no nimero anterior é executada, garantindo
ao aluno um plano de atividades pedagogicas a realizar, com corresponsabiliza¢éo
daqgueles e podendo igualmente, se assim o entender, estabelecer eventuais parcerias

ou celebrar protocolos ou acordos com entidades publicas ou privadas.

6 — Compete ao diretor a decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de
suspensao da escola entre 4 e 12 dias Uteis, apés a realizacdo do procedimento disciplinar
previsto no artigo 30.°, podendo previamente ouvir o conselho de turma, para o qual deve

ser convocado o professor tutor, quando exista e nao seja professor da turma.

7 — O nao cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere o nimero
anterior, pode dar lugar a instauracéo de novo procedimento disciplinar, considerando-

Se a recusa circunstancia agravante, nos termos do n.° 3 do ponto 7.2.5.2.2..

8 — A aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola
compete, com possibilidade de delegacgéo, ao diretor-geral da educacao, precedendo
a conclusao do procedimento disciplinar a que se refere o artigo 30.° do estatuto do
aluno, com fundamento na pratica de factos notoriamente impeditivos do
prosseguimento do processo de ensino-aprendizagem dos restantes alunos da escola,
ou do normal relacionamento com algum ou alguns dos membros da comunidade

educativa.

9 — A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola apenasé aplicada a
aluno de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade
obrigatéria, desde que esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento de
ensino situado na mesma localidade ou na localidade mais proxima servida de

transporte publico ou escolar.

10 — A aplicacdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com

possibilidade de delegacdo, ao diretor-geral da Educagdo precedendo conclusdo do
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procedimento disciplinar a que se refere o artigo 30.° do estatuto do aluno e consiste na
retencao do aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida € aplicada e
na proibicdo de acesso ao espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois

anos escolares imediatamente seguintes.

11 — A medida disciplinar de expulséo da escola é aplicada ao aluno maior quando, de
modo notorio, se constate ndo haver outra medida ou modo de responsabilizagdo no

sentido do cumprimento dos seus deveres como aluno.

12 — Complementarmente as medidas previstas no n.° 2, compete ao diretor do
agrupamento de escolas decidir sobre a reparacéo dos danos ou a substituicdo dos bens
lesados ou, quando aquelas nédo forem possiveis, sobre a indemnizagéo dos prejuizos
causados pelo aluno a escola ou a terceiros, podendo o valor da reparacéo calculado
ser reduzido, na propor¢cdo a definir pelo diretor, tendo em conta o grau de
responsabilidade do aluno e ou a sua situagdo socioeconémica.

13 — Da aplicagdo das medidas corretivas e sancionatérias devera ser dado
conhecimento a comunidade escolar salvaguardando-se a identidade dos envolvidos.

7.2.5.2.6. Cumulagao de medidas disciplinares
1 — A aplicagdo das medidas corretivas € cumulavel entre si.

2 — A aplicagdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a

aplicacdo de uma medida disciplinar sancionatéria.

3 — Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, por cada infragdo apenas pode

ser aplicada uma medida disciplinar sancionatéria.

7.2.5.2.7. Conselho de turmadisciplinar

1 — O conselho de turma disciplinar € constituido pelo diretor, ou quem o substituir, que
convoca e preside, pelos professores da turma, por um representante dos pais e
encarregados de educacao eleito no inicio do ano letivo, de entre os pais e encarregados

de educacéo da turma, bem como pelo delegado ou subdelegado de turma.

2 — O diretor pode solicitar a presencga no conselho de turma disciplinar de técnicos dos

servicos técnico-pedagdgicos.
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3 — As pessoas que, de forma direta ou indireta, detenham uma posicdo de
interessados no objeto de apreciacéo do conselho de turma disciplinar ndo podem nele
participar, aplicando-se, com as devidas adaptacdes, o que se dispée no codigo do
procedimento administrativo sobre garantias de imparcialidade.

4 — Os conselhos de turma disciplinares devem, preferencialmente, ter lugar em horario

posterior ao final do turno da tarde da escola.

5 — A ndo comparéncia dos representantes dos pais e encarregados de educacdo ou
dos alunos, quando devidamente notificados, ndo impede o conselho de turma

disciplinar de reunir e emitir o seu parecer.

7.2.5.2.8. Procedimento disciplinar
7.2.5.2.8.1. Tramitacdo do procedimento disciplinar

1 — A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por
comportamentos suscetiveis de configurar a aplicacdo de alguma das medidas
previstas nas alineas c), d) e e) do n.° 2 do ponto 7.2.5.2.2. é do diretor do agrupamento

de escolas.

2 — Para efeitos do previsto no niumero anterior o diretor, no prazo de dois dias Uteis
ap6s o conhecimento da situagdo, emite o despacho instaurador e de nomeacgéo do
instrutor, devendo este ser um professor da escola, e notifica os pais ou encarregado

de educacao do aluno menor pelo meio mais expedito.

3 — Tratando-se de aluno maior de idade, a notificacdo € feita ao préprio,

pessoalmente.

4 — O diretor do agrupamento de escolas deve notificar o instrutor da sua homeacao

no mesmo dia em que profere o despacho de instauracédo do procedimento disciplinar.

5 — Ainstrucao do procedimento disciplinar € efetuada no prazo maximo de seis dias
Uteis, contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o
procedimento disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais
diligéncias consideradas necessarias, a audiéncia oral dos interessados, em particular

do aluno e, sendo este menor de idade, do respetivo encarregado de educagéo.

6 — Os interessados séo convocados com a antecedéncia de um dia util para a
audiéncia oral, ndo constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento,
embora, se for apresentada justificagdo da falta até ao momento fixado para a

audiéncia, esta possa ser adiada.
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7 — No caso de o respetivo encarregado de educacdo ndo comparecer, o aluno menor
de idade pode ser ouvido na presenc¢a de um docente por si liviemente escolhido e do
diretor de turma ou do professor-tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento
destes, de outro professor da turma designado pelo diretor.

8 — Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos

interessados.

9 — Finda a instrucao, o instrutor elabora, no prazo de trés dias Uteis, e remete ao

diretor do agrupamento de escolas, o relatério final do qual constam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados

guanto ao tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas

normas legais ou regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias

atenuantes ou agravantes nos termos previstos no ponto 7.2.5.2.2.;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento

do procedimento.

10 — No caso da medida disciplinar sancionatéria ser a transferéncia de escola ou de
expulsdo da escola, a mesma é comunicada para decisdao do diretor regional de

educacao, no prazo de dois diasuteis.

7.2.5.2.8.2. Celeridade do procedimento disciplinar

1 — A instrucdo do procedimento disciplinar prevista nos n.°s 5 a 8 do ponto anterior
pode ser substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por
parte do aluno maior de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor,
nos dois dias Uteis subsequentes a sua nomeac¢ao, mas nunca antes de decorridas vinte
e quatro horas sobre 0 momento previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.
2 — Na audiéncia referida no numero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o
aluno, o encarregado de educacéo do aluno menor de idade e, ainda:
a) O diretor de turma ou o professor-tutor do aluno, quando exista, ou, em caso
de impedimento e em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo diretor;
b) Um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.

3 — A ndo comparéncia do encarregado de educacdo, quando devidamente
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convocado, ndo obsta a realizacdo da audiéncia.

4 — Os participantes referidos no n.° 2 tém como missdo exclusiva assegurar e
testemunhar, através da assinatura do auto a que se referem os nimeros seguintes, a
total consciéncia do aluno quanto aos factos que lhe sdo imputados e as suas
consequéncias, bem como a sua total liberdade no momento da respetiva declaracéo
de reconhecimento.

5 — Na audiéncia, é elaborado auto, no qual constam, entre outros, 0os elementos
previstos nas alineas a) e b) do n.° 9 do ponto anterior, o qual, previamente a qualquer
assinatura, € lido em voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacéo clara
e expressa de que nao esta obrigado a assina-lo.

6 — O facto ou factos imputados ao aluno s6 sdo considerados validamente
reconhecidos com a assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que,
guerendo assinar, o aluno o faz antes de qualquer outro elemento presente.

7 — O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia
atenuante, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do ponto 7.2.5.2.2.,
encerrando a fase da instru¢éo e seguindo-se-lhe os procedimentos previstos no artigo
anterior.

8 — A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da
realizacdo da instru¢éo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes

para a realizacdo da audiéncia oral prevista no artigo anterior.

7.2.5.2.8.3. Suspenséao preventiva do aluno

1 — No momento da instauragdo do procedimento disciplinar, mediante decisdo da
entidade que o instaurou, ou no decurso da sua instaura¢ao por proposta do instrutor, o
diretor pode decidir a suspensdo preventiva do aluno, mediante despacho

fundamentado, sempre que:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal

funcionamento das atividades escolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade

na escola;
c) A sua presenca na escola prejudique a instrucdo do procedimento disciplinar.

2 — A suspensao preventiva tem a duracdo que o diretor do agrupamento de escolas
considerar adequada na situagéo em concreto, sem prejuizo de, por razées devidamente

fundamentadas, poder ser prorrogada até a data da deciséo do procedimento disciplinar,
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ndo podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias Uteis.

3 — Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspenséo
preventiva, no que respeita a avaliacdo das aprendizagens, sao determinados em funcéo
da deciséo que vier a ser proferida no procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos

no estatuto do aluno e no presente regulamento.

4 — Os dias de suspensdo preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no
cumprimento da medida disciplinar sancionatoéria prevista na alinea c) do namero 2 do
ponto 7.2.5.2.5. a que o aluno venha a ser condenado na sequéncia do procedimento

disciplinar.

5 — Os pais/encarregados de educacéo sdo imediatamente informados da suspensao
preventiva aplicada ao seu educando e, sempre que a avaliacdo que fizer das
circunstancias o aconselhe, o diretor do agrupamento de escolas deve participar a
ocorréncia a respetiva comissdo de protecdo de criangcas e jovens ou, na falta, ao

Ministério Pablico junto do tribunal de familia e menores.

6 — Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de

auséncia da escola, o plano de atividades previsto no nimero 5 do ponto 7.2.5.2.5.

7 — A suspensao preventiva do aluno € comunicada, por via eletronica, pelo diretor do
agrupamento de escolas ao servico do Ministério da Educagéo responséavel pela
coordenacdo da seguranca escolar, sendo identificados sumariamente o0s

intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a decisdo de suspensao.
7.2.5.2.8.4. Decisdao final do procedimento disciplinar

1 — A decisé@o final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é
proferida no prazo méaximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade

competente para o decidir receba o relatério do instrutor.

2 — Adeciséao final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se inicia
a execucdo da medida disciplinar sancionatoria, sem prejuizo da possibilidade de

suspensédo da execuc¢do da medida, nos termos do nimero seguinte.

3 — A execucgdo da medida disciplinar sancionatoria, com excecao da referida nas alineas
d) e e) do numero 2 do ponto 7.2.5.2.5., pode ficar suspensa pelo periodo de tempo e nos
termos e condigcbes em que a entidade decisora considerar justo, adequado e razoavel,
cessando logo que ao aluno seja aplicada outra medida disciplinar sancionatéria no decurso

dessa suspensao.

4 — Quando esteja em causa a aplicagdo da medida disciplinar sancionatériade
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transferéncia de escola ou de expulsdo da escola, o prazo para ser proferida a decisédo
final é de cinco dias Uteis, contados a partir da rececdo do processo disciplinar na

Direcao-Geral de Educacao.

5 — Da decisdo proferida pelo diretor-geral da educacdo que aplique a medida
disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola deve igualmente constar a
identificac@o do estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para
cuja escolha se procede previamente a audi¢cao do respetivo encarregado de educacéo,
quando o aluno for menor de idade.

6 — A decisao final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao alunono
dia util seguinte aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou

respetivo encarregado de educacao, nos dois dias Uteis seguintes.

7 — Sempre que a notificacdo prevista no nimero anterior nao seja possivel, é
realizada através de carta registada com aviso de recec¢éo, considerando-se o aluno,
ou, quando este for menor de idade, 0s pais ou o respetivo encarregado de educagéo,

notificado na data da assinatura do aviso de rececéo.

8 — Tratando-se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatoria
igual ou superior a de suspensao da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e
cuja execucao nao tenha sido suspensa, nos termos previstos nos n.°s 2 e 3 anteriores,
€ obrigatoriamente comunicada pelo diretor da escola a respetiva comissao de

protecdo de criangas e jovens em risco.

7.25.2.85. Execucdo das medidas corretivas e

disciplinares sancionatérias

1 — Compete ao diretor de turma e ou ao professor tutor do aluno, caso tenha sido
designado, ou ao professor titular de turma o acompanhamento do aluno na execucao
da medida corretiva ou disciplinar sancionatéria a que foi sujeito, devendo aquele
articular a sua atuag&o com os pais e encarregados de educacdo e com os professores
da turma, em funcéo das necessidades educativasidentificadas e de forma a assegurar

a corresponsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida.

2 — A competéncia referida no niumero anterior é especialmente relevante aquando da
execucdo da medida corretiva de atividades de integracdo na escola ou no momento
do regresso a escola do aluno a quem foi aplicada a medida disciplinar sancionatoria

de suspenséo da escola.

3 — O disposto no numero anterior aplica-se também aquando da integra¢éo do aluno
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na nova escola para que foi transferido na sequéncia da aplicacdo dessa medida

disciplinar sancionatoria.

4 — Na prossecucao das finalidades referidas no n.° 1, a escola conta com a
colaboracdo dos servigcos especializados de apoio educativo e ou das equipas

multidisciplinares, nos termos do artigo seguinte.

7.2.5.2.8.6. Equipas multidisciplinares

1 — Todos os agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas podem, se
necessario, constituir uma equipa multidisciplinar destinada a acompanhar em
permanéncia os alunos, designadamente aqueles que revelem maiores dificuldades de
aprendizagem, risco de abandono escolar, comportamentos de risco ou gravemente
violadores dos deveres do aluno ou se encontrem na iminéncia de ultrapassar os limites

de faltas previstos no estatuto do aluno.

2 — As equipas multidisciplinares referidas no nimero anterior devem pautar as suas
intervengBes nos ambitos da capacitacdo do aluno e da capacitagdo parental tendo

como referéncia boas praticas nacional e internacionalmente reconhecidas.

3 — As equipas multidisciplinares tém uma constituicdo diversificada, prevista no
presente regulamento, na qual participam docentes e técnicos detentores de formacao
especializada e ou de experiéncia e vocacgao para o exercicio da fungédo, integrando,
sempre que possivel ou a situacao o justifique, os diretores de turma, os professores-
tutores, psicologos e ou outros técnicos e servigcos especializados, médicos escolares
ou que prestem apoio a escola, os servicos de acao social escolar, os responsaveis
pelas diferentes areas e projetos de natureza extracurricular, equipas ou gabinetes
escolares de promocéo da saude, bem como voluntarios cujo contributo seja relevante

face aos objetivos a prosseguir.

4 — As equipas sao constituidas por membros escolhidos em fung¢édo do seu perfil,
competéncia técnica, sentido de lideranca e motivacdo para o exercicio da misséo e
coordenadas por um dos seus elementos designado pelo diretor, em condi¢bes de
assegurar a referida coordenacdo com carater de permanéncia e continuidade,

preferencialmente, um psicélogo.

5 — O agrupamento dispde ja de um gabinete GIAA (Gabinete de Informacgdo Apoio e
Atendimento a Alunos) que podera atuar em conformidade com os objetivos descritos

no ponto seguinte.
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6 — A atuacdo das equipas multidisciplinares prossegue, designadamente, 0s

seguintes objetivos:

a) Inventariar as situacdes problematicas com origem na comunidade envolvente,
alertando e motivando os agentes locais para a sua intervencdo, designadamente

preventiva;

b) Promover medidas de integracao e inclusédo do aluno na escola tendo em conta

a sua envolvéncia familiar e social;

c) Atuar preventivamente relativamente aos alunos que se encontrem nhas

situacgdes referidas no n.° 1;

d) Acompanhar os alunos nos planos de integracdo na escola e na aquisigéo e
desenvolvimento de métodos de estudo, de trabalho escolar e medidas de recuperacéo
da aprendizagem;

e) Supervisionar a aplicagdo de medidas corretivas e disciplinares sancionatorias,

sempre que essa missao lhe seja atribuida;

f) Aconselhar e propor percursos alternativos aos alunos em risco, em articulagéo

com outras equipas ou servicos com atribuicdes nessa area;

g) Propor o estabelecimento de parcerias com 6rgaos e instituicdes, publicas ou
privadas, da comunidade local, designadamente com o tecido socioecondémico e
empresarial, de apoio social na comunidade, com a rede social municipal, de modo a
participarem na proposta ou execucao das diferentes medidas de integracdo escolar,

social ou profissional dos jovens em risco previstas neste Estatuto;

h) Estabelecer ligacdo com as comissfes de protecdo de criancas e jovens em
risco, designadamente, para os efeitos e medidas previstas neste Estatuto, relativas ao

aluno e ou as suas familias;

i) Promover as sessfes de capacitacao parental, conforme previsto nosn.s4 e 5
do ponto 7.5.3;

j) Promover a formacgdo em gestdo comportamental, constante do n.° 4 do artigo

46.° do estatuto do aluno;

k) Assegurar a mediacéo social, procurando, supletivamente, outros agentes para
a mediacdo na comunidade educativa e no meio envolvente, homeadamente pais e

encarregados de educacdo.

7 — Nos termos do n.° 1, no &mbito de cada agrupamento de escolas ou escola ndo
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agrupada, as equipas multidisciplinares oferecem, sempre que possivel, um servigo que
cubra em permanéncia a totalidade do periodo letivo diurno, recorrendo para o efeito,
designadamente a docentes com auséncia de componente letiva, as horas
provenientes do crédito horario ou a horas da componente nao letiva de
estabelecimento, sem prejuizo do incentivo ao trabalho voluntario de membros da

comunidade educativa.

7.2.5.3. Responsabilidade civil e criminal

1 — A aplicagédo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria, prevista neste
regulamento ndo isenta o aluno e o respetivo representante legal da responsabilidade

civil e criminal a que, nos termos gerais de direito, haja lugar.

2 — Sem prejuizo do recurso, por razdes de urgéncia, as autoridades policiais, quando
0 comportamento do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder constituir facto
gualificado como crime, deve a direcdo da escola comunicar o facto ao Ministério

Publico junto do tribunal competente em matéria de menores.

3 — Caso o menor tenha menos de 12 anos de idade, a comunicagéo referida no
namero anterior deve ser dirigida a comisséo de protecao de criancas e jovens ou, na

falta deste, ao Ministério Publico junto do tribunal referido no nimero anterior.

4 — O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam
suscetiveis de desencadear medida disciplinar sancionatéria depende apenas de
gueixa ou de participagéo pela direcdo da escola, devendo o seu exercicio fundamentar
-se em razfes que ponderem, em concreto, o interesse da comunidade educativa no
desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses relativos a formacao

do aluno em questéo.

5 — O disposto no numero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por
parte dos membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e

interesses legalmente protegidos.

7.3. PESSOAL DOCENTE
7.3.1. Direitos gerais do pessoal docente

Nos termos do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos
Ensinos Béasico e Secundario, sdo garantidos ao pessoal docente os direitos

estabelecidos para os funcionéarios e agentes do Estado em geral.
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7.3.2. Direitos especificos do pessoal docente

Os direitos especificos do pessoal docente decorrem do exercicio da funcao docente e

estao previstos no Estatuto da Carreira Docente, a saber:

a) Direito de participagao no processo educativo, o qual compreende:
i) O direito de responder a consultas sobre opc¢des fundamentais para o

sector educativo;

i) O direito de emitir recomendacdes no ambito da andlise critica do

sistema educativo;

i) O direito de intervir na orientacdo pedagogica através da liberdade de
iniciativa a exercer no quadro do plano de estudos aprovados e do
projeto educativo da escola, na escolha dos métodos de ensino, das
tecnologias e técnicas de educagéo e dos tipos de meios auxiliares de
ensino mais adequados;

iv)O direito a propor inovacbes e a participar em experiéncias
pedagdgicas bem como nos respetivos processos de avaliagdo;

v) O direito de eleger e ser eleito para érgaos colegiais ou singulares da

escola.
b) Direito a formagé&o e informacgéo para o exercicio da funcdo educativa, através de:

i) Acesso a acOes de formagdo continua regulares, destinadas a
atualizar e aprofundar os conhecimentos e as competéncias profissionais

aos docentes;

i) Apoio a autoformacdo dos docentes, de acordo com 0s respetivos

planos individuais de formacéo.
c¢) Direito ao apoio técnico, material e documental.
d) Direito a seguranca na atividade profissional.
e) Direito a uma avaliacdo de desempenho justa, transparente e rigorosa.

f) O pessoal docente tem ainda direito a definir, conjuntamente com os alunos, regras

de funcionamento da aula que respeitem as disposi¢cdes deste regulamento interno.
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7.3.3. Deveres gerais do pessoal docente

Nos termos do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos
Ensinos Basico e Secundario, os Docentes estdo obrigados ao cumprimento dos
deveres gerais dos funcionarios e agentes do Estado, previstos no artigo 3.° da Lei
n.°58/2008, de 9 de setembro, ou seja:

» O dever de isencéo;

» O dever de zelo;

> O dever de obediéncia;
> O dever de lealdade;

» O dever de sigilo;

» O dever de corregéo;

> O dever de assiduidade;

» O dever de pontualidade.

7.3.4. Deveres especificos do pessoal docente

Os deveres especificos do pessoal docente decorrem do exercicio da funcdo docente
e estdo previstos no Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores

dos Ensinos Basico e Secundario, a saber:

a) Contribuir para a formacdo e realizacdo integral dos alunos, promovendo o
desenvolvimento das suas capacidades, estimulando a sua autonomia e criatividade,
incentivando a formacao de cidad&os civicamente responsaveis e democraticamente

intervenientes na vida da comunidade;

b) Reconhecer e respeitar as diferengas culturais e pessoais dos alunos e demais
membros da comunidade educativa, valorizando os diferentes saberes e culturas e

combatendo processos de excluséo e discriminacao;

c) Colaborar comtodos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a criagdo
e o desenvolvimento de relacdes de respeito mituo, em especial entre docentes, alunos,

encarregados de educacao e pessoal ndo docente;

d) Participar na organizacdo e assegurar a realizacdo das atividades educativas;
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e) Gerir o processo de ensino e aprendizagem, no ambito dos programas definidos,
procurando adotar mecanismos de diferenciacdo pedagdgica suscetiveis de responder

as necessidades individuais dos alunos;

f) Respeitar a natureza confidencial da informacéo relativa aos alunos e respetivas

familias;
g) Contribuir para a reflex&o sobre o trabalho realizado individual e coletivamente;

h) Enriquecer e partilhar os recursos educativos, bem como utilizar novos meios de
ensino que lhe sejam propostos, numa perspetiva de abertura a inovacéo e de reforgo

da qualidade da educacéo e ensino;

i) Coresponsabilizar-se pela preservagcdo e uso adequado das instalagcbes e

equipamentos e propor medidas de melhoramento e renovacéo;

j) Atualizar e aperfeigcoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias, numa
perspetiva de desenvolvimento pessoal e profissional;

k) Empenhar-se nas ac¢des de formacéo em que participar e conclui-las;

I) Assegurar a realizacdo de atividades educativas de acompanhamento de alunos,
destinadas a suprir a auséncia imprevista e de curta duracdo do respetivo docente de

acordo com o estipulado no E.C.D;

m) Cooperar com 0s restantes intervenientes no processo educativo na detegdo da

existéncia de jovens com necessidades educativas especiais;

n) O professor serd o primeiro a entrar na sala de aula e o Ultimo a sair. Verificara se a
sala estad limpa e arrumada e se 0 equipamento esta operacional. As eventuais
anomalias detetadas devem ser comunicadas de imediato a dire¢cdo executiva, através

do preenchimento da ficha de ocorréncias;

o) Dirigir-se a respetiva sala de aula, logo ap6s o primeiro toque, levando o livro de
ponto (no caso do pré-escolar e 1.°ciclo) e ndo o confiando, em caso algum, a qualquer

aluno;

p) Fazer a distribuicdo dos alunos pelas carteiras de modo a ocuparem sempre 0

mesmo lugar;

g) Escrever o sumério e marcar faltas aos alunos sempre que se verifique a sua

auséncia as aulas;

r) Quando algum aluno comparecer sistematicamente na sala de aula sem o material

escolar considerado indispenséavel, o professor registara nos seus documentos como
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falta de material, comunicando esta situacdo ao encarregado de educacdo pelo meio
mais expedito, usando preferencialmente a caderneta escolar. O aluno dispbe de 3 dias
Uteis para apresentar justificacdo, sendo somente aceites justificacbes que se
relacionem com motivos nao imputaveis ao aluno; a terceira falta de material
injustificada, devera proceder a marcacao de falta injustificada no programa sumarios,

assinalada com FM e comunicar ao respetivo diretor de turma;

s) N&o podera deixar sair os alunos da sala de aula antes do toque de saida, exceto por

razdes de forca maior, comunicadas a direcao executiva;

t) Quando pretender pontualmente mudar de sala de aula deve avisar

antecipadamente os assistentes operacionais responsaveis;

u) Nao sair da escola com os alunos, durante a aula, sem prévia autorizacéo da direcédo

executiva;

v) Marcar as datas dos testes escritos com o0s alunos e sinalizar a data da sua
realizacdo no programa sumarios, para que se faca uma distribui¢cdo racional desses

trabalhos;

w) A corregdo e entrega de testes devem ser feitas no prazo maximo de duas semanas
apoés a sua realizagdo, nunca podendo ser entregues depois do periodo letivo a que

dizem respeito;

x) Verificar diariamente se nos expositores e/ou dossiers estdo afixados/arquivados

avisos, informacoes, legislacédo e convocatérias que Ihe digam respeito.

7.3.5. Autoridade do professor

1 — A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagdgico, cientifico,

organizacional, disciplinar e de formacao civica.

2 — A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no ambito das

instalagBes escolares ou fora delas, no exercicio das suas fungdes.

3 — Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as
propostas ou as decisdes dos professores relativas a avaliagdo dos alunos quando
oralmente apresentadas e justificadas perante o conselho de turma e sumariamente
registadas na ata, as quais se consideram ratificadas pelo referido conselho com a

respetiva aprovagao, exceto se o contrario daquela expressamente constar.
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4 — Os professores gozam de especial protecdo da lei penal relativamente aos crimes
cometidos contra a sua pessoa ou 0 seu patrimonio, no exercicio das suas fungfes ou
por causa delas, sendo a pena aplicavel ao crime respetivo agravada em um ter¢co nos

seus limites minimo e maximo.

7.3.6. Avaliacdo de Desempenho

1 — A avaliacdo do desempenho do pessoal docente desenvolve-se de acordo com o
calendario adotado no agrupamento e nos termos consagrados no Decreto-Lei
n.°41/2012 de 21 de fevereiro; no Decreto Regulamentar n.°26/2012 de 21 de fevereiro;
no Despacho Normativo n.° 19/2012 de 17 de agosto; no Despacho Normativo n.°
24/2012 de 26 de outubro e demais legislagdo em vigor.

7.3.7. Diretor de instalacdes

Por diretor de instalacdes entende-se aquele professor que, por decisédo do diretor, for
responsabilizado pela gestdo de determinadas instalacbes e equipamentos que
revistam uma dimenséo apreciavel e formas de utilizagdo caracterizadas por alguma

complexidade.

Compete ao diretor de instalacdes:
a)Zelar pela conservagéo e boa apresentacdo das instalacoes;
b)Atualizar o inventario;
c)Solicitar o equipamento necessario;

d)Assegurar a funcionalidade das instalagbes e a operacionalidade dos

equipamentos.

7.3.8. Comunicacéao entre docentes

Deve privilegiar-se sempre o contacto pessoal entre os docentes. No entanto, quando
tal ndo for possivel, é de prever outros mecanismos. Sempre que ndo seja possivel o
contacto pessoal, os docentes podem comunicar entre si através da colocacdo de
correspondéncia e/ou outra informacgdo nos locais identificados para o efeito na sala dos

professores e utilizar o correio eletrénico.

Sempre que ndo seja possivel ao diretor contactar pessoalmente os professores ou se

afigure mais prética outra forma de contacto, o diretor fara informacdes que afixara em
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locais apropriados na sala dos professores ou enviara pelo correio normal e/ou

eletroénico.

7.4. PESSOAL NAO DOCENTE
7.4.1. Direitos gerais do pessoal ndo docente

Ao pessoal ndo docente sdo garantidos os direitos gerais estabelecidos para os
funcionérios e agentes do Estado em geral, bem como os direitos gerais previstos para
a comunidade desta escola, sendo-lhes ainda atribuidos os seguintes direitos:

a) O direito a remuneracéo;
b) O direito & assisténcia médica e medicamentosa na doenca;

c) O direito ao tempo de servico prestado na fungdo publica; bem como os

direitos previstos na lei;
d) Obter formacgéo continua nos termos da legislacdo em vigor;

e) Usufruir de um intervalo de 10 minutos, durante a manha e durante a tarde,
para ir ao bufete, ndo coincidente com os intervalos das aulas, sem prejuizo do bom

funcionamento dos servi¢os a que estédo adstritos;

f) Beneficiar de artigos de vestuario proprio para a execucao das tarefas que

Ihes estao destinadas.

g) O direito a avaliacao.

7.4.2. Deveres gerais e especificos do pessoal ndo docente

O pessoal ndo docente esta obrigado ao cumprimento dos deveres dos funcionarios e
agentes do Estado, nomeadamente, isencdo, zelo, obediéncia, lealdade, sigilo,
correcdo, assiduidade, pontualidade e aos deveres gerais da comunidade deste

agrupamento. Tém ainda os seguintes deveres especificos:
a) Permanecer no local de trabalho que Ihe foi destinado;

b) Assegurar o servigo dos colegas aquando da sua auséncia, de acordo com o

definido com o seu superior hierarquico;
¢) Nao executar tarefas estranhas a escola durante o periodo de trabalho;

d) Para além das tarefas referidas, devem realizar todas as que sejam

determinadas pela direcdo executiva, inerentes ao seu estatuto;
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e) Deverd ser portador de um cartdo de identificacao, afixado em local visivel;
f) Dever& assinar o livro de ponto;

g) Cumprir e fazer cumprir o0 regulamento interno do agrupamento.

7.4.3. Competéncias do Coordenador dos Servicos de Administracao

Escolar

Ao Coordenador dos Servigos de Administracdo Escolar compete genericamente dirigir
os Servigos Administrativos do Agrupamento, tanto na area de alunos como de pessoal,
contabilidade, expediente geral e Ac¢do Social Escolar. Compete-lhe ainda

predominantemente:
a) Orientar e coordenar as atividades dos servigcos administrativos;

b) Orientar e controlar a elaboragdo dos varios documentos passados pelos

servigos administrativos e sua posterior assinatura;

c) Organizar e submeter a aprovacao do diretor a distribuicdo dos servicos pelo
respetivo pessoal, de acordo com a natureza, categorias e aptidées, e, sempre que 0

julgue conveniente, proceder as necessarias redistribuigdes;

d) Assinar o0 expediente corrente, bem como 0 que respeita a assuntos ja

submetidos a despacho dos 6rgdos de gestéao;
e) Preparar e submeter a despacho do diretor todos os assuntos da sua
competéncia;

f) Providenciar para que todos os servigos inerentes ao funcionamento das
aulas, recursos e exames, dependentes dos servigos administrativos, estejam em ordem

nos prazos estabelecidos;

g) Proceder a leitura e fazer circular o Diario da Republica, tomando as
providéncias necessarias para que a legislacdo de interesse para o estabelecimento
seja distribuida pelas diferentes areas e pelas demais entidades determinadas pela

direcéo executiva,
h) Verificar as propostas e processos de homeacao de pessoal;

i) Apreciar e despachar os pedidos de justificacdo de faltas do pessoal

administrativo;

j) Exercer o cargo de secretario do conselho administrativo;
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k) Preparar os documentos para analise e posterior deliberacdo dos 6rgaos de

gestao;

I) Dar cumprimento as deliberacBes dos 6rgdos de gestdo que respeitarem aos

servigos administrativos;

m) Assinar as requisi¢gdes oficiais de todo o material e equipamento mandado

adquirir pela direcdo executiva ou outras devidamente autorizadas;

n) Assinar os termos de abertura e de encerramento e chancelar todas as folhas

dos livros utilizados nos servigos administrativos;
0) Ter sob a sua guarda o selo branco do Agrupamento;

p) Levantar autos de noticia ao pessoal administrativo relativos a infracdes

disciplinares verificadas;

g) Apreciar qualquer outro assunto respeitante aos servicos administrativos,
decidindo os que forem da sua competéncia e expondo a direcao executiva 0s que a

ultrapassarem.

7.4.4. Competéncias do Tesoureiro

Ao funcionario que desempenhe as fungbes de tesoureiro compete

predominantemente:

a) Arrecadar todas as importancias legalmente cobradas no estabelecimento de

ensino, mediante guias ou documentos passados pelas entidades competentes;

b) Proceder ao depésito das importdncias autorizadas respeitantes as

requisicoes de fundos e cobradas diretamente pelo Agrupamento;

c) Entregar na Reparticdo de Finangas, nos prazos regulamentares, as

importancias das guias de receitas do Estado;

d) Entregar no balcdo da instituicAo bancéaria, nos prazos regulamentares, as

importancias das guias de descontos em vencimentos e salarios;

e) Efetuar transferéncia bancaria para pagamento das despesas com pessoal,

devidamente autorizadas;

f) Efetuar os pagamentos relacionados com acidentes cobertos pelo seguro

escolar e bolsas/prémios de mérito;
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g) Proceder ao pagamento de despesas de funcionamento, devidamente

autorizadas, emitindo os cheques ou efetuando transferéncias bancarias;
h) Escriturar a folha de cofre;

i) Controlar as contas de depdsito, verificando os saldos existentes com 0s

balancetes e dados contabilisticos;

j) Facultar os elementos necessarios a elaboracdo da demonstracdo dos
saldos;

k) Executar tudo o mais que lhe seja determinado pelo coordenador dos

servigos de administracéo escolar.

7.4.5. Competéncias do Assistente Técnico

Ao assistente técnico compete genericamente, para além das fungbes que se
enquadrem em diretivas gerais dos dirigentes e das chefias, desenvolver as atividades
relacionadas com o expediente, arquivo, procedimentos administrativos, contabilidade,
pessoal, aprovisionamento, economato e acéo social escolar, tendo em vista assegurar

o eficaz funcionamento do agrupamento. Compete-lhe ainda:

a) Assegurar a transmissdo da comunicagdo entre os varios oOrgaos do
agrupamento e entre estes e 0s particulares, incluindo docentes, ndo docentes,
discentes e respetivos encarregados de educacdo, através do registo, redacao,

classificagcéo e arquivo do expediente e outras formas de comunicacao;
b) Assegurar, sempre que necessario, o trabalho de impressao;

c) Tratar informacao, recolhendo e efetuando apuramentos estatisticos
elementares e elaborando mapas, quadros ou utilizando qualquer outra forma de

transmissao eficaz dos dados existentes;

d) Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituracao de dados relativos as

transacdes financeiras e contabilisticas;

e) Recolher, examinar e conferir elementos constantes dos processos,
anotando faltas e anomalias e providenciando pela sua corre¢cdo e andamento, através

de oficios, informacdes ou notas, em conformidade com a legislacéo vigente;

f) Organizar, calcular e desenvolver processos relativos a situacdo do pessoal
docente, ndo docente e discente, & agéo social escolar e a aquisi¢do e/ou manutencgao

de material, equipamentos, instalagdes ou servigos;
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g) Preencher os mapas de execucdo material e organizar a escrituracdo de

livros auxiliares de acordo com as respetivas instrucées;

h) Atender o pessoal docente, ndo docente e discente, pais e encarregados de

educacéo, publico em geral e prestar-lhes os adequados esclarecimentos;

i) Organizar os servicos de refeitorio, bar e papelaria e orientar o pessoal que
neles trabalhe, de forma a otimizar a gestdo dos recursos humanos e a melhoria

qualitativa dos servicos;

j) Organizar os processos individuais dos alunos que se candidatem a subsidios

ou bolsas de estudo, numa perspetiva socioeducativa;

k) Assegurar uma adequada informagdo dos apoios complementares aos

alunos e encarregados de educacéo;

I) Organizar os processos referentes aos acidentes dos alunos, bem como dar

execucdo a todas as a¢gbes no ambito da prevencao;

m) Planear e organizar, em colaboracdo com as autarquias, os transportes

escolares.

7.4.6. Economato

No sentido de providenciar a aquisicdo e ocupar-se do armazenamento e distribuicdo
dos aprovisionamentos necessarios ao funcionamento do Agrupamento, o diretor,
ouvido o coordenador dos servigos de administragdo escolar, designa anualmente um

assistente técnico para supervisionar o servigo de economato e a quem competira:

a) Dar ou receber informacdo sobre necessidades de produtos e outros

materiais imprescindiveis ao funcionamento do Agrupamento;
b) Inventariar e contactar possiveis fornecedores;

c) Rececionar e conferir produtos e material recebido através dos documentos

respetivos;

d) Providenciar pelo armazenamento dos produtos e outro material, de acordo

com a sua natureza e exigéncia de conservacao;

e) Manter atualizado o registo das existéncias, entradas e saidas dos produtos

e material;

f) Fornecer produtos ou material em armazém, mediante requisi¢éo;
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g) Superintender diretamente no servico de reprografia para efeitos de controlo,

execucao, funcionamento e utilizacdo do respetivo material.

7.4.7. Competéncias do encarregado operacional

1 — Ao encarregado operacional compete genericamente coordenar e supervisionar as

tarefas dos assistentes operacionais sob a sua dependéncia hierarquica.
2 — Ao encarregado operacional compete predominantemente:
a) Orientar, coordenar e supervisionar o trabalho do pessoal citado;

b) Colaborar com a dire¢cdo na elaboragéo e distribuicdo do servico daquele
pessoal;

c) Controlar a assiduidade do pessoal a seu cargo e elaborar o plano de férias a

submeter a aprovacéo do diretor;

d) Atender e apreciar reclamac¢des ou sugestdes sobre o servico prestado,

propondo solugdes;
e) Comunicar infrag@es disciplinares do pessoal a seu cargo;

f) Comunicar estragos ou extravios de material e equipamento, identificando,

sempre que possivel, 0s responsaveis;

g) Afixar e divulgar convocatorias, avisos, ordens de servigo, pautas, horarios,

etc.;

h) Levantar autos de noticia ao pessoal assistente operacional relativos a

infragdes disciplinares verificadas;

i) Fazer mapa resumo das faltas do pessoal docente, extraido das registadas

pelo funcionério do respetivo piso e entregar nos servigos administrativos;
j) Acertar o reldgio sempre que necessario;

k) Requisitar ao armazém e fornecer material de limpeza, de primeiros socorros

e de uso corrente nas aulas.
7.4.8. Competéncias dos assistentes operacionais

1 — Ao assistente operacional incumbe genericamente, nas areas de apoio a atividade
pedagodgica, de acdo social escolar e de apoio geral, uma estreita colaboracdo no

dominio do processo educativo dos discentes, desenvolvendo e
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incentivando o respeito e apreco pelo estabelecimento de ensino e pelo trabalho que,

em comum, nele deve ser efetuado.
2 — Ao assistente operacional compete predominantemente:
a) Na area de apoio a atividade pedagogica:

i) Colaborar com os docentes no acompanhamento dos alunos entre e durante
as atividades letivas, zelando para que nas instalagbes escolares sejam
mantidas as nhormas de compostura, limpeza e siléncio, em respeito permanente

pelo trabalho educativo em curso;

ii) Preparar, fornecer, transportar e zelar pela conservacao do material didatico,
comunicando estragos e extravios, identificando, sempre que possivel, os

responsaveis;

iii) Registar as faltas dos professores que ndo estejam na sala de aula ou nas

imediag6es apos o segundo toque;

iv) Comunicar a direcdo executiva as situacdes em que os docentes se
ausentem da sala de aula com os alunos sem avisarem previamente o
funcionario do piso, ou ainda, quando abandonarem a sala de aula antes do

toque de saida;

V) Impedir a permanéncia dos alunos nos corredores durante o funcionamento

das aulas, bem como durante os intervalos;

vi) Limpar e arrumar as instalacdes da escola a sua responsabilidade, zelando

pela sua conservacao;
vii) Zelar pela manutencéo e conservacao dos jardins;

viii) Abrir e fechar portas, portdes e janelas, desligar o quadro de eletricidade e

entregar e receber chaves do chaveiro a seu cargo;

ix) Participar a direcdo executiva ocorréncias de comportamentos por parte dos

alunos que nao respeitem as normas estabelecidas no presente regulamento;

X) Aos assistentes operacionais poderao ser ainda atribuidas, na area de apoio

a atividade pedagdgica, fungdes de apoio a biblioteca e aos laboratorios.
b) Na area de apoio social escolar:

i) Prestar assisténcia em situagfes de primeiros socorros e, em caso de

necessidade, acompanhar o aluno a unidades hospitalares;
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ii) Requisitar produtos ao armazém para o bufete e papelaria e receber e conferir

0s produtos requisitados;
iii) Preparar e vender produtos do bufete;
iv) Vender, na papelaria, material escolar, impressos e textos de apoio;

v) Apurar diariamente a receita realizada no bufete, papelaria e reprografia e

entrega-la ao tesoureiro;

vi) Limpar e arrumar as instalacBes do bufete, papelaria e reprografia e

respetivos equipamentos e utensilios;
vii) Zelar pela conservacéo do mobiliario e equipamento;

viii) Comunicar estragos ou extravios de material e equipamento;

7.5. PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

O direito e o dever de educacdo dos filhos, constitucionalmente consagrados,
compreendem a capacidade de intervencdo dos pais no exercicio dos direitos e a
responsabilidade no cumprimento dos deveres dos seus educandos no Agrupamento

e para com a comunidade educativa.

7.5.1. Responsabilidade dos Pais e Encarregados de Educacéo

1 — Aos pais ou encarregados de educacao incumbe uma especial responsabilidade,
inerente ao seu poder-dever de dirigirem a educacdo dos seus filhos e educandos no
interesse destes e de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e

civico dos mesmos.

2 — Nos termos da responsabilidade referida no numero anterior, deve cada um dos

pais ou encarregados de educacédo, em especial:
a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover a articulagédo entre a educacao na familia e o ensino na escola;
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c) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus
direitos e cumpra rigorosamente os deveres que lhe incumbem, nos termos do estatuto
do aluno, procedendo com correcdo no seu comportamento e empenho no processo de

ensino;

d) Contribuir para a criagéo e execucéo do projeto educativo e do regulamento

interno da escola e participar na vida da escola;

e) Cooperar com os professores no desempenho da sua misséo pedagdgica, em
especial quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino dos seus

educandos;

f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua
profissdo e incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com 0s
professores, o pessoal ndo docente e os colegas da escola, contribuindo para a

preservacado da disciplina e harmonia da comunidade educativa;

g) Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole
disciplinar instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para 0s
quais for notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida disciplinar
sancionatéria, diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de reforco da sua
formacdo civica, do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade

educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacao da seguranca e integridade fisica e psicoldgica

de todos os que participam na vida da escola;

i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando-a e informando-se sobre todas as

matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;

j) Comparecer na escola sempre que tal se revele necessério ou quando para

tal for solicitado;

k) Conhecer o estatuto do aluno, bem como este regulamento e subscrever
declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu

cumprimento integral;

[) Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu

educando;

m) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefonico, endereco
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postal e eletrénico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a

escola em caso de alteracéo.

3 — Os pais ou encarregados de educac¢do sao responsaveis pelos deveres dos seus

filhos e educandos, em especial, quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

4 — Para efeitos do disposto no estatuto do aluno, considera-se encarregado de

educacao quem tiver menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:
a) Pelo exercicio do poder parental,
b) Por decisao judicial;

c) Pelo exercicio de fun¢des executivas na direcdo de instituicbes que tenham

menores, a qualquer titulo, & sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegagéo, devidamente comprovada, por

parte de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

5 — Em caso de divércio ou de separacao e, na falta de acordo dos progenitores, o

encarregado de educacao sera o progenitor com quem o menor fique aresidir.

6 — Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores,
deverdo estes decidir, por acordo ou, na falta deste, por deciséo judicial, sobre o

exercicio das funcdes de encarregado de educacao.

7 — O encarregado de educacdo pode ainda ser o pai ou a made que, por acordo
expresso ou presumido entre ambos, é indicado para exercer essas funcdes,
presumindo-se ainda, até qualquer indicagdo em contrario, que qualquer ato que pratica
relativamente ao percurso escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do outro

progenitor.

7.5.2. Participacao dos Pais e Encarregados de Educac&o naavaliagdo
No ambito da participacdo na avaliacao, aos encarregados de educagdo compete:

a) Tomar conhecimento dos processos de organizacdo e desenvolvimento do

ensino, em reunido com o diretor de turma, expressamente convocado para o efeito;

b) Dialogar com o diretor de turma sobre a evolugdo do seu educando,
preenchendo um documento sintese sobre o0s assuntos tratados na reunido,

nomeadamente sobre a assiduidade, comportamento e avaliagéo;

c) Ter acesso as informacdes relacionadas com os resultados do processo de

aprendizagem do seu educando no final de cada periodo;
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d) Participar, a titulo consultivo, no processo de avaliagdo do seu educando ou

sempre que as estruturas de orientacdo educativa o considerem necessario;

e) Dar um parecer em situacdo de retencdo repetida, por escrito, sobre a
manutencdo ou ndo do seu educando do ensino basico no respetivo ano. Este
documento serd anexo ao relatério elaborado pelo conselho de turma e posteriormente

analisado em conselho pedagdgico.

7.5.3. Incumprimento dos deveres por parte dos pais ou encarregados de

educacéao

1 — Oincumprimento pelos pais ou encarregados de educacao, relativamente aos seus
filhos ou educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no artigo
anterior, de forma consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizagdo nos

termos da lei e do estatuto do aluno.

2 — Constitui incumprimento especialmente censuravel dos deveres dos pais ou

encarregados de educacao:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e
pontualidade pelos filhos e ou educandos, bem como a auséncia de justificacédo para tal

incumprimento, nos termos dos n.°s 2 a 5 do ponto 7.2.4.4.;

b) A ndo comparéncia na escola sempre que os seus filhos e ou educandos
atinjam metade do limite de faltas injustificadas, nos termos do n.° 3 do ponto 7.2.4.6.,
ou a sua ndo comparéncia ou ndo pronuncia, nos casos em que a sua audi¢do é
obrigatéria, no ambito de procedimento disciplinar instaurado ao seu filho ou educando,

nos termos previstos nos pontos 7.2.5.2.8.1. e7.2.5.2.8.2,;

c) A nédo realizacdo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de
recuperacao definidas pela escola nos termos do estatuto do aluno, das atividades de
integracdo na escola e na comunidade decorrentes da aplicagdo de medidas
disciplinares corretivas e ou sancionatdrias, bem como a ndo comparéncia destes em

consultas ou terapias prescritas por técnicos especializados.

3 — O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educacgéo, dos
deveres a que se refere o nimero anterior, determina a obrigacao, por parte da escola,
de comunicacdo do facto a competente comissdo de protecdo de criangas e jovens ou

ao Ministério Publico, nos termos previstos no estatuto do aluno.
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4 — O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregado de educacéo
de alunos menores de idade dos deveres estabelecidos no n.° 2 pode ainda determinar
por decisdo da comissdo de protecdo de criangas e jovens ou do Ministério Publico, na
sequéncia da andlise efetuada apdés a comunicacdo prevista no nimero anterior, a
frequéncia em sessdes de capacitagéo parental, a promover pela equipa multidisciplinar
do agrupamento de escolas ou escolas ndo agrupadas, sempre que possivel, com a
participacao das entidades a que se refere o n.° 3 do artigo 53.° do estatuto do aluno, e

no quadro das orientac8es definidas pelos ministérios referidos no seu n.° 2.

5 — Nos casos em que nao existam equipas multidisciplinares constituidas, compete a
comissao de protecao de criangas e jovens ou, na sua inexisténcia, ao Ministério Publico
dinamizar as ac¢Oes de capacitacdo parental a que se refere o numero anterior,
mobilizando, para o efeito, a escola ou agrupamento, bem como as demais entidades a

que se refere o artigo 53.° do estatuto do aluno.

6 — Tratando-se de familia beneficiaria de apoios sociofamiliares concedidos pelo
Estado, o facto € também comunicado aos servicos competentes, para efeito de
reavaliacdo, nos termos da legislacdo aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem
com a frequéncia escolar dos seus educandos e nao incluidos no ambito da acao social

escolar ou do transporte escolar recebidos pela familia.

7— O incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educacdo do disposto na
parte final da alinea b) do n.° 2 do presente ponto presume a sua concordancia com as
medidas aplicadas ao seu filho ou educando, exceto se provar néo ter sido cumprido,
por parte da escola, qualquer dos procedimentos obrigatorios previstos nos artigos 30.°
e 31.° do estatuto do aluno.

7.5.4. Contraordenacdes

1 — A manutencéo da situacdo de incumprimento consciente e reiterado por parte dos
pais ou encarregado de educacdo de alunos menores de idade dos deveres a que se
refere o n.° 2 do ponto anterior, aliado a recusa, a ndo comparéncia ou a ineficacia das
acOes de capacitacdo parental determinadas e oferecidas nos termos do referido artigo,

constitui contraordenacao.

2 — As contraordenacdes previstas no n.° 1 sdo punidas com coima de valor igual ao

valor méaximo estabelecido para os alunos do escaldo B do ano ou ciclo de
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escolaridade frequentado pelo educando em causa, na regulamentacdo que define os

apoios no ambito da acéo social escolar para aquisicdo de manuais escolares.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, quando a sancao prevista no
presente artigo resulte do incumprimento por parte dos pais ou encarregados de
educacao dos seus deveres relativamente a mais do que um educando, sdo levantados

tantos autos quanto o numero de educandos em causa.

4 — Na situacao a que se refere o nimero anterior, o valor global das coimas nao pode
ultrapassar, na mesma escola ou agrupamento € no mesmo ano escolar, o valor maximo
mais elevado estabelecido para um aluno do escalédo B do 3.° ciclo do ensino basico, na
regulamentacéo que define os apoios no @mbito da agéo social escolar para a aquisicdo

de manuais escolares.

5 — Tratando-se de pais ou encarregados de educacéo cujos educandos beneficiam de
apoios no ambito da agdo social escolar, em substituicdo das coimas previstas nos n.°s
2 a 4, podem ser aplicadas as sanc¢des de privacdo de direito a apoios escolares e sua

restituicdo, desde que o seu beneficio para o aluno nédo esteja a serrealizado.
6 — A negligéncia é punivel.

7 — Compete ao diretor-geral dos Estabelecimentos Escolares, por proposta do diretor
da escola ou agrupamento, a elaboracéo dos autos de noticia, a instru¢cao dos respetivos
processos de contraordenagdo, sem prejuizo da colaboracdo dos servigos inspetivos

em matéria de educacdo, e a aplicacdo das coimas.

8 — O produto das coimas aplicadas nos termos dos numeros anteriores constitui

receita propria da escola ou agrupamento.

9 — O incumprimento, por causa imputavel ao encarregado de educagédo ou ao seu
educando, do pagamento das coimas a que se referem os n.°s 2 a 4 ou do dever de
restituicdo dos apoios escolares estabelecido no n.° 5, quando exigido, pode determinar,

por decisédo do diretor da escola ou agrupamento:

a) No caso de pais ou encarregados de educacao aos quais foi aplicada a sangéo
alternativa prevista no n.° 5, a privacdo, no ano escolar seguinte, do direito a

apoios no ambito da acéo social escolar relativos a manuais escolares;

b) Nos restantes casos, a aplicacdo de coima de valor igual ao dobro do valor

previsto nos n.°s 2, 3 ou 4, consoante 0s casos.

10 — Sem prejuizo do estabelecido na alinea a) do n.° 9, a duragdo maxima da sangéo

alternativa prevista no n.° 5 é de um ano escolar.
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11 — Em tudo 0 que ndo se encontrar previsto na presente lei em matéria de
contraordenacgdes, sao aplicaveis as disposi¢cdes do Regime Geral do llicito de Mera
Ordenacgéo Social.

CAPITULO VIII: GESTAO DO CURRICULO

8.1. Gestdo de curriculos, programas e atividades educativas
Compete ao Agrupamento:

a) Coordenar e gerir a implementacdo dos planos curriculares e
programas definidos a nivel nacional, no respeito pelas normas orientadoras
estabelecidas e mediante selecdo de modelos pedagdgicos, métodos de ensino e de
avaliagdo, materiais de ensino-aprendizagem e manuais escolares coerentes com 0
projeto educativo do Agrupamento e adequados a variedade dos interesses e
capacidades dos alunos;

b) Participar em conjunto com outros agrupamentos e escolas, na
determinagdo de componentes curriculares regionais e locais que traduzam a insergao
do Agrupamento no meio e elaborar um plano integrado de distribuicdo de tais
componentes pelas diferentes escolas e agrupamentos, de acordo com as

caracteristicas préprias de cada uma;

¢) Providenciar no sentido de organizar anualmente um plano de
ocupacéo plena dos tempos escolares dos alunos, de acordo com os recursos fisicos e

humanos existentes;

d) Organizar atividades de complemento curricular e de ocupacdo de

tempos livres, de acordo com os interesses dos alunos e 0s recursos do Agrupamento;

e) Planificar e gerir formas de complemento pedagdgico e de
compensacao educativa, no que respeita a diversificacdo de curriculos e programas,

bem como a organizagéo de grupos de alunos e individualiza¢éo do ensino;

f) Estabelecer protocolos com entidades exteriores ao Agrupamento
para a concretizacdo de componentes curriculares especificas, designadamente as de

caracter vocacional ou profissionalizante;

g) Conceber e implementar experiéncias e inovacfes pedagdgicas
proprias, sem prejuizo de orientagdes genéricas definidas pelos servicos competentes

do Ministério da Educacao.
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8.2. Avaliacao das aprendizagens
Compete ao Agrupamento:

a) Estabelecer requisitos minimos de aprendizagem que ndo impecam a

progressao do aluno e a sua transi¢cdo de ano escolar;

b) Proceder a afericao dos critérios de avaliagdo dos alunos, garantindo
a sua coeréncia e equidade;

c) Desenvolver métodos especificos de avaliacgdo dos alunos sem

prejuizo da aplicagdo dos normativos gerais;

d) Apreciar e decidir sobre reclamagfes de encarregados de educacgéo

relativas ao processo de avaliagdo dos seus educandos;

e) Organizar e coordenar as provas de avaliagdo final e exames a cargo
do Agrupamento.
(ANEXO 130)

CAPITULO IX: AVALIACAO INTERNA DO AGRUPAMENTO

A avaliacao Interna do agrupamento é efetivada através da equipa de autoavaliacdo do
Agrupamento.

9.1. Equipa de autoavaliacdo do Agrupamento

1. A equipa é constituida por um grupo representativo de docentes do agrupamento,
designados pelo diretor, por indicacdo ou voluntariado, por representantes do pessoal
ndo docente, por representantes dos pais/encarregados de educagdo, por

representantes dos alunos e por representantes de entidades externas.
2. Tem como misséo a avaliagdo permanente do desempenho do agrupamento.

3. Para o desempenho das suas fun¢des, aos membros docentes que integram o nucleo
de avaliagéo serdo atribuidas horas da componente de estabelecimento do seu horario.

De entre eles, a direcdo nomeia o coordenador da equipa.

4. A equipa reune regularmente por convocacao do seu coordenador e sempre que 0

trabalho a desenvolver o justifique.

9.2. Competéncias da equipa de autoavaliacdo do Agrupamento

Compete a equipa de autoavaliagdo do agrupamento:
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a) Proceder, anualmente, a uma avaliacao integrada do agrupamento, de
acordo com os critérios definidos pela CAF (Common Assessement Framework) e

apresenta-la a comunidade educativa;

b) Avaliar o grau de concretiza¢do do projeto educativo do agrupamento
e 0 modo como se prepara e concretiza a educacgéo, o ensino e as aprendizagens dos

alunos, tendo em conta as suas caracteristicas especificas;

c) Acompanhar e avaliar a implementacdo dos varios projetos de
desenvolvimento educativo em curso no agrupamento e estabelecer a articulagdo com

o conselho pedagogico;

d) Acompanhar o sucesso escolar, avaliado através dos resultados do
desenvolvimento das aprendizagens escolares dos alunos, em particular dos resultados

identificados através dos regimes de avaliagdo em vigor;
e) Proceder ao tratamento estatistico dos resultados escolares;

f) Fornecer ao conselho pedagdgico e aos departamentos curriculares,
em tempo util, o resultado dessa avaliagdo de forma a permitir corrigir eventuais

problemas identificados;

g) Promover o sucesso educativo criando uma cultura de qualidade,
exigéncia e responsabilidade de forma a garantir a credibilidade do desempenho do

agrupamento;

h) Efetuar estudos de opinido junto da comunidade educativa tendo em
vista a obtencdo de informagdo relevante sobre o grau de satisfagdo com o

funcionamento dos varios sectores do agrupamento;

i) Sensibilizar os varios membros da comunidade educativa para a

participacdo ativa no processo de avaliacdo, valorizando o seu papel neste processo;

j) Elaborar relatdrios anuais sobre as vérias areas avaliadas, sobre os

ponto s fortes identificados e sobre os pontos que necessitam de desenvolvimento.

CAPITULO X: DISPOSICOES ESPECIFICAS

10.1. Acesso e circulagdo nos recintos escolares

Identificacdo e acesso de pessoas:
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a) Os membros da comunidade escolar devem fazer-se sempre
acompanhar de um documento que permita uma rapida identificagéo (cartdo de docente,
cartdo de estudante, cartdo de funcionério...);

b) Aos visitantes devera ser entregue um documento de controle interno
que sera restituido a saida devidamente assinado pelo responsavel do sector a que se
dirigiu;

c) N&o é permitido 0 acesso a pessoas que ndo possam cumprir 0 acima

determinado ou que, pelo seu porte e conduta, se presuma irem perturbar o

funcionamento das escolas;

d) Nado é permitida a entrada de quaisquer viaturas nos recintos
escolares, exceto para cargas e descargas;

e) Compete ao responsavel pela portaria, ou quem as suas vezes fizer

Nnos espacos escolares, zelar para que sejam cumpridas estas determinagdes.
10.2. Apoio as salas de aula e areas de circulacéo, recreio e lazer

O apoio as salas de aula e areas de circulacédo, recreio e lazer devera ser efetuado

pelos assistentes operacionais a quem compete:

a) Exercer vigilancia sobre os alunos ndo ocupados em atividades escolares,

evitando que:
> Perturbem o normal funcionamento das aulas;
» Danifiguem instalagfes, arbustos, plantas ou bens;

» Pratiquem brincadeiras ou jogos que facam perigar a sua integridade

fisica ou a dos outros;

» Abandonem extemporaneamente e sem autoriza¢ao o recinto

escolar.

b) Providenciar no sentido de, antes de cada aula, a sala estar dotada de giz,
marcadores, apagador e apetrechada com o material escolar previamente requisitado

pelo professor;
c) Zelar pela limpeza e conservacédo das instalaces e espacgos a seu cargo;
d) Manter atualizado o inventario dos equipamentos a seu cargo;
e) Comunicar ao seu superior hierarquico qualquer anomalia verificada;

f) Marcar falta, em documento préprio, aos professores ausentes;
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g) Preencher devida e atempadamente os livros de ponto/dossiers;
h) Assistir os professores naquilo que é solicitado;

i) Divulgar pelas salas, de preferéncia no inicio ou no fim da aula, as

informacdes ou ordens de servico dos Orgéos de Gest&o;

j) Prestar, com prioridade, toda a ajuda a alunos indispostos ou doentes,
providenciando para que tenham a devida assisténcia médica;

k) Salvaguardam-se todas as especificidades relativas ao 1.° ciclo e jardim-de-

infancia.

10.3. Visitas de estudo

As visitas de estudo serdo objeto de regulamentag&o cujo regimento segue em anexo

a este regulamento (Anexo llI).

10.4. Divulgacdo e comunicacdo aos encarregados de educacdo dos resultados

da avaliagéo

No prazo legal serdo afixados, em local publico, os resultados da avaliagdo sumativa.

Sera também publicitada através da pagina web do agrupamento de escolas.

Os resultados da avaliagdo sumativa serdo comunicados aos encarregados de
educacao no prazo legal. Caso o encarregado de educagédo ndo compareca, o diretor
de turma/professor titular de turma, logo que possivel, envidara os esforcos necessarios
para confirmar que o encarregado de educagéo tomou conhecimento dos resultados do

seu educando.
10.5. Justificacéo de Faltas

A justificacdo de faltas do pessoal docente e ndo docente é feita através de impresso
proprio a adquirir na escola sede do agrupamento, ou por documento comprovativo
passado por entidade competente (ex.: atestado médico) e entregue nos servicos
administrativos ou no local proprio, se existir. Sempre que as justificacées de docentes
sejam por conta do periodo de férias, as mesmas deverdo ser entregues até as catorze

horas do dia seguinte.

Quando a auséncia ao servigo careca de autorizagdo prévia e a mesma nao seja
concedida, de imediato esse facto sera comunicado ao interessado informando da razao

invocada.
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CAPITULO XI: CONSTITUICAO DE TURMAS, FUNCIONAMENTO E REDE |
ESCOLAR |

Os critérios de natureza pedagdgica de constituicdo das turmas, funcionamento e rede
escolar, definidos pelo Agrupamento, respeitam a legislagdo em vigor e encontram-se
em anexo a este documento, com o titulo Organizacdo Ano Letivo (OAL) 2017/2018.
(ANEXO I) e com o titulo de critérios de constituicdo das turmas (ANEXO II)

CAPITULO XlI: DISPOSICOES PROIBITIVAS

> E proibido fumar no recinto escolar;

> E proibido o consumo de bebidas alcodlicas e/ou qualquer tipo de

estupefacientes no recinto escolar;

> E proibido o uso ou porte de qualquer tipo de armas e/ou objetos cortantes

que, pela sua natureza, possam ser suscetiveis de provocar danos corporais;

» Excetuam-se, ao disposto no paragrafo anterior, 0s instrumentos necessarios

para a realizac&o de trabalhos por parte do pessoal docente e ndo docente;

» Qualquer individuo que, dentro do recinto escolar, evidencie
comportamentos indiciadores de abuso de ingestdo de bebidas alcodlicas e/ou
estupefacientes podera ser objeto de medidas especiais ordenadas pelo diretor;

» Qualquer individuo que, dentro do recinto escolar, evidencie
comportamentos que de alguma forma possam atentar contra a moral publica podera

ser objeto de medidas especiais ordenadas pelo diretor;

> E proibido o uso de telemdveis, tablets, ou outro equipamento eletronico
dentro das salas de aula, quer pelos alunos quer pelos professores, sendo apenas

permitida a sua utilizacdo em situagfes de natureza estritamente pedagogica;

» Existem em todas as salas de aula bolsas apropriadas para colocacédo dos

telemdveis durante o periodo respeitante a atividade letiva;

» Sempre que for detetado o uso do telemével pelos alunos nas salas de aula,
o professor devera proceder a sua apreensao para posterior entrega no érgao de gestao,
seguida de participacdo ao respetivo diretor de turma. Este, s6 sera devolvido ao

encarregado de educacdo, precedido de reunido com o respetivo diretor de turma.
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CAPITULO XllII: DISPOSICOES FINAIS ‘

Os casos nao previstos no presente regulamento e as davidas resultantes da sua
aplicacdo serdo resolvidas depois de analisadas as situa¢cdes em concreto no respeito

pelas competéncias previstas na lei e no regulamento interno do agrupamento.

12.1. Reclamacg®es

O prazo de reclamac@es para situacbes omissas na legislacdo em vigor € de trés dias

uteis.

12.2. Omissodes

Em todos os casos omissos neste regulamento e nas leis proprias considera-se que, no
respeito pelas competéncias definidas na lei e no presente regulamento, 0 processo de
decisdo deve competir aos 6rgdos de administracdo e gestdo do agrupamento, na

sequéncia da analise das situac6es em concreto.

CAPITULO XIV: DIVULGAGAO

Constituindo o regulamento interno um documento central na vida do agrupamento,

considera-se que 0 mesmo deve:

a) Prever a obrigatoriedade da sua divulgacdo a todos os membros da

comunidade escolar, no inicio de cada ano letivo;

b) Estabelecer um conjunto de locais no agrupamento em que o mesmo deve

estar disponivel para consulta permanente dos membros da comunidade escolar.

Assim, o regulamento interno do agrupamento encontra-se disponivel para consulta nos
seguintes locais: biblioteca (para possivel requisicdo), reprografia (para possivel

reproducdo), sala de professores (para possivel consulta) e pagina web do

agrupamento: www.aersp.pt

Compete também, aos coordenadores de departamento, promover a sua divulgacéo
junto dos professores; aos diretores de turma, promover a sua divulgacdo junto dos
alunos, pais e encarregados de educagdo; ao representante do pessoal ndo docente,

promover a sua divulgagao junto do pessoal ndo docente.
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CAPITULO XV: REVISAO DO REGULAMENTO INTERNO ‘

De acordo com a legislacdo em vigor, no ano letivo subsequente ao da aprovacao do
regulamento interno, o conselho geral deve verificar da conformidade do mesmo com o
respetivo projeto educativo, podendo ser-lhe introduzidas, por maioria absoluta dos
votos dos membros em efetividade de funcdes, as alteracdes consideradas

convenientes.

Compete ao conselho geral ter a iniciativa de revisdo do regulamento interno, cabendo
ao diretor, ouvido o conselho pedagdgico, apresentar propostas no ambito dessa

revisao.

O projeto de regulamento interno € aprovado e homologado pelo conselho geral.

CAPITULO XVI: APROVACAO

Apreciado em reunido do Conselho Pedagdgico no dia 25 de outubro de 2017

Aprovado em reunido do Conselho Geral no dia 30 de outubro de 2017
Revisto e apreciado em reunido do Conselho Pedagogico no dia 17 de janeiro de 2018

Revisto e aprovado em reunido do Conselho Geral no dia 25 de janeiro de 2018

CAPITULO XVII: HOMOLOGAGAO

O Regulamento Interno do Agrupamento entra em vigor ap6s a sua homologacao pelo
Conselho Geral.
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