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ORGANIZACAO DO ANO LETIVO

A organizagdo do ano letivo 2022/2023 obedece aos dispositivos legais em vigor,
nomeadamente:

Despacho n2 6827/2017, DR 22 série, n2 152, de 8 de agosto (Desporto Escolar);

Portaria n2 644-A/2015, de 24 de agosto;

Despacho n2 6020-A/2018, de 19 de junho;

Despacho Normativo n2 10-B/2018, de 6 de julho (OAL);

Decreto-Lei n2 54/2018, de 6 de julho;

Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho;

Portaria 223 — A/2018, 3 de agosto;

Portaria 226 — A/2018, 7 de agosto;

Portaria 235 — A/2018, 23 de agosto;

Despacho normativo n2 10 — A/2018, 19 de junho (Constituicdo de turmas);

Despacho normativo n2 16/2019, 4 de junho;

Orientacbes da DGEstE para a organizacdo do ano letivo 2020/2021, 3 de julho de 2020;
OrientacBes conjuntas da DGEstE, DGE e DGS para o Ano letivo 2020/2021, 03 de julho de 2020;
Despacho n2 8356/2022, 08 de julho (Calendario escolar) - Aprova o calenddério escolar, para os
anos letivos de 2022 -2023 e de 2023 -2024.

1. INTRODUCAO E DEFINICOES

Iremos definir uma estratégia, dando prioridade a prevengdo da doenga e a minimizagao do risco
de transmissdo do novo coronavirus, procurando garantir condigdes de seguranga e higiene no
Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches, através da adocdo de um conjunto de medidas
preventivas, bem como da criagdo de mecanismos e procedimentos que permitam a detegao
precoce de eventuais casos suspeitos e rapida e adequada gestdo dos mesmos, em articulacdo,
sempre, com as autoridades de saude, conforme definido nos Planos de Contingéncia de cada
estabelecimento do Agrupamento.

Atendendo a situagdo provocada pela pandemia da doenga COVID-19 e aos varios cenarios
possiveis da sua evolugdo ao longo do préximo ano, definir-se-a um quadro de intervenc¢des que
garanta uma progressiva estabilizacdo educativa e social, sem descurar a vertente da saude
publica.

O AERS deverd considerar o regime presencial como regime regra e os regime misto e ndo
presencial como excegdo.

Considera-se:

1.1. “Regime presencial” — aquele em que o processo de ensino e aprendizagem é
desenvolvido num contexto em que os alunos e docentes estdo em contacto direto,

encontrando-se fisicamente no mesmo local;
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1.2. “Regime misto” — aquele em que o processo de ensino e aprendizagem combina
atividades presenciais com sessdes sincronas e com trabalho auténomo;

1.3. “Regime ndo presencial” —aquele em que o processo de ensino e aprendizagem ocorre
em ambiente virtual, com separacdo fisica entre os intervenientes, designadamente docentese
alunos;

1.4. “Ano escolar” e “ano letivo” — os espacos temporais definidos nos diplomas que
estabelecem a organizacdo e a gestdo dos curriculos dos ensinos bdsico e secundario;

1.5. “Hora” — o periodo de tempo de 60 minutos, no caso da educacao pré-escolar e do 1.2
ciclo do ensino basico, e o periodo de 50 minutos, nos restantes niveis e ciclos de ensino;

1.6. “Tempo letivo” — a duracdo do periodo de tempo que cada escola define como unidade
letiva, em fungdo da carga horaria semanal prevista nas matrizes curriculares;

1.7. “Titular de turma do 1.2 ciclo do ensino basico” — o docente que assegura as
componentes do curriculo constantes da respetiva matriz curricular, com excecdo do Inglés;

1.8. “Aluno em situacdo de abandono ou risco de abandono antes de completar o ensino
secunddrio” — o aluno abrangido pela escolaridade obrigatdria que a escola reporte, no final do
ano letivo, numa das seguintes situa¢des: abandonou, anulou matricula, foi retido ou excluido
da frequéncia por excesso de faltas;

1.9. “Equipa TIC” — a equipa cujo ambito de atuac¢do integra fungdes em dominios que
permitem criar condi¢cGes de utilizacdo dos recursos tecnoldgicos, garantir maior eficiéncia na
sua manuten¢do e gestdo e acompanhar e prestar apoio a escola na programagdo e
desenvolvimento de atividades educativas que envolvam estes recursos.

2. ENQUADRAMENTO

O presente documento pretende ser um instrumento de orientacao baseado em objetivos
especificos, tais como:

2.1. Uma gestdo claramente centrada no sucesso da aprendizagem e na formacdo dos
alunos, nomeadamente no combate a retencdo baseado na promocgdo dos conhecimentos e
capacidades necessarios, na reducdo do abandono e na melhoria da aprendizagem;

2.2. Uma participacdo ativa dos docentes no processo de decisao, envolvendo todos os
potenciais participantes no mesmo;

2.3. A definicdo de regras e procedimentos que permitam o trabalho regular em equipa de
professores, tais como a preparacdo e a realizacdo conjunta das atividades letivas, bem como a
avalia¢do das aprendizagens;
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2.4.A implementacdo de momentos especificos de partilha, reflexdo dos docentes sobre as
praticas pedagdgicas e de interligacdo entre os diferentes niveis de educacao e ensino;

2.5.A promocgao da inovacdo e a diversificagdo de metodologias de ensino e aprendizagem;

2.6.A promog¢do de um acompanhamento proximo dos alunos que transitam de ciclo e de
escola;

2.7. Identificacdo de dificuldades de integracdo e de aprendizagem dos alunos;

2.8. A promog¢ao do acompanhamento préximo dos alunos que em cada turma manifestem
dificuldades de integracao, de relacionamento com colegas e docentes, e de aprendizagem;

2.9.0 ajustamento do horario dos docentes as necessidades escolares que ocorram ao longo
do ano letivo;

2.10. Uma identificacdo clara e articulada das tarefas de organizacao pedagdgica;

2.11. Uma identificacdo clara das responsabilidades na tomada de decisdo, no
desenvolvimento das diferentes atividades e na prestacao de contas pelos resultados obtidos;

2.12.0 conhecimento dos meios necessdrios a alocacdo de recursos e a identificacdo das
prioridades e das medidas necessarias a aprendizagem dos alunos;

2.13.A aplicacdo de medidas que proporcionem mais e melhores oportunidades de sucesso
para os alunos;

2.14.A simplificagdo dos procedimentos, reduzindo a documentagdo produzida e centrando
a escola nas necessidades dos alunos;

2.15.A transparéncia e coeréncia das decisdes.

3. PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS

A apresentagdo de cada horario obedecerd ao esquema de tempos letivos devidamente
definidos quanto ao seu inicio e conclusao.

A organizacdo e funcionamento do Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de Penamacor
(AERS) obedecerdo aos seguintes principios:

3.1. Duracgdo dos tempos letivos:
Pré-escolar e 19ciclo do Ensino Basico: 60 minutos
29, 39ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario: 50 minutos
3.2. O periodo minimo destinado ao almogo sera de 60 minutos e 0 maximo de 90 minutos;

3.3. As aulas de Educacéo Fisica s6 poderdo iniciar-se 1 hora apds o término do periodo definido
para o almoco;

3.4. As atividades extracurriculares bem como as reunides dos érgdos de administragdo e
gestdo, estruturas de orientacao educativa e servicos especializados de apoio educativo, ndo
deverdo nunca colidir com as atividades letivas;
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3.5. As diversas medidas para promoc¢do do sucesso educativo deverdo decorrer
preferencialmente no periodo do almoco e finais dos periodos da manha e da tarde, respeitando
os horarios dos docentes e discentes;

3.6. Inicio das atividades letivas: 16 de setembro.

3.7. O Agrupamento pode, durante um ou dois dias, substituir as atividades letivas por outras
atividades escolares de carater formativo envolvendo os seus alunos, pelo que a escolha recai
no dia 7 de mar¢o, dia do Patrono e um dia a marcar em maio para intercAmbio com Valverde
del Fresno a propdsito do més do coragao;

3.8. Dia do Diploma: o Agrupamento deve promover, envolvendo a respetiva comunidade
educativa, uma ag¢do formal de entrega dos certificados e diplomas aos alunos que no ano letivo
anterior tenham concluido o ensino secundario. A data escolhida, salvo indica¢gGes em contrario
do ME, sera o dia 16 de setembro;

3.9. Estabelecimento da Oferta Complementar de forma a contribuir para a promocao integral
dos alunos em areas de cidadania, artisticas, culturais, cientificas ou outras:

1. 9ciclo: Educacdo para a cidadania (implementagdo de projetos, tendo como referéncia
as areas tematicas apresentadas pelo Ministério da Educa¢do (ME), disponiveis em
http://www.dge.mec.pt/areas-tematicas, para todos os anos de escolaridade;

2.9ciclo: Educagdo para a cidadania (implementacdo de projetos, tendo como referéncia
as dreas tematicas apresentadas pelo Ministério da Educagdo (ME), disponiveis em
http://www.dge.mec.pt/areas-tematicas, da responsabilidade do diretor de turma (DT),
em articulacdo com o conselho de turma;

3.%ciclo: — 79, 82 e 92 anos, Educacdo para a Cidadania (implementag¢do de projetos,
tendo como referéncia as areas tematicas apresentadas pelo Ministério da Educacao
(ME), disponiveis em http://www.dge.mec.pt/areas-tematicas, da
responsabilidade do DT, em articulagdo com o conselho de turma).

Nos 19, 29, 32 49, 52, 62, 72, 82 e 92 anos a oferta complementar serd Ambiente e
Patrimonio Cultural. Estas novas componentes apresentam identidade e documentos
proprios, com base nos conceitos de ambiente, de patriménio e de poder local. Os
alunos vao conhecer aspetos do patriménio material e imaterial do seu concelho e
compreender a sua importancia como cidadaos ativos e responsaveis, na construcdo de
uma comunidade melhor.

3.10. Estabelecimento da Oferta de Escola para o 39ciclo: na definicdo da disciplina de Oferta
de Escola é prioritaria e determinante uma gestdo racional e eficiente dos recursos docentes
existentes na escola, designadamente dos professores de carreira afetos a disciplinas ou
grupos de recrutamento com auséncia ou reduzido nimero de horas de componente letiva
pelo que se opta pela disciplina de Educagao Tecnoldégica.

3.11. Implementagdo de um conjunto de atividades de natureza lGdica, desportiva, cultural
ou cientifica, a desenvolver nos tempos letivos desocupados dos alunos por auséncia
imprevista de professores, a ser contemplado no Plano de Ocupacao Plena dos Tempos
Escolares (OPTE);
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3.12. Fomentagdo, sempre que necessario e possivel, e em fungao dos recursos disponiveis,
a coadjuvacdo em sala de aula, assente numa ldgica de trabalho colaborativo entre os
docentes envolvidos, incrementando a cooperacao e a qualidade do ensino;

3.13. Constituicdo, sempre que possivel, de equipas pedagdgicas estaveis ao longo de cada
ciclo;

3.14. Promocgdo da cooperacdo entre docentes de modo a potenciar o conhecimento
cientifico e pedagdgico de cada um, em beneficio da qualidade do ensino;

3.15. Constituicdo de uma equipa TIC em fungdo das necessidades do Agrupamento.

4. CRITERIOS PARA A DISTRIBUICAO DO SERVICO LETIVO

A distribuicdo do servico docente tem por finalidade garantir as condi¢bes para o
desenvolvimento das ofertas educativas e de outras atividades que promovam a formacao
integral dos alunos. Concretiza-se com a entrega de um hordrio semanal a cada docente no inicio
do ano letivo, ou no inicio de uma atividade sempre que esta ndo seja coincidente com o inicio
do ano letivo.

1. PRINCIPIOS

1.1.A responsabilidade da elaboracdo dos hordrios e consequente distribuicdo de servico é da
competéncia do diretor;

1.2. Os critérios subjacentes a distribuicdo do servico docente devem ter em conta a gestdo
eficiente e eficaz dos recursos disponiveis, tanto na adaptagdo aos fins educativos a que se
destinam como na otimiza¢do do potencial de formagdo de cada um dos docentes;

1.3. A elaboragdo de hordrios quer das turmas quer dos professores obedecers,
preferencialmente, a critérios de ordem pedagdgica;

1.4. Os docentes do Agrupamento, independentemente do grupo pelo qual foram recrutados,
podem lecionar outra disciplina ou unidade de formag¢ao do mesmo ou de diferente ciclo ou
nivel de ensino, desde que sejam titulares da adequada formacdo cientifica e certificacdo de
idoneidade nos casos em que esta é requerida;

1.5. As fragGes da unidade de tempo letivo que resultam da distribuicdao de servico letivo, nos
2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico e no ensino secundario, sdo geridas de forma flexivel ao longo
do ano e preenchidas com atividades letivas;

1.6. O servico docente ndo deve ser distribuido por mais de dois turnos por dia. Excetua-se a
participacdo em reunides de natureza pedagdgica convocadas nos termos legais, quando as
condicBes da escola assim o exigirem;

1.7. As reunibes referidas no numero anterior deverdo, preferencialmente, ter a duracgdo
maxima de 2h;
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1.8.0 diretor garante, através dos meios adequados, o controlo da pontualidade e da
assiduidade de todo o servico docente registado no horario nos termos do n.2 3 do artigo 76.2
do ECD;

1.9. Com vista a melhorar a qualidade da aprendizagem, serdo geridos os recursos disponiveis
no Agrupamento de forma a implementar as medidas previstas na legislacdo em vigor que
melhor se adaptam aos objetivos definidos, designadamente:

1.9.1. A coadjuvagao em sala de aula deve assentar numa ldgica de trabalho colaborativo entre
os docentes envolvidos.

1.9.2. A coadjuvacao, quando necessaria, nas Expressdes Artisticas e Fisico- Motoras no 1.2 ciclo
do Ensino Basico;

1.10. Sempre que um docente tenha, no mesmo dia e turno, servico letivo distribuido em
diferentes estabelecimentos do mesmo agrupamento, o tempo de deslocacdo entre eles é
considerado como componente nao letiva de estabelecimento;

1.11.A eventual atribuicdo de servico docente extraordinario, nos termos definidos no artigo
83.2do ECD, visa dar resposta a situagdes ocorridas no decurso do ano letivo, para as quais seja
insuficiente a aplicacdo de algum dos mecanismos previstos no n.2 7 do artigo 82.2 do ECD, no
que as auséncias de curta duracao diz respeito e sem prejuizo do disposto no n.2 7 do artigo 83.2
do ECD;

1.12. Sempre que num grupo de recrutamento se verifique a necessidade de afetagdo ou de
reafectacdo de horas letivas resultantes, designadamente, de impedimentos tempordrios de
professores, serdo as mesmas distribuidas, quando possivel, a docentes em servigo na escola;

1.13. Na definicdo das disciplinas de Oferta de Escola ou de Oferta Complementar e
Complemento a Educacdo Artistica serd assegurada uma gestdo racional e eficiente dos recursos
docentes existentes no Agrupamento, designadamente dos professores de carreira afetos a
disciplinas ou grupos de recrutamento com auséncia ou reduzido nimero de horas de
componente letiva;

1.14. E constituida a Equipa TIC, composta pela docente de quadro do grupo de recrutamento
550, sendo-lhe atribuidas as horas em fung¢do das necessidades e dos recursos disponiveis e de
acordo com a legislagcdo em vigor.

1.15. Sera prestado apoio tutorial especifico aos alunos do 2.2 e 3.2 ciclos do Ensino Basico e do
Ensino Secundario que n3o transitaram em 2021/2022 ou que ao longo do seu percurso escolar
acumulem duas ou mais reteng¢des. Cada professor tutor acompanhard um grupo de 10 alunos.
Ao professor tutor compete:

-Reunir nas horas atribuidas com os alunos que acompanha;
-Acompanhar e apoiar o processo educativo de cada aluno do grupo tutorial;
-Facilitar a integracdo do aluno na turma e na escola;

-Apoiar o aluno no processo de aprendizagem, nomeadamente na criagdo de habitos de estudo
e de rotinas de trabalho.
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2.CRITERIOS DE NOMEACAO DOS DIRETORES DE TURMA
Na atribuicdo das dire¢des de turma deve atender-se aos seguintes critérios:

a) Dar sequéncia, sempre que possivel, ao cargo ao longo do ciclo de estudos;

b) Perfil do docente quer a nivel da sua relagdo com os alunos e encarregados de educacao,
quer a nivel do grau de desempenho do cargo, bem como a experiéncia do mesmo;

c) Sempre que possivel, deve evitar-se a atribuicdo de mais do que uma direcdo de turma
ao mesmo docente e a docentes que ndo tenham todos os alunos da turma.

Para o exercicio das funcdes de direcdo de turma sdo atribuidas quatro horas semanais, a
repartir entre a componente n3o letiva e as horas resultantes do crédito horario;

Das horas anteriores, nos hordrios dos diretores de turma, um bloco de 50 minutos serd para
reunir com a turma, de forma a resolver assuntos relacionados com a mesma, evitando assim
gue os professores ocupem parte das aulas que devem estar destinadas apenas a lecionacdo de
conteudos.

3.CRITERIOS DE DISTRIBUIGAO DO APOIO EDUCATIVO, DO APOIO AO ESTUDO, DA OFERTA
COMPLEMENTAR E DA OFERTA DE ESCOLA

O apoio a prestar aos alunos visa garantir a aquisicao, a consolidacdo e o desenvolvimento dos
seus conhecimentos e das suas capacidades, de acordo com os programas e as metas
curriculares dos ensinos basico e secundario.

As horas de apoio educativo para os alunos dos trés ciclos do ensino basico e do ensino
secunddrio utilizam-se, apenas, com base nas necessidades reais que em cada momento do ano
letivo sdo identificadas.

O diretor garante a prestacdao dos apoios educativos, por recurso ao tempo:

a) Da componente ndo letiva de estabelecimento, exclusivamente para apoio individual a alunos
com dificuldades de aprendizagem, conforme previsto na alinea m) do n.2 3 do artigo 82.2 do
ECD;

b)Do crédito horario de horas atribuido a cada escola que visa assegurar a implementacgédo de
medidas de promogado do sucesso educativo e a coordenagao pedagogica da escola;

c)O crédito horario é determinado a partir do nimero de turmas existentes e de horas ja
disponiveis nos termos do artigo 79.2 do ECD, de acordo com a seguinte formula:

CH =8 x n.2 de turmas — 50% do total de horas do artigo 79.2 do ECD.

O Apoio ao Estudo previsto na matriz curricular do 2.2 ciclo do ensino basico é oferecido com
recurso exclusivo as horas da componente nao letiva de estabelecimento e do crédito horario.

A concretizacdo da Oferta Complementar prevista na matriz curricular dos 2.2 e 3.2 ciclos do
ensino basico é garantida com recurso exclusivo as horas do crédito horario.

3.1. Operacionalizagao do apoio ao estudo, oferta complementar, oferta de escola

10
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No 12 ciclo:
a) Apoio ao estudo:

Deve ser atribuido no hordrio dos alunos, de todas as turmas, 1 tempo letivo de 60 minutos a
Portugués e outro a Matemadtica, tendo por objetivo apoiar os alunos na criacdo de métodos de
estudo e de trabalho.

b) Oferta Complementar:

Deve ser atribuido no hordrio dos alunos, das turmas dos 19, 29, 32 e 42 anos, 1 tempo letivo
semanal de 60 minutos, destinado a Educacdo para a Cidadania.

No 22 ciclo:
a) Apoio ao estudo:

Deve ser atribuido no horario dos alunos, de todas as turmas 1 tempo letivo didrio de 50
minutos, no final de cada turno, perfazendo 2 tempos letivos semanais, a distribuir pelas
seguintes disciplinas: Lingua Portuguesa e Matematica.

b) Oferta Complementar:

Deve ser atribuido no horario dos alunos de todas as turmas, 1 tempo letivo semanal de 50
minutos, de preferéncia também no final de cada turno.

c¢) Complemento a Educacdo Artistica

Deve ser atribuido, no horario dos alunos, dois tempos de 50 minutos, a funcionar em regime
semestral, nas disciplinas de Educa¢ao Musical e Educagdo Visual.

No 32 ciclo

a) Oferta Complementar:

Deve ser atribuido no horario dos alunos, 1 tempo letivo semanal de 50 minutos, de preferéncia
também no final de cada turno.

b) Complemento a Educacdo Artistica:

Serd atribuida a disciplina de Educac¢do Tecnoldgica funcionando em articulagdao com a disciplina
de TIC.

3.2. Operacionaliza¢do do apoio educativo ensino basico e ensino secundario:

A organizacao dos apoios educativos deve ter sempre em linha de conta os recursos humanos
disponiveis, o crédito horario disponivel, o plano nacional de promocgdo do sucesso escolar do
AERS e os seguintes pressupostos:

11
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a) Destinam-se a alunos que revelam dificuldades numa dada disciplina, propostos pelo
conselho de turma no ambito dos planos de acompanhamento pedagdgico de turma ou
individuais, e a alunos cujo rendimento escolar assim o exija, desde que, no ambito da
propria disciplina, ndo seja possivel a respetiva recuperacgao;

b) Destinam-se a alunos que revelem potencialidades para elevar o seu sucesso de
qualidade;

c) Requerem planos de intervengdo e metodologias especificas e constituem-se como
complemento as estratégias desenvolvidas na sala de aula no ambito da disciplina;

d) Podem ter carater transitdrio sob proposta do professor da disciplina ao conselho de
turma, ou seja, um dado aluno podera frequentar as aulas de apoio durante um
determinado periodo de tempo;

e) Tendo por base os resultados do ano letivo anterior e as propostas emanadas em
reunides de conselhos de turma e de articulagdo/constituicdo de turmas;

f) Asfaltas dos alunos aos apoios contardo apenas para efeitos estatisticos e devem ser
contabilizadas a fim de informar os respetivos encarregados de educacao;

g) O professor da disciplina, o professor de apoio e complemento educativo, o diretor
de turma e o encarregado de educacao devem partilhar informacao relativa ao processo
de aplicacdo e avaliagcdo dos mesmos;

h) O professor do apoio educativo deve elaborar um relatério de avaliagdo de cada aluno
gue acompanhar e o mesmo devera ser entregue ao diretor de turma respetivo.

5.CRITERIOS PARA A ELABORACAO DOS HORARIOS

5.1. Principios

Os horarios dos docentes e dos alunos serdo feitos de acordo com a legislagdo em vigor e o
Regulamento Interno do Agrupamento.

A elaboracdo de todos os horarios obedecera, preferencialmente, a critérios de ordem
pedagdgica, conjugando-se os interesses dos discentes, dos docentes e do Agrupamento, no
respeito inequivoco dos normativos legais vigentes.

Promover-se-3o reunifes com a direcdo e/ou diretores de turma e/ou pais/encarregados de
educacdo e/ou com alunos, no inicio do ano letivo, ou com a regularidade necessaria, logo que
se detetem turmas problematicas e/ou com perspetivas de insucesso escolar com vista a
estabelecer estratégias especificas a implementar pelo conselho de turma respetivo ou por
outras razdes consideradas pertinentes.

O horario deve ter, sempre que possivel, uma distribui¢ao letiva equilibrada, de modo que nao
existam dias muito sobrecarregados integrando, para os alunos, disciplinas de cardcter tedrico
e disciplinas de caracter pratico.
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5.2. Horarios dos alunos
No Pré-escolar:

a) O horario das atividades educativas dos alunos deve ser distribuido ao longo dos 5
dias da semana de modo equilibrado, de acordo com o nimero de horas do respetivo
plano de estudos, das 9h00 as 12h00 e das 13h30 as 15h30.

b) O intervalo da manh3d decorrera entre as 10h00 e 10h30 e o periodo do almogo
ocorrera entre as 12h00 e as13h30.

c) Auscultados os encarregados de educacdo e Autarquia, deverdo ser articuladas as
atividades de animacgédo e de apoio a familia (AAAF), oferta obrigatdria, que se destinam
a assegurar o acompanhamento das criangas antes e ou depois do periodo diario de
atividades educativas e durante os periodos de interrupcdo destas atividades.

d) E da responsabilidade dos educadores titulares de grupo assegurar a supervisio
pedagdgica e o acompanhamento da execucdao das AAAF, tendo em vista garantir a
qgualidade das atividades desenvolvidas.

e) A supervisdo pedagdgica e o acompanhamento da execucdo das AAAF s3orealizados
no ambito da componente ndo letiva de estabelecimento e compreendem:

-Programacao das atividades;

-Acompanhamento das atividades através de reunides com o0s respetivos
dinamizadores;

-Avaliacdo da sua realizagao;

-Reunides com os encarregados de educagao.

No 12 ciclo:

a) O horario dos alunos deve ser distribuido ao longo dos 5 dias da semana de modo
equilibrado, de acordo com o nimero de horas do respetivo plano de estudos;

b) As atividades curriculares serdo geridas pelo professor titular de turma tendo em
conta as indica¢Oes legalmente previstas para cada area curricular disciplinar;

c) O horario dos alunos do 12 e 22 anos organiza-se no periodo da manha das 09h00 as
12h00 e da tarde das 13h30 as 15h30;

d) O intervalo da manha decorrera entre as 10h00 e 10h30 e o periodo do almogo
ocorrerd entre as 12h00 e as 13h30. No turno da tarde havera um intervalo, das 15h30
as 16h00;

e) O horario dos alunos do 32 e 42 anos organiza-se no periodo da manha das 09h00 as

13h00 e da tarde das 14h30 as 15h30;

f) O intervalo da manha decorrera entre as 10h30 e 11h00 e o periodo do almogo
ocorrera entre as 13h00 e as 14h30. No turno da tarde havera um intervalo, das 15h30
as 16h00;
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g) As AEC decorrerdo sempre apds o término da componente letiva. Sdo de frequéncia

gratuita, sendo a inscricdo facultativa;

h) A oferta das AEC aos alunos cujos encarregados de educacdo optem pela frequéncia
da disciplina de Educa¢do Moral e Religiosa (EMR) pode ser deduzida de uma hora
semanal.

i) Auscultados os encarregados de educacgdo e Autarquia, deverdo ser articuladas o
conjunto de atividades destinadas a assegurar o acompanhamento dos alunos do 1.2
ciclo do ensino bésico (AAAF) antes e ou depois das componentes do curriculo e das AEC,
bem como durante os periodos de interrupcao letiva.

Nos 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico e no Ensino Secundario:

a) O horario dos alunos deve ser distribuido ao longo dos 5 dias da semana de modo
equilibrado, prevendo, pelo menos e sempre que possivel, 1 tarde livre, de acordocom
0 numero de horas do respetivo plano de estudos, a exce¢cdo dos alunos dos cursos
profissionais;

b) O horario dos alunos organiza-se entre as 08h40 as 17h00. O intervalo da manha
decorrera entre as 10h25 e 10h40 e o periodo do almogo ocorrerd entre as 12h30 e as
14h15, tendo os alunos, no minimo 1h para o almoco.

c¢) O limite de tempo maximo admissivel entre aulas de dois turnos distintos do dia é de
2h30;

d) Os tempos das disciplinas de Lingua Estrangeira e de Educacao Fisica, sempre que possivel,
ndo devem ser lecionadas em dias imediatamente seguidos. Relativamente as restantes
disciplinas, quando a carga letiva tiver que ser distribuida por dois dias, deve evitar-se,
também, que estes sejam seguidos.

e) As disciplinas de Educagdo Fisica, Educagdo Visual e Educagdo Tecnoldgica e Educagdo
Musical, devem, preferencialmente, estar distribuidas ao longo do horario semanal dos
alunos, de modo a evitar-se, num mesmo dia, o funcionamento de mais do que duas das
disciplinas referidas;

f) Na distribui¢do da carga letiva semanal ndo devem existir tempos desocupados, vulgo
furos, e deve evitar-se a existéncia de aulas isoladas;

g) Nenhuma turma podera ter mais do que 5 tempos de 50 minutos consecutivos; se por
exigéncia curricular se dividir uma turma em dois “turnos” numa disciplina, dessa situa¢do
nado podera ocorrer nenhum tempo desocupado para qualquer deles;

h) Nas situagdes em que houver lugar a desdobramento, os horérios de funcionamento das
disciplinas deverdo ser simultaneos.
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i) A carga hordria dos cursos profissionais podera ser flexibilizada de acordo com
necessidade pontuais de lecionacdo nao podendo, contudo, ultrapassar no seu conjunto as
3300 horas totais, 40 tempos letivos/semana e 8 tempos letivos/dia. Entenda-se tempo
letivo o de 50 minutos;

j) A carga hordéria da disciplina de Educagao Fisica, nos cursos profissionais, devera ser,
sempre que possivel, distribuida pelos trés anos do curso;

k) A jungdo do tempo de 50 minutos de Educagdo Fisica a outras disciplinas implica
normalmente atrasos e menor rendimento por parte dos alunos relativamente a esta Ultima,
pelo que de preferéncia e sempre que possivel, o referido tempo funcione no ultimo tempo
da manh3 ou da tarde;

I) Utilizagdo exclusiva da aula de Apoio ao Estudo para aquisicdo de métodos e técnicas de
estudo e trabalho, e/ou outros considerados pertinentes;

m) Alteragdo pontual dos horarios dos alunos para efeitos de substituicdo das aulas por
auséncias de docentes;

n) Com vista a prevencdo do insucesso e do abandono escolares, e sem prejuizo das medidas
de promocdo do sucesso educativo elencadas no presente documento, o AERS organizard
durante o 22 periodo letivo, atividades de orienta¢do vocacional e escolar, oportunamente
divulgadas a comunidade escolar.

5.3. Horarios dos docentes

Deverd equacionar-se as propostas de departamento e sobre elas decidir, tendo em atencdo a
adequacdo de perfis, a lecionacdo de novas disciplinas, experiéncia adquirida e resultados
obtidos, reafirmando-se o primado da importancia fulcral do aluno na escola, pelo que as
preferéncias dos docentes apenas serdo tomadas em considera¢do quando ndo colidam com os
objetivos do Agrupamento enquanto instituicdo, nao prejudiquem o seu bom funcionamento
nem contrariem as disposi¢Ges legais e regulamentares.

Deverd procurar-se manter a continuidade do professor na turma, desde que ndo haja motivos
que aconselhem a sua substituicdo (situagdes registadas em documentos oficiais ou do
conhecimento do diretor) ou por proposta de melhor funcionamento das atividades letivas
decidido em reunido de grupo.

A distribuicdo de niveis pelos varios professores do grupo de recrutamento devera ser
equilibrada.

Na distribuicdo de servigo devera ter-se em linha de conta a adequacdo do perfil do professor
as necessidades da(s) turma(s), designadamente quanto aquela(s) que apresente(m) problemas
de assiduidade, indisciplina, insucesso repetido.

Deverd evitar-se a atribuicdo de turmas com disciplinas sujeitas a exame final a professores para
os quais haja previsibilidade de auséncia prolongada.

No horario do docente devera evitar-se incluir mais de 7 tempos letivos de 50 minutos diarios.

O horario do docente devera contemplar um periodo para almogo de acordo com o estipulado
na lei vigente.
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As horas de apoio e complemento educativo ou outras que sejam atempadamente conhecidas
ou solicitadas pelos conselhos de turma deverao fazer parte integrante do hordrio do docente.

Os docentes que ao longo do ano prevejam a reducdo de servico letivo ou condicionamentos na
elaboracgdo do hordrio deverao dar conta da situa¢do ao diretor.

Na organizac¢do dos horarios dos docentes, reportados a 35 horas semanais, na componente ndo
letiva, sera efetuada a seguinte distribuicao:

- PRE-ESCOLAR E 1°CICLO:
- Trabalho de Estabelecimento: 120 minutos (2h)

- Trabalho Individual — 8 horas.

22, 32 CICLO E SECUNDARIO
- Trabalho de Estabelecimento: 150 minutos (3 tempos de 50 minutos)

- Trabalho Individual — 500 minutos.

A atribuicdo de horas aos docentes para exercicio de fun¢des ndo letivas deverd seguir o
estipulado na legislagao em vigor.

6.PLANO DE OCUPACAO PLENA DOS TEMPOS ESCOLARES

De acordo com a legislagdo em vigor, serdo realizadas (sempre que possivel) as atividades
educativas que se mostrem necessarias a plena ocupac¢do dos alunos durante o periodo de
permanéncia no estabelecimento escolar;

As orientagdes para assegurar, acompanhar e avaliar o funcionamento das atividades educativas
de ocupacdo plena dos tempos escolares, estdo compiladas num documento préprio (Plano de
Atividades de Ocupac3o Plena dos Tempos Escolares 2022/2023-OPTE) anexo a este documento.

7.DISPOSICOES FINAIS
Os critérios aqui estabelecidos para a organiza¢do/preparacédo do ano letivo 2022/2023 tém por

base a legislagdo atual, serdo aprovados em sede de Conselho Pedagdgico e de Conselho Geral
e produzirdo efeitos a partir de 1 de setembro de 2022, salvo decisdes e legislagdo emanadas

posteriormente pelo Ministério da Educacdo. Para recuperac¢do das aprendizagens:

0. No ano letivo de 2022/2023, as primeiras cinco semanas destinam-se a recuperagio e
consolidacdo das aprendizagens, identificadas em func¢do do trabalho realizado com cadaaluno

no ano letivo 2021/2022.
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1. Todos os estabelecimentos de educacdo e ensino deverdo considerar o regime presencial
como regime regra e os regime misto e nao presencial como excec¢ao.

2. Os regimes misto e ndo presencial aplicam-se quando necessario, e preferencialmente, aos
alunos a frequentar o 3.2 ciclo do ensino basico e o ensino secundario, podendo alargar-se
excecionalmente aos restantes ciclos de ensino, em funcdo do agravamento da situacdo
epidemioldgica da doenga COVID-19.

3. As atividades a realizar no ambito dos regimes misto e ndo presencial sdo efetuadas na prépria
escola para os alunos:

¢ Beneficidrios da Acao Social Escolar identificados pela escola;

¢ Em risco ou perigo sinalizados pelas Comissdes de Protecdo de Criancas e Jovens;

¢ Para os quais a escola considere ineficaz a aplicacdo dos regimes misto e ndo presencial.

4. Nos regimes misto e ndo presencial, tal como no presencial, os alunos estdo obrigados a
cumprir o dever de assiduidade nas sessées sincronas e de realizacdo das atividades propostas,
nos termos e prazos acordados com o respetivo docente. Nos casos em que, por motivos
devidamente justificados, o aluno se encontre impossibilitado de participar nas sessdes
sincronas, deve a escola disponibilizar o conteido das mesmas.

5. Compete ao conselho pedagdgico da escola definir as regras de registo de assiduidade
ajustadas as estratégias, recursos e ferramentas utilizadas pela escola e por cada aluno.

6. O AERS deve elaborar um plano que preveja o protocolo e os mecanismos de a¢do necessarios
a implementacgdo de cada um dos regimes (presencial, misto ou ndo presencial) e eventual
necessidade de transicdo entre os mesmos, durante o ano letivo.

7. A transicdo entre os regimes previstos na presente resolucdo é solicitada a Direcao-Geral dos
Estabelecimentos Escolares, que decide apds ser ouvida a autoridade de saide competente.

8. A monitorizacdo e avaliacdo do trabalho realizado no ambito das tutorias é efetuado pelo
conselho pedagdgico, devendo, para esse efeito, cada professor tutor proceder a entrega de um
relatdrio trimestral sobre as atividades desenvolvidas.

9. O AERS deve criar um programa de mentoria que estimule o relacionamento interpessoal e a
cooperagdo entre alunos. Este programa identifica os alunos que, em cada escola do
Agrupamento, se disponibilizam para apoiar os seus pares acompanhando-os, designadamente,
no desenvolvimento das aprendizagens, esclarecimento de duvidas, na integracdo escolar, na
preparagao para os momentos de avaliagdo e em outras atividades conducentes a melhoria dos
resultados escolares.

10. A selecdo dos alunos mentores e mentorandos é efetuada de acordo com os critérios
definidos no programa de mentoria, competindo a escola disponibilizar os meios necessarios a

realizacdo das atividades, incluindo o apoio logistico.
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11. A participagdo como aluno mentor é registada no certificado do aluno, podendo ser
valorizada na sua classificac¢do final.

12. Compete ao diretor submeter a aprova¢do do conselho geral o programa de mentoria
elaborado pelo conselho pedagégico.

13. A monitorizacdo e avaliagdo do trabalho realizado no ambito do programa de mentoria é
efetuado pelo conselho pedagégico, devendo, para esse efeito, recolher evidéncias dotrabalho
realizado.

14. A coordenacgao e acompanhamento do programa mentoria é efetuado pelo coordenador dos
diretores de turma. Cabe ao coordenador do programa mentoria em articulacdo com cada
diretor de turma:

a) Proceder a planificacdo das atividades a desenvolver, bem como o acompanhamento da sua
execucgao;

b) Apoiar o aluno mentor no desenvolvimento das suas atividades, nomeadamente na criagdo
de habitos de estudo e de rotinas de trabalho;

c) Promover a interligagdo com os diretores de turma e com o professor tutor, quando aplicavel,
informando-os das atividades desenvolvidas pelos alunos no ambito do programa;

d) Promover um ambiente favoravel ao desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais;
e) Envolver a familia do aluno na planificagdo e desenvolvimento do programa.

15. Especificamente no que respeita ao acompanhamento das criancas e jovens em situacdo de
risco deve a escola sensibilizar os docentes e, em particular, os diretores de turma, para a
identificacdo precoce deste tipo de situa¢des, devendo, em articulagdo com a Comissdo de
Protec¢do de Criangas e Jovens territorialmente competente, organizar dinamicas de integragao
e de trabalho escolar, através da EMAEI, de modo a proporcionar aos alunos os meios e as
condi¢Bes necessarias a sua seguranga, formagdo, educagdo, bem-estar e desenvolvimento
integral.

Para toda e qualquer situacdo omissa neste documento prevalece a decisdo do diretor.

O presente documento constituir-se-a como um anexo ao Projeto Educativo e ao Regulamento
Interno do AERS.

Apreciado em reunido do Conselho Pedagdgico de 19 de julho de 2022

Aprovado em reunido do Conselho Geral de 21 de julho de 2022
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