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Educacéo é moralizacéo
Modelagem, acoplagem
E realizag&o. Reciprocidade!

Educacéo é saber viver

E sempre estar a procurar

Um alvo a seguir e um algo ao que adorar
Educacéo ndo so ensinar é retirar algo que esta
Dentro de uma alma a descansar

E acordar!

Educac&o néo € s6 instrugdo, mais ainda... E acompanhar
Doando exemplos, ser exemplo
Vivendo e conjugando o verbo Amar.

Educacéo, sobretudo é... Viver em sociedade
Dividir, resistir separar e unir

Educacao é persistir € amar sem desistir

E estar no mundo... Cada qual com a sua parte
Educacao é Humildade.

Moacir Proenca Morais

Penamacor
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Nota introdutdria

“A primeira tarefa da educagao é ensinar a ver.”

Rubem Alves

A formacdo profissional € um processo global e permanente de aprendizagem
ao longo da vida, em que todos os agentes educativos em fungéo da evolucéo
da sociedade e da necessidade de atualizar e aprofundar conhecimentos e
competéncias se preparam para 0 exercicio da sua atividade profissional e

para a melhoria do seu desempenho.

O sucesso do Agrupamento depende, em grande parte, do seu
desenvolvimento organizativo e das suas praticas pedagdgicas, estando estas
fortemente ligadas aos percursos formativos e a visdo que cada um tem da

instituicao.

O plano de formacdo do Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches, a
desenvolver no ano letivo de 2021/2022, procura dar resposta as necessidades
sentidas pelos profissionais e agentes educativos que trabalham e se
movimentam em todos o0s estabelecimentos do Agrupamento, incluindo o
pessoal docente, assistentes operacionais, assistentes técnicos, bem como os

pais/encarregados de educacao.

Encontram-se enunciadas neste documento um conjunto de propostas de
acOes de formagcdo que se pretende poderem vir a contribuir para o
desenvolvimento profissional dos professores e restantes agentes educativos,
contribuindo, deste modo, para a melhoria das praticas com os alunos de forma
a responder as solicitacdes da sociedade atual e acima de tudo cumprir a sua

funcao primeira, ou seja, “formar” cidadaos cultos, livres e responsaveis.

A realizacdo de formacdo em contexto da escola e em articulagdo com o
Centro de Formacgdo da Associacdo de Escolas do Alto Tejo (CFAEAT)
permitird dar uma resposta mais adequada as necessidades de formacéo e aos

objetivos do Projeto Educativo do Agrupamento (PEA).

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
Penamacor
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Enquadramento do plano de formacgéo

Este Plano de Formacdo baseia-se no diagnostico das necessidades de

formacdo, realizada pelos diferentes setores e definicdo de prioridades de

formacgao em fungéo das necessidades e do Projeto Educativo do Agrupamento

e teve como base na sua elaboragao os seguintes fatores:

a) A avaliacédo do Plano de Formacéo 2020/2021;

b) O levantamento das necessidades de formacdo dos docentes
realizado no ano letivo transato a que, por razdes diversas, ndo foi
possivel dar cumprimento na integra;

c) A melhoria das praticas educativas face a necessidade de melhorar os
resultados escolares do Agrupamento;

d) Os desenvolvimentos tecnoldgicos e as necessidades de formacao e
atualizacao do corpo docente e ndo docente na area das tecnologias de
informacdo e comunicacdo face a crescente complexidade e as
mudancas continuas que hoje se colocam e se produzem na
organizacao escolar;

e) O apetrechamento do Agrupamento ao nivel do parque informatico e
dos dispositivos tecnoldgicos que se encontram disponiveis e acessiveis
em todos 0S espacos escolares e que necessitam de ser rentabilizados e

colocados ao servi¢co dos alunos.

Este documento é também enquadrado na lei vigente.

Objetivos fundamentais

O Projeto Educativo deste Agrupamento tem como linha orientadora:

‘Desenhando percursos rumo ao sucesso”. Assim, indo ao encontro deste

principio definem-se o0s seguintes objetivos fundamentais para o Plano de

Formacéo:

a) Contribuir para o processo de melhoria continua da qualidade de

ensino do agrupamento, através duma formacao adequada e atualizada;

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
Penamacor
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b) Contribuir para o aperfeicoamento das competéncias profissionais dos
docentes e ndo docentes do agrupamento nos varios dominios da
atividade educativa;

c) Contribuir para que seja consolidada uma cultura de desenvolvimento
e de atualizacdo permanente por parte de todos os profissionais da
educacao;

d) Responder as necessidades do Agrupamento na perspetiva de
aumentar a eficacia, eficiéncia e qualidade dos servicos;

e) Incentivar a autoformacédo, a pratica da investigacdo e a inovagao
educacional numa ldgica de aprendizagem ao longo da vida;

f) Contribuir para que seja dada uma resposta positiva aos desafios

colocados pela sociedade em que vivemos.

V. Destinatarios

Este plano de formacéo destina-se aos educadores de Infancia, professores do
ensino basico e secundario, outros profissionais de educacdo: assistentes

técnicos, assistentes operacionais e pais/encarregados de educacéo.

V. Formadores

Os possiveis formadores serdo professores deste e de outros Agrupamentos
gue possam dinamizar acdes de formacdo (em parceria estreita com o
CFAEAT); outros formadores externos; profissionais de educacédo, de saude,

ou de psicologia.

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
Penamacor
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VI.  Areas e dominios de formacé&o

Areas prioritarias em que se englobam as ac¢des solicitadas
- Areas cientificas e didaticas dos diferentes grupos de
docente - Organizacéo e supervisdo pedagodgica.
- Tecnologias de informacg&o e comunicacao.
- Prevencéo e intervengdo em problemas e comportamentos em
sala de aula.
S | Areas prioritarias em que se englobam as ac¢des solicitadas
essoa : : _ S
ndo - Tecnologias de informac&o e comunicacao.
docente - Atendimento e rela¢cBes interpessoais.
Comunidade | Areas prioritarias em que se englobam as acdes solicitadas
educativa : : _ -
em - Tecnologias de informac&o e comunicacao.
geral - Disciplina, dentro e fora da sala de aula.
VII. Propostas de intervengéo
Dimensao Propostas de intervencéo
Teorias e Préaticas de Administragdo Escolar
Direcs Administrac Gestédo Pedagogica de Agrupamentos
Iré¢ao Esggf racad  "Novos Desafios Educativos
Gestao estratégica de Recursos Humanos
Organizacgéo da Escola e Sucesso educativo
Dimenséao Propostas de intervencao
Novas metodologias de ensino e
Departamento curricular aprendizagem Online (Classroom, Google
Pré-escolar Grupo 100 e Meet)
1° Ciclo 110
Elaboracéo de questionarios/Quizz Online.

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de i
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VIIl. Propostas de acfes dinamizadas por docentes deste Agrupamento

Dimensao Propostas de intervencao

“ A Educagdo para o

Desenvolvimento como
dimensdo da Educacdo para a
Cidadania” (Decreto-lei n°

55/2018, de 6 de julho)

Oficina de Formacgao- 50H, sendo
metade delas presenciais e as
restantes para trabalho autbnomo.

- “ Educacao para a cidadania:
do enquadramento as praticas”
(Decreto-lei n° 55/2018, de 6 de
julho)

Oficina de Formagao- 60H, sendo
metade delas presenciais e as
restantes para trabalho autbnomo.

- METODOLOGIAS DE

Todos os grupos TRABALHO COLABORATIVO,

Departamento | disciplinares. FLEXIBILIZAGAO CURRICULAR
p E ARTICULACAO
inguas HORIZONTAL/VERTICAL”

Oficina de Formacgéo- 50H, sendo
metade delas presenciais e as
restantes para trabalho autonomo.

‘“NOVAS ABORDAGENS AO
TRABALHO DO
PENSAMENTO ABSTRATO,
DA CONCENTRACAO, DA
ARGUMENTACAO E DO
PENSAMENTO CRITICO “.
Oficina de Formacao- 50H,
sendo metade delas
presenciais e as restantes para
trabalho autobnomo, em
articulagado com centro de
Formacdo de Educadores e
professores da associacao
Portuguesa de ética e Filosofia
Pratica.

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
Penamacor
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“ OFICINA DE VOZ I
PRATICAS ESSENCIAIS DE
TECNICA VOCAL “.

Curso -12H

Curricular

Grupos: 110,220 e 330

Anexo VIIIl METODOLOGIA CLIL
(AICLE) PARA O ENSINO
BASICO

Acéo de curta duracao- 4H

Curricular

Grupos:110,200,220,300

“DIDATICA DO PORTUGUES -
ESTRATEGIAS PROMOTORAS DE
SUCESSO (1) «

Oficina de Formacao- 50H, sendo
metade dela presencial e as
restantes para trabalho auténomo.

Curricular

Grupos: 200, 220, 300 e

“A ORALIDADE COMO AVALIAR?
(1) [17

Oficina de Formacéao - 30H, sendo

330 metade delas presenciais e as
restantes para trabalho auténomo.
Dimensao Propostas de intervencao
. Novas metodologias de ensino e
Curricular _
Grupo: 530 aprendizagem
Departamento | Curricular Ferramentas/Recursos Online no Ensino das
Matematica e | Grupos:230, | Ciéncias.
Ciéncias 500,510, 520
Experimentais | € 550
g%”g‘f'g; 0 Ambiente educativo inovador — aplicacdes
500p5.10 5’20 para dispositivos méveis, em contexto de sala
e 55’0 ’ de aula.

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
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Elaboracdo de questionarios/Quizz/ Padlet
Online.

Transversal

Dimenséao Propostas de intervencao
Ginastica

Curricular Orientacdo

Grupos:260 e | Desportos aquaticos

620 Danca

Curricular Musicoterapia
Grupo: 250 Musica tradicional portuguesa na escola.
Departamento . “Literacia digital”, “Plataforma Moodle”, “Lingua
~ Curricular ; ~ a ;
Expressoes Grupo: 910 gestual”’, Formagao no ambito do Decreto-Lei
Po: n.° 54/2018 de 6 de julho,
Primeiros socorros.
Transversal
Novas metodologias de ensino e
aprendizagem Online (Classroom, Google
Transversal P g ( g
Meet)
Dimensao Propostas de intervencao
Curricular
Grupos: Formacéo especifica para a Histéria e
Historia - 400 | Geografia
Geografia 420
Departamento
de (;iéncias “ A Educagdao para o Desenvolvimento
Sociais e como dimensdo da Educacdo para a
Humanas Cidadania” (Decreto-lei n° 55/2018, de 6 de
julho)
Transversal

Oficina de Formacéo- 50H, sendo metade
delas presenciais e as restantes para trabalho

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
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Transversal

Dimensao

Propostas de intervencao

Curricular

Todos os
Departamentos

Autonomia e flexibilidade curricular: e agora?
Acao de curta duracao

colaborativo,
articulagéo

Metodologias de trabalho
flexibilizacdo  curricular e
horizontal/vertical

Novas abordagens ao trabalho do
pensamento abstrato, da concentragdo, da
argumentacao e do pensamento critico

Oficina de voz: préaticas essenciais de técnica
vocal

Assistentes
Técnicos

Dimensao

Propostas de intervencao

Tecnologias
de
Informacéao e
Comunicacéao

Aplicacdes da JPM & Abreu
(JPV/alunos/Contabilidade) seria de toda a
conveniéncia serem realizadas na Escola sede
ou em Escolas de Castelo Branco/ Covilh&;

Formacdo em Excel, utilizar as facilidades
avancadas que esta ferramenta nos permite.

Profissional

Gestao do tempo.

Assistentes
Operacionais

Dimensao

Propostas de intervencao

Comunicagéao e atendimento ao publico

Relacdes interpessoais

Profissional

Técnicas de socorrismo

Aquisicao de conhecimentos e competéncias
na area de Educacéo Especial

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
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Dimensao Propostas de intervencao
Encarregados
de educacéo
VIIl. Propostas de a¢cdes dinamizadas por docentes deste Agrupamento

Destinatarios

Grupos de Acéo
recrutamento
_lei n° H
O i
Jorge Cameira | Todos os ¢ 9 G proj

educativos nos dominios da cidadania e
flexibilidade curricular
50h (25h + 25h)

grupos
curriculares

IX.  Avaliacdo do plano de formacéao

Este plano esta em constante atualizacdo em funcdo das ofertas
disponiveis/interesses dos membros da comunidade educativa do
Agrupamento e das ofertas propostas pelo CFAEAT para o ano letivo
2021/2022.

O acompanhamento e avaliacao seréo feitos pelo Conselho Pedagogico no

final do ano letivo.

Apreciado e aprovado em Conselho Pedagogico em 14 de julho de 2021

Aprovado em Conselho Geral em 21 de julho de 2021

Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches de
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