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O ensino deve ser de modo a fazer sentir aos alunos que aquilo que se lhes ensina é uma dadiva

preciosa e ndo uma amarga obrigacao.

Albert Einstein, in 'Como Vejo o Mundo'
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Consideracoes prévias

1. INTRODUCAO

O Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n.°137/2012 de 2 de julho,
que regula o regime de autonomia, administracdo e gestdo dos estabelecimentos publicos de
educacao pré-escolar e dos ensinos béasico e secundario considera como instrumentos de autonomia

0 projeto educativo, o regulamento interno, o plano anual de atividades e o orgamento.

O Plano Anual de Atividades (PAA), que se apresenta, foi concebido tendo por base o Projeto
Educativo de Agrupamento (PEA), operacionalizando os objetivos e as acdes contempladas neste
documento, com vista a alcangar as metas estabelecidas, definindo-se as atividades a desenvolver,

os momentos de concretizacao e os recursos (humanos, financeiros, fisicos...) necessarios.

E um documento que sintetiza as inten¢bes de acio a levar a efeito no seu todo, tendo sempre em
consideracdo que a Escola tem por missédo formar individuos dotados de conhecimentos, mas acima
de tudo, de valores que orientem a sua missdo como seres humanos, abertos & mudanca e ao

respeito pelo “outro”.

Na construcdo do PAA foram integradas as propostas dos diversos elementos da comunidade

educativa, servindo, por conseguinte, as suas necessidades.
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2. FUNDAMENTACAO

O PAA esta estruturado em fungéo de quatro prioridades de areas de atuagéo, constantes no PEA:
Prioridade 1: Melhorar o sucesso escolar e promover a formacéo integral dos alunos.

Prioridade 2: Valorizar o esfor¢o e o sucesso profissional do pessoal docente e ndo docente

(motivacdo, desempenho e formacgéo do pessoal docente e ndo docente).
Prioridade 3:Melhorar os mecanismos de comunicagdo com toda a comunidade educativa.

Prioridade 4: Melhorar os mecanismos de autoavaliacao.

No presente documento estdo contidas um conjunto de atividades diversificadas a desenvolver com
e para a comunidade educativa do Agrupamento que visam atingir determinados objetivos
estratégicos.

Quadro I. Prioridades e objetivos estratégicos definidos no PEA.

Prioridades Objetivos estratégicos

1.Melhorar 0 Sucesso . , .
1.1. Promover a melhoria continua do ensino e da

escolar e promover a )
aprendizagem.

formacdo  integral  dos
alunos. 1.2. Promover o sucesso escolar, associando-0 ao rigor, a

exigéncia e ao trabalho.
1.3. Implementar estratégias de acompanhamento da prética

pedagdgica.

1.4. Consolidar a articulagdo pedagodgica entre os varios ciclos

de ensino.

1.5. Consolidar os habitos de leitura para desenvolvimento da

literacia.

1.6. Proporcionar um acesso equitativo, fisico e intelectual, aos

recursos.
1.7. Diversificar a oferta curricular e os percursos formativos.

1.8. Desenvolver nos alunos atitudes favoraveis a capacidade




|
Plano Anual de Atividades — 2019/2020 | r( ER

empreendedora e & educacgdo para a cidadania.

1.9. Proporcionar a inclusédo educativa e social de todos os

alunos.

1.10. Manter o apoio aos alunos com necessidades educativas
especiais (NEE), garantindo igualdade de oportunidades no

acesso e sucesso educativo.

1.11. Preparar os alunos com NEE para o prosseguimento de

estudos ou para uma adequada preparacgéo para a vida ativa.

1.12. Intensificar a relagdo escola/familia e escola/meio,

consolidando parcerias.

1.13. Apoiar atividades direcionadas para a promoc¢ao da saude,

da educacao sexual e afetiva, artistica, desportiva e ambiental.
1.14. Desenvolver comportamentos e uma cultura de seguranca.

1.15. Promover a melhoria das acessibilidades nas escolas do

Agrupamento.

1.16. Favorecer o acesso a contextos culturais e artisticos

diversificados.

1.17. Promover o reconhecimento do papel e valor da cultura

cientifica.

1.18. Otimizar a gestdo dos recursos humanos, servicos e

estruturas.

2.Valorizar o esforco e o
sucesso  profissional do
pessoal docente e nédo

docente.

2.1. Intensificar o trabalho colaborativo entre os docentes.

2.2. Intensificar o trabalho colaborativo entre o pessoal ndo
docente.

2.3. Fomentar um maior envolvimento e corresponsabilizacdo de

todos os atores educativos na vida escolar.

2.4. Fomentar o respeito pela individualidade /estatuto de cada

elemento da comunidade educativa
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2.5. Possibilitar uma formacéo adequada ao pessoal docente e
nao docente.

2.6. Criar condicbes propiciadoras para um bom clima de
trabalho.

3.Melhorar a comunicacgédo | 3.1. Melhorar a comunicacao entre os diversos 6rgaos de gestédo
no Agrupamento. e administracdo e estruturas de coordenagao.

3.2. Melhorar a comunicacédo entre os coordenadores de
departamento e os respetivos docentes.

3.3. Melhorar a comunicagéo entre os 6rgédos de gestéo e
administracdo e o pessoal ndo docente.

3.4. Melhorar a comunicagéo entre os diversos 0rgaos de gestao
e administracao, as diversas estruturas de coordenacao e a
restante comunidade educativa.

3.5. Promover a imagem do agrupamento no exterior.

. 4.1. Conhecer os pontos fortes e as areas de melhoria do
4. Melhorar os mecanismos P

de autoavaliacio. agrupamento para a procura de solu¢des adequadas.
4.2. Conhecer o grau de satisfagdo da comunidade escolar e

educativa.

4.3. Implicar a comunidade escolar no processo de analise e

tomadas de decisao.

4.4. Garantir a qualidade de desempenho do agrupamento.

O Plano Anual de Atividades (PAA), enquanto documento estratégico que concretiza o Projeto
Educativo do Agrupamento (PEA), pretende representar toda a vitalidade do Agrupamento que, dia
apos dia, ano apos ano, empreende novos rumos. Por esta razdo ndo € um documento que ao ser

criado se deva fechar em si préprio.
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3. PLANIFICACAO

A maioria das atividades emerge das seguintes estruturas:

¢ Direcdo do Agrupamento
e Departamentos curriculares
e Conselhos de turma

e Conselhos de diretores de turma

As propostas de atividades também podem surgir de:

e Biblioteca Escolar

¢ Clubes e Outros Projetos

o SASE

e SPO

¢ Servigos Especializados de Apoio Educativo

e Desporto Escolar

4. INDICADORES

Os indicadores deverao refletir, acima de tudo, o impacto que a atividade podera ter nas

aprendizagens.

Exemplos de indicadores:
oN° de alunos que segue a instrucdo dada;
oN° de alunos que mostra ter compreendido...;
¢ N° de alunos que consegue recontar...;
¢ N° de alunos que reconhece...;
¢ N° de alunos que identifica...;
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5. AVALIACAO

AVALIACAO DE ATIVIDADES

Depois de realizada, devera ser feita uma avaliacdo de cada atividade, pela entidade proponente, em
papel ou outro suporte na estrutura que a prop0s.

AVALIACAO GLOBAL - MENCOES E DESCRITORES

Insuficiente
O impacto da atividade nas aprendizagens ndo cumpriu os indicadores definidos para a mesma (no

minimo, metade do resultado esperado, de acordo com os indicadores).

Suficiente
O impacto da atividade nas aprendizagens cumpriu, pelo menos, metade do resultado esperado, de

acordo com os indicadores definidos para a mesma.

Bom
O impacto da atividade nas aprendizagens cumpriu a maioria dos resultados esperados, de acordo

com dos indicadores definidos para a mesma.

Muito Bom
O impacto da atividade nas aprendizagens cumpriu ou superou todos os resultados esperados, de

acordo com os indicadores definidos para a mesma.
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Acrénimos e Siglas

AERS  Agrupamento de Escolas Ribeiro Sanches

ASE Acéao Social Escolar

BE Biblioteca Escolar

EE Encarregados de Educagéo
EV Educacéao Visual

EVT Educacao Visual e Tecnologica

CMP Céamara Municipal da Penamacor

NEE Necessidades Educativas Especiais
OPTE  Ocupacéo Plena dos Tempos Escolares
PAA Plano Anual de Atividades

PEA Plano Educativo do Agrupamento

PES Projeto Educacgédo para a Saude

PNL Plano Nacional de Leitura

SASE  Servigo de Agdo Social Escolar

SOBE  Saude Oral Bibliotecas Escolares

SPO Servico de Psicologia e Orientacdo



Periodos Letivos

1° Periodo

Calendarizacao

Atividade a
desenvolver

Objetivos
estratégicos

(PEA)

Estrutura
Dinamizador
proponente

SETEMBRO

Intervenientes

Avaliacao

(indicadores)

Recursos
financeiros

(estimativa)

Proveniéncia

- Representante
Reorganizacéo dos do AERS na
gabinetes de Representante | CPCJ; -N.2de
2a6de : 1.9, 112, - utentes a
Setembro | Aendimento  da _ - CPCJ do AERSna |assistentes |0
CPCJ nas 2 113, CPCJ operacionais; sere(r;d
escolas do AERS Utentes atendidos
atendidos
Sessoes de Interesse
17 a 30 de ~ Alunos do 1°e | Conhecimento
formacéo do 1.1. BE PB T e —
setembro . 5%anos N° emprestimo
utilizador N
domiciliario
17 a 30 de N° de
setembro | Divulgacéo da ficha BE bR Departamentos/ | Propostasde |
Trabalho com a BE 1121 Docentes trabalho
colaborativo

10
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Coordenadora
- Dia Europeu das de - Professores do
Linguas Departamento Departamento .
- Colocag&o nos 11,1418 | Dep.Linguas | " de Linguas / -Observagdo |
26 de setembro | , - e direta
atrios de cartazes Todos os Professora
efou material docentesdo | Bibliotecaria
alusivo a efemeride Departamento
Organizagéo de . Grau de
. e Comunidade o
setembro materiais/revisao 1.5; 2.1. BE PB realizacdoda | ---------------
Escolar
de documentos tarefa
- 1.2 reunido dos
coordenadores dos Direcéo
diretores de turma Direcéo Direcéo Reunides de
com a direcdo do Coordenadores | coordenadores
agrupamento Coordenacao | Coordenadores | dos Diretores de
- 1.9 conselho de dos Diretores dos Diretores Turma Conselho de
diretores de turma. de Turma de Turma diretores de
- Organizacdo da Diretores de | turma
area de direcdo de 1.12 Direcao de Diretores de Turma
turma 2.3 Turma Turma Relatério Final
- 1.° conselhos de 3.1 Encarregados | | -
setembro ~
turma 3.2 de Educacéo
- Elaboracdo dos 3.4
regimentos de 3.5 Alunos

conselhos de turma
- Rececéo aos
alunos /
encarregados de
educacéo

- 1.2 Reunido com
0s encarregados

11
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de educacéo

- Eleicdo  dos
representantes
dos encarregados
de educacao

- Informacéo da
hora de
atendimento

- Eleic&do do
delegado e
subdelegado de
turma

- Preenchimento da
ficha individual do
aluno e
caracterizacdo da
turma

setembro

-Divulgacao da
acdo da CPCJ de
Penamacor
(Apresentacao nas
reunides dos
conselhos de turma
e nas reunifes com
0 pessoal ndo

docente)

1.9.;1.12.;
1.13;

- CPCJ

Representante
do AERS na
CPCJ

- Representante
do AERS na
CPCJ;
professores,
assistentes
operacionais;

- Atas das
reunides

12
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12 Reunido dos Direcdo Direcdo
Coordenadores dos
Diretores de Turma Coordenadores | Coordenadores
com a Diregéo do dos Diretores | dos Diretores de
Agrupamento Direcao de Turma Turma
Rececéo aos 11'112' Coordenacao Diretores de
alunos / 2 3 ' dos Diretores Turma Encarregados
encarregados de 2'5' de Turma de Educacéo
educacao e
3.1 Diregéo de Alunos N
~ ~ 3.2. Durante o més
setembro | Agdo de Formag&o 3.4 Turma de setembro
de Curta Duragéao 3'5'
“Avaliagdo Geral e b Prof. Adelino
Avaliagéo f“ll Jorge Tavares | Pessoal
Formativa”, com o T Calado Docente
Prof. Adelino Jorge
Tavares Calado e
moderacéo do Prof.
Antoénio José
Temudo Paralta
Coordenadora
de
Visitas & Biblioteca Departamento | _ professores do | - N: de .
BE) para T Departamento, protessores do
- 1,15, 1. ep. Linguas epartamento
setembro f:on%SGmento do 11,15,1.6 D Li dgggjtgz do coé)rdenadora Departamento |
espolio Departamento | da BE e alunos | 91° levam os
alunos a BE
Coordenadora
da BE

13
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OUTUBRO

Dia Mundial da Departamento Professora de 0
1 de outubro L. 1.13; 1.16. P . Educacao AIuno_s do 2. Relatorio Sem gastos
Mdusica de Expressoes Musical ciclo previstos
Implantagéo da
Republica — mostra A _ o
4 a9 de outubro | tematica do espolio | 1 14 1.61 | pep. de C.S. H. PB Comunidade Participagao | e
da BE 2.1;2.2. Escolar Interesse
“Dia das q 5 Turmas com ed.
Acessibilidades” Departamento Educagao | pigica no horéario | MPacto nos
10 de outubro Associacio 1810 35 de Expressodes | Especial/Educa desse dia participantes e )
Salvador e céo Fisica comunidade
local
Participacdo na lll o
12 de outubro EDICAO DO DIA 1.08 Departamento Grupo de Comunidade N de
DO CHAPEU com de Expressoes educagao escolar participantes; 50 €
ATTITUDE especial
Di? Mundiail da PB c dad Participacéo
15 a 18 outubro A |menta(,;a}o _d 113 PES Omuml ade Interesse | .
mostra tfamatlca o] Escolar Conhecimento
espolio da BE
Alunos,
Dia da Almentacs o Dt:pgrtamen}o Todos os auxiliares de Interesse S/recursos
16 outubro la da Alimentacao | 1.12;1.13;1.14 1° Ciclo/ Preé- Professores educagao, o financeiros
escolar professores Participacao
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Dia Internacional i Interesse 5€
28 de outubro : BE PB Comunidade n
da BE 1112 Escolar Participacéo Orgamento
A Alunos Aguas: 15€
30 de outubro 11 1'21 L4 . Grupo de Pessoal docente Apurar alunos Fruta: 25€
1.9;1.10; 1.12; Desporto ~ ~ em todos os L
ou Corta Mato Escolar ; . ) Educacéo e nao docente ~ Prémios: 60€
1.13; 2.1; 2.2; Escolar g X escaldes
6 de novembro 532435 Fisica Comunidade etarios / sexo (tranches do
e educativa ' DE)
Professoras de
30/31 de P&0 por Deus 1.1; 1.?; 1.12; Departamepto Compleme~nto a AIUNOS Interesse 5€
outubro 1.13; 2.1. de Expressoes Educacao Particinaca Orgamento
Artistica articipacao
Halloween — mostra N° de
1 11 . . . . . D rtamen :
3las/llde tematica do espo“o 1.1;1.4; 1.6; epa Pa ento PB Comunidade empréstimos _______________
outubro 2.1:2.2. de Linguas Escolar o
da BE ’ domiciliarios
- Halloween
- Todos os Adesio a
- Exploracgéo do professores de atividade
tema em sala de Coordenadora || inguas,
31 de outubro | aula 11,14,16, | o de funcionarios Numero de
21,22 €p. LInguas | pepartamento c articibactes 100€
. Docentes de oordenadora | P pac
- Decoracao dos Inglés da BE / todos os | has atividades
espggos COW_I alunos propostas
motivos alusivos
Més Internacional Interesse 10€
outubro da BE — varias 11,21 BE BE Comunidade Participacio
atividades Escolar Orgamento
iacdo i Direcao Direcao
outubro Avaliagao Intercalar 112,23, 3.1; Coorde%agao Coordengadores
32;34;35 | [ Um0 T

Balanco da

dos Diretores

dos Diretores

15
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avaliacao de Turma de Turma
intercalar Diregdo de Diretores de
Turma Turma
Implantacéo da Empenho
outubro Republica 1.1;1.2;1.4;1.7; _ Ades&o
*Partilhas com 1.8:1.9;1.12:1. | Depto. CSH Grupos Comunidade | crjatividade | -emeeemececee-
Memoria 17;2.1;2.3;2.6. 200/400/BE escolar Conhecimento
Compreensao
Assinatura de Direcéo
protocolo entre o Direcéo Academia de N° de
outubro AERS e a 1.6;1.8;1.12;1. Direcéo _ Musica e Danca atividades |
Academia de 16;3.4;3.5. Academia de do Fundao realizadas em
Musica e Danca do Musica e Danca |  comunidade parceria
Fundio do Fundéao Educativa
- Visitas a Coordenadora |- Professores do |- Observacéo
outubro Biblioteca (B-E) 1115 16 |Deo. Linauas do Dep.Linguas | Departamento, f:lireta do
para conhecimento T p- Ling Coordenadora | coordenadora da |interesse dos | -
do espolio da BE BE e alunos alunos

NOVEMBRO

Dia da internet Departamento
segura -videos, 1118 21 de Mat. e Docente do  |Alunosdo 1.°2.% | Relatério de 5
7 de novembro debates, quis e A Ciéncias grupo 550 3.° ciclos e atividades
jogos Experimentais secundario
i;a Eu:op?u da - CPCJ: Centro ;jCI;C:](;jCentro -
imentagéo e A e Saude e - e
8 de novembro | Cozinha %audével 16.1.9.;1.13. de Saude; - comunidade articipantes na
34-35 | CPCJ AERS: Ensino : participantesna|
(Projeto “Panela de T e Profissional escolar: Pais e atividade
Ferro”) (Curso de alunos

16
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Sugestbes para Cozinha e
uma cozinha Pastelaria)
saudavel e atrativa
para as criancas;
Apresentacao para
0s pais/EE do preé-
escolar e 1° ciclo
(/Ensino publico e
privado)
8all S. Martinho — 11,1416, BE Equipa BE Comunidade Interesse | _____________
novembro lendas de Portugal 2.1;2.2. educativa Participacéo
T Nivel de 200€
Direcao o
Magusto esc~olar - Pessoal (é ocente adesao Orcamento
11 de novembro Comemoracéao do 1.13; 1.16. o o Pessoal ndo Relatorio da com
S. Martinho - Direcéo Direcao docente atividade compensacao e
AlUNOS Feedback da receitas
comunidade
educativa Oferta de
fornecedor
Sinalizacdo do dia Equipa d
) ; - Equipa da -
|nternaC|~on2I da - CPCJ; Equipa APqAVFI)E projeto - Observacéao
prevencao do : : . ’ .. _ | direta do
18 de novembro abuso sexual: 16.1.9,1.13; -CPCJ da APAVE’ CARE,daregigo |. =~~~ |
- : 3.4.: 3.5. projeto CARE, centro: alunos e interesse dos
acOes a da regido centro , alunos

desenvolver junto
dos alunos do

docentes

17
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ensino secundario
pela equipa da
APAVE, projeto
CARE, da regido
centro

-Comemoragéao
Internacional da
Convencéao dos

direitos das

criangas:

- a - : . - rvaca

EXpIO/ragao de " 1.4.;1.8.;1.9.; CPCJ: - Criancas do di(r)elizedoagao

20 de novembro textos/testemunhos 112:116. |-CPCJ elemenfos da pré-escolar e 10 |

em sala de aula; comissdo : interesse dos | -

2.1.;2.2.; 3.4, ciclo
alargada alunos

-Apresentacédo de 1

video dos trabalhos

realizados pelos

alunos do 1° ciclo e

pré-escolar em

2018

Departamento
de Mat. e Docentes do
26 de novembro | Di2 daCCiI?ncia e da 1112 21 Ciéncias grupo 510 AIUNOS © Relatério de 10€
(24 novembro) Biblioteca da BE
Escolar

18
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DEZEMBRO

d b Restauracédo da o
30 de novembro Independéncia — 1.1;1.4;1.6; Comunidade Participacao
ab de L Depto' C.S. H. PB Interesse | T
mostra tematica do 2.1;2.2. Escolar
dezembro .
espolio da BE
i 5 Comunidade N® de
novembro Dlvngagao do 15;21 BE PB Escolar empréstimos ——————————————
espolio da BE domiciliarios
Departamento Alunos, Com recursos
Magusto escolar - 10 Ciclo/ Pré Todos os auxiliares de
novembro Comemorac&o do 1.13;1.16 IClo/ Fre- ducacs do
ih professores educagao,
S. Martinho escolar professores Agrupamento
Avaliacéo intercalar Direcéo Direcéo
Coordenacédo | Coordenadores
1.12:2.3:3.1; enag .
novembro Balanco da dos Diretores | dos Diretores | | | e
o 3.2;3.4;35
avaliacdo de Turma de Turma
intercalar Direcéo de Diretores de
Turma Turma

Comemoracéo do Grupo de ‘
Dia Internacional 1.08 Departamento Educacdo Professores e | Envolvimento
3 de dezembro da Pessoa com ' de Expressoes . alunos da comunidade 20€
Deficiéncia Especial
Dia Internacional 1.1;1.2;1.4; | Departamento | Professores de Alunos Nivel de
da Pessoa com 1.9;1.10; 1.12; | de Expressoes Educacao adesdo a Aguas: 15€
3 de dezembro Deficiéncia 1.13; 1.16; 2.1; Especial Pessoal docente atividade (tranches do
2.2;2.3; 2.4, Desporto e ndo docente DE)
Dia Nacional da 3.5. Escolar Grupo de Relatério da
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Pessoa com Educacéo Comunidade atividade
Deficiéncia Fisica educativa
(Boccia, Goalball e Observacéo
Basquetebol) direta
Alunos
1.1;1.2; 1.4;
1.6;1.9; 1.10; Grupo de Pessoal docente ~
3ed4de IV Orimadeiro 1.12;1.13; Desporto Educacao e nao docente Obsgrvagao 0€
Dezembro ’ ) ) Escolar g direta
1.14; 2.1; 2.2; Fisica
2.3;2.4;35 Comunidade
educativa
3alrde Feira do Livro 1516 1.16 BE BE Comunidade Adesédo | .
dezembro Usado T Escolar Ne de vendas
9 a 13 de ] S.emana dOS l 1 1 8 BE BE /Comunidade PartiCipaQéO ________________
dezembro Direitos Humanos ' Escolar Interesse
Exposicéo de
trabalhos Professores de
Decoracao do Educacao
espacgo escolar Visual e NO e
s E a . . Material
10a 17 de para a e,:p_oca Departamento du?ag:ao Professores diversificacédo ateria .de
Natalicia 1.13, 1.16, 3.5. ~ Tecnoldgica 2.° papelaria
dezembro . de Expressoes . Alunos dos trabalhos
Realizagdo do e 3.%ciclos e 30€
" . expostos
Presépio Complemento a
Realizacdo de Educacéo
postais de Natal Artistica
(6.2 ano)
Natal — mostra . . ) . N° de leituras/
11 a 17 temétlca do 1'1’ 1'47 1'6’ BE BE Comunldade NO empréstlmos ________________
dezembro it 1.16 Escolar LN
espolio da BE domiciliarios
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| e

Professora de

Educacéo Brof ©) N° de alunos
- Melodias de Natal Departamento Musical e de rotessorais gue executa
17 de dezembro ; 1.13,1.16. ~ R I
“A procura de ...” ' de Expressdes | Complemento a AIun(c:)ii |g0 2 corretamente
Educacéo 0s temas.
Artistica
Nivel de
Alunos adeséo a
c1 91 4 atividade
119',1’111'(2)3 1‘11'2 Educacio Grupo de Pessoal docente Aguas: 15€
13 de dezembro | Torneio de Volei DA Icag Educacao e nao docente Relatorio da (tranches do
1.13;1.16; 2.1; Fisica g o
! ) ] Fisica atividade DE)
2.2;2.3; 2.4, ,
Comunidade
educativa Observagéo
direta
14 de dezembro Departamento Grupo de Envolvimento 50 €
Feira de Natal 1.12 de Expressoes Educacéo Profelssores € | da comunidade
Especial alunos
Direcéo Nic\]/el de 100€
adesao
: 1.9;1.12; 2.3; P - . com comp. e
17 m filh i e D D atividade :
de dezembro | Cacau e filhoses 26: 3435 irecédo irecédo AIUNOS Eebask da receitas
Pessoal ndo comunidade Ofertas de
i fornecedor
docente educativa
Alunos,
Festa de~NataI 1.12:1.16 Departamento _ auxnlaref de o
(Cancoes/ . . Comunidade educacéo, Proveniéncia da
17 de dezembro . 1° Ciclo/ Pré-
Coreografias de escolar professores, CM Penamacor
escolar
Natal) encarregados
educacao
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2.° Reunido dos
coordenadores dos
diretores de turma
com a direcdo do

agrupamento Direcéo
- Preparacgéo das Direcéo
reunides de 1.12 Coordenadores
avaliagéo do 1.° 2.3 dos Diretores | | | e
dezembro periodo 3.1 Coordenacao de Turma
- Conselhos de 3.2 dos Diretores
turma de avaliagéo 3.4 de Turma Diretores de
do 1.° periodo 3.5 Turma
- Preparacgéo das Direcdo de
reuniées com os Turma
encarregados de
educacao do 2.°
periodo
Restauragdo da | 1.1:1.2;1.4,1.7; ig"epeggho
Independéncia 10 . . S
dezembro | “G0anosde | Y755 | Depo.CSH | ooy | COquigr | Cratvidade
dominio filipino Conhecimento
Compreensao
Reunido dos L
Reunibes de
Coordenadores dos R Direcéo coordenadores
Diretores de Turma 1.12. Direcao o
com a Direcéo do 2.3. Dregao |
dezembro Agrupamento 3.1. Coordenacéo Coordgnadores anselho de
32 dos Diretores dos Diretores CoorQenadores Diretores de
Balanco estatistico 3.4 de Turma de Turma dos Diretores de | Turma
~ Turma
das prestagdes dos 3.5.

alunos no periodo

Relatoério Final
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1° PERIODO

Revisdo de
) documentos 1.18 BE PB PB Adequagéo
1° periodo i
orientadores
Divulgacéo do . ~
1 beriod referencial 11;13;2.1 BE PB Cogs‘i'gg?de Ir’?t(;i:‘:e
periodo Aprender com a BE
Revisdo de
, documentos 1.18 BE PB PB Adequacédo
1° periodo .
orientadores
CLDE
Castelo
Quadro Competitivo . . ) Branco
(Atletismo; Boccia; 11 1'23 L4, . Professor Alunos
. : 1.9;1.10; 1.12; CLDE . - )
Badminton; ) : ! Responsavel Relatério da Transportes: ??
. . 1.13; 1.16; 2.1; Pessoal -
Multiatividades; 522324 | Castelo Branco pela docente e nio atividade (tranches do DE)
Natacao; Ténis de o 3' 5’ o modalidade - docente
Mesa; Xadrez) ' Grupo Equipa
1° Periodo do Desporto
Escolar
Professor
1.1;1.2; 1.4; Responsavel
Torneios 1.9;1.10; 1.12; Desporto pela Relatério da
(Ténis de Mesa e | 1.13;1.16; 2.1; Escrz)lar modalidade - Alunos atividade 0€
Badminton) 2.2;2.3; 2.4, Grupo Equipa
3.5 do Desporto
Escolar
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2° Periodo

Calendarizacao

Atividade a
desenvolver

Objetivos
estratégicos

(=)

Estrutura

proponente

Dinamizador

JANEIRO

Intervenientes

Avaliacéo

(indicadores)

Apurar alunos

Recursos
financeiros

(estimativa)

Proveniéncia

1.1;1.2; 1.4, Alunos em todos oS
14 de janeiro 1.9;1.10; 1.12; Grupo de ~ " )
. : o Desporto ~ escalbes Aguas: 15€
ou Mega’'s Escola 1.13; 1.16; 2.1; Escolar Educacao Pessoal etarios / sexo | (tranches do DE)
21 de janeiro 2.2;2.3; 2.4 Fisica docente e ndo
J 35 docente para _fase
o distrital.
PB
. 1.1;1.5; 1.6; Alunos do Interesse
14 a 31 janeiro Olhar e Ver 1.16 BE Pr\(/):;:d' 29/3° Ciclos Participagdo | ~TTTTT
Comemoragéo do Empenho
dia Internacional G 200/ Adeséao
Janeiro em Meméria das | 1.1;1.2;1.4;1.7; rupos : Criatividade
(27 do janiro) | Vitimas do 1.8:1.9:1.12:1. | Depto. CSH | 260/ 400/ Com“”'ldade Conhesimento
J Holocausto 17;2.1;,2.3;2.6. 420/ BE escolar Compreensao
“Lembrar para
Jamais Esquecer”
1.12 Direcéo Direcéo
o 2.2 Reunido com 2.3 Coordenacso Coordenador
janeiro os encarregados 3.1 . dos | 1 |
de ed ~ 3.2 dos Diretores €s dos
€ educacao 3 de Turma Diretores de
4 Turma
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Balango da 3.5 Direcéo de _
avaliacéo do 1.° Turma Diretores de
periodo Turma
Relatorio;
Classificacdes
1.1;1.2;1.9; CLDE — Alunos (apurar alunos Autocarro
janeiro Cor_ta Mato 1.10; 1.12; Castelo CLDE apurados; em todos o0s Alimentagao
Distrital 1.13;2.1; 2.2; Branco AACB Pessoal escaloes Aguas
2.3;2.4;35 docente etarios / sexo | (tranches do DE)
para fase
Nacional).
Relatorio;
1112 1.4 Classificagcbes
1 9 1 1.01 1'1’2_ CLDE — Alunos (apurar alunos Autocarro
. . s SRR CLDE apurados; em todos os Alimentacao
janeiro Mega’s Distrital | 1.13; 1.16; 2.1; Castelo ~ "
292394 Branco AACB Pessoal Eagcaloes Aguas
' 3 5’ ’ docente etarios / sexo | (tranches do DE)
= para fase
Nacional).
dPr;;essor? Execucéo de
e ucacao . temas
(\:Jantgr as 1.13;1.16. EDepart. ~de Musical CoIrEnunlldade melddicose | --eeeeeee-
janeiro aneiras XPressoes Professoras scolar acompanhame
de CEA nto ritmico
1.12. Direco Diregdo Reunides de
Coordenador | coordenadores
Final do més de Reunibes dos 2:3. Coord.ena(;éo es dos
janeiro Conselhos de 3.1. dos Diretores | Diretores de R R——
Turma Semestrais 392 de Turma Turma Conselho de | Relatorio Final
3.4. Direcdo de Diretores de Diretores de
Turma
35 Turma Turma
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FEVEREIRO

Dia dos
11 a 18 de namorados — Comunidade N° de
: .. 15 BE PB T B
fevereiro mostra teméatica do Escolar empréstimos
fundo da BE domiciliarios
Dia Internacional
da Lingua Materna
- Exploragao do Coordenadora
] tema em sala de 1.1,1.4,15, de Comunidade - Observacéo 60€
20 de fevereiro | 5a; Colocagio 1.6 Dep. Linguas | Departamento | educativa direta
cartazes/trabalhos de Portugués
alusivos
Empenho
Comemoracdo do | 1.1:1.2,1.41.7; | _ Ades&o
20 de fevereiro | Dia das Comadres | 1.8;1.9;1.12;1. | Clube Europeu Eﬁrzbgu Cogégﬂ?de Criatividade
e dos Compadres | 17;2.1;2.3;2.6. P Conhecimento
Compreenséo
Direcéo L
Direcéo
Departamento
i s curriculares Alunos Relatori
elatorio da
21 de fevereiro %(;Sﬂ:vi? 112:1.13'1.16 Direcio atividade Recursos do
e TS ADRACES Professores Agrupamento
(Academia | comunidade
Sénior de Educativa
Penamacor)
fevereiro Seguranca na ) 11:1.14 BE PB Comunidade Participagdo |
Internet - formacéo escolar Interesse
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dos alunos
o Direcdo
L Direcao
Avaliagcédo 1.12 ¢ Coordenadore
intercalar 2.3 ~ s dos
Coordenacao .
. 3.1 : Diretores de
fevereiro dos Diretores | — _ " | | | e
Balanco da 3.2 Turma
. de Turma
avaliagao 3.4
intercalar 35 L Diretores de
Direcdo de
Turma
Turma
Empenho
= Grupos 200/ ~
, é:igrggn;or\?;;lae%t?rcr)] L11214.1.7 400/ BE Comunidade Ad-es-a-o
fevereiro . ' 1.8;1.9;1.12;1. Depto. CSH Criatividade
Grandes Amores 17912326 /Clube escolar Conheci i
da Histéria” e e Europeu onhecimento
Compreenséo
Coordenadora
de - Toda a
_ La Chandeleur—a | 1.1,1.4, 1.6, Departamento idad - Observacédo 60€
fevereiro festa dos crepes 2.1,2.2 Depto. Linguas comun! ade direta
Professores | educativa
de Francés
MARCO
N Professores
Comemoragéao do dos
Dia do Patrono 1.1,15, 1.6, .
. . . ~ Departamento Comunidade . Recursos do
6 de marco 1.8,1.12, 1.16; Direcao .
re Ribeiro Sanches 107 21 50 Irec S educativa Relatério Agrupamento
7 23,24
(7 de margo) BE
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Empenho
Olimpfadas da | 1.1;1.2;1.4;1.7; 5 . Adeséo
6 de marco Histériae da | 1.8:1.9;1.12;1. | Depto. CSH gg?‘fz o?gé Cognslérc‘)'lg’;‘de Criatividade
Geografia 17;2.1;2.3;2.6. Conhecimento
Compreensao
ori D t
Abt?t%%rzg);?ssica Departamento deoz(itnariseg?o
6 de marco S de Mat. e P Al Relatdrio de 100€
e Quimica, 11112 2.3 . grupos 230, unos e -
Ciéncias’ ) lerely sy & Ciéncias 500 510 520 professores at|V|dadeS
Biologia/Geologia Experimentais ’e 556
Feira dos minerais
Professora
Bibliotecéria | Alunos do Pré-
Vinda do escritor 11,15, 1.6 BE Departamento | escolar, 1° e 2° Obsgrvagao 100€
9 de margo Marco Taylor de Linguas Ciclos/ direta CMP(?)
Biblioteca professores
Municipal
Coordenador
S d PNL Comunidade Interesse
emana da Leitura
.2;1.5; 1. Coordenadora .
9al3demarco | 7. ias atividades | 12 % 118 PRL BE escolar Participagéo 20¢
BMP
Dia Mundial da 1°Ciclo/ Interesse
20 de marco Poesia/Dia 1.2:1.5;1.16 BE Equipa da BE | Comunidade Particinacio
Mundial da Arvore escolar pag
_ _ 1°Ciclo/ Int
20 de margo DiaMundialda | 4 5.15.1 16 BE Equipa da BE | Comunidade nieresse
Agua Participacao
escolar
23227 d Exposicéo de 35 Departamento | Professores Professores N.e
a € trabalhos ~ de Expressdes | de Educacao Alunos diversificacdo
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margo Visual e dos trabalhos
Educacéo expostos
Tecnolégica
- 3.° Reuniao dos
coordenadores
dos diretores de
turma com a
direcdo do Direcéio Direcéo
agrupamento 112
- Preparacéo das 2 3 Coordenadore
reynl(ges de 3.1 Coordenacao . s dos
avaliagdo do 2.° : Diretores de
marcgo . 3.2 dos Diretores | — | | |
periodo Turma
3.4 de Turma
- Conselhos de 35
turma de avaliacédo ’ Direcéio de Diretores de
do 2.° periodo Turma Turma
- Preparacéo das
reunides com os
encarregados de
educacao do 3.°
periodo
Reunido dos
Coordenadores _ Direcéo N
dos Diretores de 1.12. Direcao Direcéo Atas Reunioes
Turma com a 23 N Coordgnadores de
Direcéo do Coordenacdo | ~qordenadore | dos Diretores |coordenadores
marco Agrupamento 3.1. dos Diretores s dos de Turma e Conselho de
3.2. de Turma Diretores de . Diretores de
Balanco estatistico o Turma Diretoresde | Tyrma |
das prestagdes 3.4. Direcdo de Turma -
dos alunos no 35 Turma Diretores de Relatorio Final
periodo Turma
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2° PERIODO
Revisao de
20 Periodo dqcumentos 1.18 BE PB PB Adequacéo
orientadores
Nivel de
Alunos ~
Professor adesdao a
1..1; 1.25 1.4; . Responsavel Pessoal atividade Aguas: 10€
. Campeonato de 1.9, 1.10; 1.12 Desporto pe.'a docente e nao L
2° Periodo 1.13; 1.16; 2.1; modalidade - Relatério da o )
xadrez ! ) ] Escolar ) docente o Certificados: 5€
2.2;2.3; 2.4; Grupo Equipa atividade (tranches do DE)
35 do Desporto .
Comunidade ~
Escolar . Observacéo
educativa ;
direta
CLDE
Castelo
Quadro Branco
Competitivo 1.1;1.2; 1.4; Alunos
(Atletismo; Boccia; | 1.9; 1.10; 1.12; CLDE Professor Relatério da Transportes: 27
2° Periodo Badminton; 1.13; 1.16; 2.1; Responsavel Pessoal atividade (tranchpes do.D-E)
Multiatividades; 2.2;2.3; 2.4; | Castelo Branco pela docente e ndo
Natacgdo; Ténis de 35 modalidade - docente
Mesa; Xadrez) Grupo Equipa
do Desporto
Escolar
Olg;gllslgigseda Departamento
Datas sujeitas a Ari
marca{géo Geologia - Provas de Mat. e Professores e | Relatorio de 5€
a nivel de escola, 2. Ciéncias Grupo 520 alunos atividades
regionais e Experimentais
nacionais
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3° Periodo

Calendarizacao

Atividade a
desenvolver

Objetivos
estratégicos

(=)

Estrutura

proponente

Dinamizador

Intervenientes

Avaliacao

(indicadores)

Recursos
financeiros

(estimativa)

Proveniéncia

Direcéo
Direcéo Educadores/
Professores
Reunides de Educadores/ . 50€
Avaliacdo dos Professores titwlares de Orcamento
Entre os dias 8 ¢ 1.12; 2.3; Direcdo titulares de grupo e/ou de Atas das ¢
. conselhos de x com comp.
e 10 de abiril . 3.1;3.2; 3.4; 3.5. grupo e/ou de turma reunides .
turma (avaliagdo . e receitas
‘ turma Diretores de
do 2° periodo) i
Diretores de urma
turma Pessoal
docente
Empenho
Comemoracgéo do | 1.1;1.2;1.4;1.7; Clube Clube Europeu/ . Adeséo
22deabri | DiaMundialda | 18191121 | A | Comuntiade | criatividade |
Terra 17;2.1;2.3;2.6. P Conhecimento
Compreensao
Coordenadora
Easter bonnet de : ~
23 de abiril parade - Desfile 1.1, 1'42’ ;'6’ 2.1, Dep. Linquas Departamento Cgmumdade gbservagao 60€
de chapéus pelos . p. Ling educativa ireta
espacos escolares Professores de
Inglés
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Dia Mundial do 1°Ciclo/ Interesse
23 de abril Livro — atividades 15 BE PB Comunidade O
i Participagao |  -----
de leitura escolar
25 de Abril —
mostra temética Interesse/
) . Depto Comunidade N°de | oo
23 a 30 de aril do fundo da 1115 CSH/BE PB Escolar empréstimos
BE/outros o,
.. domiciliarios
materiais
Direcdo Direcao Atas de
a ia Direcdo i0
3.2 Reuniao cc(I)m 112 ¢ Cena Coordenadore Reuréloesdde
0s encarfega 0S 53 ) Coor .ena ores | ¢ dos Diretores | coordenadores
de educacao 31 Coord.enagao dos Diretores de de Turma e
abril dos Diretores Turma Conselhode | oo
3.2 . .
Balango da de Turma Diretores de | Diretores de
. 3.4 _ T
avaliacdo do 2.° 35 Diretores de urma Turma
periodo | Diregao de Turma Encarregados
Turma de Educacdo Relatorio Final
_ Empenho
abril - 25 de abril 1.1:1.2:1.4:1.7; Grupos , Ades&o
Ogrt:';fe‘;?mo 1.8:1.9;1.12:1. | Depto. CSH | 200/400/ 420 Cognstég'g";‘de Criatividade | ~--memememeceer
17:2.1;2.3;2.6. /BE Conhecimento
Compreensao
~ Participacao
frﬁrgzegﬁgﬁg %i 1.9:1.12; 1.13; do publico e
P 1.16; 2.3; 2.4; Direcdo Professora numero de 150 euros
- teatro (tema a . Alunos ~
Data a definir . 3.5. Lurdes Pinho sessfes de
determinar) .
espetéaculo
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AGRUPAMENT0 DE €SCOL.

A8

Comemoracéo do

Dia / Semana da Todos os
Europa: professores N° de trabalhos
o Dep Linguas |dos elaborados 50€
4 a8 de maio |Sensibilizacdo,em | 11 1.4 1.5, 1.6 |Dep Linguas Departamentos
sala de aula, para Clube Europeu |envolvidos e Qualidade dos
a importancia nas respetivos trabalhos
diversas linguas / alunos
culturas estudadas
PB Interesse
5 a 15 de maio Olhar e Ver 1.1:1.5; 1.6; 1.16 BE Profs. de Ed. Alunos do 29/ Participacio |~
Visual 3° Ciclos pac
Empenho
c 20 d 1.1,1.2,1.41.7; Clube Clube Europeu/ | ad Adeséo
9 de maio gﬁ‘;ﬁﬁ%ﬁf’a 1 1.81.9:1.12;1. Europeu CAA Ognslég'la? € |Criatividade |
P 17;2.1;2.3;2.6. Conhecimento
Compreensao
Comemoragéo do Empenho
Dia Mundial da | 7 1.1 2:1.4;1.7; Clube Clube Europeu/ , Adesao
21 de maio Diversidade 1.8:1.9:1.12:1. Europeu CAA Comunidade | criatividade
Cultural para o A P escolar U —
‘2 17;2.1;2.3;2.6. Conhecimento
Didlogo e o 1o TE -
Desenvolvimento Compreensao
Empenho
Comemoragédo do x
. ; Clube Europeu/ . Adesao
22 de maio Dia !ntgrnac_lonal 1.1;1.2;1.4,1.7; Clube CAA Comunidade Criatividade
da Biodiversidade Europeu escolar Conheci T
Bioldgica on eC|merlo
Compreensao
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4.° Reunido dos
coordenadores dos
diretores de turma Direcéo Reunides de
com a direcdo do Direcao coordenadores
agrupamento 1.12 Coordenadores
maio - Preparacéao das 2.3 Coordenacgéo | dos Diretores de Conselhode |
reunibes de 3.1 dos Diretores Turma Diretores de
avaliagéo do 3.° 3.2 de Turma Turma
periodo 3.4 Diretores de
- Conselhos de 3.5 Direcéo de Turma Relatério Final
turma de avaliacao Turma
do 3.° periodo
Professores Nivel de
Responsaveis adesdo a Transportes
1.1;1.2; 1.4; 1.9; ela‘: atividade P
. Xadrez 1.10;1.12; 1.13; | Desporto | P€'@S Comunidade N
maio - ] ) ) modalidades - Relatério da
1.16;2.1; 2.2; 2.3; Escolar X Escolar o . -
. ) Grupos Equipas atividade Alimentacao
Boccia 2.4; 3.5
do Desporto ob ~ -
Escolar Servacao
direta
Federacéo Federacéo Nivel de
Internacional | Internacional de adesdo a
. Dia Mundial da | 1.9;1.10; 1.12; ¢ & Comunidade y
maio . ~ ; j ! Portuguesa Portuguesa de Relatério da 30€
Orientacao 1.13;1.14; 2.1; X ~ X ~ Escolar .
55232435 de Orientacao Orientacao atividade
L Clube de Clube de
Orientacdo do | Orientacéo do Observacéo
Centro Centro direta
- Departamento Grupo de
Visita de estudo - de Educacio Feedback dado
maio local a discutir com 116 . ¢ Professores @ | pelos alunos 80€
os alunos : Expressoes Especial alunos
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4° Reuniao dos

Conhecimento

Coordenadores Direcao
dos Diretores de
Turma com a Direcdo Direcao Coordenadores | Atas de
Direcdo do 112 dos Diretores | Reunibes de
Agrupamento 2 3 ' Coordenagéo | Coordenadores de Turma coordenadores
3'1' dos Diretores | dos Diretores de e
maio Preparacéo das 3'2' de Turma Turma Diretores de |Conselhode |  -----------
reunides de 3'4' Turma Diretores de
avaliagéao do 3° . Direcdo de Diretores de Turma
; 3.5.
periodo Turma Turma Encarregados
de Educacdo |Relatorio Final
Balanco estatistico
das prestacoes dos Alunos
alunos no periodo
CS Penamacor
Direcéo PES 200€
Professores .
Caminhada Cardi Direcao Responsaveis GIAA al\ggggg% Donativos
aminhaca Lardio- 1.1:1.2: 1.4: CS pelas Educadores de i Transportes
Saudavel Ly L4y LA : NP atividade . ~
1.9:1.10; 1.12; Penamacor mOda"dad.es infancia Relatorio d Alimentacao
Data a definir | O Coragdodas | 1.13;1.14: 1.16; Desporto Grupos Equipas AlUNOS elatorio da
Terras do Linceem | 1.18:2.1; 2.2, Esc%lar do Desporto atividade
Movimento 2.3;2.4; 3.5 Escolar Pessoalndo | Opservagao
Professores do docente direta
Ao [0}
Pre esci:ollar el Comunidade
ciclo escolar
Visita de estud Clube Al d Empenho
Data a definir ISita de estudo a0 | 1 g1 9;1.12;1. Clube Europe unos ado Adeséo
! IPMA R ’ Europeu u uropeu Clube Europeu | .~ . . | smemeemeeeeeeee-
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AGRUPAMENT0 DE €SCOL.

A8

Data a definir

Palestra com o Dr.
Manuel Costa
Alves

1.1:1.2;1.4:1.7;
1.8;1.9;1.12;1.
17;2.1;2.3;2.6.

Clube
Europeu

Clube Europeu

Comunidade
escolar

Empenho
Adeséao
Criatividade
Conhecimento
Compreensao

JUNHO

Alunos,
Departamento | Professores do .
. . . . , : ., |auxiliares de L. CM de
1 de junho Dia da Crianga 1° Ciclo/ Pré- | 1° ciclo e do Pré- ~ Relatorio
1.1;1.16 educacao, Penamacor?
escolar Escolar
professores
. ) Comunidade Interesse
2 a 9 de junho Mostra de BD 1.1;1.5. BE BE T B
Escolar Participacao
Alunos vael~de‘
adesédo a
. Encerramentoano | 1.1; 1.2;1.4;1.9; Pessoal atividade ‘ .
4 de junho . i ) i . ~ Aguas: 10€
letivo 1.10; 1.12; 1.13; Educacao Grupo de docente e nao .
ou - _— T L SO Relatorio da | (tranches do
. (atividades ritmicas | 1.16; 2.1; 2.2; Fisica Educacéao Fisica docente o
9 de junho . i atividade DE)
expressivas) 2.3;2.4
Comunidade Observacio
educativa Srvag
direta
Professores de
Educacao Visual,
Ultimo dia de 1.1;1.2;1.9; 1.10; Educacao Professores Relatoério
aulas do ano Exposicéo de 1.12;1.13; 1.16; | Departamento| Tecnoldgica, Varios
letivo trabalhos 1.18; 2.1; 2.2; de Educacéo Alunos materiais:
3.5. Expressdes Musical e 50 €
Complemento &
Educacéo
Artistica
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Alunos,
. Festa Einal A Depgrtamen,to 1° aggws;zzs ° Recursos do
19 junho esta Final Ano Agrupamento Cg(():lo I;lrre— professores, Agrupamento
encarregados
de educacéo
- 4.° Reuniéo dos
coordenadores dos o Atas de
. Direcéo "
dlretores. de Eurma 112 Direcio Reunides de
co;ng ra; s;rsqzan(:odo 53 ) Coor o.lena dores Zoordenadores
junho - Preparagéo das 3.1 Coord.enagao dos Diretores de Conselhode | -
o 3.2 dos Diretores Turma )
reynl?es de ) 34 de Turma Diretores de
ava'ggfi‘g d‘lo 3 35 o Diretores de Turma
- Conselhog de~ DI;.efr?:ade Turma Relatério Final
turma de avaliacao
do 3.° periodo
- Reunido de Direcéo
Conselho de Reunides de
Diretores de Turma 112 Direcéao Coordenadores coordenadores
- Balango das 2.3 ~ | dos Diretores de
junho atividades da 31 Coord.ena(;ao Tuma Conselhode |
Direcdo de Turma/ 39 dos Diretores Diretores de
Coordenacéo 34 de Turma Di Turma
. iretores de
- Balanco da 35 o Turma
avaliacdo do 3.° Direcéo de Relatdrio Final
periodo/ final de Turma
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ano letivo

- Elaboracdo do
Relatorio dos
Planos

- Elaboracdo do
Relatorio Critico de
Dire¢éo de Turma

- Elaboragcdo do
Relatério da
Coordenagédo de
Diretores de Turma
- Reunido com os
encarregados de
educacao para
entrega da
avaliacéo final

- Reunido de
articulagéo
curricular direcao /
diretores de turma

- Constituicdo de
turmas

- Elaboragdo do
P.A.A. para 0 ano
letivo seguinte

- Arquivo de
documentos  nos
Processos
Individuais dos
Alunos

- Triagem do
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turmas
Coordenacao

Elaboracdo do PAA
para o ano letivo
seguinte

Alunos

material a enviar
para 0 arquivo
morto
Reunigo dos Direcao
Coordenadores dos Coordenadores
Diretores de Turma 112, 2.3, 3.1, dos Diretores
. comaDirecdodo | “35'3, 355 . . de Turma Atasdas | -
junho Agrupamento Direcéo Direcéo reunides
Reunido dos Coordenadores
Coordenadores dos dos
Departamentos Departamentos
com a Direcéo
Conselho de
Diretores de Turma
Balanco da
avaliagdo do 3° Direcéo
periodo (final)
Direcéo Coordenadores Reunides de
Balanco estatistico Direcdo dos Diretores coordenadores
das prestacdes dos 1.12. Coordenadores de Turma
alunos no periodo 2.3. Coordenacéo | dos Diretores de Conselho de
junho 3.1. dos Diretores Turma Diretores de Diretores de | T
Reunido de 3.2. de Turma Turma Turma
articulagéo 3.4. Diretores de
curricular direcéo / 3.5. Direcdo de Turma Encarregados Relatério Einal
DT, constituicdo de Turma de Educacéo
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julho

- Reuniao de
Conselho de
Diretores de Turma
- Balanco das

atividades da
Direcdo de Turma/
Coordenacao

- Balanco da
avaliacdo do 3.°
periodo/ final de
ano letivo

- Elaboracdo do
Relatorio dos
Planos

- Elaboracdo do
Relatério Critico de
Direg&o de Turma

- Elaboragédo do
Relatério da
Coordenacao de
Diretores de Turma
- Reunido com os
encarregados  de
educacédo para
entrega da
avaliagéo final

- Reunido de
articulagéo
curricular diregéo /

1.12
2.3
3.1
3.2
3.4
3.5

Direcdo

Coordenaca
o dos
Diretores de
Turma

Diregéo de
Turma

Direcao

Coordenadore
s dos
Diretores de
Turma

Diretores de
Turma

Reunides de
coordenadores

Conselho de
Diretores de

Turma

Relatério Final
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diretores de turma
- Constituicdo de
turmas

- Elaboragdo do
P.A.A. para o0 ano
letivo seguinte

- Arquivo de
documentos nos

julho

Processos
Individuais dos
Alunos

- Triagem do
material a enviar
para 0 arquivo
morto

Conselho de

Diretores de Turma

Balanco da
avaliacdo do 3°
periodo (final)

Balanco estatistico
das prestacdes dos
alunos no periodo

Reunido de
articulacéo
curricular direcao /
DT, constituicdo de
turmas
Coordenacao

1.12.
2.3.
3.1
3.2.
3.4.
3.5.

Direcdo

Coordenacéa
o dos
Diretores de
Turma

Diregéo de
Turma

Direcao

Coordenadore
s dos
Diretores de
Turma

Diretores de
Turma

Direcao
Coordenadores
dos Diretores
de Turma

Diretores de
Turma

Encarregados
de Educacéo

Alunos

Reunides de
coordenadores

Conselho de
Diretores de
Turma

Relatério Final
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c{
") - AshupAveNTo g esco

i '
1
| ( ¥ d?mr,hea

ibeiro

Elaboragéo do PAA
para o ano letivo
seguinte

Data a definir

Relatério Exames

1.1;1.2;43;4.4

EAAERS

Coordenador
da EAAERS

Membros da
EAAERS

Documento

3° PERIODO

3° Periodo

Quadro Competitivo
(Atletismo; Boccia;
Badminton;
Multiatividades;
Natacao; Ténis de
Mesa; Xadrez)

1.1;1.2;1.4;1.9;

1.10; 1.12; 1.13;

1.16; 2.1; 2.2; 2.3;
2.4: 3.5

CLDE

Castelo
Branco

CLDE
Castelo
Branco

Professor
Responsével
pela
modalidade -
Grupo Equipa
do Desporto
Escolar

Alunos

Pessoal
docente e nao
docente

Relatério da
atividade

Transportes: ??
(tranches do DE)
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Ao Longo do Ano Letivo

Recursos
Objetivos o x financeiros
o . . Estrutura Avaliacao
Calendarizacéao dAt|V|dad|e a 2B EN=EIEE Dinamizador Intervenientes : :
esenvolver —_ proponente (indicadores) (estimativa)
Proveniéncia
Atividades
_ decorrentes da _ Adeséao 30€
ficha Trabalho com Comunidade
. PB Empenho
Ao longodoano| a BE -apoio ao 1.1;1.3;2.1. BE Escolar Interesse Orcamento
desenvolvimento 5
das literacias e Compreensao
aprendizagens
Atividades
decorrentes do Comunidade Participacdo | ~TTTTTT
Ao longo do ano referencial 1.1;1.3; 2.1, BE PB araatl REN
Escolar Empenho
Aprender com a
Biblioteca Escolar
Atividades de Satisfacio
avaliagcdo e 1.1;1.3; 2.1; PB Comunidade . ¢ .| T
BE Participacao
Ao longo do ano melhoria do 4.2; 4.4, Escolar Em gnﬁo
desempenho da BE P
No clube: Relatérios de
Professores, execucao 80€
e Atividades 1.1,1.9,1.13 | Clube da alunos do 2°, 3° periddica (1° e
lGdicas Matematica Coordenador do | ciclos e 20 periodos) e
Ao longo do ano variadas. Clube Secundério. no final do ano
o Jogos de letivo.
estratégia
(tabuleiro
elou
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multimédia)
e Resolucao de
problemas.
e Campeonato
s de jogos.
e Tarefas de
investigacao.
e Visionamento
de filmes
relacionados
com a
Matemética.
e Participacdo
no dia do
patrono
e Carpemat
(Desafios
matematico
UBI)

Realizacéo de
workshops ou

Alunos do 2° e 3°

A A 1.9;1.12; Clube do )
o longo do ano ateliés de teatro 113 Teatro Professora Lurdes ciclos e do 200€
T . secundario do Relatorio final
o 1.16; 2.3; 2.4; | Quebra_Gelo Pinho
Criacdo de um 35 AERS
espetaculo de '
teatro (ensaios)
Ao longo do ano | - Atualizacao da 19 1.12:
ﬁzglsry;’j;c?gb?t?cg%rs 1.14; 1.16; Clube TIC Luis Almeida Comunidade Observagao |  ----—--
pS- P 2.1;2.2;2.3; Natércia Caetano Educativa direta
.blogspot.com/ 5435 42

- Participar nas

44



Plano Anual de Atividades - 2019/2020

atividades do Dia
da Internet Segura

- Colaborar com
toda a comunidade
educativa no ambito
nas novas
tecnologias

Promover uma boa
utilizacéo do
equipamento

Cobertura, sempre
que possivel, das
atividades previstas
no PAA

Encarregados de
Educacao/pais

Professores

Relatério anual

Ao longo do ano | Informatico da 1.9,1.12, . . . .
Escola 1.14; 1.16; Equipa TIC Luis Aimeida Comunidade Observagdo | -
2.1;2.2; 2.3; Natércia Caetano Educativa direta
Manutencéo do 24,35, 4.2
parque informatico
da escola
Execucéo do jornal:
producéo e
monitorizacdo do Clube do Jornal
texto jornalistico e professores
aspetos graficos
Alunos ,
Numero de
Contactos com
Ao longo do ano representantes de Comunidade colabqradores
toda a comunidade 1.1:1.5,1.6; Jornal escolar Professores escolar e meio dojomal )
escolar com vista a 3.5. envolvente N(
. ~ Umero de
divulgacéao de o
trabalhos realizados Departamentos visitantes do
disciplinares jornal
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Cobertura, sempre
que possivel, dos

eventos realizados
gue envolvam a

comunidade escolar

Ao longo do ano

- Atualizagéo da
pagina do Clube:
https://pnc-
aersp.blogspot.com/

- Promocéo do 1.9;1.12;
cinema entre toda a 1.14; 1.16; . . Comunidade Observacdo |  ------
comunidade 2.1, 2.2;2.3; PNC Luis Almeida Educativa direta
educativa 2.4,35;4.2
- Colaborar com
toda a comunidade
educativa no ambito
dos audio-visuais
1.9;1.12;
Ao longo do ano | Visionamento de 1.14; 1.16; . . Alunos'do 15, 2%, Observacdo | — ------
; ] ) ) PNC Luis Almeida 3°ciclos e ;
Filmes 2.1;2.2;2.3; Secundario direta
2.4;3.5;4.2
Apoio/acompanham | Apoio e Apoio e Apoio/acom
ento acompanham acompanhamento panhamento
psicopedagogico ento de de alunos com psicopedag
individual e/ou em alunos com dificuldades a ogico
grupo dificuldades a nivel emocional, Ao lonao do individual
Ao longo do ano nivel SPO Andrea Reis comportamental ano Igtivo e/ou em
emocional, elou de grupo
comportament aprendizagem.
al e/ou de
aprendizagem
Avaliacédo Avaliacbes Avaliacdes Avaliacédo
psicopedagodgica psicoldgicas psicolégicas para Ao longo do psicopedag
Ao longo do ano | (Dar resposta as para analisar SPO Andrea Reis analisar as letiv ogica (Dar
sinalizac¢bes dos as fragilidades fragilidades ano letivo resposta as
alunos para o SPO, | psicoldgicas e psicolégicas e sinalizacdes

46



Plano Anual de Atividades - 2019/2020

feitas através do outras e outras e dos alunos
preenchimento da aconselhar aconselhar para o SPO,
respetiva ficha) medidas/estra medidas/estratégia feitas
tégias s educativas. através do
educativas. preenchime
nto da
respetiva
ficha)
Acompanhamento Atender e Atender e informar Acompanha
familiar informar os 0s encarregados mento
encarregados de educacéo e familiar
de educacgéao pais da vida
e pais da vida académica dos
académica seus educandos;
dos seus Promover um
educandos; maior
Promover um envolvimento e
maior corresponsabilidad
envolvimento e dos enc. de
Ao longo do ano e SPO educacao no Ao longo do
letivo corresponsabi acompanhamento ano letivo
lidade dos dos seus
enc. de educandos;
educacao no disponibilizar
acompanham apoios e materiais
ento dos seus didaticos a pais e
educandos; alunos.
disponibilizar
apoios e
materiais
didaticos a
pais e alunos.
Orientacdo escolar | Delinear o
e profissional percurso _Tes,te_s
; 1.3;1.4; 1.6; . Alunos do 8°, 9° e psicolégicos
Ao longo do ano formativo Andrea Reis )
. 1.7 12° anos ;
mais
adequado ao
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aluno;
Aprofundar as
dimensbes
importantes
na tomada de
deciséo
vocacional;
Analisar e
explorar os
percursos
disponiveis no
sistema de
ensino ou
mercado de
trabalho.

Ao longo do ano

Programa Reiki

para Criangas: O

Super Reikinho

Promover a
calmaeo
equilibrio;
favorecer a
concentracao
nas tarefas
escolares ou
outras;
fornecer mais
energia para
enfrentar os
desafios
diarios;
melhoria do
humor;
facilitar a
interacdo com
0S outros;
adocao de
uma filosofia
de vida
positiva e

1.1;1.2;1.13

Andrea Reis

Alunos do 1°e 2°
anos do 1° ciclo

Materiais
psicopeda
gdgicos
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saudavel;
melhor
aceitacdo de
si, da sua
imagem e
caracteristicas
pessoais;
maior
capacidade
de desfrutar
do que se tem
e mais
satisfagcéo
generalizada.

Programa de Treino
de competéncias
pessoais e sociais

Neste dominio
pretende-se
desenvolver

(sessbes tematicas | determinadas | 1.1;1.2; 1.13
a trabalhar em competéncias
contexto de sala de | no grupo- Materiais
Ao longo do ano . Alunos do ;
aula) turma, Andrea Reis psicopeda
Agrupamento L
dependendo gdgicos
das
necessidades
do alvo de
intervencao.
Acdo de Formacgédo | Desenvolver
“Escola competéncias,
Inclusiva/Diversidad | desmontar -
e (Dec. Lei n°54 conceitos e . Materiais
Ao longo do ano e . ~ 2.5;2.6 Andrea Reis Corpo Docente psicopeda
Préticas e Desafios; | concecdes no b
. Ny PO gogicos
Diferenciacéo ambito da
Pedagdgica; escola
Curriculo e inclusiva.
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Flexibilizacdo)

Psicologia e
Orientacéo) do

Apoio ao
Acao “Mundo pron%reatt?sa € Alunos dos Materiais
Ao longo do ano | Brilhante” — Contos curriculares 1.1;1.2;15 Andrea Reis diferentes ciclos psicopeda
com Reflexao . de ensinos gogicos
de portugués.
1.9;1.12;
Atualizagdo da 1.13; 1.14; Grupo de
Ao londo do ano pagina do 1.16; 2.1; 2.2; Desporto Educacéo Fisica / Cluggcde;tDGZSd%rto Observacédo o€
9 FACEBOOK do 2.3;2.4; 2.6; Escolar Clube do Desporto Escolar b direta
Desporto Escolar 3.1;3.2; 3.4; Escolar
3.5;4.2
- Atendimento nos 1.9.-1.12.: - CPCJ: Representante do ;jcl)?eApEr;sSegfnte - N.° de utentes
Ao longo do ano | gapinetes da CPCJ 1.13.: Representant | AERS na CPCJ e CPCI: Utentes aserem | T
no AERS e do AERS | outros comissarios ] atendidos
atendidos
Articular com os
diretores de
turma/professores o
titulares de 19112 - CPCJ: Representante do | Representante do | - '\: -tde .
Ao longo do ano | grupo/turma, a ' 113 o Representant | AERS na CPCJe | AERS na CPCJ; SOl 29088 por
definicdo de e e do AERS | outros comissarios | professores sarte tos
estratégias de ocentes
intervengé@o com
situacdes de risco.
Reunir com a
Equipa Educacéo - CPCJ: - Representante | _ pepresentante
Ao Iongo do ano Especial € .com 0 1'9i’1]é]:2" Representant dCc;)éfRS nta do AERS na Atas.cjas __________
SPO (Servigos de o e do AERS -~ € oulros CPCJ; professores | "€UNI0€s
comissarios
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e bebedouros)

AERS.
~ - Representant ~
Formag&o do - Representante | ZFI)E;SSen; CSC 3 | - N°de acbes
Ao longo do ano representante do 2.3.:2.4.; - CPCDPCJ; | do AERS na e oulros de formacdo | e
AERS na CPCJ; CpPCJ CPCJ e outros oy frequentadas
Divulgacao de
concursos/atividade 1.8 1.9.
s promovidos pela oo |- CPC: - CPCJ: - CPCJ: i x
Ao longo do ano | CPCDPCJ; 1125113, Representant | Representante do | Representante do O bservagdo |
el 1.14.-2.3.: P direta
Distribuicdo de LGy L5 e do AERS AERS AERS
documentacio de 2.6.;
interesse no dmbito
da CPCJ
- Representante
do AERS na CPCJ
Dinamizag&o dos - CPCJ: - Representante | o iros b «
Ao longo do ano | placards da CPCJ 195112, | Representant | 90 AERS na comissarios: -Observacao |
nas escolas do 1.13; e do AERS CPCJ e outros direta
AERS comissarios Assistentes
operacionais
1.11.2,1.4,1.7 Empenho
. : Grupos _ Adeséao
Ao longo do ano Rostos com | Depto.CSH | 200/260/400 /420/ | ~Comunidade | ~yohvidade | ceeeeeeeee
Historia 1.8;1.9;1.12;1. BE escolar Conhecimento
17;2.1;2.3;2.6. ~
Compreenséo
o » Professores de
do cspace escolar Departamento | EducagioViswale | o, o res | Participacio
Ao longo do ano | , - bag 1.13. de Educacéo dos alunos | —mm-mmemmemeem
(pintura de bancos ~ . Alunos L
Expressoes Tecnologica Relatorio
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Ao lonao do ano Reunibes de 1.3,14,2.1, | Departamento | Coordenadorade | Professores dos Opinidodos |
9 Departamentos 2.3,2.6 curricular Departamento Departamentos envolvidos
Cooperagédo com AERS N° de
Ao longo do ano _ er_1t|c_ja~des 1.12:35 Direcéo Direcao at_mdades ——————
finstituicdes do . realizadas em
Outras entidades ;
concelho e fora dele parceria
n . 1.1;1.2; Coordenador da Membros da Membros | = -----
Ao longo do ano | Reunides da Equipa 4144 EAAERS EAAERS EAAERS presentes
Direcéo
Ao londo do ano | Reuniio Direcdo 1.1;1.2; Direcéo Diretor Membros | = -----
9 ¢ 4.1;4.4 EAAERS Coordenador da Coordenador presentes
EAAERS
Direcio Membros da
Implementacao do oo & EAAERS Os que
M 11;12;13;, | crreoe | T m A e
Ao longo do ano | plano de acdes de EAAERS constam do
melhoria 2.1 Coordenador da Direcéo plano
EAAERS
Coordenacbes
Reunides de
Departamento -
Ao q (disciplinas de 1.3,1.4,2.1, Coordenadora de | Professores do - Opinido dos
0 longo do ano Dep. Linguas i
Portugués, Francés 2.3,2.6 p g Departamento Departamento envolvidos
e Inglés)
Alunos do 1°, 2°, Cust<t) dg
. Coordenador do 3.9 Ciclos e Resultados eventuais
Concurso Nacional PNL . btid | deslocacdes
Ao longo do ano | de Leitura 11,1516 PNL Coordenadora da | Secundario ZI nooss PEIOS | 4os alunos
BE u
Docentes de e
Portugués professores
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PSS

Divulgacao de

Coordenador do
PNL
Coordenadora da

Resultados

Alun .
Ao longo do ano | concursos 1.1.15 1.6 PNL BE unos, obtidos pelos
. ' ' Coordenad d rofessores
promovidos pelo oordenadora de | P alunos
PNL Departamento de
Linguas
Coordenadora de
Departamento Alunos,
Trabalho de - Dep. professores e - Observac&o
Ao longo do ano pesquisa sobre um 11,1516 Linguas Docentes de Encarregados de direta 50€
escritor Portugués Educacio
Professora
Bibliotecaria
Departamento
de Mat. e Professores e
Ao longo do ano | Saidas de campo 3 o Grupo 520
Ciéncias alunos

Experimentais
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Ao longo do
ano letivo

Criar um espaco
agradavel e
acolhedor para a
implementacéo do
gabinete;

Disponibilizar um
espago no ambito
da Educacéo para
a Saude onde se
pretende que o
aluno possa
conversar,
apresentar/esclare
cer duvidas e/ou
problemas;

Promover o facil
acesso a um
servico que
fornece respostas
tematicas da
adolescéncia, tais
como:- Autoestima
e motivacgao /
Absentismo /
Bullying e
violéncia/
Problemas

1.2;1.9;1.8;
1.12;1.13;
1.14; 2.3; 2.6.

GIAA

Coordenador do
GIAA

Alunos
Professores;
Encarregados de
educacao;

SPO.

PES

Promocéao de
habitos de vida
saudaveis e de
uma cidadania
responsavel.

Fotocopias:
20 Euros
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comportamentais/
Abandono escolar /
Insucesso escolar/
Relacionamento
Interpessoal /
Alimentacéo /
Higiene/ Drogas /
Violéncia, ...

Colaboracéo nas
atividades:
-Marcha do
coracao

-Dia da
Alimentacao

Ao longo do
ano letivo

Disponibilizar um
espago no ambito
da Educacéo para
a Saude onde se
pretende que o
aluno possa
conversar,
apresentar/esclare
cer duvidas e/ou
problemas;

Promover o facil
acesso a um
servigo que

1.2;1.8;1.9;
1.12; 1.13;
1.14; 2.3; 2.6.

1.13; 1.14;
2.3; 2.6.

PES

Coordenadora do
PES

Alunos
Professores;
Encarregados de
educacao;

SPO.
PES

GIAA
CPCJ

Alunos
Professores;

Promocéao de
habitos de vida
saudaveis e de
uma cidadania
responséavel.

Fotocopias:
20 Euros

Fruta
variada
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fornece respostas
tematicas da
adolescéncia, tais
como:- Autoestima
e motivacao/
Absentismo/Bullyin
g e violéncia/
Problemas
comportamentais/
Abandono
escolar/Insucesso
escolar/
Relacionamento
Interpessoal/
Alimentacao/
Higiene/ Drogas/
Violéncia, ...

Colaboracao nas
atividades:

e Marcha do
coracao

“Dia Mundial da
Alimentagao” -
Organizacéo da
atividade”-
(espetadas de fruta
e salada de fruta -
refeitério e sala de

PES

Coordenadora do
PES com
colaboracéo de
alunos do curso
de cozinha e da
turma do 8°A
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professores e
exposicao de
trabalhos dos
alunos do 2° ciclo).

Ao longo do
ano letivo

Dinamizacao de
sessoOes integradas
no Projeto de
Educacéo para a
Sexualidade com o
objetivo de:

Promover a saude
sexual e
reprodutiva;

Desenvolver
competéncias
conducentes a
recusa de
comportamentos
de risco;

Desenvolver
competéncias
conducentes ao
reconhecimento e
recusa de
situacBes de abuso
e violéncia.

1.12; 1.13;
1.14; 2.3; 2.4;
2.6.

1.12; 1.13;
1.14; 2.3; 2.4;
2.6.

1.12; 1.13;
1.14; 2.3; 2.4;
2.6.

PES

PES

GIAA

Centro de Saude
de Penamacor;

APAV

Alunos
Professores;

Alunos do 3° ciclo
Professores
Técnica da
Associacao

Alunos do 1° ciclo

Alunos do 2°ciclo,
secundario e
ensino
profissional
Professores;

Observacédo
das atividades
desenvolvidas
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“ Prevencéao do
abuso sexual
contra criangas e
jovens” - Acdes
informativas
levadas a cabo
pela APAV, tendo
em vista
sinalizagéo do dia
internacional da
prevencdo do
abuso sexual —
Projeto/rede
CARE:

Comemoracdes
dos Direitos das
Criangas e Jovens
— Acdo informativa
com o objetivo de:

- “sensibilizar as
criangas para a
problematica da
igualdade de
género no ambito
dos direitos das
criangas”.

1.13; 1.14;
2.5; 2.6.

1.12; 1.13;
1.14;2.3;

PES/CPCJ

PES/CPCJ

PES / SPO

Associagao
Amato Lusitano
de Castelo
Branco

Formadora

Anabela Martins

Professores

Alunos
Professores;

Alunos
Professores;

Observacédo
das atividades
desenvolvidas
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- “sensibilizar os
jovens para a
problemética da
violéncia
domeéstica nas
relacdes de
intimidade e no
namoro”.

Acao de curta
duracgéo sobre
“burnout”: Tipos de
terapias/atividades
na gestéo do
stress.

Candidatura ao
“selo escola
saudavelmente”.

Candidatura ao
Programa
Educativo sobre a
Adolescéncia

PES / SPO

PES

PES

Professores

Professores

Observacado
das atividades
desenvolvidas

Observacédo
das atividades
desenvolvidas
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“Acerca de Ti".

Prevencéao do
Tabagismo no Dia

Exposicdo de

Mundial sem
Tabaco — trabalhos
Exposigéo de
trabalhos sobre o
lema de 2019 "o
tabaco e a saude
pulmonar”,
Coord. PNL Alunos/
Ao longo do | Concurso Nacional 1.2: 1.5 1.16 PNL PB Professores Interesse | oo
ano de Leitura Portugués Participacao
Ao longo do D::)/ui?;gzo 32 Coord. PR Alunos/ Interesse
g p. p 1.2;1.5;1.16 PNL PB Professores R
ano atividades de « Participacdo
. . Portugués
leitura e escrita
1.1;1.2;1.4:1. Empenho
o 7, Adesao
Ao longo do Atualizagdo do | 1 g1 9.7 12:1 Clube Clube Europeu Comunidade | Criatividade
. placard do Clube Europeu i
ano letivo Europeu . escolar Conhecimento | ----------------
17:2.1;2.3;2.6 Compreensao
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

Setores Pedagoégicos

Direcao
- Recursos
Calendarizacao Atividade a Objet!VQS Estrutura Dinamizador Intervenientes Avaliagao financeiros
desenvolver estrategico proponente (indicadores)
(PEA) (estimativa)
Proveniéncia
12 Reunido dos Direcéo Direcdo
Coordenadores
dos Diretores de Coordenadore | Coordenadores
Turma com a s dos Diretores | dos Diretores de
Diregéo do Direcéo de Turma Turma
Agrupamento
1.1. Coordenacéao Diretores de
Rececéo aos 1.12. dos Diretores de Turma Encarregados de
alunos / 2.3. Turma Educacéo
encarregados de 2.5.
educacéo 3.1 Direcdo de Alunos
3.2. Turma Durante o més
Setembro Acao de Formacéo 3.4. de setembro
de Curta Duracao 3.5. Prof. Adelino
“Avaliagdo Geral e 4.1. Jorge Tavares | Pessoal Docente
Avaliacéo 4.4, Calado
Formativa”, com o
Prof. Adelino Jorge
Tavares Calado e
moderacao do
Prof. Antonio José
Temudo Paralta
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Assinatura de

protocolo entre o

Direcao

Direcao
Academia de
Musica e Danca

N° de atividades

Outubro AERS e a 1.6;1.8;1.12;1. Direcéo Academia de do Fundio realizadas em | oo
Academia de 16;3.4;3.5. Musica e . .
Msi D q Comunidade parceria
usica e Danca do Danca do Educativa
Funddo Fund&o
Magusto escolar - Diregao Nivel de adeséo 200€
Comemoracao do .
_ ¢ Pessoal docente Relatério da Orcamento
12 de novembro S. Martinho - atividade com
1.13; 1.16. Direcéo Direcéo Pessoal ndo compensagéo
docente Feedback da e receitas
comunidade
Alunos educativa Oferta de
fornecedor
Direcédo Nivel de adesao 100€
Professores Relatorio da Orgcamento
: 1.9;1.12; 2.3; L L atividade com comp. e
17 m Nl
de dezembro Cacau e filhoses 2.6:3.435 Direcéo Direcédo AIUNOS receitas
Feedback da
Pessoal ndo comunidade Ofertas de
docente educativa fornecedor
Reunido dos 1.12. Direcéo Reunides de
Coordenadores 2.3. Direcéo Direcéo coordenadores
Durante o més de dos Diretores de 3.1. Coordenadore | | | e
dezembro Turma com a 3.2. Coordenacio s dos Diretores | Coordenadores | Conselho de
Direcdo do 3.4. dos Diretores de de Turma dos Diretores de | Diretores de
Agrupamento 3.5. Turma Turma Turma
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Balanco estatistico
das prestacoes dos
alunos no periodo

Relatoério Final

L Direcéo Lo Reunides de
Direcao Direcao
coordenadores
1.12. Coordenadores
2.3. dos Diretores de
, A Reunibes dos Coordenacéao Coordenadore Turma
Final do més de 3.1. . s dos Diretores Conselho de
L Conselhos de dos Diretores de O R
janeiro . de Turma Diretores de
Turma Semestrais 3.2. Turma
Turma
3.4. Diretores de
i Turma
3.5. Direco de Diretores de o
Turma Relatdrio Final
Turma
Direcao
Direcéo
Departamento
s curriculares
21 de fevereiro Desfile de Carnaval Alunos Relatorio da
1.12;1.13;1.16. Direcéo ADRACES Professores atividade
(Academia )
Sénior de Comunidade
Penamacor Educativa
Dia do Patrono 1.1,1.8,1.12,
Atividades da 1.16:1.17, 2.1, Professores .
6 de margo responsabilidade Direcao dos ngnuucrggl\?ge Relatério A definir
dos grupos 22,2324 departamentos
disciplinares
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Reunido dos
Coordenadores Direcs Direcio
dos Diretores de 1.12. Direcéo regao ¢ Reunibes de
Turma~com a 2.3. Coordenadores | coordenadores
Diregdo do 31, dos Diretores de
Durante o més de Agrupamento Coordenagao Coordenadore Turma Conselhode |
margo . 3.2. dos Diretores de | S dos Diretores Diretores de
Balanco estatistico A os Diretores de Turma Diretores de Turma
das prestacdes dos 3.4. Turma Turma
alunos no periodo 3.5. L Diretores de Relatorio Final
Direcédo de Turma
Turma
Direcéo Direcao
Reunides de Educadores/ Educadores/ 50€
euni
Avaliagio dos 1.12: 2.3 o Erofessores . Professores Atas d Orgamento
Entre 0s dias 8 € | onselhos de turma | 3.1:3.2- 3.4 Direcéo titulares de titulares de grupo aswas com comp. e
: e O reunioes .
10 de abril A o grupo e/ou de e/ou de turma receitas
(avaliacdo do 2 3.5. ; .
periodo) _ urma Diretores de
Diretores de turma
turma Pessoal docente
Direcao
Direcdo Direcéo Coordenadores | Reunides de
32 Reunido com os 3 dos Diretores de | coordenadores
encarregados de 1.12. Coordenagdo |~ oo dore Turma
_ educacgao 2.3. dos Diretores de s dos Diretores _ Conselhode |  cooommeeee
Final de abril 3.1. Turma de Turma Diretores de Diretores de
Ba}larlgo da 3.2. L Diretores de Turma Turma
avaliagao do 2° 3.4. Direcédo de Turma
iodo 35 Turma Encarregados de L
perio -9 Educacéo Relatério Final
Alunos
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Participacdo do

_ publico e
Apresentzju;ao de | 1.9;1.12;1.13; Direcao Professora Alunos namero de 150 euros
um espetaculo de | 1.16;2.3; 2.4; Lurdes Pinho sessdes de
Data a definir teatro (tema a 3.5. espetaculo
determinar)
4° Reunido dos
Coordenadores
dos Diretores de Direcéo
Turma com a Direcéo Direcéo .
L Reunides de
Dire¢éo do 112 Coordenadores coordenadores
Agrupamento 2 3 ' Coordenacéao Coordenadore | dos Diretores de
Durante os meses o 31 dos Diretores de | s d(cj)s Diretores Turma Conselho de
de maio e junho Prepar_af;ao as 3.2 Turma e Turma : Diretoresde |
reunides de o Diretores de
S 3.4. S . Turma
avaliagédo do 3° 35 Direcdo de Diretores de Turma
periodo " Turma Turma

Balanco estatistico
das prestacoes dos
alunos no periodo

Encarregados de
Educacéo

Alunos

Relatério Final
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PSS

CS
Peqamacor PES
Direcéo
: " Direcao Professores GIAA Nivel de ades3
Caminhada Céardio- 1112 1.4 res Ivel de adesao
Saudavel " 9 i 10; 1 1é CS Penamacor ReSpOI'IlsaVels Educadores de a atividade 200 euros
.9:1.10; 1.12; pelas infancia - i
- O Coracéo das 1.13; 1.14; Desporto Escolar | qdalidades Relatorio da Donativos
Data a definir . . .5 1. Alunos atividade Transportes
Terras do Lince em | 1.16; 1.18; 2.1; | professores do Grupos Alimentag&o
Movimento 2.2,2.3,24; | pré-escolare 1° | Equipas do Pessoal n&o Observagao
3.5 ciclo Desporto docente direta
Escolar i
Professores do Comunidade
. escolar
Pré-escolar e
1° ciclo
Reuni&o dos Direco
Coordenadores
dos Diretores de Coordenadores
Turma com a 1.12, 2.3, 3.1, dos Diretores de
: Direcéo do 3.2,3.4,35 o L Turma Atasdas | = ------
junho Direcéo Direcéo o
Agrupamento reunioes
. Coordenadores
Reunido dos dos
Coordenadores Departamentos

dos Departamentos
com a Direcéo
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Conselho de
Diretores de Turma

Balanco da

avaliagéo do 3° Direcao
periodo (final) Direcéo Coordenadores .
o . Reunides de
. Direcéo dos Diretores de
Balanco estatistico coordenadores
~ 1.12. Coordenadore Turma
das prestacoes dos ~ ,
. 2.3. Coordenacéo s dos Diretores
Durante os meses | alunos no periodo . . Conselho de
: : 3.1 dos Diretores de de Turma Diretores de C | e
de junho e julho Diretores de
n 3.2. Turma Turma
Reunido de . Turma
) ~ 3.4. Diretores de
articulacéo L
) L 3.5. Direcdo de Turma Encarregados de A
curricular direcdo / ~ Relatorio Final
L Turma Educacéo
DT, constituicdo de
turmas Alunos
Coordenacao
Elaboragéo do
PAA para o ano
letivo seguinte
Dataadefinit | Relatério Exames | 1243 EAAERS Coordenador | Membros da Documento | -
: da EAAERS
Cooperacdo com
Ao lonao do ano entidades Direcio Direcio AERS N° de atividades |
9 finstituicdes do 1.12; 3.5 ¢ ¢ Outras entidades realizadas em

letivo

concelho e fora
dele

parceria
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PSS

Ao longo do ano Reunides da 1.1;1.2; EAAERS Coordenador Membros da Membros | @ -
letivo Equipa 4.1;4.4 da EAAERS EAAERS presentes
Direcéo
Ao longo do ano Reuni&o Direcio 1.1;1.2; Direcéo Coordenador Diretor Membros | = -----
letivo 41;4.4 EAAERS da EAAERS Coordenador presentes
Membros da
gy EAAERS
Implementag&o do 151 A Diregdo
Ao Iong(_) do ano plano de acdes de 1.1;1.2;1.3; EAAERS Coordenador Direcio Os que constam | -
letivo . 2.1 do plano
melhoria da EAAERS
Coordenacobes
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Coordenacao de Diretores de Turma

Calendarizacéo

setembro

Atividade a desenvolver

- 12 reunido dos
coordenadores dos
diretores de turma com a
direcdo do agrupamento
- 1° conselho de
diretores de turma

- Organizagdo da area
de direcéo de turma

- 1.°conselhos de turma
- Elaboracdo dos
regimentos de conselhos
de turma

- Rececéo aos alunos /
encarregados de

educacao
- 1.2 Reunido com os
encarregados de
educacao
- Eleicao dos
representantes dos
encarregados de
educacédo

- Informacao da hora de

Objetivos
estratégicos
(PEA)

1.12
2.3
3.1
3.2
3.4
3.5

Estrutura
proponente

Direcéo

Coordenacéo
dos Diretores
de Turma

Diregédo de
Turma

Dinamizador

Direcéo

Coordenadores
dos Diretores
de Turma

Diretores de
Turma

Intervenientes

Direcdo

Coordenador
es dos
Diretores de
Turma

Diretores de
Turma

Encarregados
de Educacéo

Alunos

Avaliacao
(indicadores)

Reunides de
coordenadores

Conselho de
diretores de

turma

Relatorio Final

Recursos
financeiros

(estimativa)
Proveniéncia
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atendimento

- Eleicdo do delegado e
subdelegado de turma

- Preenchimento da ficha
individual do aluno e
caracterizagédo da turma

Direcéo Direcéo
1.12
- Avaliagao intercalar 2.3 Coordenacgéao | Coordenadores
outubro/ 3.1 dos Diretores | dos Diretores
novembro - Balango da avaliagédo 3.2 de Turma de Turma
intercalar 3.4
3.5 Direcdo de Diretores de
Turma Turma
2.° Reunido dos
coordenadores dos
diretores de turma com a Direcéo
direcdo do agrupamento Direcéo
- Preparagéo das 112 Coordenadores
reuniées de avaliacdo do 2.3 Coordenagédo | dos Diretores
dezembro 1.° periodo 3.1 dos Diretores de Turma
- Conselhos de turma de 3.2 de Turma
avaliacdo do 1.° periodo 3.4 Diretores de
- Preparacéo das 3.5 Direcéo de Turma
reunides com os Turma

encarregados de
educacao do 2.° periodo

70




Plano Anual de Atividades - 2019/2020

PSS

Direcéo
. Direcéo
- 2.2 Reunido com o0s .12 ¢
encarreaados de 2.3 Coordenadores
9 3.1 Coordenacao dos Diretores | | | =
educacéo )
3.2 dos Diretores de Turma
- 3.4 de Turma
- Balanco da avaliagédo .
aneiro do 1.9 perfodo 3.5 Diretores de
J ' Direcédo de Turma
Turma
Direcéo Direcéo
o 1.12 .
- Avaliagéo intercalar 23 Coordenacgéo | Coordenadores
: ' dos Diretores | dos Diretores
fevereiro - e s N B
- Balanco da avaliagédo 3.2 de Turma de Turma
intercalar 3' 4
3'5 Direcéo de Diretores de
' Turma Turma
- 3.° Reuniao dos
coordenadores dos
diretores de turma com a Direcéo
direcdo do agrupamento Direcéo
- Preparacéo das 1.12 Coordenadores
reunibes de avaliacdo do 2.3 Coordenacao | dos Diretores
margo 2.° periodo 3.1 dos Diretores de Tuma | | | e
- Conselhos de turma de 3.2 de Turma
avaliacdo do 2.° periodo 3.4 Diretores de
- Preparacéo das 3.5 Direcédo de Turma
reunides com os Turma

encarregados de
educacao do 3.° periodo
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~ Direcio Direcao Reunides de
- 3.2 Reunido com o0s coordenadores
encarregados de 112 x Coordgnadores
. educacéo 23 Coord.enagao dos Diretores Conselho de
abril 3.1 dos Diretores de Turma SIREREEE
Diretores de
L 3.2 de Turma
- Balango, da avaliacéo 34 Diretores de Turma
do 2.° periodo 3.5 Direcao de
G Turma R
Turma Relatério Final
- 4.° Reunido dos
coordenadores dos Direcéo Reunides de
diretores de turma com a Direcéo coordenadores
direcdo do agrupamento 1.12 Coordenadores
maio/junho - Preparacéo das 2.3 Coord-enagéo dos Diretores Conselhode |
reunides de avaliacéo do 3.1 dos Diretores de Turma Diretores de
3.° periodo 3.2 de Turma Turma
- Conselhos de turma de 3.4 Diretores de
avaliag&o do 3.° periodo 3.5 Direcéo de Turma Relatorio Final
Turma
- Reunido de Conselho Direcéo Reunides de
de Diretores de Turma coordenadores
- Balanco das atividades 1.12 Direcao Coordenadores
junholutho da Direcdo de Turma/ 2.3 ) dos Diretores anselho de
Coordenacéo 3.1 Coordenacgao de Turma Diretores de
- Balango da avaliagdo 3.2 dos Diretores Turma |
do 3.° periodo/ final de 3.4 de Turma Diretores de
ano letivo 3.5 Turma Relatério Final
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- Elaboracéo do
Relatorio dos Planos
- Elaboracédo do

Relatério  Critico  de
Direcao de Turma

- Elaboracéo do
Relatério da
Coordenacéo de

Diretores de Turma

- Reunido com os
encarregados de
educagcdo para entrega
da avaliacao final

- Reunido de articulagéo
curricular  diregdo  /
diretores de turma

- Constituicao de turmas
- Elaboracdo do P.AA.
para o0 ano letivo
seguinte

- Arquivo de documentos
nos Processos
Individuais dos Alunos

- Triagem do material a
enviar para 0 arquivo
morto

Direcéo de
Turma
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Departamento de Expressoes

Calendarizacéo

Atividade a desenvolver

Objetivos
estratégicos
(PEA)

Estrutura
proponente

Dinamizador

Intervenientes

Avaliacao
(indicadores)

Recursos
financeiros

(estimativa)
Proveniéncia

Dia Mundial da Mdsica Departamento | Professora de o
Dia 1 de outubro 1.13; 1.16. de Educacao Aluno_s do 2. Relatorio Sem gastos
~ . ciclo previstos
Expressoes Musical
“Dia das Acessibilidades” q 5 Turmas com
Associacdo Salvador Departamento |  Educagao ed. Fisicano | 'mpactonos
10 de outubro 18 10 35 de i Esp?0|aI{I§duca horério desse part|C|pa}ntes e )
o Expressoes ¢éo Fisica dia comunidade
local
q b Participacéo na Ill q 04
12 de outubro EDICAO DO DIA DO Departamento Grupo Ne Comunidade N e
CHAPEU com de educacao escolar participantes; 50 €
ATTITUDE Expressoes especial
1.08
Comemoracao do Dia Professores e .
3 de Dezembro | | iemacional da Pessoa Departamento Grupo de alunos Envolvimento 20€
com Deficiéncia 108 de educacio da}
Expressées especial comunidade
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Exposicéo de trabalhos

Professores de

~ Educacéao
Decoracao do espaco .
escolar para a época Visual e N.°e Material de
10a17 de Natalicia Departamento |~ Educacdo | poessores | giversificagaio lari
1.13, 1.16, 3.5. de Tecnoldgica 2. ¢ papelaria
dezembro . 0 dos trabalhos
Realizacdo do Presépio Expressoes e 3.%ciclos e Alunos expostos 30€
Complemento a
Realizacdo de postais de Educagéo
Natal (6.° ano) Artistica
Professora de
17 de d b - Melodias de Natal “A 113 1.16 Depar;amento Musical e de Professora(s) que executa
€ dezembro procura de ...” It Ex regsﬁes Complemento & | Ajunos do 2.0 corretamente | T
p Educagéo CiCIO 0S temas.
Artistica
Nivel de
Alunos adesao a
. . . . atividade
1.1; 12 1..4, 1.9., ) Grupo de Pessoal ) Aguas: 15€
. . 1.10; 1.12; 1.13; Educacao ~ docente e ndo -
13 de dezembro Torneio de Volei ) ] ) . g Educacéo Relatorio da (tranches do
1.16; 2.1; 2.2; 2.3; Fisica g docente -
e Fisica atividade DE)
Comunidade ~
educativa Observacao
direta
Departamento Grupo de Envolvimento
14 de dezembro Feira de Natal de B educag_ao Professores e da 50 €
1.12 Expressoes especial alunos comunidade
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4 de d ) - Comemoracdes da 13 116 Depar(tjamento Prg(;essor? de Professora relatbrio
e dezembro 4 .~ 13, 1.16. e ucagdo | | ReAOHO
época Natalicia
P Expressdes Musical Alunos do 2.°
ciclo
Professora de E)':grcnu;séo
Durante o més de _ Departamento Educacao melédicos e
janeiro Cantar as Janeiras 1.13;1.16. de Musical i e
Expressoes
P Professoras de | @companham
CEA ento ritmico
Dia do Patrono
- 1.1,1.8,1.12, .
7 de marco Atividades da : Departamento Professores do | Comunidade - -
- 1.16; 1.17, 2.1, de : Relatério A definir
responsabilidade dos Expressdes departamento educativa
grupos disciplinares 2.2,23,24 P
Professores de NO e
Exposicéo de trabalhos 35 Deparée;mento Eggﬁi}tﬁo Professores diversificacdo |
23 a 27 de marco Expressdes Educac&o Alunos dogxtrf(:l)l;?(ljt;os
Tecnoldgica P
. Visita de estudo -local a
maio discutir com os alunos Departamento Grupo de Professores e Feedback 80€
116 de educacéo alunos dado pelos
Expressdes especial alunos
Durante o ano PB Alunos do 2° Interesse
. Olhar e Ver 1.1;1.5;1.6; 1.16 BE Profs. de Ed. 0 - O B
letivo Visual e 3° Ciclos Participacdo
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Nivel de
Alunos ~ =
adesdo a
.1 91410 atividade
4 de junho Encerramento ano letivo L1 12 1',4’ 1'9,’ ~ Grupo de Pessoal . Aguas: 10€
o P 1.10; 1.12; 1.13; Educacéao ~ docente e ndo L .
ou (atividades ritmicas P g Educagéo Relatorio da (tranches do
: . 1.16; 2.1; 2.2; 2.3; Fisica . docente o
9 de junho expressivas) 54 Fisica atividade DE)
Comunidade ~
. Observacéo
educativa :
direta
Professores de
) 1.1;1.2;1.9; 1.10; Educagéo Professores Relatério
Ultimo dia de 1.12; 1.13; 1.16; Departamento Visual, Varios
aulas do ano o~ 1.18; 2.1; 2.2; 3.5. de Educacao Alunos materiais:
) Exposicéo de trabalhos ~ L
letivo Expressoes Tecnoldgica, 50 €
Encerramento do Educacao
ano letivo Musical e
Complemento &
Educacéo
Artistica
Professores de
Valorizagdo estética do Educacs Professores
espaco escolar (pintura Departamento .ucagao Participacdo ;
Ao longo do ano 1.13. de Visual e pag Relatorio
de bancos e E ~ N dos alunos
bebedouros) XPressoes Educagao
Tecnoldgica Alunos
Reunides de 1.3,1.4,2.1,23, | Departamento Coordenadora Professores Opini&o dos
Ao longo do ano : de do P B
Departamento 2.6 curricular envolvidos
Departamento | Departamento
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Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Calendarizacéao

Atividade a desenvolver

Objetivos
estratégicos

(PEA)

Estrutura

proponente

Dinamizador

Intervenientes

Avaliacao

(indicadores)

Recursos
financeiros

(estimativa)

Proveniéncia

Outubro Implantacdo da Republica 1.1;1.2;1.4;1.7; Depto. CSH | Grupos Comunidade Empenho
“Partilhas com Meméria” 1.8;1.9;1.12;1. 200/400/BE escolar Adesdo = |-----eeeeemeeeeee-
17;2.1;2.3;2.6. Criatividade
Conhecimento
Compreensao
Dezembro Restauracado da 1.1;1.2;1.4;1.7; Depto. CSH | Grupos Comunidade Empenho
Independéncia 1.8;1.9;1.12;1. 200/400/BE escolar Adesdo  |----meeemeeeeeees
"60 anos de dominio 17:2.1:2.3:2.6. Criatividade
filipino Conhecimento
Compreensao
Janeiro Comemoracéo do dia 1.1;1.2;1.4,1.7; Depto. CSH Grupos 200/ Comunidade Empenho
(27 de janeiro) | Internacional em Memdria 1.8;1.9;1.12;1. 260/ 400/ 420/ |escolar P (=5 1o D e ——
das Vitimas do 17;2.1;2.3;2.6. BE Criatividade
I;|o|ocausto . Conhecimento
Lembrar para Jamais ~
Esquecer” Compreensao
Fevereiro Comemoracdo do dia de 1.1;1.2;,1.4;1.7; Depto. CSH | Grupos 200/ 400 | Comunidade Empenho
S. Valentim 1.8;1.9;1.12;1. / BE /Clube escolar VG (=Yo7 To R [
“Qra,nqle’:’s Amores da 17;2.1;2.3;2.6. Europeu Criatividade
Historia Conhecimento
Compreensao
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PSS

Marco Olimpiadas da Histéria e 1.1;1.2;1.4;1.7; Depto. CSH | Grupos 200/ 400 | Comunidade Empenho
(Dia do Patrono) |da Geografia 1.8:1.9;1.12:1. / 420 /BE escolar X (=YY 1o J E—————
17;2.1;2.3;2.6. Criatividade
Conhecimento
Compreensao
Abril 25 de abril 1.1;1.2;1.4;1.7; Depto. CSH | Grupos 200/400/ | Comunidade Empenho
“Conta-me como era 1.8;1.9;1.12;1. 420 /BE escolar PYG (157 1o J [RRS———
antes” 17:2.1:2.3:2.6. Criatividade
Conhecimento
Compreensao
Ao longo do ano | “Rostos com Historia” 1.1;1.2;1.4;1.7; Depto. CSH Grupos Comunidade Empenho
1.8;1.9;1.12;1. 200/260/400 escolar Adesdo | --mmmmemmmemeeeen
17:2.1;2.3;2.6. 1420/ BE Criatividade
Conhecimento
Compreenséao
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Departamento de Linguas

_. Recursos
?bjteEIV'OS Estrutura Avaliacdo financeiros
Calendarizacéao Atividade a desenvolver estrategicos Dinamizador Intervenientes (st
(PEA) proponente (indicadores)
Proveniéncia
- Coordenadora
- [o]
de Departamento | _ professores N de
- Visitas a Biblioteca (BE) - Todos os do professores
Setembro para conhecimento do 1.1,15,1.6 Dep. Linguas | docentes do Departamento, do
espodlio Departamento coordenadora Departamento | ...
da BE e alunos |94Y€ Ievzf\m 0s
- Coordenadora alunos a BE
da BE
‘ - Coordenadora ;jProfessores
- Dia Europeu das de Departamento | %°
Linguas ) Departamento |- Observagéo
26 setembro |- Colocagéo nos 4trios de 11,14,1.8 Dep. Linguas | -Todos os de Linguas/ |direta | 7
cartazes e/ou material docentes do Professora
alusivo a efeméride Departamento Bibliotecaria
- Professores .
o - Coordenadora - Observacéo
- Visitas a Biblioteca (BE) do :
) - Dep. do Departamento direta do
Outubro para conhecimento do 1.1,1.5,1.6 ; Departamento, interesse dos | -
espolio Linguas - Coordenadora | coordenadora AlUnos
da BE da BE e alunos
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- Halloween - Todos os - Adeséo a
professores de | atividade
- Exploragédo do tema em - Coordenadora | Linguas,
31 de outubro |sala de aula 11,14,16,21, Dep. Linguas de Departamento | funcionarios -n° 100€
2.2 —Docentes de | /Coordenadora | participaces
- Decoracao dos espacos Inglés da BE /todos | nas atividades
com motivos alusivos os alunos propostas
_ La Chandeleur — a festa 1.1,1.4,1.6, 2.1, - Coordenadora |- Toda.a - Observacéao
fevereiro dos crepes 29 - pep. de Departamento comun!dade direta 60€
Linguas - Professores de | educativa
Francés
- Dia Internacional da
Lingua Materna
| - Exploracédo do tema em - Coordenadora |- Toda.a - Observacio
20 de fevereiro |sala de aula 1.1,1.4,15,1.6 |- Dep. de Departamento | comunidade . 60€
Linguas - Professores de | educativa direta
- Colocacdao nos atrios de Portugués
cartazes/trabalhos
alusivos
- Professores
- Comemoracéao do Dia dos Toda a .
6 de marco do Patrono (Ribeiro 11,1516,21, | Direcéo Departamentose |comunidade ) Qbservagao
Sanches) 22,24 m articulacéo educativa direta
comaB.E.
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- -T .
_ Easter bonnet parade 11,1.4,1.6,2.1, Coordenadora oda.a - Observacio
23.abril 29 - Dep. de Departamento | comunidade di 60€
Desfile de chapéus pelos : Linguas -Professores de | educativa ireta
espacos escolares Inglés
- Coordenadora | Alunos,
de Departamento | professores,
- Semana da Leitura D q encarregados
20 periodo - Leituras nos diversos - Dep. - ocentAes e de educacdo e |- Observagéo 50e
P espacos escolares por 1.1,1.5,16 Linguas Portugués outros direta
comunidade educativa - Professora comunidade
Bibliotecaria )
educativa
- Coordenadora
Departamento,
Professores do
- Encontro com um - De - Alunos de 5 75€
o _ _ 11 15 1.6 b p. Departamento . - Qbservagao (deslocacio e
2° periodo escritor / uma escritora U Linguas Professora todos os ciclos | direta lembranca)
Bibliotecéria e
Biblioteca
Municipal
Comemoracao do Dia / Todos os .
Semana da Europa: professores - Nb oIIE
. trabalhos
- Sensibilizagdo, em sala ) - Dep Linguas ~ |dos elaborados 50€
4a8demaio |de aula para a 1.1,1.4,15,1.6 |Dep Linguas Departamentos
. N . - Clube Europe i .
importancia nas diversas ube EUropel | envolvidos e | _ogjigade
linguas / culturas respetivos dos trabalhos
alunos

estudadas
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- Reunides de
o - Professores o
Ao longo do ano | Departamento (disciplinas | 1.3, 1.4, 2.1, 2.3, - Coordenadora | 4, - Opini&o dos
i Portugués, Francé Dep. Linguas i
letivo de Portugués, Francés e 2.6 p. Ling de Departamento | po oo s mento envolvidos
Inglés)
Custo de
eventuais
- Coordenadora |- Alunosdo1° | . . o des| "
Ao lonao do ano | Coneurso Nacional de de Departamento [2°e 3 Ciclo | '~ © eslocagoes
Igtivo Leitura 11,1516 Dep. Linguas |-Docentes de do Ensino P dos alunos e
Portugués BAsico alunos professores
acompanhant
es
-Coordenadora
Resultados
Ao longo do ano . . . de Departamento | Alunos, -
leti Divulgacao de concursos 1.1,1.5,1.6 Dep. Linguas ; obtidos pelos
etvo promovidos pelo PNL - Docentes de | Protessores alunos
Portugués
- Coordenadora
de Departamento
Alunos,
Ao lon n . - Dep. - Docen f r - 3
olo Igg do ano Trabalho de pesquisa 11 15 16 ’ ep . oce tAes de réro esso e; e Qbservagao 50€
etivo sobre um escritor inguas ortugués ncarrega ~os direta
de Educacéo
- Professora

Bibliotecéaria
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Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

Calendarizacéo

Atividade a desenvolver

Objetivos
estratégicos

(PEA)

Estrutura

proponente

Dinamizador

Intervenientes

Avaliacao

(indicadores)

Recursos
financeiros

(estimativa)

Proveniéncia

Departamento | Docente do Alunos do 1.° |Relatério de |5€
de Mat. e 2.% 3.%ciclos e | atividades
7 de novembro | Videos, debates, quis e 11,18,21 Ciéncias grupo 550 secundario
10g0s Experimentais
Dia da internet
segura
Departamento | Docentes do Alunos e Relatério de | 10€
de Mat. e|grupo 510 professores atividades
22ou25de | atvidades a definir 11,122 Ciéncias
novembro ) ]
Experimentais
Dia da Ciéncia e
da Cultura (24
novembro)
Laboratérios Abertos de Departamento | Docentes do Alunos e Relatério de | 100€
Fisica e Quimica, 1,11,1.2,2,3 de Mat. e departamento | professores atividades
7 de marco Ciéncias .
' Ciéncias grupos 230, 500,

Dia do Patrono

Biologia/Geologia no
Feira dos minerais

Atividades a definir

Experimentais

510, 520 e 550
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Departamento Professores e |Relatorio de |5€
Provas a nivel de escola, alunos ivi
e i€ €s d(.aAMa?t. e Grupo 520 atividades
gionais e nacionais Ciéncias
Experimentais
Datas sujeitas a
marcacéo
Olimpiadas da
Biologia e
Geologia
Departamento | Grupo 520 Professores e
de Mat. e alunos
Ao longo do ano Ciéncias

Saidas de campo

Experimentais
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Departamento do Ensino Pré-Escolar e 1° Ciclo

Objetivos Recursos
Calendarizaggo (;Atlwdadle a estrategico Estrutura Dinamizador Intervenientes Avaliagéo {:Iar;?irr]:e?tlir\?as)
esenvolver proponente (indicadores)
(PEA)
Proveniéncia
1.12;1.13;1.14 Depart t ALnos,
A271.1571. epartamento ili S/recursos
. . ~ : . Todos os auxiliares de
16 outubro 2019 Dia da Alimentagao 1° Ciclo/ Pré- Professores educagio, financeiros
escolar professores
Magusto escolar - 1.13: 1.16 Departamento Algnos, Com recursos
> 3551 Ppa ! Todos os auxiliares de d
novembro Comemoracéo do S. 1° Ciclo/ Pre- professores educacio Ao t
i . ’ rupamento
Martinho escolar professores grup
Alunos,
Festa de natal auxiliares de P iénci
3 roveniéncia
(Cangoes/ 112 1.16 Depqrtamen}o Comunidade educacao, da CM
17 de dezembro C fias d L L 1° Ciclo/ Pre-
oreografias de escolar escolar professores. Penamacor
Natal) Encarregados
Educacéo
_ _ Alunos,
5 ecursos do
i ile de Carnaval rans educacao,
21 fevereiro Desfile Direcéo Agrupamento professores Agrupamento
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PSS

Comemoracéao do Dia

1.1;1.4;1.5;1.6;1.
8:1.9:1.10;1.12:1.

. 13;1.16;1.17;1.18 L Comunidade Recursos do
do Patrono (Ribeiro ’ : ’
7 margo ( 21:2.2:2.3:2.4:3. Direcéo Agrupamento Escolar Agrupamento
Sanches)
4;3.5
1.2;1.5;1.16 oc
. _ Ert It Departamento Recursos do
Durante o més de Semana da Leitura PNL e BE do pré-escola/, Professores e Adrupamento
marco ok alunos grup
1°ciclo e
Linguas
1.1;1.16
_ _ Departamento | Professores do QLL:(?I?;’es de CM de
1 junho Dia da Crianca 1° Ciclo/ Pré- 1° ciclo e do ~ Penamacor
. educacéo,
escolar Pré-Escolar
professores
Alunos,
auxiliares de
Agrupamento educacao, R q
_ : Departamento | professores. ecursos ado
Festa Final Ano
19 junho 1° Ciclo/ Pré- Encarregados Agrupamento
escolar Educacéo
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

Biblioteca Escolar

o Recursos
Objetivos . : i
Calendarizagéo Atividade a desenvolver estr:jltégicos Estrutura Dinamizador Intervenientes Avaliagéo CEeeley
(PEA) proponente (indicadores) e
Proveniéncia
Interesse
0 formacéa Alun 1° nhecimen
17 a 30 setembro Sessdes de ormacao do 11 BE PB unosdo 1°e | Co eC|, g o
utilizador 5%anos N° empréstimo
domiciliario
N° de
17 a 30 setembro Divulgacéo da ficha BE PB Departamento | Propostasde |
Trabalho com a BE 1121 s/Docentes trabalho
colaborativo
Organizacéao de . Grau de
Ao longo do més g_ . c;. ~ Comunidade L
materiais/revisao de 1.5;2.1. BE PB realizacdoda | ----------—-----
de setembro Escolar
documentos tarefa
Implantagéo da
429 outubro Republica —mostra 1.1; 1.4; 1.6; 2.1; Dep. de PB Comunidade | Participacdo | ...
tematica do espolio da 29 C.S. H. Escolar Interesse
BE
Dia Mundial da
; A - Participacdo
Allmgntagao m,o.stra PB Comunidade Interesse
15 a 18 outubro temaética do espolio da 1.13 PES Escol °SSE | e
BE scolar Conhecimento
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. Interesse 5€
21 outubro Dia Internacional da BE 11:1.2 BE PB Colrznsllcrgg?de Orcamento
Participacdo
Halloween — mostra Departame Ne de
31a5/11 outubro | tematica do espolioda | 1-1i1.4:1.6;2.1; nto de PB Comunidade | ¢orastimos | -
2.2. : Escolar o
BE Linguas domiciliarios
Ao longo do més | Més Internacional da BE 1121 BE BE Comunidade Interesse 10€
— VAT iVi R Participacdo
de outubro varias atividades Escolar pac Orcamento
8 2 11 novembro | S Martinho — lendas de 11,1416, 2.1 BE Equipa BE Pré;egcolar Interesse |
Portugal 2.2. 1° Ciclo Participacso
Restauracdo da Depto. C. S _ L
30 de novembro |ndependéncia — mostra 1.1;1.4;1.6; 2.1, epto. L. . PR Comunidade Partlmpa(}ao _______________
a 5 dezembro tematica do espdlio da 2.2. H. Escolar Interesse
BE
. No°
Ao longo do més | Divulgag&o do espdlio da BE Comunidade e
15;21 PB Escolar empréstimos |  -----meemeeeee
de novembro BE domiciliarios
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_ _ . Adeséo
3 a 17 dezembro Feira do Livro Usado 1.5:1.6; 1.16 BE BE COIrEnumldade N° de vendas |
scolar
Semana dos Direitos 1°Ciclo Participagéo
9 a 13 dezembro Humanos 1.1;1.8 BE BE /Comunidade | | T
N° de leituras/
11al7 Natal — mostra teméatica 1114 16 1.16 BE BE Comunidade N
dezembro do espolio da BE o e Escolar empréstimos
domiciliarios
1° periodo Revisao de documentos 1.18 BE PB PR Adequacio | T
orientadores
Divulgacao do . ~
‘ : mun Adesdo | ---mmmmmmmmmemee-
1° periodo referencial Aprender com 1.1;1.3; 2.1 BE PB Comunidade desdo
Escolar Interesse
a BE
. . 500€+350€
1° periodo Atualizagéo do fundo 1115 1.6: 1.16 BE PB Comunidade Propostas Orcamento+
documental Escolar apresentadas PNL
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PSS

PB

o Profs. Ed Alunos do Interesse
14 a 31 janeiro Olhar e Ver 1.1;1.5;1.6; 1.16 BE 1S =0 20/30 Ciclos Participagdo | T
Visual
Diad dos — .
. la dos nam?ra 0s Comunldade NO de _________________
11 a 18 fevereiro mostra tematica do 15 BE PB emprésti
Escolar prestimos -
fundo da BE domiciliarios
Ao longo do més | Seguranga na Intemet - 11:1.14 BE PB Comunidade Participagao |
de fevereiro formacgao dos alunos escolar Interesse
Semana da Leitura - L BE Comunidade Interesse
9 a 13 marco vérias atividades 1.2;15;1.16 PNL BMP Educativa Participaco 20€
Dia Mundial da 1°Ciclo/
o . . . [ 1 (=] (1] O ——
20 marco Poesia/Dia Mundial da 1.2;1.5;1.16 BE Equipa da BE | Comunidade L
A Participacéo
Arvore escolar
LeCiclo/ Interesse
20 margo Dia Mundial da Agua 1.2;1.5;1.16 BE Equipa da BE | Comunidade S B
escolar Participacdo |  --—---
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2° periodo

Revisdo de documentos

: 1.1 BE PB PB A 80 | ---mmemmemee-
orientadores 8 dequacao
25 de Abril — mostra Interesse/
_ . _ Depto Comunidade N° de
23 a 30 abrll tematlca do fundo da 1'1’ 1'5 CSH/BE P'B ESCOIar empréStImOS """""""""
BE/outros materiais domiciliarios
. : : 1°Cicl
_ Dia Mundial do Livro — 15 BE PB Comﬁ:ﬁdoe(de Interesse
23 abril atividades de leitura ' Participagdo | ~ T
escolar
. PB o Interesse
5 a 15 maio Olhar e Ver 1.1:1.5; 1.6; 1.16 BE Profs. de Ed. Alunos do 2°/ Participacdo | ~
Visual 3° Ciclos
. Interesse
2 a 9junho Mostra de BD 1.1:1.5. BE BE Comunidade Particinacio |~
Escolar pag
Atividades decorrentes
da ficha Trabalho com a c dad Adeséo 30€
BE - apoio ao PB omunidade Empenho
Ao longo do ano . .
J desenvolvimento das L1321 BE Escolar Interesse Orcamento
literacias e Compreensao

aprendizagens
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Atividades decorrentes

Ao longo doano | do referencial Aprender 1.1;1.3; 2.1. BE PB Comunidade |~ Participacdo
e Escolar Empenho
com a Biblioteca Escolar
Atividades de avaliagéo A A . Satisfagdo | oo
Aolongodoano |g melhoria do 1.1 1'2’ j'l’ 4.2, BE PB Coénslir:;&?de Participacao
desempenho da BE o Empenho
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Clubes e Projetos

Clube Europeu

. Recursos
Objetivos Estrutura Avaliacdo financeiros
Calendarizacdo | Atividade a desenvolver SRS Dinamizador Intervenientes e
(PEA) proponente (indicadores)
Proveniéncia
Empenho
20 de fevereiro das Comadres e dos 1.8;1.9;1.12;1. Eﬁrgbiu Clube Europeu Co;nslégg?de Criatividade |
Compadres 17;2.1;2.3;2.6. P Conhecimento
Compreensao
Empenho
« : 1.1;1.2;1.4;1.7; . Adeséo
22 deapril | ComemoraghodoDia | gy gy ppn | ClWbe | Clube Euopeul | comunidade | Griagyigage |
17;2.1;2.3;2.6. P Conhecimento
Compreensao
Empenho
c 20 do Dia d 1.1,1.2,1.41.7; Clube Clube Europeu/ | dad Adeséo
9 de maio omemomsab o Rt 1g1.911.12:1. Europeu CAA O coia  |Criatividade |
P 17:2.1;2.3;2.6. Conhecimento
Compreenséao
Empenho
Comemoragéo do Dia 11:1.2:1.4'1.7" Cl Ades3
. ; : L1.201.41.7 ube Clube Europeu/ . €sao
21 de maio Mundial da Dlve(§|dade 1.8;1.9;1.12;1. Europeu CAA Comunidade Criatividade
Cultural para o Dialogo e 17212326 escolar Conheci T
o Desenvolvimento TS on emmerl 0
Compreensao

94



Plano Anual de Atividades - 2019/2020

22 de maio

Comemoracéao do Dia
Internacional da
Biodiversidade Biolégica

1.1;1.2;1.4;1.7;

Clube
Europeu

Clube Europeu/
CAA

Comunidade
escolar

Empenho
Adeséo
Criatividade
Conhecimento
Compreensao

Data a agendar

Visita de estudo ao IPMA

1.8;1.9;1.12;1.

Clube
Europeu

Clube Europeu

Alunos do
Clube Europeu

Empenho
Adesao
Conhecimento

Data a agendar

Palestra com o Dr.
Manuel Costa Alves

1.1;1.2;1.4;1.7;
1.8;1.9;1.12;1.
17;2.1;2.3;2.6.

Clube
Europeu

Clube Europeu

Comunidade
escolar

Empenho
Adeséao
Criatividade
Conhecimento
Compreensao

Ao longo do
ano letivo

Atualizacéo do placard do
Clube Europeu

1.1;1.2;1.4;1.7;
1.8;1.9;1.12;1.
17;2.1;2.3;2.6.

Clube
Europeu

Clube Europeu

Comunidade
escolar

Empenho
Adeséao
Criatividade
Conhecimento
Compreenséao

95




Plano Anual de Atividades - 2019/2020

Calendarizacéao

Clube da Matematica

Atividade a desenvolver

No clube:

e Atividades ludicas
variadas.

e Jogos de
estratégia
(tabuleiro e/ou
multimédia)

e Resolucdo de
problemas.

e Campeonatos de
jogos.

e Tarefas de
investigacao.

e Visionamento de
filmes
relacionados com
a Matematica.

e Participagéo no
dia do patrono

e Carpemat
(Desafios
matematico UBI)

Objetivos
estratégico

(PEA) P

1.1 Promover a
melhoria continua
do ensino e da
aprendizagem.

1.9 Proporcionar a
inclusdo educativa e
social de todos os
alunos.

1.13 Apoiar
atividades
direcionadas para a
promocao da saude,
da educacao sexual
e afetiva, artistica,
desportiva e
ambiental.

Estrutura
roponente

Clube da
Matematica

Dinamizador

Coordenador do
Clube

Intervenient
es

Professores,
alunos do 2°,
3° ciclos e
Secundario.

Avaliacéo

(indicadores)

Relatérios de
execucgao
periddica (1°
e 2° periodos)
e no final do
ano letivo.

Recursos
financeiros

(estimativa)
Proveniéncia

80€
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Clube de Teatro

Calendarizacéo

Atividade a desenvolver

Objetivos
estratégicos
(PEA)

Estrutura
proponente

Dinamizador

Intervenientes

Recursos
Avaliac&o financeiros

(indicadores)

(estimativa)

Ao longo do ano
letivo

Realizacéo de workshops
ou ateliés de teatro

Criacdo de um espetaculo
de teatro (ensaios)

1.9;1.12; 1.13;
1.16; 2.3; 2.4,
35

Clube do
Teatro
Quebra_Gelo

Professora
Lurdes Pinho

Alunos do 2° e

3°ciclos e do

secundario do
AERS

Proveniéncia

Relatério final 200€

Clube TIC / Equipa TIC

Calendarizacéao

Atividade a desenvolver

Objetivos
estratégicos
(PEA)

Estrutura
proponente

Dinamizador

Intervenientes

Recursos
Avaliac&o financeiros

(indicadores)

(estimativa)

Ao longo do ano

- Atualizag&o da péagina
do Clube:
https://clubeticaersp.blog
spot.com/

- Participar nas
atividades do Dia da
Internet Segura

1.9;1.12; 1.14; 1.16;
2.1;2.2;2.3; 2.4,
3.5;4.2

Clube TIC

Luis Almeida

Natércia
Caetano

Comunidade
Educativa

Proveniéncia

Observacédo
direta
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- Colaborar com toda a
comunidade educativa
no ambito nas novas
tecnologias

Ao longo do ano

Promover uma boa
utilizacdo do
equipamento Informatico
da Escola

Manutengédo do parque
informatico da escola

1.9;1.12; 1.14; 1.16;
2.1;2.2;2.3; 2.4;
3.5;4.2

Equipa TIC

Luis Almeida

Natércia
Caetano

Comunidade
Educativa

Observacédo
direta
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

Desporto Escolar

. Recursos
ivi Objetivos . i :
Calendarizagéo Atlvidade a e Estrutura Dinamizador Intervenientes Avaliag&o rEnelies
desenvolver estrategico proponente (indicadores)
(PEA) (estimativa)
Proveniéncia
Alunos Aguas: 15€
30 de outubro 1'_1; 1'25 L4 , Grupo de Pessoal docente Apurar alunos Fruta: 25€
1.9;1.10; 1.12; ~ ~ em todos os
ou Corta Mato Escolar ; ) ' | Desporto Escolar Educacao e nao docente N L
1.13; 2.1; 2.2; g escalbes etarios .
6 de novembro ) ) Fisica Prémios: 60€
2.3:2.4; 35 . |/ sexo.
Comunidade (tranches do
educativa DE)
Dia Internacional
da Pessoa com Nivel de adeséao
Ao Professores de Alunos NS
Deficiéncia . . . ~ a atividade
1.1;1.2; 1.4; Departamento de Educacao )
Dia Nacional da 1.9; 1.10; 1.12; Ex ressBes Especial Pessoal docente Relatério da Aguas: 15€
3 de dezembro 1.13; 1.16; 2.1; P e ndo docente o (tranches do
Pessoa com ! . : atividade
N 2.2;:2.3;2.4; Grupo de DE)
Deficiéncia Desporto Escolar ~ .
3.5. Educacéo Comunidade b .
. Fisica educativa 0 SErvacao
(Boccia, Goalball e direta
Basquetebol)
Alunos
1.1;1.2; 1.4;
1.6; 1.9; 1.10; Grupo de Pessoal docente Observacio
3 e 4 de Dezembro IV Orimadeiro 1.12; 1.13; Desporto Escolar Educacéo e ndo docente di & 0€
. 1.5 9. P ireta
1.14; 2.1; 2.2; Fisica
2.3;2.4;35 Comunidade
educativa
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| e

CLDE
Quacro e
Competitivo 1.1;1.2; 1.4 AlUNos Transportes:
(Atletismo; Boccia; | 1.9; 1.10; 1.12; CLDE L P :
. i ) . ’ Professor Relatorio da ??
Badminton; 1.13;1.16; 2.1; ) -
L _ e Responsavel Pessoal docente atividade (tranches do
Multiatividades; 2.2;2.3; 2.4; Castelo Branco ~
o pela e ndo docente DE)
Natacdo; Ténis de 3.5 dalidad
Ao longo do 1° Mesa; Xadrez) modalidade -
Period ’ Grupo Equipa
eriodo do Desporto
Escolar
Professor
1.1;1.2; 1.4; Responsavel
Torneios 1.9;1.10; 1.12; pela Relatério da
(Ténis de Mesa e | 1.13;1.16; 2.1; | Desporto Escolar | modalidade - Alunos atividade 0€
Badminton) 2.2;2.3; 2.4, Grupo Equipa
3.5 do Desporto
Escolar
1.1;1.2; 1.4; AlUNOS Apurar alunos )
14 de janeiro 1.9;1.10; 1.12; Grupo de em todos os Aguas: 15€
ou Mega’s Escola 1.13; 1.16; 2.1; | Desporto Escolar Educacao escalbes etarios | (tranches do
L _ _ ) g Pessoal docente
21 de janeiro 2020 2.2;2.3; 2.4, Fisica ~ / sexo para fase DE)
e nao docente . P
3.5. distrital.
Autocarro
Relatorio; Alimentagéo
Comosstes | s,
Corta Mato Distrital | 1105 1:12; CLDE - Castelo CLDE Alunos apurados; e'fn fodos o8 ( ra”[‘;EeS 0
1.13; 2.1; 2.2; Branco AACB Pessoal docente 15 L )
23 2.4 35 escalbes etarios

/ sexo para fase
Nacional).
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Relatério;
1.1;1.2; 1.4; Classificacdes Autocarro
1.9;1.10; 1.12; .| (apurar alunos Alimentacao
Mega’s Distrital 1.13; 1.16; 2.1; CLDE — Castelo CLDE Alunos apurados; em todos o0s Aguas
! ) : Branco AACB Pessoal docente N s
2.2;2.3; 2.4 escalbes etarios | (tranches do
3.5. / sexo para fase DE)
Nacional).
Professor Alunos Nivel de ades&o | Aguas: 10€
1.1;1.2; 1.4; Responsavel N g )
1.9;1.10; 1.12; pela Pessoal docente a atnqo_lade .
Ao longo do 2° Campeonato de DO : ~ Relatorio da Certificados:
) 1.13; 1.16; 2.1; | Desporto Escolar | modalidade - e ndo docente o
Periodo xadrez ! ) ; ) atividade 5€
2.2,2.3; 2.4 Grupo Equipa ~
. Observacédo (tranches do
3.5 do Desporto Comunidade direta DE)
Escolar educativa
CLDE
Castelo
Quadro Branco
Competitivo 1.1;1.2; 1.4; AIUNOS Transoortes:
Ao lonao do 20| (Atletismo; Boceia; | 1.9; 1.10; 1.12; CLDE Professor Relatério da hores:
Pergl’odo Badminton; 1.13,1.16, 2.1, Responsavel Pessoal docente atividade (tranéhés do
Multiatividades; 2.2,2.3; 2.4, Castelo Branco pela e n3o docente DE)
Natacéo; Ténis de 3.5 modalidade -
Mesa; Xadrez) Grupo Equipa
do Desporto
Escolar
CSs
Penamacor
Camlnhada,l Cardio- 1.1:1.2: 1.4: Professqres_ Nl\{el d_e_ adesao Transportes
Saudavel ; ! ) Responsaveis a atividade
1.9;1.10; 1.12; CS Penamacor . .. -
] ; ! pelas Comunidade Relatério da
1.13; 1.16; 2.1; ; o
Xadrez ! ) ; modalidades - Escolar atividade . ~
2.2;2.3; 2.4; Desporto Escolar ~ Alimentacédo
35 Grupos Observacado _
Boccia ' Equipas do direta
Desporto
Escolar
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Federagéo Federacéo Nivel de adesio
Internacional de Internacional 3 atividade
1.1;1.2; 1.4; Orientacao de Orientacdo
. , 1.6; 1.9; 1.10; Federacgéo Federacéo . -
Maio D'gmli]?g'a;oda 1.12; 1.13; Portuguesa de Portuguesa de Colrznsucrgg arlde R:{‘R}%g%ga 30 €
& 1.14; 2.1; 2.2; Orientacao Orientacao
2.3;2.4;35 Clube de Clube de Observacio
Orientacdo do Orientacdo do direta
Centro Centro
CLDE
Castelo
Quadro Branco
Cqmpetitivo . 11;1.2:1.4; Alunos Transportes:
Ao longo do 3° (Atletlsmq; Boccia; | 1.9; 1.10; 1.12; CLDE Professor Relatério da 5 '
Periodo Badminton; 1.13;1.16; 2.1, Responsavel Pessoal docente atividade (tranc.h.es do
Multiatividades; 2.2;2.3; 2.4; Castelo Branco pela e nio docente DE)
Natacdo; Ténis de 35 modalidade -
Mesa; Xadrez) Grupo Equipa
do Desporto
Escolar
. 1.9;1.12; 1.13; Grupo de
Ao Tongo do ano Att;)gléziﬁg%ooda 1.14: 1.16; 2.1: EducagZo Docentes do Observacéo
letivo FACEBOOK do 2.2,2.3; 2.4, Desporto Escolar | Fisica/ Clube Clube do direta 0€
Desporto Escolar 2.6;3.1; 3.2; do Desporto Desporto Escolar
3.4;35;4.2 Escolar
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Gabinete de Informacao e Apoio ao Aluno

Calendarizacéo

Ao longo do ano
letivo

Atividade a desenvolver

Criar um espago agradavel
e acolhedor para a
implementacéo do
gabinete;

Disponibilizar um espaco
no ambito da Educacéo
para a Salde onde se
pretende que o aluno
possa conversar,
apresentar/esclarecer
davidas e/ou problemas;
Promover o facil acesso a
um servigo que fornece
respostas tematicas da
adolescéncia, tais como:-
Autoestima e motivacao /
Absentismo / Bullying e
violéncia/ Problemas
comportamentais/
Abandono escolar /
Insucesso escolar/
Relacionamento
Interpessoal / Alimentacéo /
Higiene/ Drogas / Violéncia,

Colaboracgéo nas
atividades:
-Marcha do coracéo
-Dia da Alimentacao

Objetivos
estratégicos
(PEA)

1.2;1.9;1.8;1.12;

1.13; 1.14; 2.3; 2.6.

Estrutura
proponente

GIAA

Dinamizador

Coordenador
do GIAA

Intervenientes

Alunos
Professores;
Encarregados
de educacéo;
SPO.
PES

Avaliacao
(indicadores)

Promocéao de
habitos de vida
saudaveis e de
uma cidadania

responsavel.

Recursos
financeiros

(estimativa)
Proveniéncia

Fotocopias:
20 Euros
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Jornal Escolar

Recursos

Objetivos financeiros

Avaliacao
(indicadores)

Estrutura
proponente

Calendarizacéo Atividade a desenvolver Dinamizador Intervenientes

estratégicos
(PEA)

(estimativa)
Proveniéncia

Execucéo do jornal:
Ao longo do ano producéo e Clube do
letivo monitorizacdo do texto Jornal
jornalistico e aspetos professores
gréaficos
Alunos
Contactos com _ NUmero de
representantes de toda a Comunidade | - dores
comunidade escolar com escolar e meio do jornal
vista a divulgacao de 1.1;1.5; 1.6; 3.5. Jornal Professores L
trabalhos realizados escolar NGmero de
Departamento o
L visitantes do
Cobertura, sempre que s disciplinares jornal
possivel, das atividades
previstas no PAA Encarg—:(;gados Relatério anual
Cobertura, sempre que Educacao/pais
possivel, dos eventos
realizados que envolvam Professores
a comunidade escolar
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

Plano Nacional para a Saude

Calendarizacéo

Ao longo do ano
letivo

Atividade a desenvolver

Disponibilizar um espago
no ambito da Educacao
para a Saude onde se
pretende que o aluno
possa conversatr,
apresentar/esclarecer
davidas e/ou problemas;

Promover o facil acesso
a um servigo que fornece
respostas tematicas da
adolescéncia, tais
como:- Autoestima e
motivacdo/Absentismo/B
ullying e violéncia/
Problemas
comportamentais/
Abandono
escolar/Insucesso
escolar/ Relacionamento
Interpessoal/
Alimentacao/ Higiene/
Drogas/ Violéncia, ...

Colaboracao nas
atividades:
e Marcha do coracdo

Objetivos
estratégicos

(PEA)

1.2;1.8;1.9;1.12;

1.13; 1.14; 2.3; 2.6.

1.13; 1.14; 2.3; 2.6.

Estrutura
proponente

PES

PES

Dinamizador

Coordenadora
do PES

Coordenadora
do PES com
colaboracao
de alunos do

curso de
cozinha e da
turma do 8°A

Intervenientes

Alunos
Professores;
Encarregados
de educacéao;
SPO.
PES
GIAA
CPCJ

Alunos
Professores;

Avaliacao
(indicadores)

Promocéao de
habitos de vida
saudaveis e de
uma cidadania

responsavel.

Recursos
financeiros

(estimativa)
Proveniéncia

Fotocopias:
20 Euros

Fruta variada
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“Dia Mundial da
Alimentagao” -
Organizacéo da
atividade”- (espetadas
de fruta e salada de fruta
- refeitorio e sala de
professores e exposicao
de trabalhos dos alunos
do 2° ciclo).

Ao longo do ano
letivo

Dinamizacao de sesstes
integradas no Projeto de
Educacéo para a
Sexualidade com o
objetivo de:

Promover a saude
sexual e reprodutiva;

Desenvolver
competéncias
conducentes a recusa de
comportamentos de
risco;

Desenvolver
competéncias
conducentes ao
reconhecimento e recusa
de situagdes de abuso e
violéncia.

1.12;1.13; 1.14; 2.3;

2.4; 2.6.

1.12;1.13; 1.14; 2.3;

2.4 2.6.

PES

PES/CPCJ

PES
GIAA

Centro de
Saude de
Penamacor;

APAV

Alunos
Professores;

Alunos do 3°
ciclo
Professores
Técnica da
Associacao

Observacéo
das atividades
desenvolvidas

Observacéo
das atividades
desenvolvidas
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“Prevencao do abuso
sexual contra criancas e
jovens” - Acbes
informativas levadas a
cabo pela APAV, tendo
em vista sinalizacdo do
dia internacional da
prevencéo do abuso
sexual — Projeto/rede
CARE:

Comemoragdes dos
Direitos das Criancas e
Jovens — Acéo
informativa com o
objetivo de:
- “sensibilizar as
criancas para a
probleméatica da
igualdade de género
no ambito dos direitos
das criancas”.
- “sensibilizar os
jovens para a
problematica da
violéncia doméstica
nas relacdes de
intimidade e no
namoro”.

1.12; 1.13; 1.14; 2.3;
2.4; 2.6.

1.13; 1.14; 2.5; 2.6.

1.12; 1.13; 1.14; 2.3;

PES/CPCJ

PES / SPO

PES / SPO

PES

PES

Associagéo
Amato
Lusitano de
Castelo
Branco

Formadora
Anabela
Martins

Professores

Professores

Alunos do 1°
ciclo

Alunos do
2°ciclo,
secundario e
ensino
profissional
Professores;

Professores

Alunos
Professores;

Alunos
Professores;

Observacgéo
das atividades
desenvolvidas

Observacéo
das atividades
desenvolvidas

Exposicéo de
trabalhos

107




Plano Anual de Atividades - 2019/2020 | l“{ SR

Acdao de curta duracao
sobre “burnout”: Tipos
de terapias/atividades
na gestéo do stress.

Candidatura ao “selo

escola saudavelmente”.

Candidatura ao
Programa Educativo
sobre a Adolescéncia
“Acerca de Ti".

Prevencgéo do
Tabagismo no Dia
Mundial sem Tabaco —
Exposicéo de trabalhos
sobre o lema de 2019 "o
tabaco e a saude
pulmonar”,
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Plano Nacional de Cinema

Calendarizacéo

Ao longo do ano
letivo

Atividade a desenvolver

- Atualizagéo da péagina
do Clube: https://pnc-
aersp.blogspot.com/

- Promocéo do cinema

Objetivos
estratégicos
(PEA)

1.9;1.12; 1.14; 1.16;

Estrutura
proponente

Dinamizador

Intervenientes

Recursos

Avaliac&o financeiros

(indicadores)

(estimativa)
Proveniéncia

entre tqda a comunidade 21:2.2:2.3: 2.4 PNC Luis Almeida Comunlo_lade Obs&_arvagao ------
educativa i Educativa direta
3.5;4.2
- Colaborar com toda a
comunidade educativa
no ambito dos audio-
visuais
Ao longo do ano 1.9;1.12; 1.14; 1.16; Alunos do 1°, ~
i iai ; . . . } . . . Observagdo |  ------
letivo Visionamento de Filmes 2.1;2.2; 2.3; 2.4; PNC Luis Almeida 2°, 3°ciclos e -
_ L direta
3.5;4.2 Secundario
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Plano Nacional de Leitura

o Recursos
ivi Objetivos o : .
Calendarizagéo Atividade a A Estrutura Dinamizador Intervenientes Avaliagéo rEnelies
desenvolver =S proponente (indicadores)
(PEA) (estimativa)
Proveniéncia
Semana da Coord. PNL .
. , . . mun Inter
9 a 13 marco Leitura - varias 1.2;1.5;1.16 PNL Equipa BE CE duucz:isge Parfti:ie??io gof
atividades BMP pac e
Concurso Coord. PNL Alunos/
Ao longo do ano | Nacional de| 1.2:15:1.16 PNL PB Professoies Plntflfessei .............
Leitura Portugués articipacao
Divulgaca
rlgugsatgzo 32 Coord. PR Alunos/ Interesse
Ao longo do ano prop 1.2;1.5;1.16 PNL PB Professores eresse | e
atividades de « Participacao
. . Portugués
leitura e escrita

110




Plano Anual de Atividades - 2019/2020

Plano de Acao Estratégica do AERS

MATRIZ 1 DO PAE

1. Fragilidade / Problema a revolver
e respetiva(s) fonte(s) de
identificac&o

FRAGILIDADES: A CONCENTRACAO, A ARGUMENTACAO E O PENSAMENTO CRITICO

PROBLEMA A RESOLVER: AS TAXAS DE INSUCESSO NO 2° ANO, REFLETINDO-SE POSTERIORMENTE NO

FINAL DO 1° CICLO.

FONTE DE IDENTIFICACAQ: ESTATISTICA ESCOLAR, ATAS DOS DEPARTAMENTOSE CONSELHO

PEDAGOGICO, RELATORIOS DE AUTOAVALIACAO E RELATORIO DA IGEC DE AVALIAGAO EXTERNA DO AERS
EM 2013/2014 (VER EM HTTP:// WWW.AERSP.PT/INDEX.PHP/GESTAO/2013-12-03-11-21-52)

2. Anos de Escolaridade a abranger

1°, 2°, 3° E 4° ANCS;

3. Designacédo da medida

CRESCER E APRENDER

4. Objetivos a atingir

-AUMENTAR O SUCESSO ESCOLAR NO 2° ANO;
-AUMENTAR O SUCESSO ESCOLAR NO 1° CICLO;
-MELHORAR A QUALIDADE DAS APRENDIZAGENS DOS ALUNOS,;

-PROMOVER A EDUCACAO PARA A CIDADANIA E EMPREENDEDORISMO;

-APOIAR PRECOCEMENTE OS ALUNOS NOS PROCESSOS COGNITIVOS BASICOS, A CONCENTRACAO, A
ARGUMENTACAO E O PENSAMENTO CRITICO;

-DESENVOLVER A NOCAO DE PERTENGCA A UMA COMUNIDADE;
-FOMENTAR O TRABALHO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES;

-FOMENTAR A PARTICIPACAO ATIVA DOS EE.
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5. Metas a alcancar com a medida

AUMENTO DO SUCESSO ESCOLAR OBTIDO NO 1° CICLO EM 2018/2019 (90%), 3% EM 2019/2020 E 4% EM
2020/2021;

AUMENTO DO SUCESSO ESCOLAR OBTIDO NO 2°ANO EM 2018/2019 (76%) DE 4% (80%) EM 2019/2020 E 4% EM
2020/2021.

6. Atividade(s) a desenvolver no
ambito da medida

PROJETO “FILOSOFIA PARA CRIANCAS”

DURANTE O PRIMEIRO PERIODO DO ANO LETIVO, OS ALUNOS TRABALHAM O PENSAMENTO ABSTRATO,
BASEADO NAS EMOCOES E NOS AFETOS. ATE AO FINAL DO ANO, CADA TURMA, EM FUNCAO DO NIVEL DE
ENSINO E DA MATURIDADE, VAl TRABALHAR DIFERENTES CONCEITOS.

AS SESSOES TERAO INICIO NO DIA 1 DE OUTUBRO, SENDO QUE ESTE PROGRAMA E DESTINADO AOS
ALUNOS DO 1° CICLO, APLICADO EM PEQUENOS GRUPOS E CONTA COM UMA FORMADORA CERTIFICADA
PELO CENTRO DE FORMACAO DE EDUCADORES E PROFESSORES DA ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ETICA
E FILOSOFIA PRATICA.

-PROJETO “REIKI PARA CRIANCAS: O SUPER REIKINHO”

O REIKI AJUDA AS CRIANCAS A CRESCEREM MAIS CONFIANTES, MAIS CALMAS E COM MAIS FORCA PARA
VENCEREM AS DIFICULDADES QUE VAO TER AO LONGO DA VIDA.

O PUBLICO-ALVO A TRABALHAR SAO OS ALUNOS DO 1° E 2° ANOS, DO 1° CICLO. AS SESSOES SERAO
REALIZADAS 1 HORA QUINZENALMENTE, EM CONTEXTO DE SALA DE AULA, EM ESTREITA ARTICULACAO
COM O PROFESSOR TITULAR DA TURMA.

PROJETO “JUNIOR ACHIEVEMENT”

A PARTIR DO MES DE JANEIRO SERAO DESENVOLVIDAS ACOES NAS TURMAS DOS 1° E 2° ANOS,
SUBORDINADAS AOS TEMAS “A FAMILIA” E A “COMUNIDADE”, RESPETIVAMENTE, NAS AULAS DA
DISCIPLINA DE EDUCACAO PARA A CIDADANIA, COM A FREQUENCIA DE 1 VEZ POR SEMANA, DURANTE O 2°
PERIODO. AS SESSOES SERAO ORIENTADAS POR VOLUNTARIOS DA COMUNIDADE, QUE RECEBERAM
FORMACAO PREVIAMENTE, PARA TRABALHAREM OS TEMAS COM OS ALUNOS, NO SENTIDO DE MELHORAR
O SEU DESEMPENHO ESCOLAR,

DESENVOLVER A SUA FORMACAO CIVICA E EMPREENDEDORA, DE PERCEBEREM A RELACAO QUE A
ESCOLA TEM COM O MUNDO DO TRABALHO, DESENVOLVENDO ASSIM A IMPORTANCIA DA ESCOLA PARA O
DIA-A-DIA DAS SUAS VIDAS.
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PROJETO “MINDFULNESS NA ESCOLA”

SERAO DESENVOLVIDAS SESSOES DE WORKSHOPS PARA O PESSOAL DOCENTE NO SENTIDO DE ESTES,
APLICAREM JUNTO DOS SEUS ALUNOS, ALGUMAS DAS ESTRATEGIAS APREENDIDAS NO WORKSHOP
PRETENDENDO-SE ESTIMULAR A CAPACIDADE DE LIDAR COM INUMERAS EMOGOES E SITUACOES, TAIS
COMO, PERIODOS DE AVALIAGCAO, SITUAGCOES DE INSUCESSO ESCOLAR, GESTAO DO STRESS E
ESTIMULAGAO DO SENTIMENTO DE RESILIENCIA.

CONSTITUICAO DE GRUPOS DE HOMOGENEIDADE: TENDO POR BASE A AVALIACAO DO PROFESSOR

TITULAR DE TURMA, CONSTITUIR GRUPOS DE TRABALHO DIFERENCIADOS, QUER NA DISCIPLINA DE
PORTUGUES QUER NA DISCIPLINA DE MATEMATICA, POR SEREM ESTAS AS DISCIPLINAS ESTRUTURANTES
EM TODO O PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM, PARA DESENVOLVIMENTO DE UM TRABALHO MAIS
PERSONALIZADO, DE DIFERENCIACAQ PEDAGOGICA, AJUSTADO AS NECESSIDADES DOS ALUNOS, COM
ESPECIAL UTILIZACAO DAS TIC.

ESTES PROFESSORES (TITULAR E PROFESSOR DE APOIO) TRABALHARAO NESTAS DISCIPLINAS, EM
GRUPOS DE PEQUENA DIMENSAO, (3 A 6 ALUNOS, PODENDO ESTES NAO SEREM SEMPRE OS MESMOS AO
LONGO DO ANO), DE ACORDO COM O NIiVEL DE CONHECIMENTOS, DURANTE UM PERIODO DE 5 HORAS
SEMANAIS (2H PARA PORTUGUES E 2H PARA MATEMATICA). NESTE PERIODO O RESTANTE GRUPO DA
TURMA TRABALHARA COM UM DOS DOCENTES, NUM ESPIRITO DE TRABALHO COLABORATIVO.

ESTA METODOLOGIA PODERA FUNCIONAR EM REGIME DE COADJUVACAQ EM CONTEXTO DE SALA DE
AULA, OU FORA DELA, DE ACORDO COM OS DOCENTES ENVOLVIDOS.

CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM (CAA)- ART.° 13.° DO DECRETO-LEI N.° 54 DE 6 DE JULHO DE 2018

ESTA ACAO PRETENDE DESENVOLVER UM SISTEMA DE COLABORACAO, COOPERACAO E ARTICULACAO
COM OS DOCENTES, COM VISTA A PROMOCAO DO SUCESSO DE TODOS OS ALUNOS NA ESCOLA BASICA DE
PENAMACOR (EB). ENGLOBA TODOS OS ESPACOS EXISTENTES QUE APRESENTEM UM CONJUNTO DE
RECURSOS E MATERIAIS VARIADOS E DIRECIONADOS AS NECESSIDADES DOS ALUNOS, TENDO EM CONTA
O TIPO DE TRABALHO A DESENVOLVER, O TIPO DE RECURSOS / VALENCIAS E DE AREAS ESPECIFICAS E
ONDE SERA POSSIVEL ATENDER A PEQUENOS GRUPOS OU A ALUNOS INDIVIDUALMENTE. O ESPACO
FUNCIONARA DE ACORDO COM OS RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS. SERAO OS SEGUINTES RECURSOS:
DOCENTES DO 1° CICLO DO AERS (9H) E ASSISTENTES OPERACIONAIS. O ESPACO FiSICO DESTINADO AO
CAA SERA ORGANIZADO POR ZONAS, DEFINIDAS EM FUNCAO DO TIPO DE TRABALHO, DO TIPO DE
RECURSOS E, EVENTUALMENTE, DAS AREAS CIENTIFICAS A TRABALHAR. QUALQUER ALUNO PODERA
UTILIZAR O ESPACO PARA PROCURAR APOIO E ORIENTACAO, MAS SERA DADA PRIORIDADE AOS ALUNOS
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INTEGRADOS NO DECRETO-LEI N.° 54 DE 6 DE JULHO DE 2018, CUJO RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO
ASSIM O REFIRA. SERAO UTILIZADAS METODOLOGIAS PEDAGOGICAS DIVERSIFICADAS CENTRADAS NOS
INTERESSES PARTICULARES DE CADA ALUNO.

-ATIVIDADES DIRIGIDAS AOS PAIS/IENCARREGADOS DE EDUCACAO FOMENTANDO UMA PARTICIPACAO
ATIVA NA VIDA DOS FILHOS/EDUCANDOS, ORGANIZADOS TANTO PELO SPO DO AERS COMO PELO
GABINETE DE ACAO SOCIAL E EDUCACAO DA CMP (PRATICA JA EXISTENTE NO AERS/CMP) NUMA PARCERIA
JA INSTITUIDA,;

-INTERVENCAO DA CPCJ LOCAL JUNTO DOS ENCARREGADOS DE EDUCAGAO DOS ALUNOS RETIDOS POR
EXCESSO DE FALTAS;
- ENCAMINHAMENTO DE ALUNOS COM PROBLEMATICAS DE ORDEM EMOCIONAL E SOCIAL PARA O SPO.

7. Calendarizacéo das atividades

SETEMBRO DE 2019 A JUNHO DE 2021

8. Responsaveis pela execuc¢do da
medida

DIRECAO, COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE 1° CICLO, PROFESSORES TITULARES, PROFESSORES DE
APOIO, ASSISTENTES OPERACIONAIS, CONSELHO PEDAGOGICO, GABINETE DE ACAO SOCIAL E EDUCACAO
DA CMP, FORMADORA DO CENTRO DE FORMAGAO DE EDUCADORES E PROFESSORES DA ASSOCIAGAO
PORTUGUESA DE ETICA E FILOSOFIA PRATICA, FORMADOR NA AREA DE MINDFULNESS E VOLUNTARIOS DA
COMUNIDADE EDUCATIVA.

9. Recursos (crédito horario
utilizado ou outros recursos
necessarios a consecucao da
medida)

CREDITO HORARIO UTILIZADO PELO AERS:

- 25H — DOCENTE DE 1° CICLO COLOCADA NO AERS, AO ABRIGO DO DESPACHO N.° 9004-A/2016;
- ASSISTENTES OPERACIONAIS: AS HORAS NECESSARIAS PARA ASSEGURAR A APLICACAO DA MEDIDA NA
SUA TOTALIDADE.

RECURSOS HUMANOS AFETOS AO PROJETO PELA CMP: TECNICA EM CIENCIAS DE EDUCACAO;

FORMADORA DO CENTRO DE FORMACAO DE EDUCADORES E PROFESSORES DA ASSOCIACAO
PORTUGUESA DE ETICA E FILOSOFIA PRATICA; FORMADOR NA AREA DE MINDFULNESS; VOLUNTARIOS DO
PROJETO JUNIOR ACHIEVEMENT;

MATERIAL NECESSARIO: INSTRUMENTOS DE APLICACAO NO AMBITO DA FILOSOFIA E/OU PEDAGOGIA PARA

AS ATIVIDADES PROPOSTAS - 1000€;
INSTRUMENTOS DE APLICACAO NO AMBITO DE MINDFULNESS - 1000€;
AQUISICAO DE QUADROS INTERATIVOS DE MODO A QUE MAIS SALAS DE AULA FIQUEM EQUIPADAS,
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COLOCAGAO DE VIDEO PROJETORES EM TODAS AS SALAS DE AULA DA EB DE PENAMACOR, TABLETS E
IACESSOS A PLATAFORMAS DIGITAIS DIRECIONADAS PARA A EDUCAGAO, PARA O CAA (FINANCIADO PELA
CMP ATRAVES DA CIMBB).

10. Indicadores de monitorizacdo e
meios de verificagcdo necessarios
a consecucdo e eficacia da
medida

RELATORIOS DOS INTERVENIENTES NO PROJETO “FILOSOFIA PARA CRIANGAS”;

RELATORIOS DOS INTERVENIENTES NO PROJETO “MINDFULNESS NA ESCOLA”;

BALANCO EFETUADO PELOS VOLUNTARIOS QUE PARTICIPAM NO PROJETO JUNIOR ACHIEVEMENT;
REGISTOS MENSAIS DA EVOLUCAO DOS ALUNOS ENVOLVIDOS NAS ATIVIDADES PROPOSTAS;
RELATORIOS DOS INTERVENIENTES NO CAA;

FICHAS DE AVALIACAO DOS ALUNOS DE 1° CICLO;

RESULTADOS OBTIDOS PELOS ALUNOS DE 1° CICLO NO FINAL DE CADA PERIODO;

RESULTADOS DAS PROVAS DE AFERICAO DE 2° ANO;

ATAS DAS REUNIOES DO DEPARTAMENTO DO 1° CICLO;

INFORMACOES DO GABINETE DE ACAO SOCIAL E EDUCACAO DA CMP.
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11. Necessidades de Formacéo

DOCENTES:

-AUTONOMIA E FLEXIBILIDADE CURRICULAR: E AGORA?

(PROPOSTA DE UMA AGAO DE CURTA DURAGCAO OU OUTRA COM RECURSOS HUMANOS DO AERS);

- DECRETO-LEI N° 55/2018, DE 6 DE JULHO: CONCECAO E ORGANIZACAO DE PROJETOS EDUCATIVOS NOS
DOMINIOS DA CIDADANIA E FLEXIBILIDADE CURRICULAR (FORMADOR INTERNO)
50H (25H + 25H):

- METODOLOGIAS DE TRABALHO COLABORATIVO, FLEXIBILIZACAO CURRICULAR E ARTICULACAO
HORIZONTAL/VERTICAL: CFAE DO ALTO TEJO

- WORKSHOPS SOBRE A TEMATICA MINDFULNESS
FORMADOR CONTRATADO PELA CMP/ FINANCIADO PELA CMP ATRAVES DA CIMBB.

-NOVAS ABORDAGENS AO TRABALHO DO PENSAMENTO ABSTRATO, DA CONCENTRACAO, DA

ARGUMENTACAQ E DO PENSAMENTO CRITICO

OFICINA DE FORMAGCAO - 50H, SENDO METADE DELAS PRESENCIAL E AS RESTANTES PARA TRABALHO
AUTONOMO) EM ARTICULACAO COM CENTRO DE FORMAGCAO DE EDUCADORES E PROFESSORES DA
ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ETICA E FILOSOFIA PRATICA.

NAO DOCENTES (ASSISTENTES OPERACIONAIS):

- RELACOES INTERPESSOAIS;
- AQUISICAO DE CONHECIMENTOS E COMPETENCIAS NA AREA DE EDUCACAO ESPECIAL
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Il. MATRIZ 2 DO PAE

FRAGILIDADES: DIFICULDADES NAS PRATICAS DOCENTES AO NiVEL DO TRABALHO COLABORATIVO E DE
SUPERVISAO PEDAGOGICA NOS DIVERSOS GRUPOS DISCIPLINARES/DEPARTAMENTOS
CURRICULARES/COORDENAGOES PEDAGOGICAS DO AGRUPAMENTO

1. Fragilidade / Problema arevolver bpop| EMA A RESOLVER: A NECESSIDADE DE POTENCIAR O TRABALHO COLABORATIVO E DE

e respetiva(s) fonte(s) de SUPERVISAO PEDAGOGICA
identificacéo

FONTE DE IDENTIFICACAQ: ATAS DAS DIVERSAS COORDENACOES PEDAGOGICAS, CONSELHO
PEDAGOGICO, RELATORIO DA IGEC DE AVALIACAO EXTERNA DO AERS EM 2013/2014 (VER EM
HTTP://WWW.AERSP.PT/INDEX.PHP/GESTAQ/2013-12-03-11-21-52) E RELATORIOS DE AUTOAVALIACAO.

. TODOS OS ANOS DE ESCOLARIDADE DO ENSINO BASICO.
2. Anos de Escolaridade a abranger

_ i _ O TRABALHO COLABORATIVO
3. Designacéo da medida NAS DIVERSAS ESTRUTURAS PEDAGOGICAS

-TORNAR O TRABALHO COLABORATIVO UMA PRATICA COMUM EM TODAS AS ESTRUTURAS PEDAGOGICAS
DO AERS;

_ o -MELHORAR A GESTAO CURRICULAR E A QUALIDADE DAS APRENDIZAGENS;
4. Objetivos a atingir
-CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DAS PRATICAS LETIVAS;

-AUMENTAR O SUCESSO ESCOLAR NA ENSINO BASICO.

REUNIOES SEMANAIS ENTRE OS PROFESSORES QUE LECIONAM A MESMA DISCIPLINA/CICLO/ NIVEL/
PROFESSORES COADJUVANTES/PROFESSORES DO CAA,;

5. Metas aalcancar com amedida  |oe N IOES PERIODICAS DOS CONSELHOS DE TURMA (CT):
DUAS REUNIOES POR TRIMESTRE, NO MINIMO, DOS DEPARTAMENTOS CURRICULARES/COORDENACOES
PEDAGOGICAS;
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UMA REUNIAO POR TRIMESTRE ENTRE A DIRECAO E OS COORDENADORES DAS DIVERSAS ESTRUTURAS
PEDAGOGICAS;

DIVERSIFICAGAO DAS PRATICAS PEDAGOGICAS;
REFLEXAO CONTINUA DA PRATICA DOCENTE;

TRABALHO COLABORATIVO PARA DIVERSIFICACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM.

ELABORAGCAO DE PLANIFICACOES DE CURTO PRAZO POR UNIDADES/SEQUENCIAS TEMATICAS ENTRE
OS DOCENTES QUE LECIONAM O MESMO ANO/DISCIPLINA E ENTRE OS QUE TRABALHAM EM
PARCERIA NO CONSELHO DE TURMA E/OU DEPARTAMENTO, LOGO APOS A 12 REUNIAO DOS
CONSELHOS DE TURMA/DEPARTAMENTOS;

CONSTRUCAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS RELEVANTES PARA O CONTEXTO SALA DE AULA, AO
LONGO DO ANO, NA HORA SEMANAL EM COMUM, MARCADA NOS HORARIOS;

6. Atividade (s) a desenvolver no _ )
ambito da medida CONSTRUGAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS RELEVANTES, EM CONTEXTO DE DEPARTAMENTO
CURRICULAR, PARA O FUNCIONAMENTO DO CAA;
REFLEXAO SOBRE A PRATICA LETIVA ENTRE OS DOCENTES QUE LECIONAM A MESMA
DISCIPLINA/CICLO E ENTRE OS QUE TRABALHAM EM PARCERIA NO CONSELHO DE TURMA E/OU
DEPARTAMENTO, A SER FEITA SEMANALMENTE SEMPRE QUE POSSIVEL E PERIODICAMENTE NAS
REUNIOES DE CONSELHOS DE TURMA/DEPARTAMENTO TENDO EM VISTA A
REFORMULAGAO/AJUSTAMENTO DAS ESTRATEGIAS.
7. Calendarizacao das atividades SETEMBRO DE 2019 A JUNHO DE 2021
8. Responsaveis pela execucio da DIRECAO, COORDENADORES DAS DIVERSAS ESTRUTURAS PEDAGOGICAS, CONSELHO PEDAGOGICO.
medida
9. Recursos (crédito horario CREDITO HORARIO UTILIZADO: 180H DO CREDITO HORARIO ATRIBUIDO AO AERS, DO ART.° 79° DO ECD

utilizado ou outros recursos
necessarios a consecucao da
medida)

E/OU DO TRABALHO DE ESTABELECIMENTO E DA COMPONENTE LETIVA, PARA:
-1H SEMANAL, NUM TOTAL DE 48H, PARA TODOS OS DOCENTES, MARCADA EM SIMULTANEO NOS

HORARIOS DOS PROFESSORES QUE LECIONAM A MESMA DISCIPLINA (DEPARTAMENTO NO CASO
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DO 1° CICLO); SEMPRE QUE EXISTA APENAS 1 DOCENTE NA DISCIPLINA, ESTE REUNE COM OS
DOCENTES COM QUEM ARTICULA/COLABORA AO NIVEL DO CT, TENDO EM VISTA UM TRABALHO
COLABORATIVO E ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS OBTIDOS PELOS ALUNOS;

-49 H SEMANAIS, PARA OS DOCENTES ENVOLVIDOS NO CAA, TANTO NA EB DE PENAMACOR COMO NA
ESCOLA SEDE;

- 4H SEMANAIS PARA O EXERCICIO DO CARGO DE DIRETOR DE TURMA, NUM TOTAL DE 56H;

- 3H SEMANAIS PARA O EXERCICIO DO CARGO DE COORDENADOR DE DIRETORES DE TURMA, NUM
TOTAL DE 6H,;

- 3H SEMANAIS PARA O EXERCICIO DO CARGO DE COORDENADOR DE DEPARTAMENTO, NUM TOTAL DE
15H;

- 1H SEMANAL PARA O CARGO DE COORDENADOR DO PNPSE;

OUTROS RECURSOS: MATERIAIS NECESSARIOS A CONSTRUCAO DE INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS
RELEVANTES PARA O CONTEXTO SALA DE AULA E FUNCIONAMENTO DO CAA: 5000€

REGISTOS DAS REUNIOES DOS CONSELHOS DE TURMA,;

REGISTOS DO TRABALHO DESENVOLVIDO NAS REUNIOES SEMANAIS ENTRE OS PROFESSORES QUE
LECIONAM A MESMA DISCIPLINA/CICLO;
10. Indicadores de monitorizacéo e

meios de verificagdo necessarios ATAS DAS REUNIOES DAS ESTRUTURAS PEDAGOGICAS;
a consecucao e eficacia da
medida RELATORIOS DA EQUIPA DE AUTOAVALIACAO;

RELATORIOS DOS INTERVENIENTES NO CAA;

RELATORIOS DE AVALIACAO EXTERNA A REALIZAR PELA IGEC

DOCENTES:

11. Necessidades de Formagdo - METODOLOGIAS DE TRABALHO COLABORATIVO, FLEXIBILIZACAO CURRICULAR E ARTICULACAO
HORIZONTAL/VERTICAL: CFAE DO ALTO TEJO
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M. MATRIZ 3 DO PAE

FRAGILIDADES: DIFICULDADES NO CALCULO MENTAL, NA INTERPRETACAO DE TEXTOS E RESOLUGCAO DE
PROBLEMAS DE UMA FORMA GERAL;

REDUZIDO PENSAMENTO CRITICO;

1. Fragilidade / Problema arevolver |REDUZIDA NOCAO DE PERTENGA A UMA COMUNIDADE.
e respetiva(s) fonte(s) de

identificacéo PROBLEMA A RESOLVER: O INSUCESSO ESCOLAR NO 2° CICLO

FONTE DE IDENTIFICACAQ: PAUTAS DE AVALIACAO, ATAS DAS DIVERSAS COORDENACOES PEDAGOGICAS
E RELATORIO DA IGEC DE AVALIACAO EXTERNA DO AERS EM 2013/2014 (VER EM
HTTP://WWW.AERSP.PT/INDEX.PHP/GESTAO/2013-12-03-11-21-52).

2. Anos de Escolaridade a abranger (2° E 6° ANOS DE ESCOLARIDADE

3. Desighacao da medida O MUNDO QUE ME RODEIA
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- AUMENTAR O SUCESSO ESCOLAR NO 2° CICLO;

-DESPERTAR NOS ALUNOS O GOSTO PELA MATEMATICA E PELO PORTUGUES;

-CONSCIENCIALIZAR OS ALUNOS DA IMPORTANCIA DA MATEMATICA E DO PORTUGUES PARA 0OS
DIFERENTES RAMOS DO SABER E PARA A VIDA;

-DESENVOLVER O CALCULO MENTAL;
-FOMENTAR O GOSTO PELA LEITURA;

-DESENVOLVER A CAPACIDADE INTERPRETATIVA DE TEXTOS;

-IMPLEMENTAR A RESOLUCAO DE PROBLEMAS DE FORMA SISTEMATICA E COMO ESTRATEGIA DIDATICA
PARA O DESENVOLVIMENTO INTELECTUAL;

o o -PROMOVER A CAPACIDADE DE INTERPRETACAO E RESOLUCAO DE PROBLEMAS PARA O
4. Objetivos a atingir DESENVOLVIMENTO PESSOAL E ESCOLAR;

-PROMOVER APRENDIZAGENS SIGNIFICATIVAS E INOVADORAS, EM ARTICULACAO COM AS DIFERENTES
AREAS E DOMINIOS;

-VALORIZAR, NO CONTEXTO DA SALA DE AULA, A IMPORTANCIA DA INTERPRETACAO NA COMUNICACAO
VERBAL E NAO-VERBAL;

-PROMOVER A EDUCACAO PARA A CIDADANIA E EMPREENDEDORISMO;

-DESENVOLVER A NOCAO DE PERTENCA A UMA COMUNIDADE;
-FOMENTAR O TRABALHO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES;

-FOMENTAR A PARTICIPACAO ATIVA DOS EE.
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-MANTER/MELHORAR OS RESULTADOS ESCOLARES NO 2° CICLO, APROXIMANDO-SE DOS 90% EM 2019/2020
(88,5% EM 2018/2019) E ATINGINDO E/OU SUPERANDO OS 90% EM 2020/2021,;

5. Metas a alcancar com a medida -AUMENTAR 2%, A TAXA DE SUCESSO A MATEMATICA (67%) EM 2019/2020 E 2% EM 2020/2021;

-MANTER E/OU AUMENTAR A TAXA DE SUCESSO A PORTUGUES (96%);

CONSTITUICAO DE GRUPOS HOMOGENEOS: NAS TURMAS DE 5° E 6° ANOS, CONSTITUIR GRUPOS DE
TRABALHO DIFERENCIADOS, TENDO POR BASE A AVALIACAO DOS PROFESSORES DAS DISCIPLINAS DE
MATEMATICA E DE PORTUGUES, PARA DESENVOLVER UM TRABALHO DE DIFERENCIACAO PEDAGOGICA,
USANDO AS TIC, EM CONTEXTO DE SALA DE AULA, AJUSTADO AS NECESSIDADES DOS ALUNOS. ESTES
TRABALHARAO COM OS PROFESSORES (O DA DISCIPLINA E OS PROFESSORES PRESENTES NO CAA) EM
GRUPOS DE PEQUENA DIMENSAO, (3 A 6 ALUNOS, PODENDO ESTES NAO SEREM SEMPRE OS MESMOS AO
LONGO DO ANO), NESTE PERIODO O RESTANTE GRUPO DA TURMA TRABALHARA COM O DOCENTE
TITULAR, NUM ESPIRITO DE TRABALHO COLABORATIVO,

CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM (CAA)- ART.® 13.° DO DECRETO-LEI N.° 54 DE 6 DE JULHO DE 2018
ESTA ACAO PRETENDE DESENVOLVER UM SISTEMA DE COLABORACAO, COOPERACAO E ARTICULAGCAO
COM OS DOCENTES, COM VISTA A PROMOCAO DO SUCESSO DE TODOS OS ALUNOS NA ESCOLA BASICA E
6. Atividade(s) a desenvolver no SECUNDARIA DE PENAMACOR. FUNCIONARA NA SALA C10 POR SE SITUAR JUNTO DA BE, QUE APRESENTA

ambito da medida UM CONJUNTO DE RECURSOS E MATERIAIS VARIADOS E DIRECIONADOS AS NECESSIDADES DOS ALUNOS,
TENDO EM CONTA O TIPO DE TRABALHO A DESENVOLVER, O TIPO DE RECURSOS / VALENCIAS E DE AREAS
ESPECIFICAS E ONDE SERA POSSIVEL ATENDER A PEQUENOS GRUPOS OU A ALUNOS INDIVIDUALMENTE. O
ESPACO FUNCIONARA DE ACORDO COM OS RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS. SERAO OS SEGUINTES
RECURSOS: 21 DOCENTES DOS 2°, 3° CICLOS E SECUNDARIO DO AERS, NUM TOTAL DE 42 TEMPOS DE 45
MIN. SEMANAIS E ASSISTENTES OPERACIONAIS. O ESPACO FiSICO DESTINADO AO CAA SERA ORGANIZADO
POR ZONAS, DEFINIDAS EM FUNCAO DO TIPO DE TRABALHO, DO TIPO DE RECURSOS E, EVENTUALMENTE,
DAS AREAS CIENTIFICAS A TRABALHAR. QUALQUER ALUNO PODERA UTILIZAR O ESPACO PARA
PROCURAR APOIO E ORIENTACAO, MAS SERA DADA PRIORIDADE AOS ALUNOS INTEGRADOS NO DL N.° 54
DE 6 DE JULHO DE 2018, CUJO RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO ASSIM O REFIRA. SERAO UTILIZADAS
METODOLOGIAS PEDAGOGICAS DIVERSIFICADAS CENTRADAS NOS INTERESSES PARTICULARES DE CADA
ALUNO.
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PROJETO “JUNIOR ACHIEVEMENT”

A PARTIR DO MES DE JANEIRO SERAO DESENVOLVIDAS AGOES NAS TURMAS DOS 6° ANOS,
SUBORDINADAS AO TEMA “EUROPA E EU” NAS AULAS DA DISCIPLINA DE OFERTA COMPLEMENTAR,
EDUCAGCAO PARA A CIDADANIA, COM A FREQUENCIA DE 1 VEZ POR SEMANA, DURANTE O 2° PERIODO. AS
SESSOES SERAO ORIENTADAS POR VOLUNTARIOS DA COMUNIDADE, QUE RECEBERAM FORMAGAO
PREVIAMENTE, PARA TRABALHAREM OS TEMAS COM OS ALUNQOS, NO SENTIDO DE MELHORAR O SEU
DESEMPENHO ESCOLAR, DESENVOLVER A SUA FORMACAO CIiVICA E EMPREENDEDORA, DE PERCEBEREM
A RELACAO QUE A ESCOLA TEM COM O MUNDO DO TRABALHO, DESENVOLVENDO ASSIM A IMPORTANCIA
DA ESCOLA PARA O DIA-A-DIA DAS SUAS VIDAS.

PROJETO “MINDFULNESS NA ESCOLA”

SERAO DESENVOLVIDAS SESSOES DE WORKSHOPS PARA O PESSOAL DOCENTE NO SENTIDO DE ESTES,
APLICAREM JUNTO DOS SEUS ALUNOS, ALGUMAS DAS ESTRATEGIAS APREENDIDAS NO WORKSHOP
PRETENDENDO-SE ESTIMULAR A CAPACIDADE DE LIDAR COM INUMERAS EMOCOES E SITUACOES, TAIS
COMO, PERIODOS DE AVALIACAO, SITUACOES DE INSUCESSO ESCOLAR, GESTAO DO STRESS E
ESTIMULACAO DO SENTIMENTO DE RESILIENCIA.

-EDUCACAO PARA A CIDADANIA

ATIVIDADES A REALIZAR AO LONGO DOS 2 ANOS LETIVOS, TENDO COMO TEMATICAS O BULLYING, CORPO,
SEXUALIDADE, GENERO, IST, GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA, VIOLENCIA NO NAMORO, EM PARCERIA COM A
CPCJ DE PENAMACOR E O GASE DA CMP, NUMA PRESPETIVA DE “LEARNING BY DOING”;

-ATIVIDADES DIRIGIDAS AOS PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCACAO FOMENTANDO UMA PARTICIPAGAO
ATIVA NA VIDA DOS FILHOS/EDUCANDOS, ORGANIZADOS TANTO PELO SPO DO AERS COMO PELO
GABINETE DE ACAO SOCIAL E EDUCACAO DA CMP (PRATICA JA EXISTENTE NO AERS/CMP) NUMA
PARCERIA JA INSTITUIDA;

-INTERVENCAO DA CPCJ LOCAL JUNTO DOS ENCARREGADOS DE EDUCACAO DOS ALUNOS RETIDOS POR
EXCESSO DE FALTAS;

-ENCAMINHAMENTO DE ALUNOS COM PROBLEMATICAS DE ORDEM EMOCIONAL E SOCIAL PARA O SPO.
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Calendarizacdo das atividades

SETEMBRO DE 2019 A JUNHO DE 2021

DIREGAO, CONSELHOS DE TURMA, DIRETORES DE TURMA, COORDENADORES DOS
DEPARTAMENTOSENVOLVIDOS, DOCENTES DE MATEMATICA E PORTUGUES ENVOLVIDOS E DE TIC, SPO,

8. Responsaveis pela execucao da > | >
medida GABINETE DE ACAO SOCIAL E EDUCACAO DA CMP(GASE), CPCJ E VOLUNTARIOS DA COMUNIDADE
EDUCATIVA.
-CREDITO HORARIO UTILIZADO PELO AERS: 42 TEMPOS DE 45 MIN. SEMANAIS PARA O FUNCIONAMENTO DO
CAA, DISTRIBUIDO PELOS DIVERSOS GRUPOS DISCIPLINARES;
9. Recursos (crédito horario -RECURSOS HUMANOS AFETOS AO PROJETO PELO AERS: DOCENTES DOS DIVERSOS GRUPOS
utilizado ou outros recursos DISCIPLINARES, ASSISTENTES OPERACIONAIS E PSICOLOGA (SPO DO AERS);
necessarios a consecucéo da i
medida) -RECURSOS HUMANOS AFETOS AO PROJETO PELA CMP: VOLUNTARIOS DO PROJETO JUNIOR
ACHIEVEMENT, TECNICOS DO GASE DA CMP E DA CPCJ;
-OUTROS RECURSOS: CALCULADORAS, TABLETS, MODERNIZAQAO DAS SALAS TIC EXISTENTES - 5000¢€,
-REGISTOS PERIODICOS DA EVOLU(;AO DOS ALUNOS ENVOLVIDOS NAS ATIVIDADES PROPOSTAS;
-FICHAS DE AVALIA(;AO NAS DISCIPLINAS DE MATEMATICA E DE PORTUGUES;
-RESULTADOS OBTIDOS PELOS ALUNOS NO FINAL DE CADA PERIODO;
-RESULTADOS DAS PROVAS DE AFERICAO DE 5° ANO;
10. Indicadores de monitorizacéo e -ATAS DAS REUNIOES DE DEPARTAMENTO DOS CICLOS ENVOLVIDOS;

meios de verificagcdo necessarios
a consecucao e eficacia da
medida

-NAS REUNIOES PERIODICAS DOS CONSELHOS DE TURMA SERAO AVALIADAS AS APRENDIZAGENS FEITAS
PELOS ALUNOS E EFETUAR-SE-A UMA REFORMULACAO/AJUSTAMENTOS DAS ESTRATEGIAS
DESENVOLVIDAS/A DESENVOLVER;

-RELATORIOS DO SPO;

-RELATORIOS DO CAA;

-BALANCO EFETUADO PELOS VOLUNTARIOS QUE PARTICIPAM NO PROJETO JUNIOR ACHIEVEMENT;
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-TAXA DE PARTICIPAGAO DOS PAIS/IENCARREGADOS DE EDUCAGAO NAS ATIVIDADES ORGANIZADAS PELO
AERS E PELA CMP;

-INFORMACOES DA CPCJ.

11. Necessidades de Formacéo

DOCENTES:

-AUTONOMIA E FLEXIBILIDADE CURRICULAR: E AGORA?

(PROPOSTA DE UMA ACAO DE CURTA DURACAO OU OUTRA COM RECURSOS HUMANOS DO AERS);

- DECRETO-LEI N° 55/2018, DE 6 DE JULHO: CONCECAO E ORGANIZACAO DE PROJETOS EDUCATIVOS NOS

DOMINIOS DA CIDADANIA E FLEXIBILIDADE CURRICULAR (FORMADOR INTERNO), 50H (25H + 25H);

- METODOLOGIAS DE TRABALHO COLABORATIVO, FLEXIBILIZACAO CURRICULAR E ARTICULACAO

HORIZONTAL/VERTICAL: CFAE DO ALTO TEJO

- WORKSHOPS SOBRE A TEMATICA MINDFULNESS

FORMADOR CONTRATADO PELA CMP/ FINANCIADO PELA CMP ATRAVES DA CIMBB,

-NOVAS ABORDAGENS AO TRABALHO DO PENSAMENTO ABSTRATO, DA CONCENTRACAOQO, DA

ARGUMENTACAQ E DO PENSAMENTO CRITICO

OFICINA DE FORMAGCAO - 50H, SENDO METADE DELAS PRESENCIAL E AS RESTANTES PARA TRABALHO
AUTONOMO) EM ARTICULACAO COM CENTRO DE FORMAGCAO DE EDUCADORES E PROFESSORES DA
ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ETICA E FILOSOFIA PRATICA.

NAO DOCENTES (ASSISTENTES OPERACIONAIS):

- RELACOES INTERPESSOAIS;
- AQUISICAO DE CONHECIMENTOS E COMPETENCIAS NA AREA DE EDUCACAO ESPECIAL

125




|
Plano Anual de Atividades - 2019/2020 | r( §

V. MATRIZ 4 DO PAE

FRAGILIDADES: HETEROGENEIDADE DE ALUNOS QUE FREQUENTAM O 3° CICLO, COM RITMOS DE
APRENDIZAGEM DIFERENTES;

FALTA DE AUTOESTIMA;

- FALTA DE PERSPETIVAS PROFISSIONAIS PARA O FUTURO;
1. Fragilidade / Problema a revolver

_edreSpft_etiva(S) fonte(s) de PROBLEMA A RESOLVER: O INSUCESSO NO 8° ANO E O INSUCESSO NA DISCIPLINA DE MATEMATICA,;
identificac&o

O INSUCESSO NO FINAL DO 3° CICLO;

FONTE DE IDENTIFICACAQ: PAUTAS DE AVALIACAO, ATAS DAS DIVERSAS COORDENACOES
PEDAGOGICASE RELATORIO DA IGEC DE AVALIACAO EXTERNA DO AERS EM 2013/2014 (VER EM
HTTP://WWW.AERSP.PT/INDEX.PHP/GESTAO/2013-12-03-11-21-52).

) 7°, 8° E 9° ANOS DE ESCOLARIDADE
2. Anos de Escolaridade a abranger

; ) AINDA ESTOU A APRENDER
3. Designacéo da medida

-DESPERTAR NOS ALUNOS O GOSTO EM APRENDER,;
-DESPERTAR NOS ALUNOS O GOSTO PELA MATEMATICA E PELO PORTUGUES;

-CONSCIENCIALIZAR OS ALUNOS DA IMPORTANCIA DA MATEMATICA E DO PORTUGUES PARA 0OS
DIFERENTES RAMOS DO SABER E PARA A VIDA;

4. Objetivos a atingir
-CONSCIENCIALIZAR OS ALUNOS DA IMPORTANCIA DA ESCOLA PARA OS DIFERENTES RAMOS DO SABERE
PARA A VIDA;

-DESENVOLVER COMPETENCIAS DE LITERACIA;

-PROMOVER A CAPACIDADE DE INTERPRETACAO E RESOLUCAO DE PROBLEMAS;
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-PROMOVER A EDUCAGAO PARA A CIDADANIA E EMPREENDEDORISMO;

-AUMENTAR A AUTOESTIMA, O SENTIDO CRITICO E A CAPACIDADE DE DECISAOQ;

- PROMOVER APRENDIZAGENS SIGNIFICATIVAS, INOVADORAS E DIFERENCIADAS, EM ARTICULAGAO COM
AS DIFERENTES AREAS E DOMINIOS, NO CONTEXTO DA SALA DE AULA,;

-FOMENTAR O TRABALHO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES;

-FOMENTAR A PARTICIPACAO ATIVA DOS EE;

- AUMENTAR/MANTER O SUCESSO ESCOLAR NOS 8° ANO (94%) E 9° ANO (96%) E CONSEQUENTEMENTE NO
3° CICLO (96%)

-AUMENTAR EM 3%, OS RESULTADOS ESCOLARES A MATEMATICA REGISTADOS NO 7° ANO (86%) EM
2019/2021 E 2% EM 2020/2021; 2% NO 8° ANO (68%) EM 2019/2021 E 3% EM 2020/2021; 2% NO 9° ANO (69%) EM
2019/2021 E 3% EM 2020/2021;

-MANTER OS RESULTADOS ESCOLARES A PORTUGUES REGISTADOS NO 7° ANO (100%) EM 2019/2021 E EM
2020/2021; AUMENTAR 1% NO 8° ANO (97%) EM 2019/2021 E 2% EM 2020/2021; 2% NO 9° ANO (96%) EM

5. Metas a alcancar com a medida 2019/2021 E 2% EM 2020/2021;

-MANTER/AUMENTAR O SUCESSO ESCOLAR NO 3° CICLO (96%);

-AUMENTAR O TRABALHO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES;

-AUMENTAR O ENVOLVIMENTO DOS PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCACAO.
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6.

Atividade(s) a desenvolver no
ambito da medida

- CONSTITUICAO DE GRUPOS HOMOGENEOQOS: NAS TURMAS DE 7°, 8° E 9° ANOS, CONSTITUIR GRUPOS DE
TRABALHO DIFERENCIADOS, TENDO POR BASE A AVALIAGAO DOS PROFESSORES DAS DISCIPLINAS DE
MATEMATICA E DE PORTUGUES, PARA DESENVOLVER UM TRABALHO DE DIFERENCIACAO PEDAGOGICA,
USANDO AS TIC, EM CONTEXTO DE SALA DE AULA, AJUSTADO AS NECESSIDADES DOS ALUNOS. ESTES
TRABALHARAO COM OS PROFESSORES (O DA DISCIPLINA E OS PROFESSORES PRESENTES NO CAA) EM
GRUPOS DE PEQUENA DIMENSAO, (3 A 6 ALUNOS, PODENDO ESTES NAO SEREM SEMPRE OS MESMOS AO
LONGO DO ANO), NESTE PERIODO, O RESTANTE GRUPO DA TURMA TRABALHARA COM O DOCENTE
TITULAR, NUM ESPIRITO DE TRABALHO COLABORATIVO,

-CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM (CAA)- ART.® 13.° DO DECRETO-LEI N.° 54 DE 6 DE JULHO DE 2018
ESTA ACAO PRETENDE DESENVOLVER UM SISTEMA DE COLABORACAO, COOPERACAO E ARTICULACAO
COM OS DOCENTES, COM VISTA A PROMOCAO DO SUCESSO DE TODOS OS ALUNOS NA ESCOLA BASICA E
SECUNDARIA DE PENAMACOR. FUNCIONARA NA SALA C10 POR SE SITUAR JUNTO DA BE, QUE APRESENTA
UM CONJUNTO DE RECURSOS E MATERIAIS VARIADOS E DIRECIONADOS AS NECESSIDADES DOS ALUNOS,
TENDO EM CONTA O TIPO DE TRABALHO A DESENVOLVER, O TIPO DE RECURSOS / VALENCIAS E DE AREAS
ESPECIFICAS E ONDE SERA POSSIVEL ATENDER A PEQUENOS GRUPOS OU A ALUNOS INDIVIDUALMENTE.
O ESPACO FUNCIONARA DE ACORDO COM OS RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS. SERAO OS SEGUINTES
RECURSOS: 21 DOCENTES DOS 2°, 3° CICLOS E SECUNDARIO DO AERS, NUM TOTAL DE 42 TEMPOS DE 45
MIN. SEMANAIS E ASSISTENTES OPERACIONAIS. O ESPACO FiSICO DESTINADO AO CAA SERA
ORGANIZADO POR ZONAS, DEFINIDAS EM FUNCAO DO TIPO DE TRABALHO, DO TIPO DE RECURSOS E,
EVENTUALMENTE, DAS AREAS CIENTIFICAS A TRABALHAR. QUALQUER ALUNO PODERA UTILIZAR O
ESPACO PARA PROCURAR APOIO E ORIENTACAO, MAS SERA DADA PRIORIDADE AOS ALUNOS
INTEGRADOS NO DL N.° 54 DE 6 DE JULHO DE 2018, CUJO RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO ASSIM O
REFIRA. SERAO UTILIZADAS METODOLOGIAS PEDAGOGICAS DIVERSIFICADAS CENTRADAS NOS
INTERESSES PARTICULARES DE CADA ALUNO.

-AULAS DE APOIO PEDAGOGICO ACRESCIDO (APA) A PORTUGUES E MATEMATICA: APOIO MAIS
PERSONALIZADO DURANTE OS 90 MINUTOS PREVISTOS PARA OS ALUNOS DO 9° ANO QUE FARAO PROVA
NACIONAL NO FINAL DO ANO LETIVO, REFORCANDO SITUACOES DE APRENDIZAGEM NAQUELAS
DISCIPLINAS;

- PROJETO “JUNIOR ACHIEVEMENT”
A PARTIR DO MES DE JANEIRO SERAO DESENVOLVIDAS ACOES NAS TURMAS DOS 8°, 9° ANOS,
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SUBORDINADAS AOS TEMAS “O MEU NEGOCIO”,” ECONOMIA PARA O SUCESSO” E “EMPRESA”,
RESPETIVAMENTE, NAS AULAS DA DISCIPLINA DE OFERTA COMPLEMENTAR, EDUCAGAO PARA A
CIDADANIA, COM A FREQUENCIA DE 1 VEZ POR SEMANA, DURANTE O 2° PERIODO. AS SESSOES SERAO
ORIENTADAS POR VOLUNTARIOS DA COMUNIDADE, QUE RECEBERAM FORMAGCAO PREVIAMENTE, PARA
TRABALHAREM OS TEMAS COM OS ALUNOS, NO SENTIDO DE MELHORAR O SEU DESEMPENHO ESCOLAR,
DESENVOLVER A SUA FORMAGAO CIVICA E EMPREENDEDORA, DE PERCEBEREM A RELAGCAO QUE A
ESCOLA TEM COM O MUNDO DO TRABALHO, DESENVOLVENDO ASSIM A IMPORTANCIA DA ESCOLA PARA O
DIA-A-DIA DAS SUAS VIDAS.

PROJETO “MINDFULNESS NA ESCOLA”

SERAO DESENVOLVIDAS SESSOES DE WORKSHOPS PARA O PESSOAL DOCENTE NO SENTIDO DE ESTES,
APLICAREM JUNTO DOS SEUS ALUNOS, ALGUMAS DAS ESTRATEGIAS APREENDIDAS NO WORKSHOP
PRETENDENDO-SE ESTIMULAR A CAPACIDADE DE LIDAR COM INUMERAS EMOCOES E SITUACOES, TAIS
COMO, PERIODOS DE AVALIACAO, SITUACOES DE INSUCESSO ESCOLAR, GESTAO DO STRESS E
ESTIMULACAO DO SENTIMENTO DE RESILIENCIA.

-EDUCACAO PARA A CIDADANIA

ATIVIDADES A REALIZAR AO LONGO DOS 2 ANOS LETIVOS, TENDO COMO TEMATIACAS O BULLYING,
CORPO, SEXUALIDADE, GENERO, IST, GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA, VIOLENCIA NO NAMORO, EM
PARCERIA COM A CPCJ DE PENAMACOR E O GASE DA CMP, NUMA PRESPETIVA DE “LEARNING BY DOING”.

- ENCAMINHAMENTO DE ALUNOS COM PROBLEMATICAS DE ORDEM EMOCIONAL, SOCIAL E DE
AUTOESTIMA PARA O SPO;

- ATIVIDADES DIRIGIDAS AOS PAIS/ENCARREGADOS DE EDUCACAO FOMENTANDO UMA PARTICIPACAO
ATIVA NA VIDA DOS FILHOS/EDUCANDOS, ORGANIZADOS TANTO PELO SPO DO AERS COMO PELO
GABINETE DE ACAO SOCIAL E EDUCACAO DA CMP (PRATICA JA EXISTENTE NO AERS/CMP) NUMA
PARCERIA JA INSTITUIDA;

-INTERVENCAO DA CPCJ LOCAL JUNTO DOS ENCARREGADOS DE EDUCACAO DOS ALUNOS RETIDOS POR
EXCESSO DE FALTAS.
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7. Calendarizacdo das atividades SETEMBRO DE 2019 A JUNHO DE 2021

DIREGAO, COORDENADORES DOS DEPARTAMENTOS, DOCENTES DE MATEMATICA E PORTUGUES

8. Responsaveis pela execucao da - .
medida ENVOLVIDOS E DE TIC, SPO, GABINETE DE ACAO SOCIAL E EDUCACAO DA CMP E CPCJ.
-CREDITO HORARIO UTILIZADO PELO AERS: 42 TEMPOS DE 45 MIN. SEMANAIS PARA O FUNCIONAMENTO
DO CAA, DISTRIBUIDO PELOS DIVERSOS GRUPOS DISCIPLINARES;
9. Recursos (crédito horario -RECURSOS HUMANOS AFETOS AO PROJETO PELO AERS: DOCENTES DOS DIVERSOS GRUPOS
utilizado ou outros recursos DISCIPLINARES, ASSISTENTES OPERACIONAIS E PSICOLOGA (SPO DO AERS);
necessarios a consecucdo da
medida) -RECURSOS HUMANOS AFETOS AO PROJETO PELA CMP: VOLUNTARIOS DO PROJETO JUNIOR

ACHIEVEMENT, TECNICOS DO GASE DA CMP E DA CPCJ;

-OUTROS RECURSOS: CALCULADORAS, TABLETS, MODERNIZACAO DAS SALAS TIC EXISTENTES — 5000¢€,

--REGISTOS PERIODICOS DA EVOLUCAO DOS ALUNOS ENVOLVIDOS NAS ATIVIDADES PROPOSTAS;
-FICHAS DE AVALIACAO NAS DISCIPLINAS DE MATEMATICA E DE PORTUGUES;
-RESULTADOS OBTIDOS PELOS ALUNOS NO FINAL DE CADA PERIODO;
-RESULTADOS DAS PROVAS DE AVALIA(;AO NACIONAL DE 9° ANO, A PORTUGUES E MATEMATICA;
10. Indicadores de monitorizagdo e [-RESULTADOS DAS PROVAS DE AFERICAO DE 8° ANO;
meios de verificagao ~
necessarios a consecucao e -ATAS DAS REUNIOES DE DEPARTAMENTO DOS CICLOS ENVOLVIDOS;
eficdcia da medida B ) B
-NAS REUNIOES PERIODICAS DOS CONSELHOS DE TURMA SERAO AVALIADAS AS APRENDIZAGENS FEITAS
PELOS ALUNOS E EFETUAR-SE-A UMA REFORMULACAO/AJUSTAMENTOS DAS ESTRATEGIAS
DESENVOLVIDAS/A DESENVOLVER,;
-RELATORIOS DO SPO;

-RELATORIOS DO CAA;

130




I
Plano Anual de Atividades - 2019/2020 | %':( §

-BALANGCO EFETUADO PELOS VOLUNTARIOS QUE PARTICIPAM NO PROJETO JUNIOR ACHIEVEMENT;

-TAXA DE PARTICIPACAO DOS PAISIENCARREGADOS DE EDUCAGCAO NAS ATIVIDADES ORGANIZADAS PELO
AERS E PELA CMP;

-INFORMACOES DA CPCJ.

DOCENTES:

-AUTONOMIA E FLEXIBILIDADE CURRICULAR: E AGORA?
(PROPOSTA DE UMA ACAO DE CURTA DURACAO OU OUTRA COM RECURSOS HUMANOS DO AERS);

- DECRETO-LEI N° 55/2018, DE 6 DE JULHO: CONCECAO E ORGANIZACAO DE PROJETOS EDUCATIVOS NOS
DOMINIOS DA CIDADANIA E FLEXIBILIDADE CURRICULAR (FORMADOR INTERNO), 50H (25H + 25H);

- METODOLOGIAS DE TRABALHO COLABORATIVO, FLEXIBILIZACAO CURRICULAR E ARTICULACAO
HORIZONTAL/VERTICAL: CFAE DO ALTO TEJO

FORMADOR CONTRATADO PELA CMP/ FINANCIADO PELA CMP ATRAVES DA CIMBB,

-NOVAS ABORDAGENS AO TRABALHO DO PENSAMENTO ABSTRATO, DA CONCENTRACAO, DA
ARGUMENTACAO E DO PENSAMENTO CRITICO

OFICINA DE FORMAGCAO - 50H, SENDO METADE DELAS PRESENCIAL E AS RESTANTES PARA TRABALHO
AUTONOMO) EM ARTICULACAO COM CENTRO DE FORMACAO DE EDUCADORES E PROFESSORES DA
ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ETICA E FILOSOFIA PRATICA.

NAO DOCENTES (ASSISTENTES OPERACIONAIS):
- RELACOES INTERPESSOAIS;
- AQUISICAO DE CONHECIMENTOS E COMPETENCIAS NA AREA DE EDUCACAO ESPECIAL
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Servicos de Psicologia e Orientacao (SPO)

- Recursos
Calendarizac&o Atividade a desenvolver esi?;félgvizzs Estrutura | Dinamizador | Intervenientes .Av.alia(;éo financeiros
(PEA) proponente (indicadores) e
Proveniéncia
Apoio/acompanhamento | Apoio e 1.1;1.2; 1.3 | Andrea Reis | Alunos do SPO em fungdes
psicopedagogico acompanhamento Agrupamento no 1° ciclo e na
individual e/ou em grupo | de alunos com sede do
Ao longo do ano dificuldades a nivel agrupamento
letivo emocional,
comportamental
e/ou de
aprendizagem.
Avaliagéo Avaliagbes 1.1;1.2; Andrea Reis | Alunos do Instrumentos de
psicopedagogica (Dar psicologicas para 1.3;1.10; Agrupamento Avaliagédo
resposta as sinalizacdes | analisar as 1.11 Psicolégica
dos alunos para o SPO, | fragilidades
Ao longo do ano feit través d icolbai
letivo eitas através do psicolégicas e
preenchimento da outras e aconselhar
respetiva ficha) medidas/estratégias
educativas.
Acompanhamento Atender e informar 1.12;2.3 Andrea Reis | Pais e SPO
familiar 0s encarregados de Encarregado
educacdao e pais da s de
vida académica dos Educacéo
Ao Ior:gq do ano seus educandos; i
etivo .
Promover um maior
envolvimento e
corresponsabilidade
dos enc. de
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educacéo no
acompanhamento
dos seus
educandos;
disponibilizar apoios
e materiais didaticos
a pais e alunos.

Ao longo do ano
letivo

Orientacéo escolar e
profissional

Delinear o percurso
formativo mais
adequado ao aluno;
Aprofundar as
dimensbes
importantes na
tomada de decisdo
vocacional; Analisar
e explorar os
percursos
disponiveis no
sistema de ensino
ou mercado de
trabalho.

1.3; 1.4;
1.6; 1.7

Andrea Reis

Alunos do 8°,
9% e 12° anos

Testes
psicolégicos;

Ao longo do ano
letivo

Programa Reiki para
Criangas: O Super
Reikinho

Promover a calma e
o equilibrio;
favorecer a
concentracdo nas
tarefas escolares ou
outras; fornecer
mais energia para
enfrentar os
desafios diarios;
melhoria do humor;
facilitar a interacao
Ccom 0S outros;
adocdo de uma
filosofia de vida

1.1;1.2;
1.13

Andrea Reis

Alunos do 1°
e 2° anos do
1° ciclo

Materiais
psicopedagogicos
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positiva e saudavel;
melhor aceitacdo de
si, da sua imagem e
caracteristicas
pessoais; maior
capacidade de
desfrutar do que se
tem e mais
satisfacdo
generalizada.

Programa de Treino de Neste dominio 1.1;1.2; Andrea Reis | Alunos do Materiais
competéncias pessoais e | pretende-se 1.13 Agrupamento psicopedagogicos
sociais (sessoes desenvolver
teméticas a trabalhar em | determinadas
Ao longo do ano d la d I A
letivo contexto de sala de aula) | competéncias no
grupo-turma,
dependendo das
necessidades do
alvo de intervencao.
Acao de Formacéo Desenvolver 25,26 Andrea Reis | Corpo Materiais
“Escola competéncias, Docente psicopedagdgicos
Inclusiva/Diversidade desmontar conceitos
Ao longo do ano o e ~
. (Dec. Lei n°54 Praticas e | e concegdes no
letivo I S <.
Desafios; Diferenciacdo | ambito da escola
Pedagdgica; Curriculo e | inclusiva.
Flexibilizac&o)
Acao “Mundo Brilhante” | Apoio ao programa | 1.1;1.2; 1.5 | Andrea Reis | Alunos dos Materiais
Ao | q — Contos com Reflexdo | e metas curriculares diferentes psicopedagogicos
0 OTth 0 ano de portugués. ciclos de
etivo ensinos
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AN
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AGRUPAMENTO

—

|
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14

Comissao de Protecao de Criancas e Jovens (CPCJ) - Penamacor

Recursos
Objetivos S financeiros
o . . Estrutura Avaliagao
Calendarizacéo ;‘“Wdadle a SRUTUIES Dinamizador Intervenientes : :
ESENVOIVEr (PEA) proponente (indicadores) | (estimativa)
Proveniéncia
Representante
- Reorganizacéo do AERS na
. - (o]
dos gabinetes de - Representante | CPCJ; N.° de
2a6de - - utentes a
atendimento da 1.9.-1.12.:1.13.: CPCJ do AERS na assistentes | “ 0% |
Setembro ’ ! ! . . serem
CPCJ nas 2 escolas CPCJ operacionais; )
do AERS Utentes atendidos
atendidos
-Divulgacéo da
acao da CPCJ de
Penamacor Representante
R ant do AERS na
. - Representante | ~pc ;- )
- Setembro (Apresentagdonas | 4 9.4 15. 113 CPC]  |do AERS na o Aasdas |\ .
reunides dos CPCJ pro .essores, reunides
conselhos de turma assistentes
e nas reunides com operacionais,

0 pessoal ndo
docente)
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Dia Europeu da
Alimentacao e
Cozinha Saudavel
(Projeto “Panela de
Ferro”)

CPCJ; Centro

APAVE, projeto
CARE, da regido
centro

de Saude; - CPCJ; Centro
Sugestdes para AERS: Ensino |de Saude e N° de
-8 de novembro | uma cozinha 16;1.9,;1.13; CPCJ Profissional comunidade participantes
saudavel e atrativa 3.4.;3.5. (Curso de escolar: Pais e |naatividade |
para as criangas; Cozinha e alunos
Apresentacéo para Pastelaria)
0s pais/EE do pré-
escolar e 1° ciclo
(/Ensino publico e
privado)
Sinalizac&o do dia
internacional da
prevencgdo do
abuso sexual: Equipa da
acles a CPCJ; Equipa |APAVE, projeto | Observagao
_ 18 de novembro desenvolver junto 1.6.01.9.01.13.; cPCJ da APAVE’ CAI.R:E, da fjireta do
dos alunos do 3.4.; 3.5, projeto CARE, | regido centro; |interesse dos | ===
ensino secundario da regido centro | alunos e alunos
pela equipa da docentes
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- Comemoragéao
Internacional da
Convencéao dos

estratégias de
intervencdo com
situacdes de risco.

direitos das

criancas:

- a . . rvaca

Explo/ra(;ao de i 141819 CPCJ: Criangas do 3:365; dr';@ao
- 20 de novembro textos/testemunhos 112116 2.1 CPCJ elem.enfos da pré-escolar e 1° |

em sala de aula; comissao . interesse dos | -

2.2.; 3.4 ciclo
alargada alunos

-Apresentacéo de 1

video com os

trabalhos realizados

pelos alunos do 1°

ciclo e pré-escolar

em 2018

- Atendimento nos CPCJ: Representante | Representante N.° de utentes
Ao longo do ano - . _ . do AERS na do AERS na

: gabinetes da CPCJ | 1.9.:1.12.; 1.13.; | Representante . aserem | -mee-
letivo 1o AERS 40 AERS CPCJ e outros | CPCJ; Utentes stendidos
comissarios atendidos

Articular com os

diretores de

turma/professores CPCI: Representante | Representante |N.° de
Ao longo do ano | litulares de 19:112: 113 | Re resent.ante do AERS na do AERSna  |solicitagbes |
letivo grupo/turma, a o e e g AERs | CPCJ e outros CPCJ; por parte dos

definicdo de ° comissarios professores docentes
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Reunir com a

AERS

comissarios

Assistentes
operacionais

Equipa Educacao cPC: Representante | Representante
Ao longo do ano | ESPecial e com o 19-112- 113 | Representante | 40 AERS na doAERSna |Atasdas |
letivo SPO (Servigos de T e Sty g AERs | CPCJ e outros CPCJ; reunides
(I;s'lcologla ()ad 0 comissarios professores
rientacdo) do
AERS.
Formagéo do Representante | REPresentante o 4o ;5o
: AERS n
Ao longo do ano representante do 2.3.; 2.4, CPCDPC,:‘]’ do AERS na do S na de formacdo | = ------
letivo AERS na CPCJ- CPCJ CPCJ e outros | CPCJ e outros ¢ tad
ha ! comissarios comissarios requentadas
Divulgacao de
concursos/atividade
' : : . CPCJ: : CPCJ: ~
Ao longo do ano s promov@os pela 1.8.;1.9,;1.12,; CPCJ: Observacéo
letivo C.PC-DP-C:], 1.13.; 1.14.; 2.3.; | Representante Representante Representante direta —
Distribuicdo de 2.6.: do AERS do AERS do AERS
documentacéo de
interesse no ambito
da CPCJ
Representante
o . Representante |do AERS na
Dinamizag&o dos CPCJ: ~
Ao longo do ano CPCJ e outros | Observacédo
letivo 9 placards da CPCJ 1.9.:1.12.: 1.13.; | Representante do AERS na COMISSArios: direta o
nas eSCOIaS do dO AERS CPCJ e outros ’

Apreciado em reuniéo do Conselho Pedagoégico no dia 10 de outubro de 2019

Aprovado em reunido do Conselho Geral no dia 20 de novembro de 2019
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